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CITTA’ GUSA

SETTORE 11
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale Oggetto: Autorizzazione congedo
Indata 24 - 0% -2 041 straordinario retribuito ex art. 42 co.8
. o/ 5 D.Lgs. 15172001 ,per assistere ii genitore

e con disabilita grave, al dipendente
N 43 SETTORE 11 Raniolo Giorgio Isp. Capo di P.M.

Data 17.05.2011

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

BIL CAP | DENOM
FUNZ SERV INTERV

IL RAGIONIERE CAPO

L'anno duemilawwdisil giorno diciassette del mese di_maggio nell'ufficio del Settore I, if
Dirigente dott. Alinoudng 1000 tay ha adottato la seguente determinazione:



Vista l'istanza def 12.05,2011 prot. s 44746 con la quale i dipendente Raniolo Giorgio
Ispettore Capo di P.M. in servizio presso il Settore XIV chiede di poter usufruire del
vongedo straordinario retribuito previsto dalf'art. 42 ¢o. 3 D.Lgs. 15172001 per il periodo
dall' 1.06.2011 al 28.01.2012 per l'assistenza alla madre convivente portatrice di
handicap grave :

Visto ['art, 42 ¢0.5 Dlgs n. 15172001, che da facolts a dipendenti di usufruire. a
domanda, di congedi straordinari, per un periodo massimo dj due anni nell'arco deila
vita lavorativa, per assistere familiari con handicap grave:

Vista la Sentenza della Corte Costituzionale del 26 gennaio 2009 n. 19 che prevede Ia
voncessione del congedo retribuito ai fight che assistono genitori conviventi in assenza
di altri soggetti idonei a prendersi cura della persona in situazione di disabilita grave;

Vista la documentazione prodotia dal dipendente ;

Tenuto conto del parere favorevole del Dirigente di Settore Comandante Dr. Rosario
Spata;

Considerato che i dipendente ha gia fruito dei permesst di cui afl'art4? c.5 Dlgs
(5172001 dal 01.06.10 al 31.05.201 i

Ritenuto che sussistono le condizioni per autorizzare il dipendente Raniolo Giorgio a
fruire del congedo di cuj in oggetio:

YISTO il parere espresso dal Responsabile del Setiore Ragioneria in ordine alla
regolarita contabile:

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni  dej Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento  di
organizzazione degli Utfici e dej Servizi, al quale si rinvia;

VISTO P'art. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenzialt;

DETERMINA

I} Autorizzare il dipendente Raniolo Giorgio, Ispettore Capo di P.M. ad usufruire
del congedo di cui all'art. 42.c0.5 Dlsg n. 15172001, dai 01.06.201 | al 28.01.2012:



2) Dare atto che ajlo Stesso compete la retribuzione corrispondente all'ultima
percepita, cioé riferita alf'uitimo mese dj lavoro che precede i congedo,
comprensiva dell'indennita ex art. 37, co.l, lett.b) CCNL 06/07/95 e art. 16 co.l,
CCNL 22.61.2004, tenendo conto che la stessg ha carattere di fissita e pertanto
non ¢ legata all'effettiva presenza in servizio e quindi viene retribuita anche in
vaso di assenza:

3} Dare aito che i presente atto non comporta impegno di spesa.

iL DIRIGENTE DEL SETTORE 3¢
Dr. Alessandro Eicitra
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Da trasmettersi dutficio aj seguenti settori/uffici: Settore 3° Gestione Servizj Contabili ¢ Finanziari -

{L DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
Dr. Alessandro Licitrg
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SETTORE SERVIZL CONTABILIE FINANZIAR]

Visto per la regolarita contabije attestante Ja copertura finanziaria ai sensi dell’ar.
{51, 4% comma, del TUEL . o

Ragusa

~ IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I sottoscritto Messo comunale atiesta di avere pubblicato in data odierna, ali'Albo
Pretorio, per fa durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e
dr averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa £ 5 MAG 201

IL MESSO COMUNALE
e JLMESSH TIFICATORE
o~ %ﬂg&ig Francesco)

I sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindjcato periodo di
pubblicazione e cios dal 2 5 MAG. 2011 al b1 BIY 701

Ragusa 03 b1, 2017

IL MESSO COMUNALE




