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Oggetto: Acquisto in economia di un
sotware per la gestione dei concorsi per
titoli “Gradua 2011”. Importo € 1.800,00
IVA inclusa.
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{."anno duemilaundici il giorno dodici del mese di_aprile nell'ufficio del Settore __1I, il Dirigente
dott. Alessandrro Licitra ha adottato la seguente determinazione:




E

!

[
' AUTD LA %,i
i MEEELTE ; }5

IL DIRIGENTE

PREMESSO che, con Determinazione Dirigenziale n. 139 del 09.02.2011 & stata indetta una
~elezione pubblica per soli titoli per la formazione di una graduatoria per Fassunzione stagionale a
progetto a tempo determinato di Agenti di Polizia Municipale ;

CONSIDERATO che  al fine dell'espletamento della suddetta seleziione ¢ necessario dotarsi di
sistemi che semplifichino le procedure;

RAVVISATA, pertanto la necessita di acquisire un software per garantire la formulazione della
(raduatoria nella maniera pii veloce ed obiettiva, seguendo tutti i pametri previsti dalle normative
i atto;

DATO ATTO che non sono attive convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma | della legge 488/99

aventi ad oggetto beni/servizi comparabili con quelli relativi alla presente proceura di
approvvigionamento,

CONSTATATO che la fornitura in oggetto rientra nei limiti di valore e nelle categorie
merceclogiche elencate dal Regolamento Comunale per I'acquisizione in economia di beni e servizi
i1 conformita al DPR n.384/2001 all’ art.4 comma 9;

RILEVATO che da una indagine effettuata sui siti web delle ditte specializzate, la ditta S.e.c.e.s sl
di Capo d'Orlando (ME) pratica I'otferta di un software che rispecchia,con le dovute modifiche
personalizzate, l'esigenza immediata dell'Ente e che pud essere utilizzato per tutti 1 tipt di concorso
per titoli, al prezzo di € 1.800,00;

VISTO il Regolamento comunale per la disciplna dei contratti
VISTO 1l Regolamento comunale per I'acquisizionein economia di beni e servizi

VISTO il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarita contabile,
nonché l'attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
Dirigenti, indicate nefl'art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Ufficio e dei Servizi
al quale si rinvia;

VISTO 1l successivo art. 65 del medesimo Regolamento, in  ordine atla forma. pubblicitd ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali ;

DETERMINA

L) Acquistare dalla dita S.c.c.e.s.srl.- Editoria per la P.A. Nella Regione siciliana, con sede in
Capo d'Orlando (ME), il software “Gradua 2011” per la gestione dei concorsi per titoli,
modificato secondo le indicazioni suggerite dal servizio competente, al prezzo di €1.800,00
IVA compresa;

1) di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di fatture
debitamente controllate e vistate in ordine alla regolarita e rispondenza formale ¢ fiscale:

3) di impegnare la spesa complessiva di € 1.800,00 IVA compresa al cap..1440,
funz. 2\ serv. 9| Jdinter._“ ¢ mpegno di spesa n, 535 41 Bilancio 2011,
dando atto che 4 stessa non supera i dodicesimi dello stanziamento assestato nell'anno
precedente. !
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
L ceiev o Dr.Alessandro Licitra
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;—’\/J»f/égato: Offerta S.i.c.e.s.srl.

Da trasmettersi d'ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario Generale, ai seguenti
seftori/uffici: Settore Programmazione e Bilancio

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
Dr. Alessandro Licitra
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PARERI AT SENSI DELLA L.R. 48/91 (ART. 53 £ 55 L. 142/9%)

SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria al sensi
deti art. 151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa A7 N ;\J e it

1L RESPONSABILE DI RAGIONERIA

It sottoscntto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

27 0pPR. 2001

Ragusa

il G

I sottoseritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioe dal 2 7 GPR 2011 al__ 04 MO6 2011

agusa 39 MAG, 2011

IL MESSO COMUNALE
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OGGETTO: PREVENTIVO PER SOFTWARE GRADUA 2010 PERSONALIZZATO:

PROT.

Gent.mo Dett. Sandro Licitra
Gant.ma Dotl.ssa Anna Ferrano
Comune di Ragusa

Corne concendato con if responsabile delia nostra software house, per la personalizzazione

del software per ia gestione dei concorsi a titoll “Gradua 2014, secondo le indicazioni pervenute
con Ve, mail del 14/03/2011 e con ie successive indicazion! telefoniche del 18/03/2011, vi
comunichlame ia nostra disponibiiita ad integrare  programma.

Con ia presante vi indichiamo le modifiche che pessiamo introdurre nel nostro software

“Gradua 2010 & Ia nostre condizionl di vendita.

Nella nostra versione base di Gradua 2010 monoutenza verranng effettuate ie seguenti

perscnailzzazionl:

1.
2.

o~

Verra esclusa (a possibilith di percentualizzare i puntegglo per i servizi a tampo parziale e
per il servizio scolastico;
I tre mesi di servizio util al punteggio verranno riferiti ad ognl singoio servizio @ non ad un
cumule di pid servizi prestati in tempi diversl, DI conseguenza, | programma non attribulra
punteggio par | singoli servizi inferiori ai 3 mesi;
It caicolo del mesi d| servizio non verra amctondato. Per e frazioni di mese di servizio non
verra aftribuito alcun puntaggio
L'operetore, al fine dellassegnazione di eventuall punti relativi al SERVIZIO MILITARE,
provvederd ad Inserire manualments, in una apposita casella, il numero dei mesi di militare
utlli alla valutaziona del puntegyio.
L'operatore, al fine deil'assegnazions dl eventuali punti relativi ai CORS! con attestazione
d| superamento di esami finali, potmd Indiferentamente provvedere ad inserire # numero
totale dei mesl dei corsl o potrd in altemativa provvedere ad Inserire i pariodi di tali corsi
sotto forma di data inizio/data fine. In questulimo caso if calcolo delia durata e quindi i
numero dl mesi utill eil'assegnazions del punteggio sard computato con gii stessi criteri o
secondo le stesse ragoie con cui verranno caicolati | mesi di servizio (vd. punto 8).
Per quanto riguarda |a graduatoria finale, tale alenco sard ordinato in ordine di puntaggio
decrascents o per i candidati con punti uguali in ordine decrescents di nascita,
La graduatoria finale verra realizzata producande un file excel,
Il caltola della durata del servizi sard effettuata secondo quante da Vol comunicato;
v |l calcolo del mes| avverrd secondo | calendario:
- 8@ i servizi iniziano nel primo glorno di un determinate mese, | tre mesi maturano
nell'uitime giorno di dus mesi dopo (as. 1° fabbrai/ 30 aprile)
-s¢ ['inizio g verifica In un glorno inframensile, | mesi si concludono nei giomo
infariore di 1 scla unith a quelio dai giomo d'inizio (es. 14 marzo/ 13 ctiobre,
ovvere 25 seftembre / 24 dicembre).

Le condizlont ¢ | prexz! di vendita sono | seguent!:

invio def nuovo prodotto entro 10 giomi lavorativi dal ricavimanto del vostro ordine, supportato di
coperturs finanziaria, .

| prexzo per la versione base di Gradua 2010 monoutenza personalizzata secondo quante sopra
descritto & di € 1.800,00.

Il prezzo & comprensivo di VA, spese di spedizions ad assistenza on lina per /'nstallayions

Codesto Ente pud ordinare la soluzlone prescelta utilizzando I'allegata cedola.
Sl ringrazia per 'attanzione o si porgono distintt sajuti

Capo ¢'Orlando, i 5 aprile 2010
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Compill i campi softostanti, barri le caseile che La interessano e spedisen
a mezzo fax al n. 0941/912714 o per E-mail seces.sri@iting it

Ente
Prot. n® . del
Partita LV.A. n® Telefono n®
Indinzzo Internet di posta elettronica (E-mail)  Fax n.
@ Referents

Spett. SECES. 3.1
Via Elio Vittorini n.1

98071 CAPO D’ORLANDO (ME)

Vogliate spedire a mezzo servizlo postale, alle vostrs condizioni generali di vendita Il materiale
sotto indicato al prezzo in vigore, IVA e spese postall comprese, anche via posta slettronica

Si assicura il pagamento antro 80 giorni data fattura tramite:
[l Servizio economato: buono n. dal
(! Mandato di pagamento, giusto impegno contabile — determinazione n® del

Varsione base di Gradua 2010 monoutenza personalizzata secondo quanto concordato:
€ 1.800,00 (euro millecttocento). :

i prazzo & comprensivo di VA, spese di spedizione, assisienza on line per finstallazione.

invio del nuovo prodotte entro 10 giorni lavorativi dal ricevimento delfordine.

L’ ECONCMO COMUNALE IL DIRIGENTE (firma e qualifica)



Via Lucio Piccolo - 98071 Capo d’Orlando (Me) Tel & Fax 0941/912714 - Tel. 333 7387310
e-mail: infol@seces.it Visita il sito: www seces.it

GRADUA 2011
NUOVO SOFTWARE
PER LA GESTIONE DEI CONCORSI PER TITOLI

Vart. 42 della LR. n. 11 de! 12 maggio 2010 prevede fino al 31/12/2013, per Ia copertura dei posti messi a concorso,
concorsi pubblici per soli titoli, come pure per la formazione delle liste a cui attingere per Ia copertura di posti a tempo
determnato.

Per poter gestire le centinaia di domande di partecipazione ai concorsi per soli titoll & necessario utilizzare strumenti
Intermetici.

Ail'uopo la nostra societa ha aggiornato il software GRADUA 201 1, per la gestione dei:
- concorsi per titoli con 13 licenza media

- concorst per titoli con it diploma

- concorsi per titoli con la jlaurea -

- concorsi per titoli per dirigenti

lhwoftware GRADUA 2011 in automatico permette, attraverso I'utflizzo di una sola maschera, Vinserimento di tutti i titoli
e le informazioni utili alla formazione deila graduatoria.

! compito dell’operatore si limita esclusivamente ad inserire, attraverso \'utilizzo di una sola maschera, i titoli e le
informazioni sul candidato utili ai calcolo della graduatoria.

Il software GRADUA 2011 calcolera ed assegners il relativo punteggio ad ogni candidato sulla base dei dati inseriti e aila
fire formera fa graduatoria finale.

Uanalis deile domande viene semplificato grazie alla scheda di rilevazione dei titolf fornita con il programma. Il software

Gradua 2011 si accupera di stampare e schede individuali dei candidat! con 'indicazione dei titoli e, alla fine, la
graduatoria finale con l'indicazione di eventuali riserve di posti previste,

Inottre 1 Cd contiene, oitre la normativa vigente, anche dei modelli utili per la composizione del gruppo di lavoro, per
Fesame delle istanze e per I'approvazione della graduatoria finale.

Il prezzo di vendita del software GRADUA 2011 é di € 600,00 iva compresa
Potete ordinare il software utillzzando la cedola scaricabile dal sito www.seces. it sezione i nostri software,
Tuttii prezzi sono comprensivi dj IVA, spese di spedizione, assistenza on line per installazione

siringrazia per 'attenzione e si porgono distinti saluti

S.E.C.ES. 5.1k



