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L'anno duemilaundici |, il giorno diciotto del mese di gennaio nell'ufficio del Settore X!l Ia
Dirigente Dott.ssa E.Ingallina ha adottato Ia seguente determinazione:



SETTORE XlI- PUBBLICA ISTRUZIONE
Il Dirigente del Settore Xl

Premesso che la G.M con deliberazione n. 514 del 23/12/2009 ha prorogato le posizioni
organizzative dal 1° gennaio al 31 dicembre 2010, assegnando al Settore XIll n. 2
posizioni organizzative di tipo A, con denominazione a cura del Dirigente, di cui una per
l'importo annuo di € 10.240,00 ed una per limporto annuo di € 9.340,00:

Richiamata la propria determinazione dirigenziale n. 3302 del 31/12/2009 con la quale , ai
fini del raggiungimento degli obiettivi fissati nel PEG del Settore incidenti in modo
differente in tre diversi Servizi , sono statj individuati i seguenti dipendenti della categoria
D, cui conferire 1a posizioni organizzative:

- Sbezzi Maria, Funzionario Capo Servizio Cat.D6 del Servizio * Istruzione Pubblica,
attivita e trasporti scolastici, diritto allo Studio -Universita per il periodo 1° gennaio-30
giugno 2010 e dal 1 ottobre al 30 novembre 2010 ,

- Salinitro  Salvatore, Funzionario Capo Servizio D5 del Servizio “ Cultura e
Manifestazioni, Sviluppo Beni Culturali * per il periodo dal 1 gennaio al 31 marzo 2010, dal
1 luglio al 31 ottobre 2010 e dal 1 dicembre al 31 dicembre 2010 ;

- Giuffrida Salvatore , Funzionario Capo Servizio Cat. D5 del Servizio * Gestione iniziative
sportive del tempo libero e delio spettacolo, gestione impianti sportivi per il periodo 1
aprile al 30 settembre 2010 e dal 1 novembre al 31 dicembre 2010;

che con la citata determinazione dirigenziale n. 3302/2010 sono stati nel contempo
assegnati ai citati dipendenti gli obiettivi da raggiungere nellanno 2010, nonché le
responsabilita connesse agli obiettivi stessi e ad altri servizi, cosi come individuati nel
predetto atto n. 3302/2010 :

che la definizione degli obiettivi e |a valutazione circa il raggiungimento degli stessi ¢
determinante ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato . che come da
CCNL, non pud essere superiore al 15% del valore della retribuzione di posizione
corrisposta

Preso atto che il valore economico delle posizioni organizzative previste per il settore XilI
attribuite ai tre dipendenti si quantifica come di seguito descritto :

valore economico mensile attribuito alia Sig. Sbezzi Maria pari ad € 853,33 oltre oneri
riflessi ed IRAP per mesi otto ( primo semestre 2010 oltre ottobre e novembre 2010) e
che pertanto limporto della retribuzione di risultato & pari ad € 1.02¢,04( 15 % di €
10. 240 poper mesi 8);

Valore economico mensile attribuito al Sig.Salinitro Salvatore pari ad € 853,33 oltre oneri
riflessi ed IRAP per mesi due ( settembre-ottobre 2010) e pari ad € 778,33 oltre oneri
riflessi ed IRAP per mesi sei ( gennaio,febbraio,, marzo, settembre, ottobre ,dicembre
2010 ) e che pertanto limporto della retribuzione di risultato & pari ad € 95(,50 ( 15% di €
10.248,00 permesi 2 e il 15% di € 9340,00 per mesi 6);

Valore economico mensile attribuito al Sig.Giuffrida Salvatore pari ad € 853,33 oltre oneri
riflessi ed IRAP per mesi due ( settembre-dicembre 2010) e pari ad € 778,33 oitre oneri
rflessi ed IRAP per mesi sei ( aprile,maggio ,gtugno luglio,agosto e novembre 2010 } e
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che pertanto limporto della retribuzione di risultato & pari ad € 95,50 ( 15% di €
10. 240,00 per mesi 2 e il 15% dij € 9340,00 per mesi 6 );

Preso atto che gli obiettivi assegnati ai dipendenti Sbezzi Maria, Salinitro Salvatore e
Giuffrida Salvatore sono stati raggiunti per come risulta dalla tabella riportata:

Sbezzi Maria Obiettivi

Organizzazione linee di trasporto scolastico in ~ Obiettivo raggiunto a pieno titolo
favore degli alunni della scuola dell'obbligo

residenti nelle zone rurali.agglomerati urbani e

rural e nelle frazioni di Marina dj Ragusa e San

Glacomo

Appalto servizio di mensa scolastica in favore  Obiettivo raggiunto a pieno titolo
degli alunni della scuola di base e primaria
biennio 2010/2011- 2011/2012

Appalto servizio di conduzione scuolabus ‘Obiettivo raggiunto a pieno titolo
biennio 2010/2011-2012

Adempimenti inerenti la razionalizzazione della . Obiettivo raggiunto a pieno titolo
rete scolastica

Salinitro Salvatore Obiettivi
Attuazione progetto esternalizzazione gestione  Predisposti atti propedeutici per la decisione
Castello- Donnafugata ( Servizio Museale ) _dell' Amministrazione obiettivo raggiunto

Organizzazione del personale e turni dilavoro  Obiettivo raggiunto a pieno titolo-
presso gli immobili adibiti a Museo o sedj di :

attivita culturale/o spettacolo. -quali castello di

Donnafugata, Teatro tenda, a Civica raceoita

Cappello il Museo L'Ttalia in Africa e la Sala

Pluriuso

St o Bt s L -

Organizzazione manifestazion; culturali Estate  Obiettivo raggiunto a pieno titolo o
Iblea ‘

Collaborazione con la Biblioteca Civica peril Obiettivo raggiunto a pieno titolo
trasferimento della Biblioteca nei nuovi locali

Adempimenti per la realizzazione delle Obiettivo raggiunto a pieno titolo
manifestazioni IBLA-Gran Prize.IBLA
BUSKERS, FETIVAL ORGANISTICO

T
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Giuffrida Salvatore Obiettivi

Organizzazione ESTATE IBLEA 2010con " Obiettivo raggiunto a pieno titolo
I'espletamento di tutti gli atti di istruttoria jvi

compresi stesura di contratti, adempimenti

SIAE. ENPALS verifica spettacoli e relative

liquidazioni

Organizzazione ** MILAN CAMP 2010 e Obiettivo raggiunto a pieno titolo
manifestazioni sulla scelta dell' Amministrazione

¢ di tutti gli atti necessari per |'attivazione degli

stessi,ivi compresi verifiche durante le

manifestazioni .liquidazioni ecc.

Organizzazione di manifestazioni * NOTTE .Obiettivo raggiunto a pieno titolo
Bianca,Natale Ibleo e di tutti gl atti necessan

per l'attivazione degli stessi.ivi compresi

verifiche durante le manifestazioni Jiquidazioni -

ecc.

Organizzazione del personale e dei turni di Obiettivo raggiunto a pieno titolo
lavoro degli uffici,impianti sportivi e tutta

l'organizzazione del servizio presso gli impianti

degli addetti qualificati in base alle dimensioni

ed alle caratteristiche dell'attivita , e degli esperti

nell'uso det mezzi antincendiodurante e

iniziative sportive

Ritenuto che occorre provvedere alla liquidazione delle spettanze di cui all'oggetto;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dellart. 53 del regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi:

Visti i pareri favorevoli resi dagli organi competenti ai sensi dell'art. 65,c. 2,del predetto
regolamento, pareri che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Visto l'art. 47 dello statuto di questo Comune:;
DETERMINA

1-Di liguidare e pagare ai sottoelencati dipendenti titolari di posizione organizzativa del
Settore X!I, le somma a fianco di ciascuno segnato a titolo di indennita di risultato °

-SIG. Sbezzi Maria € 1.0 26,04 (15 % di € 10.2L0,00 per mesi 8) oltre oneri riflessi e
IRAP:

-SIG.Salinitro Salvatore € 9 56,50 ( 15% di € 10.2L009 1 per mesi 2 e il 15% di € 9.340,00
per mesi 8); .

-SIG.Giuffrida Salvatore € 956,50, ( 15% di € 10.LL0,00 per mesi 2 e il 15% di € 9.340.00
per mesi 6);
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2—!mput§re la somma complessiva di € 2.95‘7/ 6{al cap 2175 Im...../'la somma di

€. 00518 ;
per oneri riflessi al cap..(/71.limp.. 203/, / 40

.................... ed € .9.50.al cap.1381.5
imp._ 4§43/ Xf“' /7//,,/4’

Da trasmettersi d’ufficio,

oltre che al Sindaco ed al Segretario
Generale,

ai seguenti settori/uffici:




SETTORE SERVIZ) CONTABILI E FINANZIAR!

Visto per Ia regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dellart. 151, 4°
comma, del TUEL.
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Il sottoscritto  Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cicé dal 14 FEB 2011 al__71EEq 201
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IL MESSO COMUNALE




