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CITTA DI RAGUSA

SETTORE 3°

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annovata al Registro Generale
In data OGGETTO: Liquidazione Companso per
N. A ¥ " |indennita di risultato connessa alla
posizione organizzativa alla dipendente
jAO\~ 2Ot dott.ssa Rita Carfi -

Periodo: 01/01/2010-31/12/2010

Importo: € 1.536,00 oltre oneri riflesasil
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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL ~ 20/4 CAP. /(1Y P, Ul jro L / 4/H
AR, M7 gog,.a &
FUNZ SERV. |51 INTERYV. mﬂ 108 lopr /00

IL RAGIONIERE

L’anno duemilaundici, il giorno quattordici del mese di gennaio nell’ufficio del
settore 3° il Dirigente Dott.ssa Cettina Pagoto ha adottato la seguente
determinazione:




Premesso che la Giunta Municipale con delibera N.514
dal 23.12.2009 con la quale sono state prorogate le posizioni
organizzative fino al 31/12/10;

Richiamata la propria determinazione dirigenziale n.3043
del 30.12.2010 , con le qualf @ stata attribuita la posizione
organizzativa alla dipendente dott.ssa Rita Carfi con
dacorrenza, rispettivamente, dal 01/01/2010-31/12/2010,
assagnando nel contempo gli cbhiettivi da realizzare;

Chae la definizione di detti obiettivi & la wvalutazione
circa il raggiungimento degli stessi & determinante ai fini
dalla corresponsione dalla retribuziona di risultato, che
come da CCHL, non pud essere superiore al 15% del wvalore
daella retribuzione di posizione corrisposta;

Preso atte che il valore economico della posizione
organizzativa prevista per il settore 3° “Gestione strumenti
finanziari “attribuita alla dott.ssa Rita Carfi a di €
10.240,00 annuo & che,pertanto ,l1l’importo della retribuzione
di risultato @ pari ad € 1.536,00 (15% di € 10.240,00) per
il periodo 01/01/10-31/12/10 ;

Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati e il
valore percentuale attribuito al raggiungimento di ciascuno
di essi;

Considerato cha gli obiettivi assegnati alla dott.ssa
Rita Carfi sono stati raggiunti per come risulta dalla

tabella sotto riportata:



o Valore
Obiettivi Assegnati Esito

Assicurare Ia pienn collaborazione ed i}
supporto ai fenzionari def vari settori det
Comune nelle attivitA inerentt aile
materie  oggeite  deila  posizione
| orpanizeative

Assicurare Ia piena collaborazione ed i
supporte al Dirigente del settore per o
ragginngimento degli oblettivi assegnati 20 o
alle stE850 dai’ Amministrazione
Comunale

Predisporre il bilsncio di previsione 2008
entra il 31.03.2008

5 0

30 o

La verifica , con cadenza mensile, del

mantenimento degii equilibri del hilancio 5 5

il controlio ¢ [u esattn contabillzeazione
del debitt fuori bilancie riconoscibili
come trasmessi dad vari dirigenti det 15 15
settori ‘
I controllo, con cadenza mensile, dei
parametri det patte di stabilitd interna,
formuiando suggerimenti e proposte per
il rientra nei parametri

10 11

Ritenutce che occorre provvedere alla liquidazione delle

spettanze di cui all’oggetto;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicati nell’art. 53
del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi si rinvia;

Visto il successive art. 65 del medesimo Regolamento in ordine
della forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni

dirigenziali;

DETERMINA

1)D4i liquidare a pagare alla dipendente dott.ssa Rita
Carfi,titolare della posiziona organizzativa del sattore 3°
“"Gestione strumenti finanziari”la somma di € 1.536,00,0ltre oneri
riflessi ed irap a titolo di indennita di risultato per il periodo:

1 gennaio~31 dicembre 2010;

{éa Jf“ 26/4

2)imputare la somma di € 1.536,00 al cap.2175 di CIIARE
per oneri riflessi al cap.2175.1 1mp20w ad € {303 6 al
cap.1381.5. AMA} Fil ¥ ﬂfu %/i” )
Visto: IL DIRIGENTE
sl Srore 1 Sepmetaric/ger /CL?Q}\“/E/
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4° comma ;- del
TUEL. .
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L RESPONSABILWGI{)NERM

11 sottoscritto Messo comunale attesta di  avere
pubblicatoe in data odierna, “all’Albo Pretorio, per ‘la
durata di. giorni sette, copia.della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario

Geanerale .t

"Ragusa 0 4°FEB. 2011

Il sottoscritto Messo comunale attests il compimento’ de1
suindicato preriodo di pubblicazione e cice ..:dal

0 4 FEB. 2011 al 11 %1

!

Ragusa 14 FEg 2011

IL MESSO COMUNALE




