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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE X

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

indata /& . ]2 - 20 (O

OGGETTO : Mutamento del profilo
professionale del dipendente di rucle Riggio
Sebastiano .

N 283

N. 331 SETTORE X°
DATA 21/12/2010

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL. 2010 CAP. IMP.

FUNZ. SERV. INTER.

IL RAGIONIERE

L’anno duemiladieci , il giorno ventuno del mese di Dicembre , nell’ufficio del
Settore X, Il Dirigente Ing Giulio Lettica ha adottato la seguente determinazione:
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Premesso che nel corso dell’anno 2010 & emersa la necessitd, per sopravvenute esigenze
organizzative rappresentate dai responsabili delle strutture di questo Comune, di attribuire ad alcuni
dipendenti di ruolo, mansioni diverse da quelle realmente assegnate ;

Che la Giunta Municipale, al fine di regolarizzare la posizione giuridica dei dipendenti
interessati, con provvedimento n. 437 del 15/10/2010 in base alla programmazione triennale
dell’anno 2010/2011 del fabbisogno del personale per la copertura dei posti vacanti, nonché
I’approvazione del piano annuale 2010 fra i quali ha individuato quelli da porre a modifica ;

Che pertanto in applicazione dell’art. 31, commi 8 e 9 del vigente regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, si pud procedere alla definizione della pratica di
mutamento del profilo professionale del dipendente Riggio Sebastiano, Conduttore, cat. B ;

Vista la nota n. 104976 del 26/11/2010 con la quale il Dirigente del settore Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane comunica che si pud procedere al mutamento del profilo professionale del
dipendente di che trattasi ;

Visto il parere favorevole reso dal Medico Competente di medicina del lavoro di questo Comune
in data 26/11/2010 prot. n. 266 ;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi ;

Visto Part. 65 del medesimo regolamento in ordine alla pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali ;

DETERMINA

1) Modificare, ai sensi dell’art. 31, commi 8 e 9 del vigente regolamento di Organizzazione
degli Uffici e dei Servizi, modificato con Deliberazione Commissariale ni. 2489 del 27
giugno 2006, il profilo professionale del dipendente Riggio Sebastiano da “Conduttore™
cat.B a “Idraulico” cat.B, a parit di condizioni economiche in atto in godimento e senza
aggravio di spesa da parte dell’Ente Comune .
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Da trasmettersi d’ufficio : ai settori 2 e 3.
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIAR]

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4°
comma, del TUEL.

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

1l sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per
la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, ¢ di averne trasmesso
copia al Segretario Generale.

Ragusa 05 GEN, 2011

1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal 05 GEN-2011
1.2 6EN. 2011 '

al

Ragusa_ [{3 BEN. 201

IL MESSO COMUNALE

DOCUMENTAPERSONALEPERSONALE COMUNALER610 CAMBIO PROFILO RIGGID SEBASTIAND



