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L'anno duemiladieci, il giorno nove del mese di settembre,

nell'Ufficio del Settore Xl, Il Dirigente, dr. Santi Distefano, ha

adottato la seguente determinazione:



iL DIRIGENTE

Premesso che in data 02/10/2001 la G.M. ha approvato con delibera n.1048 il nuovo modello
organizzative dell'Ente, che prevede, fra l'altro, che il Settore XI - Pianificazione e Sviluppo
Economico- si articoli su quattro Servizi di cui uno denominato Sportello Unico Attivita Produttive;

Preso atto che con delibera n. 359 del 30/04/2002 la G.M. ha conferito l'incarico di responsabile
SUAP al geom. Franco Cintolo

che successivamente, con delibera n.438 del 28/05/02, la G.M. ha proceduto alla istituzione dell'area
delle posizioni organizzative, stabilendo, fra I'altro, che nel Settore XI, alla posizione di lavoro
corrispondente a responsabile del Servizio "Sportello Unico per le attivitd produttive®, sia
riconosciuto il rango di "posizione organizzativa® (di tipo A) di cui all'art. 8 del vigente CCNL;

Preso ancora atto che con delibera della G.M. n. 72 del 09/02/2004 & stato approvato il Regolamento
Comunale di organizzazione e di funzionamento dello Sportello Unico per le attivita produttive, i cui
contenuti di responsabilitd, di autonomia e di gestione sono previsti agli art. 6-7-8-10 ed 11 e che qui
si intendono integralmente richiamati

Tenuto conto della Direttiva emanata dal Direttore Generale in applicazione dell’art. 6 del
Regolamento Comunale di organizzazione e funzionamento dello SUAP di cui alla ripetuta delibera
della G.M. 72/04 che acclara la responsabilitad dello stesso SUAP al geom. Franco Cintolo e con Ordini
di sarvizio n. 11 del 12/04/08, n. 15 del 14/04/2008 e disp.di servizio n.3 del 28-10-08 prot.81392,
definisce |'attuale configurazione dell'organico dello SUAP

Visto I'art. 10 del Contratto collettivo Nazionale di Lavero del personale det comparto delle Regioni e
delle Autonomie Locali, stipulato in data 22 gennaio 2004 il quale prevede |la possibilita di istituire
posizioni di lavoro che valorizzano le Alte Professionalita del personale delle cat. D mediante
confarimento di incarichi a termine nell’ambito della disciplina dell’ art. 8 comma 1 lettere b) e c) del
C.C.N.L. del 31/03/1999 e nel rispetto di quanto previsto dagli art. 9,10 e 11 del medesimo C.C.N.L.

Considerato che con delibera n. 355 del 3 agosto 2010 il Comune di Ragusa si ¢ dotato del
Regolamento Comunale per [I'istituzione e conferimento degli incarichi delle aree delle alte
profassionalita { d’ora in poi chiamato Regolamento ) i cui contenuti sono riconducibili all’art. 10
comma 2 lettere a) e b) del CCNL del 22/01/2004

Tenuto conto che I'Amministrazione ha istituito, con proprio atte n. 370 del 25/08/2010 , la cosiddetta
<< area delle alte professionalitd >> da conferire con apposito incarico a termine per valorizzare le
alte professionalitad della cat. D, relativa alla posizione di lavoro di “Coordinamento dello Sportello
Unico Attivitad Produttive *

Preso Atto che il Nucleo di Valutazione, nominato dall'Ente ai sensi dell'art. 14 dei D Igs n. 150/2009,
ha definito in data 31 agosto u.s., la scheda di valutazione all. A) prevista dall'art. 11 del
Regolamento, provvedendo alla << pesatura >> della posizione determinando un valore di punti 64/69

Preso ancora atte che la G.M., con propria deliberazione n.383 del KQS\Wha fissato in €
14.840,00 il valore economico della retribuzione di posizione ed in € 4.178,00 ( pari al 28,16% della
retribuzione di posizione ) il valore economico della retribuzione di risultato

Rilevato che la spesa necessaria al finanziamento dell'istituto in oggetto risulta impegnata con la
D.D. n. 1812 del 10/08/2010, relativa alla costituzione definitiva delle risorse decentrate finanziarie
per il personale dipendente per I'anno 2010

Ritenuto, in applicazione dei criteri generali per l'istituzione, I'individuazione e la valutazione dei
risultati, sintetizzati nel regolamento approvato con la richiamata deliberazione n. 355 del 3 agosto
2010 e nei relativi allegati, di potere conferire il predetto incarico al dipendente geom. Franco Cintolo,
per le motivazioni che di seqguito, sintetizzate, si esprimono :

s La medesima struttura, diretta ininterrottamente, dal 15 luglio 2002 ad oggi, dal ripetuto geom.
Cintolo, ha acquisito in data 24 aprile 2007, confermata in data 20 ottobre 2008, successivamente
in data 29 ottobre 2009 ed in ultimo in data 28/05/2010, la certificazione di qualita al proprio
sistema di gestione secondo la norma UNI EN 1SO 9001:2008, certificazione prevista dalla
direttiva Nicolais sulla qualita della P.A. e che pone il S.U.A.P. quaie sola struttura del Comune di
Ragusa certificata e I'unica struttura SUAP certificata in Sicilia.

e Lo Sportello Unico Attivitad Produttive & stato individuato dal C.N.I1.P.A. ( organo del Ministero della
Pubblica Amministrazione e I'lnnovazione), insieme ad altri 3 comuni italiani, per effettuare la
sperimentazione di una piattaforma telematica per le conferenze di servizi on-line { delibera della



G.M. n. 466/08 e convenzione del 24/10/08 }

¢ ii responsabiie deiio Sportelle Unico Attlvitad Produttive & stato nomlnato, in rappresentanza delic
Siciiia, nel gruppo tecnico predisposto dali'ANCI Nazlonaie per ia valutazione delie proposte
normative:. dl- riforma delia Sportelio Unlco Attivitd Produttive che: hanno determinato i
predisposiziane del nuova D.P.R. gla esitato in data 10 glugno u.s. dal Consigiio dei Ministri ed ir
attesa di pubblicazione sulia G.U.R. I :

e Lo Sportello Unico Attivitd Produttive @ stato individuato dal Direttore Generaie, con dlrettiva n
65456 dei 06/09/2007, quaie struttura destinata alio svoigimento delie funzioni catastaii decentrate
In ottemperanza delie disposizioni previste dai D.P.C.M. dei 14/06/2007 in quanto in possesse de
necessario. know- how e deil'elevato. grado dl conoscenze di procassi' informatici orientat
all'utenza w

e i settore non dzspone di aitra ﬁgure dl categoria D compatlblii con i'incarico deii’area delle Aite
Professionalitd, né di capacita professionale adeguate;, né di esperienza piuriennale maturat:
neflo- svolgimento: del speelfici compitl previsti come responsabiler SUAP come attestata- da
“curricuium: vitae® ( au, A} oltre a riconoscimenti e/o atiestazioni risultantl daj fascicolo personais
{ vedi all. B) con ie competsnze richiamate alt'art 3 del Hagalnmento e sacondn i criterl general
riportatt aii‘art: 5 delio stesso Regolamento ; '

Evidenziato, -ancora, che:ia posizione: organizzativa in que:tinna é atata & saré respunsahils deil:
gastione del personate assegnato al Senrlziﬂr, per come: dl uguitn elencato:
| Occhipinti: Maria~ - . Schining: - - Farma Daniela - | La lacona Enza - Guastalla Ignazio -
g . ... D& Antona:ila: Df 4 CHN Lo B D1 . D1

Dato ago, per uitlmo, cbe il confarimentn deli’ mcarlco deii'area daﬂe Alta Professionallta
» Deve essere iimitata at 30 giugno 2011 2

o ii compenso da corrispondere neifarco di dodici mesi cama prevism dalt'art. 10 comma 2. de
Regolamento, non poira supesare € 14.840,00 ultra alla indennita di risuliato nella misura massim:
dei 28,16%, se ed in quanto spettante e con T3 mudatila fissat& agi: art. 11 e 12 dei Ragolament:
approvalo con atto df G. M. 355/2010 o

Visto il parere espreaso ‘dal. Responsabiie del Settoru Raglcnar!a in ordine al!a ragu&arita contabile
nonché I’ attesiazione della copertura finanzlaria d& parte del Dirigente Ragionere Capo

presg atto che: it suddstto - parers. costituisce parte integranie e sostanzialef della. present&
determinazions:

consideratg che la materla oggetto del presente provvedimento rientra tra ie attribuzioni dei Dit{gentu
indicate neli’art; 53 dei wgente Ragalamenta dt organizzazlone degli Ufficl e dei Servizt al quale §
rinvia;. - ,

Visto i'art. 65 de! predetto Regoiamento di Organizzazione degii Uffici e dei Servizf in mdinn all:
forma, pubblicita ed efficacia delie determinazioni dirlgenzlali

DETERMINA

t. Con glr;_z, per ie motivazionl espresse nelia narratlva del prasente atto; thcarlcﬁ di tltoiar& deii:
Area Amministrativa delie: Alte Professionalitd, posizione di lavero *Coordinamenio dells Sportell:
Unico. Attivita. Produttive’ individuata dalla deiiberazlons di G.M. n. 370 del 25i08/2010, e
dipendenta geom. Cintoio France, funzionario direttivo amministrativo cape servizio cat. D8, nell:
quallta di responsablle dello stesso Ufficio 8, ¢ nseguentemente

2. erogare, C |mporto del valore economico sia della retribuzion
di posizione che queiia-di risultato come determinata dail’atto di G.M. n. 383 dei 09/09/2010 co
le modaiita previste dagli art. 11 e 12 det Regoiamento approvato.con atto di G.M. 355/2010

3. dare atto che li suddetto incarico viens coaferito tenuto conto dei criteri generail stabiliti daii'ar
5 del Regoiamento Comunale. approvato con atto di G.M. n. 355 del 03/08/2010 e che =
dipendente incaricato spettano tutti i complitt e ie funziont di cui alf'art. 107, commi 2 e 3, de
Decreto Legisiativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni, co
particoiare riferimento aila. piena competenza in materia di impegni di spesa, liquidazioni
pagamenti, secondo le risorse e gli obiettivi indicati nel Piane Esecutivo di. Gastione o in alt
strumenti programmatici, e aila gestione de! personaie assegnato a supporto delia struttura; ali




stesso dipendente spettano, inoltre, le funzioni e le attivita indicate neli‘art. 8, comma 1, lettera
c) del C.C.N.L. Del 31 marzo 1999 che qui si intendono integralmente riportate;

4. di dare atto che il presente incarico, a cui seguira la stipulazione dei contratto individuale di
lavoro, viene conferito per il periodo dal 09/09/2010 al 30/06/2010 ed in ogni caso fino alla
conclusione del mandato dei Sindaco e potra essere revocato nei casi e secondo le procedure
individuate nell'art. 9 del Regolamento comunale per I'istituzione ed ii conferimento degii incarichi
delle aree delle alte professionalita della categoria D, approvato con la deliberazione dl G.M. n.
355 del 3 agosto 2010, che qui si intendono integralmente riportate;

5. Definire il contenuto della posizione di lavoro dell’ Area delle Alte Professionalita, connessa alla
responsabilita dl cui sopra, secondo ii sequente prospetto, che sard riprodotto anche nei contratto
individuale, che sara stipulato con il funzionario a seguito della presente determinazione

P M e e memepeemctrrrcarryrE
. |l Geom. Cmtolo nella qualita di titolare dello Sportello Unico Attivita Produttive e responsabile delle attivitd dellal
Ambito defle  Strittura con i contenuti ed ambiti di responsabilita di cuf al D \gs n. 112/98, DPR n. 447/1998, DPR n. 440/2000 come
responsabiltd | riportati nel regolamento di organizzazione e di funzionamento dello Sportello Unico Attivita Produttive approvato con
 delibera della G.M. n, 72 del 09/02/2004 .
Nell*ambito della struttura il Geom. Cintolo sara responsabile dei procedimenti autorizzatori e certificativi di competenza
dello Sportelle Untco Attivita Produttive. tn tale veste gestira autonomamente e risorse umane assegnate (ferte, permessi,
Conteruto delle | straordinario), finalizzandone U'utilizzo al raggiungimento degli obiettivi del Servizio, compatibilmente con esigenze di
bhikita lavoro che dovessero essere assegnate con apposite direttive da parte del Direttore Generale . :
Per il raggiungimento degli obiettivi assegnati al predetti Servizi, saranno assegnati dei “fondi spesa” (o sotto budget) per
i # lavoro straordinario, 1 progett! speciali, nell"ambito dei budget assegnatt al settore (e, ove necessario, delle altre risorse
; finariziarie che si rendessero disponibilf), #i cui utilizzo sara di competenza det geomn. Cintolo.
I Lo stesso dicast per la altre risorse economiche e finanziarie che dovessero entrare nelia disponibitita del Servizio predetto
| per le finalita ad esso riconosciute,

Balﬂd'ﬁ ") Per le finalita connesse al buon andamento del Servizio di cul sopra, il geom. Cintolo & detegatoa:
1 : sottoscrivere impegni di spesa, stipula di contratti, liquidaziont e pagamenti fino ad un importo massimao df € 5.000,00

Stch%wucednl’am:tenwa.ledtﬂfermmﬂodegﬂubbietml&Wémﬂbhﬂwﬂmammmmmwmimt
. potrebbe non esserci coerenza temporale con g obblettivi sottoetencati

M Unico Attivith Produttive : stabilizzars e potenziere. con le risorse umang o assegnate con Direttive det 0.6, n. 217 del08/09/05 & con quelle - e 95
 pventuatmente ulterisrmente asseqnate , la strutturs SUAP con le modality, tempi & procadure stabilita in sada di Conrdinamantn Provinciale SHAP @ roffarzare &
: swluppara le misure arganizzative previste dal Regolemente approvato can atts di GM. n. 72 dal 09/02/04 - Adeguere ed ocrieaters lo S.UAP. alla nuava .

 normativa nazienale gié emessa { D.L a. 12 det 25/08/2008 convertita in legge n. 133 del 06/08/2008 } ed ai suceessivi decreti attuativi ed 8 quelta mgmnﬂh
| emanenda

L'nmplntara la sparmentazione prevista deHa convanziene stipulata a Roma tra if Comune di Ragusa ed i CNIPA { Centro Razionste par Informatica nefla Pubblica , 3
. Amministrazione } non appena lo stesso Ente avra formalizzato Ia ripresa defla sperimentazione

Attwawrla dell'esercizie delle funriont catastsli decentrata ai sensi det 0.P.CM. del (4/08/07 con le modalits 2 limiti pravisti dalla defibers dat C.C. 1 42 del B
+ 8/08/07 non appens t Presidenza del Consighia dei Ministri avrd emanats i provwedimenti necessari » sequito defla Sentenza del Eonsiglia di Stato che ha !
| riconasciute la corretterza del decretn attuative di che trattasi.

. La groduazione degif abiettivi & effettuata non tanto tenenda conto della loro | importanza in senso assolto, ‘quanto in rapporto alla loro urgenza efo alla
aggettim difﬂcodtd di raggimmgertt entro | tempi d!ﬂnitf

6. Confermare le funzioni vicarie dmgenzmll delio stesso Settore XI cosl esplicitate : << Per le |

finalitd connesse al buon andamento dei servizi del settore, in caso di assenza anche breve del
dirigente, il geom. Franco Cintolo é deiegato a :

o rilasciare le autorizzazioni amministrative, le licenze, i permessi la cui competenza &
attribuita ai servizi dell'intero settore

o esprimere e sottoscrivere i pareri di regolaritd tecnica sulle proposte di deliberazione
proposte alla Giunta e/o al Consiglio

o adottare, in caso di urgenza o di assenza prolungata del dirigente, le determinazioni di
competenza del settore ed assumere le iniziative e/o i provvedimenti in mancanza dei quali
pud essere compromessa la regolaritd, |'efficacia, efficienza ed il buon andamento
dell'azione amministrativa dei settore >>

o In tale funzione lo stesso dipendente, compatibilmente con gli obbiettivi specifici di
competenza del SUAP come sopra specificati, collaborerd il sottoscritto dirigente nel
conseguimento degli obbiettivi di risultato 2010 che gli verranno assegnati e che saranno in

aramiiba snAanifinat

A Do
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1. dare atto che con la medesima decorrenza del presents atto decade incarico di titolare dell’'area
delie Posizions Organizzativa assegnata al Smors"Xf, altribuito con D.D. 5. 204 del .‘.28!1.2!2009 {

* peril periode 09:'09110"-—;3.1”1”#. it quanto ad € 4.816,00 oltre oneri IRAP pari ad € 1.491,22
coma retribuzione di ‘posizione ed € 1 189,12 oltre oneri IRAP come retribuzione di risultato
per complessivi € 6;103,‘Qtf¢f'con,lmputazione della stessa ai cap.__%g'éfo o bil,
2010 ; Funz. {1 Serv.0%. Int.oA (imp. n. 1566 /2010 QAP 36, 0.4,

= CAY 30’56:51::-4‘35%4? (G.&u-.s.r—_ } B

" per il periodo: 01/01/11 - 30/08/11; in quanto aq € 7.419,98
oltre oneri- IRAP pari a 2.089.88 8d € 1.928,31 oltre oneri IRA
per complessivi € 12.580,95 con imputazione delia stessgy
bil.pluriennale 2010-2012; Funz.fl Sery. IntOimp, n. S,

- da trasmettersi dufficlo, oitre che at Sindaca ed ai ;Segretadq Generale, ntl settori/uffici: I ein .
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Settore 3
Gentione servizi econtabili ¢ finanziari

Visto per {a regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4°

comma, del TUEL
IL RESPO | RAGIONERIA
Ragusa i QQ?@A_@ @) l '

Per i
pall
I sottoscritto messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, ail'Albo Pretorio,

per la durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.

Addi 4_3_9:”__ 2010
COMUINALE
I sotgoscrirt_t'o messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione,
e cioé dal JJ-&IIM{,{Z.-J_SL OT7. 2010
Addi__2 0 11 2010
IL MESSO COMUNALE

Per copia conforme all’originale, utilizzabile per uso amministrativo

IL. SEGRETARIO GENERALE
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PROSPETI'O CONTABILE

I
ALTA PROFESSIONALTTA' GEOM. CINTOLO FRANCO

periodo 8/9 31/12/2010

importo annuo : 12 importo mens. [rateo settembre |ottobre novembre |dicembre
€ 14.840,00 | € 1.236,66 | € 906,84 | € 123666 | € 123666 { € 1.236,66
TOTALE € 4.616,82
iRAP € 392,42
ONERI RIFLESSI € 1.098,80
TOTALE COMPLES. | € 6.108,04
RETRIB.RISULTATO
PERIODO 9/9

31/12/2010
28,16% di 4616,82 € 1.300,09
tRAP € 110,50
ONERI RIFLESSI € 309,42
TOTALE COMPLES, | € 1.720,01

periodo 1/1 30/6/2011
importo annuo 12 importo mens, |* 6 mesilita
€ 14.840,00 | € 123666 | € 7.419,96
IRAP € 630,69
ONERI RIFLESSI € 1.765,95
TOTALE COMPLES, € 9.816,60
RETR,RISULT. 2011
28,16% di 7419,96 € 2.089 46
IRAP € 177,60
ONERI] RIFLESSI € 497,29
TOTALE COMPLES. | € 2.764,35
(e
p.o10° 2o

\[\ e



Gruppo di lavoro S U A P compaosto
dar sottoelencat dipendeng; - ¢ g
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CITTA DI RAGUSA

www.comune.ragusa.it

SETTORE XV

‘\."\

Ragusa, ii

~——=_2 (Geom. Franco Cintoio
E, p.c. Dirigente dei Settore 2°
LORO SEDI

Oggetto: Certificazione di qualita

La conferma, che ha avuto luogo recentemente, delle condizioni che diedero luogo
aiia attribuzione delia Certificazione di qualita in capo allo Sporteilo Unico deile Attivita
Produttive mi da la occasione di esprimere ancora una volta a Lei ed a] Gruppo di lavoro che
dirige I'apprezzamento deil’ Amministrazione Comunale per Pattivita che viene svolta con
particolare zelo, precisione e tempestivita a vantaggio degli operatori economici del
territorio.

La piena funzionalita deilo Sportelio, di cui la S.V. & garante, costituisce infatti
condizione perché si possa perseguire ottimamente [’obiettivo di sviluppo che sta alla base
deiia istituzione del SUAP.

La prego di portare a conoscenza del personale dello SUAP il contenuto delia
presente.

II Settore Personale, che legge per conoscenza, allegherd copia della presente al
fascicolo personaie del Geom. Franco Cintolo.

Distinti saluti

sig.ra Damela Ferma
de Tgnanoe Guastella
drssa Fnza La iacona

dr ssa Antorzlla Schinina

Tel. 0932.676266 - Fax 0932.624804 — Email segreteria.sindaco@comune.ragusa.it



