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L’anno duemiladieci il giormo l‘UL d"l mese di C;Efzato
nell'ufficio del Settore 2°, il Dirigente dott. chele
Busacca ha adottato la Seguente determinazione:




Premesso che con la deliberazione di G.M. n.d486 del 3/12/2010 &
stato approvato il " Piano Unico Generale” per l1'annc 2009,finalizrato
alla realizzazione di progetti espressamente mirati ad obiettivi
specificli di efficienza,rarionaliti e trasparenza pravisto dal 3° comma
dell’'art.16 della L.R. n.41 del 12/11/1996.

Considerato che il comma 4 del citate art.16 praveda che il
miglioramento & 1'ammodesrnamento dei servizi,comprende altrasi la
formazione, la Gqualificazione e 1 ‘arricchimento professionale dei
dipendenti,con 1'individuazione di incentivi direttamente connessi ai
risultati conseguiti;

Rilevato che con la deliberazione sopracitata si & stabilito che
gli incentivi direttamente connessi ai risultati conseguiti con la
formarione saranno erogati una tantum al parsonale dipendente che ha
Partecipato a corsi di formarione corpletati nel corso dell'anmo 2009 e
Per i gquali & stato rilasciato apposito attestato di partecipazione con
la seguenti modalita:

Durata Corso Incentivo
Da 30 a 80 ore € 55,00
Da 81 a 150 ore € 105,00
Da 151 a 300 ore € 155,00
Da 301 a 600 ore € 260,00
Oltre € 365,00

Tali incentivi saranno incrementati di 1/3 se il corso si a
concluso con superamento di esame finale;

Viste le& comunicazioni dei Dirigenti che hanno comunicato i
nominativi dei dipendenti che hanno partecipato a corsi di formazione
superiori a 30 ore completate nell'anne 2009 e par i gquali & stato
rilasciato apposito attestato di partecipazione;

Vista la tabella di liquidazione predisposta dal Settore
Parscnale,che forma parte integrante e sostanziale dal pPresenta
DpProvvedimento,

Visto il parere aspresso dal Responsabile del Settors Ragioneria
in ordine alla regolarita contabile, nonché 1l attestazione della
copertura finanziaria da parte del capc Settore Ragioneria;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del
vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al
quale si rinvia;



Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla
forma, pubblicita ed afficacia delle determinaxzioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Liquidare al personale dipendente in esecuzione della deliberazione
di G.M. n.486 del 3/12/2009 citata in Prewessa, gli incentivi
spettanti per la Partecipazione ai corsi di formazione ai sensi del
comna 4 dell'art.l6 della L.R. n, 41/96, completati nell'anno 2009 e
Der 1 quali & stato rilasciato apposito attestato. di
Partecipaxzione, secondo gli importi indicati nella allegata tabella
che formano parte integrante e sostanziale del Presante

Provvedimento;

2) Di imputare 1a somse di € 4.690,00 oltre gli oneri riflessi pari a €
, A{{6 11l  ed IRAP pari a € DEF, 68 cone segue: )
alls Fanx. 01 - Serv. 08 -~ (cap. )Y} ~imp, 14%/,9 Bil.2009
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SETTORE FINANZE E CONTABILITA'

Si attesta la regolarita’ contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi del'art.151, 4°
commas ,del TUEL.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ragusa. G-.’ﬂ@ 20"-0

[1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.

Addi . . [ §.A60. 2010

L. i MIDANE

Licilra Giovanni)
Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal..0.5.50.2010 AL 1750 200

Addi...] 3 60, 100
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IL MESSO COMUNALE
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