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L’anno duemiladiedi, il giorno—\_:cﬂ— del mese di \wof £-0 nell'ufficio del

Settore X|Il il Dirigente Dott.ssa Elide Ingallina ha adottato Ia seguente determinazione:



SETTORE Xill- PUBBLICA ISTRUZIONE

il Dirigente del Settore Xiil

Premesso che la Regione Siciliana assicura ,attraverso i Comuni, il servizio di trasporto
scolastico in favore degii alunni frequentanti ia scuola dell’obbligo e ie scuole superiori di
secondo grado non esistenti nel territorio comunale;

che 'Amministrazione Comunale assicura , altresi, il servizio di frasporto della scuola di
base e della scuola deil'obbligo, residentt nelle zone rurali mediante gli scuolabus, mezzi
di proprieta deil'Ente ;

che non avendo in organico idoneo personale con mansione di autista in possesso di
patente D e di Certificato di Abilitazione Professionale, il servizio di conduzione scuolabus
da diversi anni, viene affidato, in applicazione del Decreto Leg.vo n.163/2006, a imprese
regolarmente iscritte alla Camera di Commercio aventi 1 requisiti per Pattivita di trasporto in
favore di terzi;

che Fappalto di che trattasi affidato alla Cooperativa sociale S. Rita per il biennio
2008/2009-2009/2010 andra a scadere giorno 10 giugno 2010, per cui si rende urgente
indire-una procedura aperta per I'affidamento del servizio di che trattasi per il triennio
scolastico 2010/2011-2011/2012-2012/2013 |, ai sensi dell’'art.55 del Decreto Legisiativo
n.163 del 12 aprile 2006 con il criterio del prezzo piu basso sul prezzo posto a base di
gara,ai sensi dell'art.82 lettera A, del citato Decreto L.gvo n.163/06,con I'applicazione di
quanto previsto agli articoli 88 e 88 del citato Decreto per le offerte anormalmente
basse.L’Amministrazione si riserva la facoita di aggiudicare la fomitura del servizio anche
in presenza di una sola offerta valida e pud decidere ai sensi deif'art.81 del D. tgvo
163/2006 di non procedere all'aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o
idonea in relazione all'oggetto del contratto ,in tal caso I'Amministrazione si riserva la
facoltd di procedere mediante procedura negoziata ai sensi dellart.57 del D.Lgvo
n.163/2006 anche con soggsiti diversi.

Che le imprese per essere ammesse alla gara devono certificare o attestare ,a pena di
esclusione,il possesso dei seguenti requisiti in conformita alle vigenti disposizioni sulla
documentazione ammininistrativa DPR 28/12/2000 n.445 e successive modifiche ed
integrazioni, con allegata fotocopia del documento di riconoscimento del firmatario in corso
di validita:

1. Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato per attivita coincidente
con quello dell'appalto,

2. Certificazione I1SO 9001-2008 per il servizio oggetto dell'appalto,

3. possesso dell'attestato di idoneitd professionale di cui allart6 del DM 20
dicembre 1991 n.448 ;

4. dichiarazione successivamente verificabile,concemente il fatturato globale negl
ultimi tre esercizi ( 2008-2007-2006 ) non inferiore a € 1.200.000,00;




3. dichiarazione concernente |l fatturato consequito in servizi a favore di terzi ,negli
ultimi tre esercizi ,non inferiore a € 800.000,00;

6. dichiarazione concermnente ['esecuzione di un servizio di punta a favore di terzi
negli ultimi tre anni , non inferiore a € 300.000,00;

7. Dichiarazione di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate,
alle norme in materia di sicurezza e in materia di contributi previdenziale e
assistenziali

Preso atto delle prescrizioni dettate dall’art.26 del D.Lgvo n.81 del 9 aprile 2008 relativi
agli obblighi connessi ai contratti d'appalto o d'opera o di somministrazione e nelio
specifico dal comma 3 che prevede che I'azienda committente,in caso di affidamento di
lavori e sefvizi promuove la cooperazione ed il coordinamento elaborando un unico
Documento di Valutazione dei Rischi che indichi le misure adottate per eliminare o ridurre
al minimo i rischi da interferenze (DUVRI) da allegare al contratto di appalto o di opera;

Preso,altresi, atto che I'art.26 comma 5 del D.Lgvo n.81/08 prevede che devono essere
specificatamente indicati a pena di nullita ai sensi dell'articolo 1418 del codice civile i costi
relativi alla sicurezza del lavoro con particolare riferimento a quelli propri connessi allo
specifico appalto;

Valutata pertanto la necessita di approvare il capitolato d’appalto, denominato Allegato
A, per il servizio di conduzione scuolabus destinato agli alunni pendolari della scuola
d'infanzia e della scuola dell’'obbligo per il triennio 2010/2011-2011/2012-2012/2013
.allegato al presente provvedimento per fame parte sostanziale ed integrante che si
compone di 23 articoli e di n.8 allegati e specificatamente:

*

Allegato B -Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali * DUVRI *

Allegato C -Documentazione da produrre a cura dell' Azienda appaltatrice prima dell'inizio i
Dei Lavori

Allegato D -autocertificazione di idoneita tecnico professionale

Allegato E- Verbale di cooperazione e coordinamento

Allegato F- richiesta dell’azienda appaltatrice al Dirigente Scolastico

Allegato G- tesserino di riconoscimento

Allegato H- informativa lavoratori dell'Ente appaltatore

Allegato |- nerme di comportamento in caso di incendio o sfollamento

Ritenuto che la spesa necessaria per il triennio 2010/2011-2011/2012-2012/2013 per il
servizio di conduzione ammonta complessivamente in € 804.999.99 + IVA oitre €
2.608,00 per il costo ,non soggetto a base d'asta , relativo alla sicurezza e che |a stessa

trova giusta copertura nell'apposito capitolo 1586 del bilancio 2010 e del Bitancio
Pluriennale:

Considerato che detta gara dovra essere adeguatamente pubblicizzata si ritiene
indispensabile impegnare una spesa adeguata quantificata in € 5000,00;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dellart. 53 del regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi; \
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Visti i parerni favorevoli resi dagli organi competenti ai sensi dell’art. 65,¢c. 2,del predetto
regolamento, paren che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,

Visto I'art. 47 dello statuto di questo Comune;

DETERMINA

1-di affidare in appalto,per gli anni scolastici 2010/2011-2011/2012-2012/2013 il servizio di
conduzione scuolabus , mediante procedura aperta ,ai sensi dell’art.55 del Decreto
Legislativo n.163 del 12 aprile 2006 e con il criterio del prezzo pil basso sullimporto
posto a base di gara, di cui all'art.82 lettera A del D.Lgvo n.163/06 ,con I'applicazione di
quanto previsto agli articoli 86 e 88 del citato Decreto; riservandosi la facolta di
aggiudicare la fornitura del servizio anche in presenza di una sola offerta valida e
decidendo ai sensi dell'art.81 del D. Lgvo 163/2006 di non procedere ali’aggiudicazione se
nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all'oggetto del contratto ,in tal
caso si procederd mediante procedura negoziata ai sensi dellart57 del D.Lgvo
n.163/2006 anche con soggetti diversi.

2-Di richiedere all'lmprese di certificare o attestare ,a pena di esclusione,il possesso dei
seguenti requisiti in conformitad alle vigenti disposizioni sulla documentazione
ammininistrativa DPR 28/12/2000 n.445 e successive modifiche ed integrazioni, con
allegata fotocopia del documento di riconoscimento det firmatario in corso di validita:

1. Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato per attivita coincidente
con quslio dell'appalto;

2. Certificazione 1ISO 9001-2008 per il servizio oggetto deil’appaito;

3. possesso dell'attestato di idoneitd professionale di cui allart6 det DM 20
dicembre 1991 n. 448 ;

4. dichiarazione ,successivamente verificabile,concernente il fatturato globale negli
ultimi tre esercizi ( 2008-2007-2006 ) non inferiore a € 1.200.000,00;

5. dichiarazione concemente |l fatturato conseguito in servizi a favore di terzi negli
ultimi tre esercizi ,non inferiore a € 800.000,00:

6. dichiarazione concemente [I'esecuzione di un servizio di punta a favore di terzi

.negli ultimi tre anni , non inferiore a € 300.000,00;
7. Dichiarazione di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate, alle
norme in materia di sicurezza e in materia di contributi previdenziale e assistenziali

3-di approvare il capitolato d’appalto, denominato Allegato A, per il servizio di cui al
punto 1) destinato agli alunni pendolari della scuola d'infanzia e della scucla dell'obbligo
.allegato al presente provvedimento per fame parte sostanziale ed integrante che si
compone di 23 articoli e di n.8 allegati e specificatamente:
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Allegato B -Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali " DUVRI *

Allegato C -Documentazione da produrre a cura dell'Azienda appaltatrice prima dell'inizio
dei Lavon.

Allegato D -autocertificazione di idoneita tecnico professionali

Allegato E- Verbale di cooperazione e coordinamento

Allegato F- richiesta deil’azienda appaltatrice al Dingente Scolastico

Allegato G- tesserino di riconoscimento

Allegato H- informativa lavoratori deil'Ente appaltatore

Allegato |- norme di comportamento in caso di incendio o sfollamento

4-di dare mandato al Dirigente del Settore 5° di predisporre il relativo bando di gara che
sara pubblicato ai sensi delle norme vigenti;.

5-di determinare in € 5000,00 la spesa occofrente per la pubblicitd nel rispetto della
L.10/93 art51; (g, F<I He

6-di impegnare la spesa di € 804.999,99 piu VA ,pariad € 966.000,00 oitre € 2.608,00
per il costo relativo alla sicurezza .non soggeito a ribasso d'asta quantificato per 'intera
durata delf'appalto ( anni scolastici 2010/201 1-201 1-2012-2012/2013) e precisamente:

costo condurions :

€ 120.000,00 per il periodo settembre~ dicembre 2010 Imp. 74§ Bil.O10,
€322.000,00 per I'anno 2011 Imp. ASkY .. PLua...

€ 322.000,00 per I'anno 2012 Imp...(SLF. Plud....

€ 202.000,00 per il semestrea 2013 Imp........... PL s dt/ecrire noeo Liarpeovanert
AEL Blephcie 20,(.( Py it SD’C(&-U"V@
costo sicurezxza reoviehi e aio

€ 2.608,00 per il triennio 2010/2011-2011/2012-2012/2013
7- diimpegnare complessivamente la sommadi € 973.608,00 ( 966.000,00
+2608,00+5000) alla Funzione 04 — Serv-05 Int.03 Capit 1586 L F03 Ao

capitolato d’appalto comprensivo dei suoi allegati: B-C-D-E-F-G-
H-I pareri~ parte integrante.

i Respofigabile del Procedimento
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la Copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151 4°
comma, del TUEL.

Ragusa_/ /! 05/20./>

iL RESPONMG!ONERIA

I} sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odiemna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa___[J 8 G 2010

~ A eVl
Il sottoscritto Messc comunale attesta il compi to del suindicato periodo di
pubblicazione e cios dal___[) B GllI. 919 al__I14 Bl 294

Ragusa__1 5 B 2010

IL MESSO COMUNALE

copia conforme all'originale, da servire per uso amministrativo.

Ragusa
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COMUNE DI RAGUSA

CITTA’ PATRIMONIO DELL’'UMANITA’

ASSESSORATO ALLA PUBBLICA ISTRUZIONE

CAPITOLATO D’APPALTO PER IL SERVIZIO DI
CONDUZIONE SCUOLABUS DI PROPRIETA’
COMUNALE UTILIZZATI PER IL TRASPORTO
SCOLASTICO DEGL! ALUNNI DELLA SCUOLA D! BASE
E DELLA SCUOLA DELL’OBBLIGO.

ANNI SCOLASTICI 2010/2011 - 2011/2012 - 2012/2013
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ART.1- OGGETTO DELL'INCARICO

Il servizio consiste nella conduzione degli scuolabus comunali adibiti al prelievo e
allaccompagnamento ,dalle residenze decentrate ( frazioni borgate agglomerati urbani e
rurah Ydegli alunni delia scuola di base e primaria,delle scuole superiori di prime grado e di
secondo grado frequentanti la scuola deil'cbbligo e comunque sempre nel rispetto delle
carte di circolazione degli scuolabus comunali e del Regolamentoc Comunale approvato dal
Consiglio Comunale con atto n. 9 del 27/01/2010.

Detto servizio e rivolto,altresi ,in favore degli alunni pendolan dei Comuni limitrofi |, previe
specifiche convenzioni sottoscritte con le Amministrazioni Comunali della Provincia .

Il servizio di conduzione comprende altresi le visite guidate a scopo didattico ivi incluso il
trasporto degli alunni.come precedentemente indicati, per tutte le attivita educative
promosse dall’ Amministrazione comunale.

ART.2-DURATA DELL’'APPALTO

Il presente appalto avra la durata di tre anni scolastici 2010/2011- 2011/2012- 2012/2013 e
dovra essere eseguito in conformita al calendario scolastico nei mesi e nei giomi di
effettivo funzionamento delle scucle. L'Amministrazione si riserva la facoita di recedere dal
contratto,qualora possa avvalersi di personale comunale o di  persconale stabilizzato
nellorganico comunale anche a tempo determinato ,in possesso dei necassari requisiti
per la conduzione degli scuolabus comunali;

ART.3 - OBBLIGHI DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE

IL servizio dovra essere effettuato con gli scuolabus di proprieta delll Amministrazione
comunale .L'Amministrazione comunale garantira la presenza di addetti
all'accompagnamento dei trasportati cui spettera,ferma la responsabilita del vettors,la
sorveglianza degli alunni durante il trasporto.

Restano a carico dell Amministrazione comunale la manutenzione ordinaria e straordinaria
degli scuolabus | le eventuali riparazion nei caso di avaria e le spese assicurative degli
stessi . Fra gli obblighi nentra ,altresi,la stesura del documento unico di valutazione dei
rischi da Interferenze ( art.26 D.Lgvo n.81 del 9 aprile 2008 ) Alleg.B e nel caso in cui si
renda necessario anche l'aggiomamento del DUVRI;

ART.4-OBBLIGH| DELLA DITTA APPALTATRICE
La Ditta aggiudicataria dovra attenersi a tutte le norme di leggi e regolamenti che
disciplinano in trasporto scolastico.
In particolare & obbligo della stessa:
a) predisporre di concerto con il Servizio Pubblica Istruzione il piano annuale di trasporto
ed in particolare glt itinerari |le fermate,i punti di raccolta, i relativi oran;lo stesso potra

subire vanazioni,senza costi aggiuntivi per il Comune ,anche in corso di anno
scolastico,al verificarsi di circostanze non prevedibili ed in ogni caso in relazione a

[
t
Y

W

¥ h



b)

c)

)]

h)

)

nuove esigenze che si dovessero prospettare ,al fine di favorire I'adempimento della
frequenza e dell'obbligo scolastico;

segnalare tempestivamente allAmministrazione comunale le eventuali riparazioni
ordinarie e straordinarie ,da effettuare agli scuolabus comunali ,al fine di garantire un
buon funzionamento del servizio:

mantenere sempre puliti gli scuolabus provvedendo mensilmente al lavaggio completo
(interno ed esterno) dei mezzi , ogni quindict giomi al lavaggio estemo e alla
disinfezione interna con prodotti batteriostatici @ giomalmente alla pulizia intema con i
relativi attrezzi e prodotti necessar;

condurre gli scuoclabus alla stazione di rfomimento e provvedere alle spese relative al
carburante e alle riparazioni a seguito di eventuali sinistn stradali imputabili a
responsabilitd del conducents ;

avvalersi ,per I'espletamento del servizio del personale autista che nel precedente
anno scolastico 2009-2010 e fino alla fine delfanno abbia svolto il servizio di
conduzione a favore del Comune di Ragusa ,considerata [I'esperienza, la
professionalita e la conoscenza di tutte le contrade rurali del territoric comunale
.noncheé l'intesa e il rapporto fiduciario con le famiglie dei fruitori ;

rispettare tutte le disposizioni legislative e regolamentarie vigenti in tema di lavoro ed
in materia assistenziale assicurativa e previdenziale attuando nei confronti del
personale occupato nell’espletamento del servizio condizioni normative e retributive
non inferion a quelle nsultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili alla data del
contratto.

Osservare tutte le norme a tutela della salute e della sicurezza,nei luoghi di lavoro di
cui al Decreto Legislativo 9/4/2008n.81 ed eventuali successive modifiche ed
integrazioni,

Formare tutto il proprio personale autista impiegato nel presente appalto come addetti
antincendio ( rischio medio DM 10/03/98 ) e assicurare la comretta gestione della
sicurezza antincendio all'intemo dell’autorimessa utilizzando in caso di incendio o
pericolo i presidi ivi presenti |

Garantire che il personale deve mantenere un contegno riguardoso e corretto durante
I'espletamento del servizio

Svolgere il servizic con puntualitad in rapporto all’'orario di entrata e termine delle
lezioni;

Comunicare tempestivamente al responsabile autoparco comunale e al servizio P.|
aventuali ritardi incidenti,guasti degli automezzi indicandone cause e modalita ;

Assicurare I'immediata sostituzione del personale assente con personale aventi i
requisiti richiesti alla condurione degli scuolabus,ove la Ditta non provvedesse
JAmministrazione comunale si nserva la facolta di applicare le penali efo le pit gravi
sanzioni previste dal capitolato;



m) Solievare il Comune da qualunque pretesa che nei suoi confronti fosse fatta valere da

n)

0)

P)

t)

terzi, assumendo in proprio 'eventuale lite;

Garantire i servizi eccezionali ed imprevisti conseguenti per scioperi,riunioni o attivita
sindacale del personale docente,

Garantire su ciascuna linea di servizio la continuita dell'operatore autista solo in casi
particolari @ motivati I'impresa pud nchiedere al servizio comunale competente
I'autonzzazicne al cambio del personale;

Sottoscrivere con gli operatori addetti alla conduzione appositi contratti di lavoro per
I'intera durata deli’appaito. L'Impresa ha la facolta di scindere il contratto nei cas! in cui
'operatore non si attiene a quanto prescntto nel seguente art.8;

Presentare al Servizio comunale competente i certificati sanitari di idoneita (fisico e
psichico ) degli addetti per I'espletamento del servizio.

Designare un suo rappresentante,quale coordinatore che curera i rapporti con l'ufficio
comunale competente per ricevere opportune disposizioni in merito alle visite guidate e
per aggiornare 'ufficio sull'andamento del servizio.

Redigere un registro giomaliero per le presenze degli addetti ai lavon ,da presentare
mensiimente allegato alla fattura .

Munire il personale autista di apposito tesserino di riconoscimento contenente le
proprie generalita e ('indicazione del Datore di Lavoro ( AlLG) .

Evitare ia cessione, in tutto o in parte del contratto, concemente il servizio oggetto
dell'incarico ,pena la risoluzione del confratto;,

Garantire la continuita del servizio di trasporto con un mezzo proprio per la durata
massima di giomi tre,in caso di fermo per avaria di qualche scuolabus non sostituibile
con altro mezzo comunale.

w) Assicurare tutto il personale addetto alla guida con i massimali previsti dalle vigenti

normative,assumendo in proprio ogni responsabilita in caso di infortunio e di danni
arrecati eventualmente dal proprio personale alle persone o cose sia del Comune che
di terzi in dipendenza di colpe nell’'esecuzione del servizio stabilito;

L’iImpresa affidataria dovra annotare,inoltre,su di un diario di bordo tutti gli interventi ai
fini del controllo da parte dellEnte. |l diario, uno per ciascun mezzo,previamente
vidimato dal Responsabile Comunale Autoparco dovra essere predisposto dall'impresa
affidataria prima dell'avvio del servizio.| registn resteranno di proprieta del Comune che
potra in quaisiasi momento controllare, estrarre copia o richiedeme la consegna.



ART.5 COMPITI DEL CONDUCENTE

Il conducente degii scuolabus adibito al servizio di trasporto scolastico |in possesso di
patente D e di Certificato di Abilitazione Professionale,dovra usare speciale prudenza e
diligenza nella guida e nelle fasi di salita degli alunni sul mezzo e della loro
discesa,assicurando ,in collaborazione con l'accompagnatore ,che tali operazioni si
svolgano senza pericoli per l'incolumita degli utenti.

Durante lo svolgimento del servizio il conducente dovra osservare le seguenti
prescrizioni.

e Tenere la velocitd nei limiti di sicurezza ed osservare le norme in materia di
sicurezza,siano esse concermenti lo stato di efficienza dei veicoli che la condotta di
marcia;

+ essere dotato di telefono cellulare e relativo auricolare,al fine di garantire la
tempestiva comunicazione di ogni avversita eventualmente occorsa;

« non utilizzare per uso privato/personale il cellulare durante la guida;

+ sorvegliare affinché sui veicoli non si formi o si dia luogo ad attivita anche
indirettamente o potenzialmente pericolose.

+ non lasciare i minori davanti alle scuole ove i cancelli non risultine ancora
aperti,evitando intraicio alla circolazione .

+ non abbandonare il veicolo ,specialmente con il motore aperto;

+ al ritomo Vautista deve sostare sul lato destro della strada ed esercitare, in
assenza del personale di custodia ,la vigilanza sino al momento del rientro a casa
dei minor ovvero fino a quando non intervenga quella effettiva o potenziale dei
geniton

+ assicurarsi che gli alunni salgano e scendano alle fermate concordate con il
responsabile comunale in condizioni di sicurezza;

« assicurarsi che tutti | ragazzi trasportati abbiano la possibilita di sedersi;

+ esercitare la sorveglianza dei minon trasportati sullo scuolabus ,allorquando
I'assistente accompagna i bambini nell’attraversamento e all'intermo delle scuole:

« richiamare all’'ordine gli studenti che tengono un comportamento non idoneo e che
disturbanc con schiamazzi,gesti e parole volgari;

+ non far salire sullo scuolabus persone estranee al servizio stesso;

iz



non portare animal sugii automezzi;
non trasportare persone oltre il numero consentito dalla carta di circolazione ;

Non vanare il percorso delle visite guidate assegnato dal Servizio P.|  qualsiasi
modifica o cambiamento d'itinerario dovra essere comunicata al servizio
competente per I'ottenimento del nulla-osta;

Porre in atto,di sua iniziativa,ogni provvedimentc per evitare danni di qualsiasi
entita a persone e a cose,

Dare immediata e formale comunicazione di eventuali sinistri ,collisioni ed altro al
Responsabile autoparco comunale e al Responsabile del Servizio Pubblica
Istruzione,;

Collaborare il Responsabile dell'autoparco comunale per la revisione dei mezzi e
per il ricovero e prelievo degli stessi nelle /dalle competenti officine;

Comunicare tempestivamente al Responsabile dell’autoparco comunale eventuali
guasti,mal funzionamenti ed in genere ogni anomalia degli scuolabus;

Tenere in servizio sempre un comportamento professionale, dignitoso e decoroso
nei confronti dei minori ,degli assistenti . delle famiglie e in strada anche in casi di
sinistri:

Evitare polemiche discussioni con i colleghi autisti ,con gli assistenti e con le

famiglie;

Non percorrere durante il servizio strade private,in quanto essendo il servizio di
trasporto un servizio pubblico dovra lo stesso essere svolto in strade comunali e
provinciali .

Garantire oltre al servizio giornaliero di conduzione i servizi aggiuntivi { le visite
guidate a scopo didattico e tutte le attivita educative promosse dall Amministrazione
comunale).

Prelevare il personale assistente assegnato per la custodia degli alunm pendolarn
esclusivamente dall’autoparco comunale.

Non fumare a bordo deli’automezzo

Non deviare dal percorso concordato o effettuare fermate non previste dal piano di
trasporto con 'A.C;

Osservare le prescrizioni dettate dal DUVRI in applicazione dell’art.26 del D.Lgvo
n.81/2008

(,
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ART.6 ~LINEE DI SERVIZIO

Sulla base delle nchieste pervenute nell’anno scolastico 2009/010 le linee di servizio
presumibilmente si determinano come di seguito descritte:

—

. Linea n.1 stradale per Chiaramonte

2. Linean.2 stradale per Chiaramonte

3. Linea n.3 stradale per Donnafugata

4. Linea n.4 stradale Scorrimento veloce

5. Linea n.5 stradale Diga Santa Rosalia

6. Linea n.6 stradale Puntarazzi

7. Linea n.7 stradale prov.le per Marina di Ragusa
8. Linean.8 Marina di Ragusa e zone limitrofe
9. Linea n.9 Marina di Ragusa e zone limitrofe
10.Linea n10 Stradale per Marina di Ragusa
11.Linea n.11 San Giacomo 1

12.Linea n.12 San Giacomo 2

Le sopraindicate linee di servizio sono da considerare orientative ,in quanto le linee
definitive si attueranno in base alle nchieste dei richiedenti e alle corrispondenti
residenze rurali degli alunni. 'lmpresa deve espletare il servizio con un numero di autisti
corrispondente all'effettive linee di servizio ,mantenendo sempre,ove possibile, lo stesso
autista sulia linea di servizio,in quanto cid serve a mantenere il legame di stima e di fiducia
fra le famiglie e il conduttore del mezzo .Nessuna sostituzione,anche momentanea pud
essere operata senza il preventivo nullacsta da parte del Dirigente del Settore o dal
responsabile del servizio,dal momento che trattandosi di un servizio rivolto a minori si
rende necessana ed indispensabile acquisire tutta la documentazione idonea alla
conduzione dello scuolabus pnma dell'immissione in servizio E© comunque facolta
del Amministrazione richiedere la sostituzione di qualche autista qualora lo stesso assuma
comportamenti che possano recare disturbe al gruppo di lavero e turbi 1a regolarita del
servizio. L'accesso alle aree e strutture degli edifici scolastici da parte dei lavoratori
dell'azienda appaltatrice o lavoraton autonomi € consentito solo in presenza del “tesserino
di rnconoscimento “ realizzato come da fac simile di cui allallegato G e previa
autorizzazione scritta da parte del Dirigente scolastico di ciascuna sede scolastica,su
richiesta scritta dell’appaitatore come da allegato F.

&)
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ART.7-PRESTAZIONI E ORARI

Le prestazioni sulla base degli orari realizzati nell’anno scolastica 2009/10 comprensivi del
trasporto degl alunni ,delle visite guidate { 4 al giorno) del rifomimento dei mezzi e
delle attivita promosse dall’ Amministrazione Comunale si quantificano per tutte le linee di
servizio mediamente in & ore giormnaliere, ad eccezione delle linee di servizio 1 e 2 di San
Giacomo il cui orario giornaliero effettivo si riduce in tre ore giornaliere ,se viene
mantenuta ferma la convenzione con il Comune di Modica,che gestisce in sinergia al
Comune di Ragusa il servizio di trasporto in favore degli alunni residenti neila frazione di
San Giacomo

Detti oran sono da intendersi onentativi, in quanto il servizio di trasporto dovra essere
attuato in conformita al regolamento comunale,approvato dal Consiglic Comunale con atto
n.9 del 27/01/2010 . E’ obbligo dellimpresa dopo l'assestamento deile linee di servizio
autocertificare ai sensi della D.P R 445/2000 {'orario effettivo di ciascuna linea di servizio.

ART.8 SCIOPERI

Il servizio di trasporto scolastico & da considerarsi quale “ Servizio pubblico essenziale e
di pubblico interesse” ai sensi dell'art.1 della Legge 14/06/1990 n.146 e ss.mm e come
tale non potra essere sospeso o abbandonato. E' obbligo della Impresa assicurare la
continuita del servizio anche in caso di sciopero del proprio personale garantendone il
regolare svolgimento. In caso di abbandono o sospensione,anche parziale del servizio
.eccettuati i casi particolari (dissesti stradali,calamitd naturali),L’Amministrazione potra
senz'altro sostituirsi all'appaltatore per I'esecuzione d'ufficio ed addebitare le spese allo
stesso;

ART 9 Controllo del servizio

La vigilanza del servizic compete all Amministrazione Comunale,con la pit ampia facolta e
nei modi ritenuti piu idonei,compresoc I'accertamento del possesse dei requisiti enunciati
nel precedente art.4,

ART-10  VIAGGI D’ISTRUZIONE E TRASPORTO ALUNNI DISABILI

L’affidatario si impegna ad effettuare il servizio di trasporto per visite d'istruzione e per
attivita scolastiche e/o exira-scolastiche, didattiche, educative, culturali, ricreative,
nell'ambito del territorio comunatle in numero di quattro visite giornaliere.

L’'affidatario si impegna ,altresi, a trasportare anche in orarioc pomeridiano per un massimo
di due volte la settimana gli alunni della Frazione di Marina di Ragusa alla piscina
comunale .Ulteriori servizi aggiuntivi richiesti dal Comune saranno quantificat: a parte e la
spesa occorrente con appositi provvedimenti.

Durante i suddetti viaggi il personale di vigilanza sugli alunni & rappresentato dal
personale docente della scuola con i quali il conducente dello scuolabus dovra coordinarsi
al fine di attuare le misure di prevenzione e protezione dagli infortuni e quelie necessarie a
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ART.11 Prezzo a base di gara

Il prezzo posto a base di gara per il servizio giomaliero di conduzione per le dodici linee si
quantifica presumibiimente in € 1341,65 oltre IVA | in € 268.333,33 oltre IVA per presunti
200 giorni annui di didattica ed in € 804.999 99 oltre IVA per il triennio scolastico
2010/2011-2011/2012-2012/2013 . |l costo relativo alla sicurezza non soggetto a ribasso
d'asta ai sensi dell’art.86 comma 3 ter del D.Lgve n.163/2006 secondo quanto specificato
nel DUVRI ( Allegato B ) alla voce “ Stima dei costi della Sicurezza “ da interferenze si
quantifica in € 2.608,00. Detto importo si intende rnimunerativo di ogni onere,nessuno
eccettuato ed esclusc . | pagamenti saranno  comisposti mensiimente dietro
presentazione di regolare fattura con allegato il registro di firme degli autisti. il pagamento
avverra entro 60 giorni  dal ricevimento della fattura previa attestazione deil’Ufficio
competente .

Nella predisposizione delle offerte le Imprese partecipantt dovranno specificare i costi
relativi al lavoro e quelli relativi alla sicurezza. Gli stessi dovranno risultare congrui rispetto
all’entita e alle caratteristiche del servizio offerto.

ART .12 Penale

In caso di inadempienza degli obblighi contrattuali assuntila Ditlta appaltatrice sara
passibile di una penale contrattuale variabile da un minimo di € 300,00 ad un massimo di
Euro 1000,00,per ogni infrazione ,in rapporto alla gravitd dellinadempienza e della
recidiva ,valutata, insindacabilmente, dal Dirigente del Settore comunale competente .
L'applicazione dell'ammenda sara preceduta da regolare contestazione dell'inadempienza
alla quale la Ditta Appaltatrice avra la facolta di presentare controdeduzioni entro 10 giomni
dalla contestazione.

L'ammontare della penale sara trattenuta sulla prima rata mensile successiva alla
definizione dellammenda stessa.

Il Comune si riserva di far eseguire da altri i mancato,incompleto o trascurato servizio a
spese dell’'appaltatore.

Rifusione spese,pagamento,danni e penalitd verranno applicati mediante ritenuta sulla
prima rata del comspettivo dovuto.

ART.13 Risoluzione dei contratto

L'Amministrazione  Comunale,a sequito di ripetute infrazioni da parte della Ditta
aggiudicataria, pud® unilateralmente rescindere il contratto con effetto
immediato,comunicando alla Ditta | motivi mediante lettera raccomandata e senza altre
formalita.

Le parti convengono che , oltre a quanto genericamente previsto dailart. 1453 del Codice
Civile per i casi di inadempimento alle cbbligazioni contrattuali ,costituiscono motivo per
per la risoluzione del contratto le seguenti fattispecie:
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Il Comune si riserva di far eseguire da altn il mancato,incompleto o trascurato servizio a
spese dell’appaltatore.
Rifusione spese pagamento,danni e penalitd verranno applicati mediante ntenuta sulla
prima rata del corrispettivo dovuto.

ART 13 Risoluzione del contratto
L'Amministrazione  Comunale,a seguito di ripetute infrazioni da parte della Ditta
aggiudicataria, pud unilateralmente rescindere il contratto con effetto
immediato,comunicando alla Ditta i motivi mediante lettera raccomandata e senza altre
formalita.
Le parti convengono che , oltre a quanto genericamente previsto dall’art. 1453 del Codice
Civile per i casi di inadempimento alle obbligazioni contratiuali ,costituiscono motivo per
per la risoluzione del contratto le seguenti fattispecie:

+ inosservanza grave e reiteratadiretta ed indiretta,delle disposizioni di legge,dei
regolamenti e degli obblighi previste nel presente capitolato;

» apertura di una procedura di faliimento a carico della Ditta aggiudicataria messa in
liquidazione o altri casi di cessione dell'attivita ad altn;

e mancata osservanza del divieto di cessione del contratto.

» inosservanza delle norme di legge relative al personale e mancata applicazione dei
contratti collettivi;

¢ interruzione senza giusta causa del servizio;

« mancato rispetto degli itineri e degii orar previsti dal piano annuale del trasporto
alunni;

¢ sopravvenuta insussistenza dei requisiti richiesti dal bando per 'ammissione alla
gara;

e gravi ritardi nello svolgimento del servizio,

« comportamento scorretto e lesivo dell’incolumita ,della moralitd dei passeggeri da
parte dell'autista;

+ UsO impropno del mezzoe comunale concesso in uso,
* mancata osservanza delle disposizioni in tema di sicurezza;
e gravi e ripetute violazioni del Codice della Strada;

e ogni altra inadempienza non contemplata o fatto che renda impossibile la
prosecuzione dell’'appalto ai sensi dell’ art. 1453 del codice civile.
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Nelle ipotesi sopra indicate il contratto sara risolto di diritto con effetto immediato a
sequito,di comunicazione dell’Amministrazione Comunale,in forma di lettera raccomandata
e senza altra formalita. L'applicazione della risoluzione del contratto non pregiudica la
messa in atto,da parte dell Amministrazione di azioni di risarcimento per danni subiti.

Nel caso di risoluzione del contratto per i casi previsti dal presente articolo,la Ditta
aggiudicataria incorre nella perdita della cauzione che resta incamerata dal Comune fatto
salvo dei danni arrecati alllEnte per I'eventuale nuovo contratto e per ogni altra spesa
conseguente.

ART.14 OBBLIGHI DELLA DITTA APPALTATRICE

La Ditta appaltatrice si obbliga ad applicare integralmente nei confronti del personale
dipendente la normativa prevista dallo specifico contratto collettivo di lavoro, nonché tutte
le norme vigenti in materia previdenziale assistenziale ed antinfortunistica ,sollevando
I'Amministrazione Comunale da ogni controversia derivante o conseguente il rapporto di
lavoro stesso che intercorre ,ad ogni effetto tra la ditta appaitante e il personale autista. |
suddetti abblighi vincolana la Ditta anche se non sia aderente alle associazioni stipulanti o
receda da esse,indipendentemente dalla natura industriale e artigianale,dalla strutiura e
dimensione della Ditta stessa e da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica, e
sindacale. La Ditta appaltatrice si obbliga,altresi,ad applicare le disposizioni inerenti la
tutela della salute e deila sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al Decreto Lgvo 9 aprile
2008 n.81 es.s modifiche integrative il documento di valutazione rischi interferenziali
allegato al presente capitolato sotto ia lettera B e di seguito denominato DUVRI.

a Ditta si obbliga,altresi, ad applicare le disposizioni inerenti la sicurezza e l'igiene del
lavoro di cui al D.Lgvo n.81/2008 e relativo documento di valutazioni rischi interferenziali in
allegato B al Capitolato e di seguito denominato DUVRI. .

L'appaltatore,oltre che della sicurezza dei propri dipendenti & direttamente e pienamente
responsabile della sicurezza delle terze persone che eventualmente si venissero a trovare
nelfarea di lavoro: in tal senso dovra adottare adeguate misure di sicurezza atte ad
evitare qualsiasi rischio a terzi.

Successivamente all'aggiudicazione dell’appaltoc e prima dellinizio del servizio
Jlappaltatore dovra provvedere ad oftemperare a quanto previsto dall'art.26 del
D.Lgvo.n.81/08 ,secondo le modalita che saranno definite dalla stazione appaitante .

In particolare ,I'aggiudicatario dovra produrre la documentazione e predisporre lelenco
delle attrezzature ,mezzi d'opera,veicoli e quant'altro intenda usare per la prestazione dei
servizi nei luoghi di esecuzione dell’appalto,di cui all’allegato C al presente capitolato, e
consegnario al competente Ufficio comunale alla °Pubblica Istruzione * nelle modalita
descritte in capitolato alla voce " Prevenzione ,protezione e tutele ai fini della sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro®. Tutte le attrezzature di cui sopra dovranno essere
idoneamente certificate e sottoposte alle verifiche ed alle manutenzioni previste dal
costruttore e/o da specifica norma di legge.

Nei luoghi di esecuzione delle attivitd dovranno essere sempre disponibili alla
consultazione dei propri dipendenti copia dei libretti di uso e manutenzione delie
attrezzature mezzi doperaveicoli e quantaltro utilizzato dall'aggiudicatario per
I'esecuzione dell’appalto,completi di certificazioni attestanti la conformita alle normative, la
regolare manutenzione e l'eventuale verifica periodica effettuata eseguita secondo le
modalita prescritte dalla legge.

La Ditta si obbliga a presentare trimestralmente copia autentica delle quietanze di
pagamento di contributi sociali e previdenziali per i lavoratori dipendentt .



In caso di inottemperanza,la stazione appaltante procedera alla sospensione del
pagamento della fornitura ,destinando le somme cosi accantonate a garanzia
delladempimento degli obblighi di cui sopra. I| pagamento alla Ditta delle somme
accantonate non sara effettuato sino a quando non sia stato accertato che gli  obblighi
siano stati integraimente adempiuti.

Per le sospensioni dei pagamenti di cui sopra,la ditta non potra opporre eccezioni alla
stazione appaltante ,né ha titolo a risarcimento danni.

ART15 -AUTOCERTIFICAZIONI

La Ditta ,all'atto della stipula del contratto ,dovra dichiarare ,ai sensi della legge 445/2000,
la capacita produttiva impegnata da contratti in essere,la durata degli stessi,la capacita
produttiva residua e la capacita produttiva disponibile all'inizio del servizio nonché la
persistenza dei requisiti necessari per lo svolgimento di idonea attivita produttiva.
Dovra, inoltre, produrre [l'autocertificazione di cui all’allegato D al presente
capitolato,relativa all'idoneita tecnico —professionate di cui all’art. 26 del D.L.gvo n.81/08.

ART 16- SPESE CONTRATTUALI
Tutte le spese relative al contratto nessuna esclusa(es.registrazione-bolli-diritti di
segreteria) sono a totale carico della Ditta aggiudicataria.

ART.17 SUBAPPALTO

Il subappalto e disciplinato dali'art. 118 del D.Lgvo n.163/2006

ART .18 - CAUZIONE

Per quanto riguarda la garanzia deli’offerta e la garanzia per la esecuzione del contratto si
rinvia rispettivamente agli articoli 75 e 113 del D.Lgvo n.163/06.

ART.19-CONTROVERSIE
Per qualsiasi controversia di natura tecnica,amministrativa o giuridica che dovesse

sorgere in ordine all'interpretazione ed esecuzione del contratto il Foro competente &
quello di Ragusa

ART . 20 SOPRALLUOGHI
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L'aggiudicatario, prima dell’avvio del servizio, deve visitare [|'autoparco comunale ove
sostano gli scuolabus . Alla visita sara opportuna la presenza del proprio Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione al fine di prendere visione del mezzi,del locale,
delle aree esteme e attrezzature in dotazione ai mezzi e quant'aitro interessato
all'esecuzione dell’appaito, cosi come descritto in Capitolato.

I} sopralluogho si terra in giomni ed orari da concordare con il competente ufficio comunale.
Al termine del sopralluogo il funzionario comunale incaricato consegnera copia del
Documento di Valutazione del Rischio e del Piano di Emergenza deila sede Comunale
interessata e vemra sottoscritto il “Verbale di cooperazione e coordinamento efo
Sopraliuogo congiunto® di cui all’allegato E del presente capitolato.

L’aggiudicatario da in tal modo atto, senza riserva di sorta:

di aver eseguito un attento e approfondito soprallucgo del locale, aree esterne
attrezzature, dei mezzi e quantaitro interessato all’esecuzione dell’'appalto, cosi come
descritto in Capitolato,

_di avere conseguentemente verificato e valutato, mediante la diretta conoscenza, i rischi
connessi ai profili di sicurezza del locale intemo ed estermo, dei mezzi attrezzature in
dotazione ai mezzi e quantaltro interessato all'esecuzione dell’appalto, cosi come
descritto in Capitolato, al fine di preordinare ogni necessario o utile presidio di protezione e
di predisporre adeguati interventi di prevenzione e protezione verso i propri lavoratori.

ART. 21 PREVENZIONE, PROTEZIONE E TUTELE Al FINI DELL SICUREZZA E
SALUTE NEI LUOGHI! DI LAVORO

Il Comune promuove la cooperazione ed il coordinamento per la gestione della sicurezza
durante le attivitd oggetto dellaffidamento e in tale contesto predispone il DOCUMENTO
UNICO Di VALUTAZIONE DEI RISCH! INTERFERENZIALI di cui allallegato B al
presente capitolato (cosiddetto DUVRI). Il Comune si impegna inoitre a fomire qualsiasi
ulteriore informazione successiva e/o integrativa ai predetti documenti di valutazione, cosi
come previsto all'art. 26 del Decreto Legislativo 09 aprile 2008, n. 81.

Tutte le attivita descritte nel presente capitolato verranno svolte dall’aggiudicatario nel
pieno rispetto delle vigenti norme di sicurezza ed igiene del lavoro ed osservando quanto
specificato nel predetto documento di valutazione dei rischi interferenziali allegato ai
contratto.

{ importo riconosciuto per I'esecuzione del servizio terra conto — a prescindere dall'offerta
dellimpresa — degli oneri per la sicurezza che I'aggiudicatario sosterra in osservanza alle
prescrizioni contenute nel DUVRI; detti oneri, stimati ed indicati dal committente non
possono essere soggetti al nbasso.

In applicazione delle normative specifiche di prevenzione in materia di igiene del lavoro e
di sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e con particolare riferimento al
Decreto Legislativo 09 aprile 2008, n. 81, si specifica che tutte le attivita lavorative svolte
dell’ Appaltatore dovranno essere eseguite secondo quanto previsto dal piano di sicurezza
redatto dall'aggiudicatario, da produre obbligatoriamente prima dell'avvio del servizio, e
contenente i seguenti punti essenziaii:

1) Descrizione sintetica delle attivita lavorative, eventualmente distinta per fasi efo gruppi
di lavoraton ed indicazione delle modalita operative,

2) Nominativo del datore di lavoro,

3) Nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;
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4) Nominativo di un referente il servizio delegato dall'aggiudicatario alle comunicazioni fra
committente ed appaltatore e per I'applicazione delle procedure comuni da attuarsi in
funzione dei contenuti del documento di valutazione dei rischi interferenziali e per qualsiasi
ulteriore comunicazione relativa alla sicurezza nello svolgimento delle attivita oggetto
dell’appalto;,

5) Nominativo eventuale dei Rappresentanti dei Lavoraton per la sicurezza;

6) Nominativi dei lavoratori incaricati dell'attivita di prevenzione incendi e lotta antincendio,
di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio, di
pronto soccorso e comunque, di gestione dell'emergenza in genere;

7) Descrizione degli impianti, attrezzature, macchine e veicoli previsti per I'esecuzione
dell’Appalto con relative certificazioni e documentazioni prescritte dalle leggi;

8) Dotazione dei Dispositivi di Protezione Individuale e collettivi per il proprio personale;

9) Contenuti sintetici degli interventi informativi, formativi e di addestramento attuati nei
confronti dei iavoratori in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, ivi compresi |
contenuti delle schede di cui agli allegati H ed | al presente Capitolato;

10) L'impegno a rispettare eventuali indicazioni provenienti dal Comune, pervenute per
situazioni non previste dal DUVRI e pertanto, in merito al coordinamento dei lavori con
suoi dipendenti e/o in seguito a misure di emergenza o pericolo immediato,

11) L’'impegno a consultare preventivamente il Servizio di Prevenzione e Protezione del
Comune in merito a:

a) qualsiasi modifica nelle modalita operative descritte nel piano di sicurezza che possano
influire nell’organizzazione del lavoro in situazioni di compresenza efo collaborazione con
personale del Comune;

b) eventuali modifiche dei nominativi a cui sono affidati, a qualunque titolo, incarichi legati
alla sicurezza ed identificati nel presente elenco;

c) situazioni di emergenza o pericolo emerse durante lo svolgimento dei lavon ed i relativi
provvedimenti adottati;

d) incidenti ed infortuni verificatesi nelio svolgimento dellattivita che, anche se di lieve
entita, dovranno essere segnalati al Comune;

12) | provvedimenti previsti in merito ad eventuali intetferenze, a seguito di evenienze
impreviste ed imprevedibili che potrebberc determinare l'insorgenza di rischi per la
sicurezza efo salute dei lavoratori dell’Appaltatore, dei lavoraton del Comune e/o di
chiungue presente,

14) Sorveglianza sanitaria dei dipendenti e vaccinazioni obbligatorie, ove previste.
L'obbligo di redazione del pianc di sicurezza nelle modalitd qui sopra elencate compete
anche ad ogni singolo subappaltatore e, nel caso di costituzione di ATl o Consorzio, ad
ogni singolo soggetto componente I'AT? o il Consorzio stesso. | singol piani di sicurezza,
compatibili tra loro e coerenti con il predetto DUVRI, redatto dal committente, dovranno
essere ftrasmessi a quest'ultimo obbligatoriamente prima dell'avvio del servizio.
L’aggiudicatario, nei casi di eventuale subappalto, di costituzione in ATl o Consorzio, &
tenuto a trasmettere ad ogni subappaltatore ed a ogni soggetto componente I'ATI o |l
Consorzio copia del DUVRI, al fine di rendere gli specifici piani redatti dalle singole
Imprese compatibili tra loro e coerenti con il DUVRI medesimo.

L'aggiudicatario dovra comprovare I'adempimento degli obblighi di trasmissione della
predetta documentazione agli interessati fomendo al committente copia delle ricevute di
consegna e di formale accettazione dei contenuti del DUVRI, il tutto obbligatoriamente da
produrre prima dell'avvio del servizio.

ART.22 -TUTELA DEI DATI SENSIBILI

15



La Ditta aggiudicataria,nella sua qualita di soggetto estemo,é tenuta all’'osservanza delle
prescrizioni di cui alla Legge del 196/03 “ Tutela dei dati personali “ e sue successive
modificazioni, per tutti i dati che il Servizio Pubblica Istruzione dovra necessariamente
fornire in funzione agli alunni fruitori del servizio di trasporto.

ART.23-RIFERIMENTO LEGGI

Per quanto non previsto dal presente capitolato si fa nferimento alle disposizioni di Legge
vigenti in materia.

16
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RiSCHI INTERFERENZIALI PER LA DITTA APPALTATRICE DEL SERVIZIO Di
CONDUZIONE SCUOLABUS E PER LA COOPERATIVA Di ASSISTENZA A BORDO E
ACCOMPAGNAMENTO DEGLI ALUNNI DELLA SCUOLA DI BASE E DELLA SCUCLA
DELL'OBBLIGO DEL COMUNE DI RAGUSA

INTRODUZIONE

il presente documento, allegato al capitolato d'appalto, & redattc ai sensi delf'art. 26 comma 3 del
D.Lgs. 81/08 e sue successive medifiche ad integrazioni , al fine di promuovera la cooperazione @ i
coordinamento con le societa che svoigono lavori ¢ setvizi in appaito, atiraverse elaborazione di un
unico documento che indichi le misure da adottare per eliminare le interferenze.

In sede di stipula del contratto d'appafto sard cura dell’ente appaltante valutare I'opportupita
di integrario e sottoporio ail’attenzione dell’aggiudicatario.

i presente documento forma parte integrante e sostanziale del capitolaic d'appalio nonché del
succassivo contratto da stipularsi in forma pubblica amministrativa dopo Faggiudicazione definitiva.
Si trascrive Fart. 26 del D. Lgs. 81/0&:

.. omissis ..

Sppifeake 3L ! “:;:‘, FYOEGE AL CONEIRGTE PRI 0 R N Y NG Sk

1. i datore di lavom in caso di aﬂ‘idamenfo dei favorf allimpresa appattamce oa Iavoraton autonomi all'intermo
della propria azienda, o df una singola unitd produltiva della stessa, nonché nell'ambito deflintero ciclo
produtiivo dell azienda medesima:

a) verifica, con ke modalita previste dal decrefo di cui allarticolo 6, comma 8, leffera gj, [Tdoneffa tecnico
professionale delle imprese appaffatrici o dei lavoratori autonomi in refazione ai lavori da affidare in appaitc o
mediante confratic d'opera o df somministrazione. Fino alla data di ertrata in vigore del decreto di cui al
periodo che precede, la verifica & esaguita attraverso ke seguenti modalita:

1} acquisizione del certificato di iscnizione alla camera di commercio, indusinia e artigianalo;

2} acquisizione delf’autocertificazione dellimpresa appaltafrice ¢ def favoratori aufonomi del possesso def
requisiti di idonefta tecnico professionale, ai sensi delfart. 47 def testo unfco defle disposizioni legislative &
regolamentari i materia di documnentazione amministrativa, di cai al decrefo del Presidente defia Repubblica
def 28 dicermbre 2000, n. 445;

b) fomisce agli stessi soggetti deftagliate informazioni sui rischi specifici esistentti nellambiente m cui sono
desftinafi ad operare e sulle misure di prevenzione ¢ di emergenza adofitate in relazione alfa propria attivita.

2. Nell'ipotesi di cui af cormwma 1, | datori di kavorn, ivi comipresi | subappaliators:

a) cooperano all'aftuazione delle misure df prevenzione e protezione daf rischi sul lavoro incidenti sullattivita
favorativa oggetto delfappaito;

b} coardinanc gl inferverti di protezione e prevenzione dai nschi cuf sono esSposti | lavoratort, informandosi
reciprocamente anche al fine di eiiminare rischi doviri afie interferenze Ira | lavor delle diverse imprese
coinvolle nelfesecuzione dell’'opera complessiva.

3. i datore di lavoro conyniffenie promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al comma 2, elaborando
un unico documento di valutazione dei riscli che indichi le misure adotiale per efiminare o, ove Ci0 non é
possibile, ridurre al minimao i rischi da interferenze. Tale documento & allegato al confrafto & appalto o of opera.
Ai contratti stiputali antericrmente al 25 agosto 2007 ed ancora in corse alfa data del 31 dicembre 2008, it
docamento o cul al precedente pericde deve essere affeqafo entro tale ultima dala. Le disposizioni def

2,
[ ST
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presente comma non si applicano ai rischi specifici propri dell attivita delfe unprese appaltatrici ¢ dei singoli
lavoratori avtonomy,

4. Ferme restando Iz disposizioni di fegge vigeni i materia o responsabilits solidake per il mancato
pagamentos delle retribuzions & dei contributi previdenziali e assicurativi, Fimprenditore cominitiente risporkde in
solido con ['appalfatore, noncheé con ciascuno degli eventuali subappaltatori per tutii | danni per i quak i
lavoratore, dipendente dallappaftatore o dat subappaitatore, non risulti indennizzato ad operg delfistituto
nazionale per lassicurazione contro gii infortuni suf lavoro (NAIL) o dellistituto o previdenza per il settore
marittimo (IPSEMA). Le disposizicni del presente comma non si applicano af dannd consequenza dei rischi
specifici propri delfattivita delfe imprese appaltalrici o subappatiatiici.

5. Nei singoli contratti o subappalo, df appatfo e di somministrazions, anche qualora in essere al momento
della data di entrata in vigore del presenie decreto, di cif agli articoli 1559, ad esclusione dei confraffi di
somministrazione di beni e servizi essenziali, 1655 1656 e 1877 del codice Chile, devono essere
specificamerie indicati a pena di nullita ai sensi delfarticolo 1418 del codice civile | costi relztivi alfa sicurezza
del lavoro con particclars riferimentc a quelli propei connessi alio specifico appalto. Con riferimenio af conlratti
of cuif al precedente periodc stipuiati prima del 25 agosto 2007 | costi delfa sicurezza del Javoro devono essere
indicati entro i 31 dicembre 2008, qualora glf stessi contratti siano ancora in corsc a tale dats. A tafi dati
possonc accedere, su richiesta. Jf rappresentante dei lavoratont per la sicurezza e o orqganismmy localf delfe
orgaryzzazioni sifdacali ded lavoratorf comparativamente pis rappresentative a liveile nazionaie.

6. Nella predisposizione delie gare di appaito e nella valutazione deffanomaliz delfe offerte neile procedure i
affidarvento di appalti di lavori pubblici, di servizi e of forniture, @i enti aggiudicatori sono tenutt a valutare che il
valore economico sia adeguato e sufficiente rispetic al cosic def lavoro e al costo mwlativo afla sicurezza, if
quale deve essere specificamernie indicato e risuliare congruo rispetto afl'entita e alle caratteristiche def favori,
dei servizi o delfe formiure. Al Fird del presente comma i costo del iavoro e determinaio penodicamente, in
apposite tabelle, dal Ministro def lavoro e della previdenza sociale. sulia base dei valori economics previsti dalia
contrattazions collettiva stipulata daji sindacati comparativamente pit rappreseniaiivi, delie norrme in materia
previdenziale ed assistenziale, dei diversi setiori merceviogici & delle differenti aree territoriali. in mancanza o
corttratto colleftivo applicabile, if costo del lavoro € determinato in refazione al confratio colletiivo del settore
merceofogico pid vicing a quello preso in considerazione. 7. Fer Quartc non diversamente disposto dal decreto
legislative 12 gprite 2006 n. 163. come da ultimo modificate dallarticolc § comms 1. delia fegge 3 agosto
2007, n. 123, trovano applicazione in meateria di appalti pubblici fe dispasiziong def preserie decreto.

&. Nell'ambito delio svolgimerio di altivita in regime di appatio 6 subappaito. i personale occupaio dallimpresa
appaitatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia,
contenente le gensralita def lavoratore & [indicazione del datore i lavoro
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PREMESSA

Le attivita di trasporto scolastico, consistenti neila conduzione scuciabus e neli'assistenza agi alunni

a bordo deflo scuolabus, sono disciplinate da due differenti capitolati e relativi appatti:

1.

Capitolato d'appalto: “Servizio di conduzione scuoiabus di proprietd comunale utifizzati
per il trasporio scolastico deglf alunni della scuola di base e della scuola dell ‘obbligo:
a.s. 2010/2011-2011/2012-2012/2013 prot. 1. dal Comune di
Raguss

Disciplinare di Incarico: “Servizio assistenza scuolabus: a.s. 2009/2070 & 2011/20127 prot.
. det Comune di Ragusa

Delivera G.M.. “Affidamentc del servizio dj vigilanza ed assistenza aiunni pendolari fruitori
degli scuolabus comunali biennio scolastico 2009/2810-2010/2011 * n 1567 del 8 /07/2008
Comune di Ragusa

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' OGGETTO DEGL| APPALT

Le attivita disciplinate dagli appalti di cui iy premessa riguardano rispetiivaments:

1. La conduzione degh scuclabus di proprieta comunale per if pretievo e accompagnaments, degh

alunni della scucle di base e primaria, delle scuole superiori di primo e secondo grado

frequentanti ia scuola dell'obbligo dalle residenze decentrate {frazioni borgate aggiomerati urbani

e rurali) del territorio comunale alle sedi scolastiche e viceversa. {i servizio put essere esteso in

favore degli alunni pendolari dei comuni limitrofi, previe specifiche convenzioni sottoscritte con ie

Amministrazioni Comunali della Provincia. |l servizio, prevede alfres! le visite guidate a SCOPRO

educativo ivi inclusc il trasporto degli alunni, come precedentemente indicati, per tutte le attivita

educative promosse daf’ Amministrazione Comunaie. 1 servizio verra svolto negli anni scolastici
2010/2G11-2011/2012-2012/2013 in conformita a! calendaric scolastico nei giomi di effettivo

funzionamento delle scucle e secondo le linee di servizio di cui ali'art. 9 del relativo capitolato.

2. Le prestazioni dei personale assistente di scuolabus in favore degh studenti pendolari consistono

i

»

=

aiuto nellaccesso e nell'uscita dalio scuolabus:

vigilanza ed assistenza durante il percorso;

pretievo ed accompagnamento neli’ atiraversamento delie strade urbane ed extraurbane
accompagnamento e consegna dei minori al personale ausiliario scolastico qualora

sopravvenga nelio scuctabus stato di malessers;
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i servizio di assisienza @ stato svoito neli'a.s. 2009/2010 e proseguira per intero as. 2010/2011 in

conformita al calendario scoiastico net giomi di effettivo funzionamenio deile scuocle e secondo e
iinee di servizio di cui all’art. 3 dal relativo disciplinare.

Considerato che:

> vi € sovrapposizione spazio-temporale delle due attivita di conduzione e assisienza sugli
scuolabus

» con futilizzo dellautoparce comunaie di via A Moro per il deposito degl scuolabus, vi & un uso
promiscuo deli'area antisitante lautoparco con mezzi ¢ uomini della Protezione Civile del

Comune di Ragusa

si & proceduto alia valutazione del rischio di interferenze, ai sensi di quanto previsio dallart. 26
comma 3 D. {gs. n 81 del 08 Aprile 2008 e alla predisposizione delle conseguenti misure di
prevenzione e protezione per eliminare o ridurre i rischi da interferenze, come riportato nel presente
Documento Unico di Valutazione dei Rischi interferenti {DUVRI).

VALUTAZIONE DE! RISCHI INTERFERENT!

I rischi interferenti afferiscono, non sempre in modo univoco, a quatiro differenti tipologis:

A) Rischi da sovrapposizione di piu atlivita, svolte da operatori di appaltatori diverst con riferimento
anche alleventuale presenza di pubblico;

B) Rischi immessi dalle attivita delle ditie aggiudicatarie nei luoghi di lavoro del committente;

C) Rischi specifici del uogo di favoro del committente, ove € previsto che debbano operare le ditte
aggiudicatarie. ulteriori nspetto a quelli specifici delie loro attivita;

D) Rischi da esecuzioni particolari. qualora fe Scuole o it Comune richiedane alle ditte aggiudicatarie

servizi che esulano dalie normali attivita di quaste ultime.

Criteri di valutazione utilizzat

La definizione della Scala delle Probabilitd fa rifenmenio piincipaimente all'esistenza o una
correlazione piu o meno diretta fra la carenza riscontrata ed i} danno ipotizzate; in secondo luogo
allesistenza di dett statistici neti a riguardo; infine un criteric di notevole imporianza, é quelio det
giudizio soggettive di chi & diretlaments cotwolto nella reaifd lavorativa, che spesso costifuisce

Funica fonte di tipo pseudo-statistico disponibile.
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SCALA DELLE PROBABILITA’ (P)
_EALORE LIVELLD DEFINIZIONYVCRITER
Esisie una corretazione diretla ira la carenza riscontrata ed il danno ipotizzato
per i lavoraton;
& ﬁ;g;’ig?gg Si sono gia verificati danni per la stessa mancanza in altre aitivita similari.
i verificarst del danno conseguente alla mancanza rhevata non suscierebbe
stupore Ira it personaie addebio.
; La carenza riscontrata pud provocare un danno ai lavoratori, anche se non in
! modo automatico o diretio;
l 1 . . - B . " z . N
3 PROBABILE | darmE’ noto qualche episodio in cul alia mancanza Alevaia ha fafto seguito un
EREELE,
it vedficarsi del danno ipotizzato susciterebbe una moderala sorpresa ta |
lavoratorn.
g La carenza niscontrata pud provocare un danno al lavorator. solo in presenza
2 PoCco | di circostanze sforiunate,
PROBABILE | E’ noto soio # verficarst di rarissimi episadi.
It verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe grande sorpresa tia i lavorator.
i La carenza riscontrata pud provecare un danno al iavorator, solo per la
4 i concomitanza di pks eventi poce probabil indipendent.
i
|

Mon sono noli eventi gia verificatisi,
H verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe increduliia,

La Scala di gravitd del Danno, chiama invece in causa la competenza di tipo sanitario e fa

riferimento principaimente reversibilita o meno del danno, distinguendo ira infortunio ed esposiziene

acuta o cronica.

SCALA DELLE GRAVITA’ DEL DANNO ([}

VALORE | LIWELLS | DEFlmztONycmTERs
intortunio o episodic di esposizions acuta con effett letali o di invalidita totaie.

l

4 GRAVISSIMG | Esposizione cronica con effeiti letall e/o totaimene mvahdand:.

4 GRAVE f infortumo o episodio di esposizione acuta con effelii di invalidita parziaie.
| - Esposizione cronica con effetti ireversibili e/o parzialmente invatidanti,
i po pa

3 MEDIC } Infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita reversibile.
; Esposizione cronica con effetti reversibiit

1 LEVE g infortumo o episodio 4 esposizion acuta con inabilita rapidamente reversibile.
.
]

|

Esposizione cronica con etfelti rapidamerde reversibili,

Definiti il danno & la probabiita, i rischio & automaticamente graduante medianie a formula:

R=PxD

il Rischio & raffigurabile nelia rappresentiazione grafica che segue, avente in ascissa la gravita del

dannc e in ordinatz Ia probabiiita del suo verificars:

RiscHIO (R) ENTITA DEL DANNO (D)

&
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MoLTo
PROBABILITA [P] LIEVE MEDIO GRAVE ..
IMPROBABILE 4 2 3 4
POCO PROBABILE 2 4 6 &
PROBARBILE 3 & 8 . 12
ALTAMENTE Yim T
PROBABILE 4 8 : 12 o A8

Tale rappresentazione costituisce di per se un punto di partenza per la definizione delle priorita e la
programmazione temporale degl interventi di prevenzione e protezione da adottare. La valutazione
numerica e cromatica del rischic permette di identificare una scala di pricrita degli interventi:

R=1  Condizioni di lavoro accettabili non necessitano ultedori provvedimenti

2<eR<3 L'attivita presenta un nischio residuo, attenersi alle procedure stabilite e programmare nei breve-
= =7 medio termine delle azioni correttive efo migliorative (1 mese).

A<R<8 L'attivita presenia un rischio grave. Azioni cometlive necessarie da programimare con urgenza
- = (comungque piima deilinizio dei lavosi).

R>~8 Attenzione atiivita comporta un rischio grave non accettabile. Attuare delle azioni correltive e
: ricondurre I'analisi del rschio (comunque prima deliinizio dej lavori).

L'insieme delle successive tabelie di rischio, corredate dalle suddette valutazioni e dalle indicazioni
delle azioni corretlive e della loro prioritd, costituisce la base per la steswa delia presente
Valutazione dei Rischi Interferent;.

A} RISCHI DA SQVRAPPOSIZIONE DI ATTIVITA’

Song connessi alle interferenze fra

» i lavoratore della ditta appaltatrice dei servizic i assisienza alunni e lautista della ditta
appaltatrice del servizio di conduzions;

» questi ultimi e {'utenza trasportata (alunoi),;

> il conducente dello scuolabus e git operaton comunali e volontan delia Protezione Civite dal
Comune di Ragusa durante le operazioni di prelievo e deposito delio scuolabus nelf autorimessa
di via A, Moro.

{ SORGENTE DI RISCHiD | P I D] R {MsurRE Dt PREVENZIONE E |-
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PROTEZIONE/PROCEDURE

Rischic  dovuto arl Lautomezzo effettua la fermata
inatteso movimento quanio piu possibile vicino al lato
dello scuolabus. destro det cigho della strads. Nal
Caduta pericdo di salita efo discesa
dell'accompagnatore dell’accompagnaiore, l"'autista
durante |e fasi di aziona € tiene funzionante i
salita/discesa comando luci di emergenza &
tiene fermo 'automezzo
mediante 'azionamento del frenp
di stazionamento.

A1

Rischic  dovutc  ad » Lautomezzo giunge nel punto
inatieso movimento di raccolta in orario.

dello scuolabus o a un » Lautomezzo effettua la fermata
deflusso non ordinato e quanto pili possibile vicino al

strada, lontanc da buche o

dissesti de| piano stradale e/0
det marciapiede e comunque
dopo le  siosce  pedonali,
qualora sia necessans
attraversare la  strada per
raggiungere  l'ingresso  della
scuola.

» Durante la fase di
salta/discesa degli  alunni,
lautists aziona e  tiene
funzionante il comando luci di
emergenza e tiene fermo
l'automezzs mediante
l'azionamento del frene di
stazionamentio.

» L'autista st assicura che
lapertura dello sportello  di
ingresso al  mezzo  non
determini urto comtro cose o
persone quindi procede
all'azionamento dello stesso.

» L'accompagnatore scende dal
mezzo e si assicura che non vi
siaho  intralel 6 motivi che
pasSsanc far intravedere
pericolosita.

¥ L'accompagnatore fa
salire/scendere . con ordine
l'utenza su/dailautomezzo, ed
aiiia, ove necessarno, gl
alunni, controllande a vista che
non  si creino  situaziont  di
pericolosita;

» Nel caso di fermata di salita:
Faccompagnatore, dopo essere
risalito ds ultimao

Caduta degli alurnmi
A2 durante |a fase di 2 3 6
salita/discesa




CITTA DI RAGUSA

DIREZIONE GENERALE

Palazzo ax INA piazze San Giovanni, Raguse. Tel 08326768502 Fax 0932.676626

E-mail

sull'automezzo, comtrolla che i
bambini e gli scolari si siano
convenientemente saduti,
quindi autorizza l'autista alla
chiusura dello sportello e slla
partenza

» Nel caso di fermata di discesa:
laccompagnatore si accerta
che la scuola sia aperia e che il
personale scolastico addetto
prenda in consegna i minon
quando cid @ possibile, senza
intralcio per la circolazione, ed
i ogni caso in sicurezza per gli
alunni (ovvero al ftomo a casa
lraccompagnatore esercita la
vigilanza fino al momento del
rientro a casa dei minor ovvero
fine a guando non intervenga
quella effettiva o potenziale dei
genitori). Per gli studenti della
scuola dell’'obblige )
Faccompagnatore dovra
accertarsi  dell'assenza  di
qualsiasi tipo di pericole prima
di consentire la discesa dal
MEezzo.

B} RISCHIIMMESS!I DALUATTIVITA’ DELLA DITTA AGGIUDICATARIA

Lattivita oggetto del presente appalic non introduce rnischi specifici di particolare entita ulterior

fispetto a quelii gia presenti nelie Scuole: nella tabella softostante si riportano comungue i rischi

individuati & le relative misure di tutela

SORGENTE D RISCHIC

MISURE 424 PREVENZIONE E
PROTEZIONEIPROCEDURE

B.1 | Investimento da { dellingresso/uscita dalla

Rischio denvante daila
movimentaziona degli
scuolabus in aree
densamente affcliate da
bambint  in  occasione

scuola

I  conducenti degli scuclabus,
percorreranne  la strada seguendo
sempre lo siesso percorso al fine di
essere  facilmente nntracciabili e
raggiungibili. Giunti i prossimita
dellingresso della scuola
procederanno a velocitd moderata
(max 10 km/h) sino alla sosta. Quindi
attenderanno il completamento delie
fasi di discesa/salita degli  alunni
prima della ripartenza.
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Rischio derivante da | conducenti degli scuolabus sono
malfunzionamentc  degli tenuti a segnalare tempestivamente
scuolabus. al Responsabile Comunale
dell’Autorimessa qualungue anomalia
8.2 | Investimento da 1 4 4 | o malfunzionamento registrato dagli
automezzi automezzi, affinché questi possa
provvedere alla eliminazione del
guasto prima del successivo rutilizzo
del mezzo.

Rischic derivante dalla I conducenti degli scuolabus, prima di
movimentazione degh introdurre gli  automezxi  nell'area
scuolabus  nellarea  di dell’autorimessa di via A. Moro,
manovra intema  ed dovranno annunciare il proprio arrivo
estema dell'autorimessa tramite un colpo di clacson, quindi,
di via A. Moro. verificaio che l'area & sgombra,
. procederannc ad  introdurre  gli
B.3 Inv:i:)nr:f;;gida 1 4 4 automezzi nell’autonmesga.
avanzando comunque a velocita
moderata (max 10 km/h), 1ale da non
costifuire pericole per le persone o
alirt automezzi. |l percorso dei mezzi
riguardera esclusivamente i percorsi

indicati come camrabili.

C) RISCHI SPECIFICI DEL LUGGO DI LAVORG

L’esecuzione dellappaito avra luogo prevalentemente alfesterno delle sedi comunali, ad eccezione
delle operazioni di prelievo & deposito degli scuciabus che avverranno presse lautorimessa
comunale di via A. Moro. Dovra in ogni casc essere previsto, prima dellinizio del servizio, un
sopralluogo alfautorimessa da parte del referente della ditta agoiudicataria del servizic i
conduzione, che dovra anche essere edotto, da parte del Responsabite Comunale delf Autorimessa
e/o dallRSPP del Comune di Ragusa, circa i contenuti del Documenio di vaiutazione del Rischio e
del piano di emergenza dellz strutiura di cui agli artl. 18, 28, 2% D. Lgs. 09 Aprile 2008 n. 81 {(con
particolare attenzione ai percorsi ed alle vie di fugay, & seguito di tale sopralluogo verra redate
apposito verbale di coordinamenio.

La struttura suddetta ospita un’attivita soggetta alla vigilanza da parte dei VV.F. cosi come previsto al
punto 92 del DM 16 febbraic 1982 “Autcrimesse private con pic di § autoveicoli, autonimesse
pubbliche, ricovero natanfi, icovero aeromobifi”.

T e
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SORGENTE DX RIGCHIO

MISURE | PREVENZIONE E
PROTEZIONE/PROGCEDURE

c.1

Investimento da
automezzi

Rischio derivanta dalia
movimentazione degli

automezzi della
Protezione Civile
Comunale nellarea  di
MAanovrs estama

dell’autorimessa di via A.
Moro,

I conducenti degh sutomezzi della
Frotezione Civile Comunale, prima di
introdurre gli siessi nel deposito della
Protezione Civile, adiacente
allautorimessa degli scuolabus di via
A. Moro, dovranne annunciare il
proprio  arrive framite un colpo  di
clacson, quindi, verificato che l'area &
sgombra, procederanno ad indroduire
gii automezzi nell’'autoimessa,
avanzando comunque a velocita
moderata (max 10 km/h), tale da non
costituire pericolo per le persone o
altri automezzi. Hl percorso dei mezzi
riguardera esclusivamente i percorsi
indicati come carrabii.

c.2

Incendio

Rischio derivante dalla
presenza  nei  serpatoi
degli automezzi di liquidi
infiammabhbiii

Nell'aurtorimessa & vietato:

ay usare fiamme libere e fumare;

b) depositare sostanze infiammabili o
combustibili;

¢} eseguire riparazioni o prove di
maotort;

d} parcheggiare  autoveicoli  con
perdite anommail di  carburanti o
lubrificanti.

e) mantenere accesi i moton per un
tempe  eccedente  quello della
normale accensione ed uscita del
veicolo.

| conduitori degli scuolabus dovranno
essere designati e formati come
addetti al'antincendic (in atiivita a
rischio medio}.

D}  RISCH! DA ESECUZION! PARTICOLAR!

Per gli operatori deila ditta aggiudicatana dellappaite i assistenza a bordo potrebbe rendersi
necessario, per l'espletamento del servizio, #f doversi alzare e camminare lungo il corridoio dello

scuolabus con l'automerzo in marcia.

SORGENTE I RISCHIC plpl g |MWSURE D PREVENTIONE B
PROTEZIONE/PROCEDURE

Rischio derivante da I conducenti degli scuolabus,

Caduta brusche frenate 0 procederanno con  prudenza,

D.1 delfaccompagnatore | accelerazioni dello | 2 2 4 evitando  brusche frepale o

durante |a scuolabus mentre accelerazioni e mantenendo un

i
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T Ema!
ETmeera,
sorveglianza a Faccompagnatore sta andamenio regolare e a velocita
bordc o diqualche | svolgende in  piedi il moderata specie quando
alunno non seduto | servizio di sorveglianza a I'accompagnatore sta svolgendo il
bordo, ¢ qualche alunno servizio in piedi.
si & incautamente alzato. L'accompagnatore s reggera

sempre ai sedili o altri appoggi ed
invitera gli alunni a stare seduti per
avitare che comportamenti
scorretti possano pregiudicare la
sicurezza.

GY  accompagnatori  dovranno
essere designati e formati come
addetii al primo  soccorso  (in
aziende di tipo B)

ULTERIORI MISURE PRESCRITTIVE

Le ditte appaitatrici sono tenute al rispetio delle ulleriorn prescriziont di carattere generale qui di
sequito riportate:
1. Il servizio di conduzione scuolebus, quello di assistenza a bordo e le attivita correlate
potranne avere inizio solko dopo:
« L'esecutivita deli'atio di aggiudicazione deliappalic;
= L’avvenuta sottoscrizione, da parte del rappresentante della Siazions Appaitante e dei
datori di lavoro delie ditte aggiudicatarie, def documento unico di valutazione dei rischi
di cui all'art. specifico del Capitolato d’Appalio;
2. 1l personale occupato dalla ditte appaitatiici (2 prescindere dalla tipologia del rapporto di

lavoro instavrato} dovra tenere ben visibile un’apposita tessera di riconoscimento (all. G)
corredata da fotografia e contenente le generalitd del {avoratore e lindicazione del datore di
lavoro (in alternativa & possibile, per il datore di lavore della ditta appaitatrice con meno di
dieci dipendenii, annotare gl estremi dei personale su un registro vidimaio dalla Direzione
Provinciaie del Lavoro terriforiaimente competente, da tenerst presso (a sede di lavoro), come
meglio specificato dal Capitolato d’Appalio;

3. E facolia dei daion di lavoro delie ditte appaitatrici interrompere i lavoro nel caso in cui si
riscontring eventuali inosservanze delie procedure di sicurezza capact di dar luego ad un
pencoio grave ed immediato, e/o sopraggiunte nuove interferenze tali da non rendere pil
sicuro 1o svolgimento dei lavor;

4. E vietato fumare,
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5. E vietato portare sul luogo di lavoro e utilizzare attrezzature e sostanze non espressamente
autorizzate dal responsabile cormunale deil’autorimessa;
6. Le attrezzature comungue devono essere conformi alie narme in vigore e le sostanze devono
essere accompagnate dalla relative schede di sicurezza aggicrnate;
7. E necessario coordinare Iz propria attivitd con 'ufficio Pubblica istruzione ed il Servizio di
Pravenzione e Frotezione del Comune di Ragusa per:
« normale atiivita
¢ comportamento in caso di emergaenza e evacuazione
Nellambiente di lavoro sono inoltre adottate a carico de! Comune di Ragusa le seguenti misure di
prevenzione e protezione e di emergenza:
#» | percorsi di esodo come da pianimetrie esposte nei luoghi di lavoro con indicazione dei
numeri di {eiefono di emergenza
»  gli estintort e | pulsanti di sgancio dell'e. elettrica segnalati da idones cartelionistica e installati
in numero e posizione adeguati

» lliuminazione di emergenza in efficienza

il datore di lavoro dellimpress aggiudicatana de! servizio di conduzione scuolabus dovra, con
proprio personale di addetli antincendio, assicurare la cometta gestione della sicurezza antincendio
ali'imvterno dell'autorimessa, utilizzando in caso di incendio ¢ pericoio | presidi ivi presenti (estintori,
luci di emergenza, pulsanti di sgancio deli’energia eletirica, manighoni antipanico), curandone |
sorveglianza ed il periodico controllo & vista, e segnalando al Responsabile Comunale
dell'autonmessa eventuaii carenze che ## Comune di Ragusa provvedera immediatamente ad
eliminars. La manutenzions pericdica € quella straordinaria dei dispositivi antincendio resia

comiungue a carico del Comune o Ragusa.

STIMA DE!I COSTIDELLA SICUREZZA

Gli oneri delia sicurezza devono essere quantificati per quelle atfivita di interferenza tra i servizi delle
aziende appaltatrici, tenendo conto anche della presenza dell’utenza scolastica trasporiata.

Le aziende appaitatnct dei servizi possono presentare al Commitiente proposte di integrazione alla
presente valutazione dei rischi, ove ritengano di poter megho garantire |a sicurezza nellambito dello
svolgimento dei servizi sulla base della propna esperienza. tn nessun caso le eventuali miegrazion;
possono giustificare modifiche o adeguamenio de: prezzi pattuils

I3
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svolgimento dei servizi sulla base delia propria esperienza. In nessun caso le eventuali integrazioni
possonoc giustificare modifiche o adeguamento dei prezzi pattuiti.

Per i costi della sicurezza afferenti all'esercizio delle attivita svoite daile imprese aggiudicatarie, resia
immutato l'obbligo per le stesse di elaborare il propric documento di valutazione e di provvedere
all'attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi. | suddetti costi sono a
carico delle singole imprese, le quali devono dimostrare, in sede di verifica delfanomalia delie offerte,
che gli stessi sonc congrui rispetio a quelli desumibili dai prezzari o dal mercato. | costi della
sicurezza necessari per la eliminazione dei rischi da interferenze, riportati in tabella, vanno tenuti
distinti dallimporto a base d'asta e non sono soggetti a ribasso. In fase di verifica dell'anomalia, detti
costi non sono oggetto di alcuna verifica essendo stati quantificati e valutati a monte dalia stazione

appaltante.

COSTI SICUREZZA IMPRESA CONDUZIONE SCUOLABUZ

Identificativo | Misura di prevenzionee | Costo | Quantita’ Costi per
o . | | .
Rischio protezione unitario i sicurezza
AT-A2-B1 . o [ o
Informazione e Formazione di 1 h | 456 € janne | 3 anni 1350 €
-~ B2-B.3-D1 | fanno per i lavoraton addett! g
e | ;
o Formazione addetti antincendio | 104 8 €/cad. | 40 i 12585 &
(rischio medio D.M. 10/03/98;
TOTALE | 2.608 £
b
COSTI SICUREZZA COOPERATIVA ASSISTENZA ALUNNI
ldentificativo | Misura di prevenzione e Coste | Quantita’ " Costi per
i
Rischic | proteziong unitario sicurezza
A2_B3.C4 | Informazione & Formazione di 1 h | 450 € fanno | Zenmi | 900 £
/anno per i lavoratori addelli
) Formazione addetti prirmo
D socoorso (aziende tipo "B" DM, | 10C€cad. 12 1200
3BB/03) L ]

| “TOTALE | 2100¢€

i

OSSERVAZIONI E DISPOSIZIONI A TUTELA DELLA SICUREZZA INDIVIDUATE DALLA
DITTA APPALTATRICE {da compilare o sbarrare a cura della ditta appaltatrice}

Ea
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Il Dirigente Setiore Xl - Comune di Ragusa
(Dott. Santi Distefano)

Il Datore di lavoro ditta aggiudicatrice I'appalto di conduzione scuolabus
(sig. )

Il Datore di lavore ditta agoiudicalnics 'appalio d assistenza a bordo scuolabus
(sig. )

Il Responsabile Comunale dellautorimessa
(sig. )
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ALLEGATO C DOCUMENTAZIONE
DA PRODURRE A CURA DELL'AZIENDA APPALTATRICE
PRINA DELUINIZIO DEI LAVOR!

{art 26 comma 1 iett. a D. Lgs. n. 81/08 - idonetd tecnico-professionale)
L'appaitatore, prima dell'inizic dei lavori, & tenuto a consegnare al Comune di Ragusa la
documentazione di seguito descritta al fine di consentive, da parte del Comune, la verfica
dell'idoneita tecnico-professionale dei soggetti che intervangono nella realizzazione delie attivita
oggetto del presente appalto.
01) Certificate di iscrizione alia camera di commercio, industria ¢ arligianate;
02) Documento sottoscritfo dal Datore di Lavoro deltazienda appaltatrice contenente 'elenco dei
lavoratori che verranno impegnati nelle attivita lavorative di cui al presente contratto e precisamente:
- cognome, nome, matricoia, inquadramenio aziendale di ciascun lavoratore;
conferma delia regoiarita contributiva INPS ed avvenuto pagamento premi INAIL;
numer posizione INFS, INAIL;
estremi identificativi delia polizza infortuni dipendent e responsabilita civile terzi;
dichiarazione che | lavoratori sono titti a busta paga dellappaliatore & sono retribuit
secondo il CCNL di apparienenza:
- dichiarazione di avvenuta consegna &l propri lavoratori delle schede allegate al presente
documento dal titolo “Informativa per | lavoratori azienda appaltatrice” (allegato H) e “Norme di
comportameanto in caso di incendio e di sfollamento” (aliegato 1)
03) Copia delle parti del libro matricola e del libro paga relative ai personale elencato. Copia dei
relativi frontespizi e deii'ultima pagina riporiante il numero di pagine di cui si compone it libro;
04) Copia ultime mod. DM1Q;
05) Copia ultimo mod, F24;
06) Documento, a firma del Datore di Lavoro dell'azienda appaliatrice, contenente:
- il programma di informazione & formarzione dei propr lavoraton impegnati neilesecuzione dei
servizi in argomenio e dei referenti la sicurezza con particolare riferimenio alle figure di
RSPP, ASPP, RLS;
- elenco dei mezzi/atirezzature antinfortunistiche inerenti la tipologia dei servizi da esequire;
- elenco dei mezzi/atrezzature disponibili e/o previsti per 'esecuzione dei servizi in appalte;
- elenco delia dotazions di dispositivi di protezione individuale fomiti a clascun lavoratore per
'esecuzione dei servizi in appalio;
- numero e tipologia degli infortuni occorsi negii uitimi tre anni;
07) Aitre informaziont che F'azienda appaltatrice ritiene utili fomire per megiio evidenziare | propii
requisiti tecnico-professionali.

1

NOTE;

- ia presente documentazione deve essere redatie su carta intestata dell sziends appaliarice;

~ | istituzione e In tenita del fibro matricola ¢ deb libro paga costituisce il presupposto essenziale por Fadempimenio. da parle dolt avienda
appaltatrice, dei princigali obblighi che derivano dal sapporte 91 lavore con @ propo dipeadenti. [ libei devono essere opporiunamente vidimaty ¢ nusmerati;
- it modelio LA & wilizzaio dal datore di iavoro per denaaciars alVINPS le retribuziond inensili corrisposte ai Javoraton dipendent. | contributi
dovni e leventuele conguaglio delle presiaziony antinpate per conre deltTNPS, deflo agevolezenr ¢ degh sgrsvi B versamender der comrriban wedicati su! modefio

DALY0 va farte con il modetlo F24, cotr il gquale st pagane anche T innbutt dovai ab leco
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
ALLEGATOD AT SENSI DEGLIARTT. 46 E 47 DEL DPR 44572006

{art, Zh commma 1 eti 2 121 es v, 21U - idonona lecnico-profassiomale)

I BOTEOSCTIEG e e BAID b it e ML residlerde in
.................. S + £k 1 Yt S U S OO RO RO RRRONE * SONUUPUPRE 1
gqualita & Legale  mappresentanteProcuratere deli’Imipresa ... e con sede legale  in

e C0dIEE Ba0ale L B IV A . L8Otz ORI
INFS matrioofa e ... Assiowrazione INATL cadice v, .o TN

al senst e per ghi effettd dell’art. 76 del DPR 445/ 2000 consapevele delle responsabiiic e delie consegnenze efvili e pensli previste in caso di dichinrazioni
mendact e/ formazione od use di aith feist e consapevole, altresi, che qualors emerga Fa non veridicts del conteauto delia presente dichisizzione 1e
scrivente Impresa verph eschiza della procedurs di gars per la quade & risclata;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESFONSARITITA®

1. che VUimpresa & isorita per milivitk ewestt Pogpefto della gams. af Regimro delle Imprese prosso e COTAA & .. & n.

2. che ght amnumstraton muaiti di potan di rappresentanza sano:

COBMIGEIE. Lo ettt ee et e e BT oo e e

COBTIOIIE. Lottt ca et oot a e e e LT T O

3. olts Plmprass non & trova in alcuse delle sttuazioni di escinsione dalia partecipazione alle gare di coi el’ant. 38 del D1gs i 16372004 ¢ san i

4. che 'impresa nom si rove in alouns delle sitaazion? & condrolio, di coi all articole 2359 del codioe ofvile, oon altre laprose partesipanti in forma singola o
associata alia gary

3. che Piropresa non 81 ¢ avvalss dei plam individuah di emersione di oui s¥a Legge b 38370001 € s.m.i, oveero. che Pimpresa si g avvalsa df tali piani, ma ghi
#l2ssi gf sono conclusi, (1)

©. che I'lmpresa, con riferimenio alla preseste gara, nen ha presemtate offena in pui di un raggroppamsents temporanso di Imywese o Consorzio ordinario &
concorrent, ovvery singolarmente € quaie componente di un raggruppamenta femporanco di nprese o Consorrie ordinario di copcorrents:

7. che Plmpresa dispone di capitali, conosvenss, esperienza, capaciia tecafchy, macchine, afirezzsture, risorse ¢ personsie necessari ¢ wfficienti 2 parantive
Fesecurione a regola d'arte delle opere commissionate con gestione a propriv risclso e con organizzaziore dei mezsd necessari (requisiti di idoneits tecnmico
professionale

% che Itmprest hu prese comoscenza & accetfate le disposizioni contenute nel Docmmerie & Valutezione 4 Rizchio & mel Pimso & Emergenza della sede
Comunale iteressata dalle lavorazion: svolte dofia stessa {arl 76 commm 1 Jefl b D Lgs. i 8L0Y) e che tnformerd dei comtennti del Ducumento il propric
personale del cui operato si assume 1a tolale responsabilita:

9. che Ulmpresa informera il Servizio di Prevenzione ¢ Protezione del Comune di Ragusa su sventasli rizchi specifici delle propria attivila che potrebberc

mmerferire con la normale attivitd Tavoraiivs det Comune o che potrebbero Asultare dannost per fa sicurezya del parsanale dell Lot
A 1ale proposiio P linpresa indica quiale referenze t Sip. N J teh

0. che Pimpresa ha temsts conto, nella predisposizions delln propria offerta, degli obblighi relativi alle pormie in materia di sicurezza sul favore, valutando j
costi def rischi specifici della proprie attiviid:
1. che I'Tmpresa ha preso atto che per i presente sppalic

L} men vi sono rischi da imerferenze, come speciticato nel capitolar:

3 vi sono rischi da interferenze come evidenziati net DUVRI elaborato dali Ente e allegato al capitolato tecnico e di averne tenuto conio nella propria offerta;

2. uhe Ulmpresa ha ottemperaic alle norme di cui alls Legge n 62758, ovvero che 'Iinpresa non & soggeta agli obblighi di cui aile Legge n.GR/9% in quarmo™
L3 ocoups meno di 15 dipendents,

Cloccupa fino a 35 dipendenti ¢ non ha effettuato msove sxsuprioni dopo i 18,01 20060
It soslnseritto avtorizza, ai sensi del Dles. 0. 196/2003, & trattamento dei det personadi dickiarati solo ai Bni della gestione ghuridica ed cconomica dell appalio.

{{ycancellare Fipotesi che fion ncomne i
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VERBALE Di COOPERAZIONE E COORDINAMENTO , Dats

{art. 26 comma 2 D. Lgs. n. 81/2008} P e
elo emis;sqne
SOPRALLUGGO CONGIUNTO modelio
ALLEGATO E : : Rev. n. i
Pag. n. 1di2

Verbale di Cooperazione e Coordinamento/Sopraliuogo Congtunto per iz comunicazione del rischi ai sensi
defi'ari. 26 comma 2 def Digs n. 81/2005

Pressola Sede: ... ... ~ Mg — Ragusa
Tipologia (Appalto LaverifServiziFomiure} f impresa ! indirizze
______ S \[
i
:
H i
Sonoconvenutiindata:...................oo
» 1l Responsabile Gestione del Contratto/R U.P. del Comume, Sig. .o
> Dirgente/Datore di Lavoro detla Diredone Committente slp. ... oo
> 1l Rappresentante del Comune inToco Sig. ... i e
* I Datore di Lavoro deltimpresa appaltante Sig. ... i e
» W Rappreseniante dell'impresa in loco, sig. ... S PP

allo scopo di una reciproca informazione sui rischi connessi allattivita di cut allAppalto e di quelli dervanti dalte
attivita lavorative svoite nell'ambiente di lavoro, nonché alle reciproche interferenza fra e due attivita precedenti.
In refazione a quanto sopra premessec., anche in esito a sobrallisogo, si evidenzia e comunica guanto segue:
Rischi connessi al’ambiente di lavore e delle attiviti svolte da! Cormamittente (vedr Documento di
Valutazione de! Rischio deffEnte}

Rischi connessi alle lavorazioni/serviziffomityre {(appaltatore)

&
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VERBALE D! COOPERAZIONE E COORDINAMENTC Dt
{art. 26 comma 2 D. Lags. n. 81/2008) .
&{Q ; emnssionea
SOPRALLUOGC CONGIUNTO modellc
ALLEGATO E f Rev.n. | 1|
Pag. n. 2diz

Rischi connessi all'uso di particolari attrerzature, macchine, impianti, sostanze, etc. (appaltatore)

in relazione & quanto sopra riportate sl concorda di adoftare le seguenti misure di pravenzione

Q

L’appaitatore dichiara inoitre:
0 di ritenere suficienti le misure adotfate per eliminare fe inferferenze elaborate a sequito delia valutazione dei
rischi congiunta e riportate nel presente documento, in aggiunta a quelle gia previste nel DUVRI (allegaio B).

L di essere stato correttamente informats cirea i rischi specifici esistenti nell'ambiente di lavoro in cui veranno
effetiutate le lavorazionifservizi/fforniture e sulie misure di prevenzione e di emergenza adottate.

Si impegna inolire formalmente s comattare i Responsabile Gestione del Confratto/R.U P /Dirigente del
Comune di Ragusa qualora ritenga necessario, durante {esecuzione dei lavori, acquisire ulterion informazioni,
effettuare una nuova valutazione dei rischi o modificare le misure adottate per eliminare le intererenze.

l presente verbale, compiiqto e ﬁrrnatc in triplice cqpé;z, vienes ! Fima & Ricevuts
consegnato alle ore ... det glomo . 4L nelte mani di ; -
H Responsabile Gestione del Contratio/R ULP. del Comune di Raguse |
i DidgenteiDatof; di Lavoro della Direzione Committente T o ‘ 7 -
Rappresentante de} Comune di Ragusa in ioc—c ' o S O
 Datore di Lavoro dellimpresa appalfants o T h

W Rappresentante dell'impresa in loce ! I

T
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ALLEGATO E ! RICHIESTA D

ACCESSO B PERSONALE EfO VEICOL!
DELLAZIENDA APPALTATRICE PRESSO EDIFICE DI PROPRIETA COMUNALE

Oggetio: richiesta di accasse di nostro personale ¢/o vs. sede scolastice.

Con riferimento al vs. ordine n. de! per lo svolgimento delie affivita
lavorative di

dal at
oppure
nelia giomata del daille ore alie ore

vi chiediamo il permesso di accesso per | sotioelencali dipendenti e veicoli:

S, e matr . N Y—ruoloinazienda ...
S e e, (matr. N. .......... Y—ruoloinazienda ...
S o e (matr N y—ruoloinazienda L
Veicolo tipo targato
Veicolo tipo {argate
Veicolo fipo targate

A tal fine si comunica che il personale sopra indicato & dipendente delia ns. azienda e tutti 2 busta
paga dell'azienda. sono retribuifi seconde il CCHL di apparienenza, con regolaritd contributiva INPS
ed avvenute pagamento premi INAIL.

il responsabile delle attivita di cui alla presente richiesta di accesso é:
SIg. oo e (matricolan. ............)
ruclo inaziends ...
il Datere di Lavoro

{Ditla appaltatrice — firma leqgibile e timbre)
NOTA:
fa presemte documentazions deve essers rodatls su carta infesials delf aziends appaftaltics.
S ramments all'azienda appaltatnice che laccesso hon verra consentiic se fa richiesta non parverrd in tempo utife.
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| ALLEGATO G |
: TESSERA DI RICONOSCIMENTO
PER 11 AVORATOR! ESTERNI ALLAZIENDA COMMITTENTE
(Circolare Ministeniale n. 29/2006 — art. 18 comma 1 left. u e art. 26 comma & D.Lgs. n. 81/2008)

Tutte ie imprese che operanc in regime di appalio e/c subappalio, in qualsiasi setfore, devono fomire
al proprio personale mmpiegato una tessera di riconoscimento coredata di:

- fotografia a colon del lavoratore;

- indicazione delle generalia dat iavoratore;

- indicazioni delf azienda da cui if lavoratore dipende e del suo datore di lavor.

Fac-simile della tessera di riconoscimento

Cognoume e nome del Bivoratore

Sara ch nascara

spazio per la
totozrafia o calen
dellavarasors

Ragione snciale azieudn

Seas

Cognome e nome del darore (13 Invorn

£’ onere dell’azienda appaftatrice delle attivita lavorgiive
dare massima diffusione delfs presenti disposizioni e verificarne la loro corretta applicazione.

IIII.IIIIIIIIII--.-l.l.'....IIIIIIII.IIIIIII-I‘I‘."‘..I-lI.-.I-IIIIIIIII-“-'I.II.I-IIII

I lavoratori autonomi in regime di appalto o subappalte hanno I'obbligo di munirsi di tessera di
riconoscimento corredata di
- propria fofografia a colori;
- indicazione delie sue generalité.
Fac-simile della tessera di riconoscimento

Cegnome e nome
spaziooper In
totografia a calen Data di nascim
o2 laveratars
FUOLOMC

Ragione seciale azienda

Negds
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ALLEGATO K INFORMATIVA PER I LAVORATORI AZIENDA APPALTATRICE

note riporats @ UWIclo esetn plificativo ¢ noa eseustive

A) Disposizion! generall.
S ricorda che Fesecuzione dei lavori presso le strutture di proprietd Comunale, nonché eventuali lavor! svoiti nell'amtbito del ciclo produtiivo delio Erde,
dovranno essere svolli sotto fa direzlone e sorvegilanza dellimpresa appaltattice che, pertanto, salteva it Commitferte da qualsiast responsabilitd per
eventuaii danni a pereone ed & cose (sia di proprieta de! Coemurss che di terzi) che possono verthicarsi nell esecuzione dei tavor stesst. Rievato quanto
{'azientda appattatice & stata invitata dal commitientie a famsi parte ditgente nel confronti det propn lavoratorn affinche:
01) oitempetino agli obblighi specificatamente pravish dafia vigente nommativa in madenia di salute e sicurezza sul lavoro;
02) tengano un contegno commetic, in quante # Commitante potra a richiesta motivate chiedere alia Ve, azienda ia sostiiuzions di lavorator non
nispettosi dells regole def'ente e del propri doveri;
03) dtilzzine macchine ed attrezzature conformi alle nomme di sicweZze o | dispositivi 4t proterione kdividuaie/colieitive necessari. nonché induimentl
o abbigiiamento che, in relazione alla naturs delle operazion! da svolgere, non possano costituire pericclo per o | indossa.
B) Norme particolari: discipiing Intarna.
01) Uimpiege di raacchine, opere provvisionall, affrezzature ed utensili di proprietd del cormmmittende & df norma vietato. Evenduali impieghi, a carattere
eccezionaie, devono essere di volla m volts audorizzall con nota serifta a firma delfazienda appaitatrice e del commiftente:
02} o custodia delis macehine, opere provvisionali, attrezzature ed uteneit & dei materafi/manufatti necessatt per lesecuxione del lavori, all'interna
delle aree ed ediffici comunali & completamente & cura e rischio deli'aziends appaltatrice che dovwrd provvedere alle necessatie incombenze:
G2} k sosia 4t autoveicoli o mezzi dell'azienda appalialice in aree ed edifici di proprieta comunale & conseniita 80'0 per it tempo efretfaments
necessario allo scarico del malteriali e strumenti 4 favoro. Lazienda appaltatice dowd stuire | eonducenti sulle evertuali disposizioni vigenti in
materia di circdazione allirtarno deli'ares di pertinenza dellimmobile comunale &d esigjerna la pii Higotosa osservanza;
04} fintroduzione di materiali e/o altrezzaiure pericolose (per ew. bombole di gas inflammabili, sostanze chimicha. efc..} dovra essere
preventivamente altorizzata;
05} T'orarie di lavorc dovia essare concordato con 8 Referente di sede det Comune
06) laccesso agli edifict o ai tocali dovra essere litato eschsivamente afle zone interessate 3 lavort commissionali;
O7) & lavon ultimaty, la zona det favor dovid essere sgombra e libers 6f magchinarn, matesiali di risulia e roftami (smaltifl a carcoe dellazienda
appalttatrice seconde la normativa di legge). Si dovra provvedere aita scopatura e lavatiza delle supetfic per efiminare qualsiasi risulta di lavorazione.
Prima di tasciare d uogo di lavoro avvigare B referente del comumitfente per la verifica congiunia defio stato det tuoght;
C}) Nome e disposizioni riguardant ia sfcurezza suf lavoro.
01} Ohblige di attenersi scrupolosamente a tufta i segraletica di sicurezza ed aziendale presanie negh edificl di proprieta Comunaie e negh avvisi dati
coh segnall visivi efo acusiici;
02) divieto di accedere senza precsa autonzzazione a rone diverss da quelie interessate dai favori. B fatio diviete moltre di accedere ai locali o zone
nei auali vige il divieto d'accesso, fra cid ricordiamo in paricolare e Cenfrali Termmiche e i loeali quadri elefttrici. Tale divieto non s appllca per le
aziende/lavoratort autonornt per | gual Faccesso a tall zone/edifici faccla parte delfintervertoflavora. In agid caso aimeno in oocesione del primo
accesso Paziendaflavorater avonomd dovranno essere accompagrall in tal zone da s persona preposta, che dovid informarka sl Aschi e sulic
procedure di sicuezza da adoltare:
03) obbligo di non trattenersi negh ambierti di lavoro al di fuori def orario stabilito;
04} divieto di infrodure sostanze infiammabill 0 comungue pericolose e nocive;
05) obbligo di impiegare macchine, atirezzi ed wensili nepandenti alle vigeni norme di legge;
08) divieto di rimuovere, modificare o manometiere | dispositivi di sicurezze o/o le profeziont instaliate sy impianti, macching o stirezzature;
07) obbiige di recintare/delimitare Iz zona intereseaa dai ipvor ai fine di evitare intrusione di estranet nelt'area det iavori;
08) divieto di compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazioni che non siano ¢ propria campetenza e che possans percid compromettara anche
ia slcurezza di altre persong;
09} divieto di complere tavori usando fiamme e di fiumare in tuth ocall di edificl di proprdets Comunatz ivi compresi gii alri, | cormidol di disimpegno, |
scaile, | bagni e | lwoghl comuni;
10) divieto di ingombrare passaggi, corrkiol e usciie di sicwrezza con materiall df gualsiasi natre;
11} diviete di compiere, su organi in mofo, qualsiasi operazione {(pufizie, ubrificare, ripsmaione, registrazione. ecc.j;
12) obbligo di segnalare mmedistamente eventusli deficienze dei dispositivi di sicwezza o Vesisterza di condizioni d] pericolo (adoperandos
direttamente, in caso di wrpenza e neifambite delle praptie competenze @ possibiita, per V'eliminazions di dette deficienze o paricoli;
13) divieto di passam sofic caichi sospes);
14} obbligo di usere | mezzi di protezione individuall e colieftivi
D} Rischi specificl e misure df prevenzione ed emergenza.
L'accesso agli edifict deve essere iimitato esclusivamente alle Zone irteressale at lavori commissionall alfa Vs, aziends.
Incagc Ji emergenza prendere comtatti immedied con # referenie f materia di sicurezza presente nella strutture Comunale al quale segnalare
immediatamente qualsiast falie anomsio o percolose (nvendio, intidente, inforturdo, guaste, ecc ..} informaziond circa V'emargenza sono riportate
sulle planimetrie di emergenza affisse i ogni edificio df proprictd Comunale che s'iwita a visionare. Soffolineiamo che le vie di fuga e le uscite di
sicurezza devono rimanera sempre sgombre da materiall ed accessibill, Fuori dalforario d'ufficio @ attivo | cerdraling dei Vigili Urbani G932 244211che
ha sede presso 'ex Consorzio Agrario di vie Spadola (c.da Tabuna) — 87100 Ragusa (RG).
L accessc alie ares e stutiure gi propmietd Comurgie da parte der lavoratori dell'azienda appaftatrice o iavoratori aonoml € consertite solo in
presenza del “fessenno 4i riconoscimene” realizzaic come da fac-simile gia formido aila Vs, azienda.
Megh ulhici sono presenti apparecehipirg eleliriche in funzione {computer, stamparti, macchine fotocopiatricl, plotter, gruppi di cordinuita e simlan) a
cui bisogna prestare la massima attenzione. Prendere accondi con ¥ responsabiie det settore Comunale ove avvengono § avor e con i refererte def
seftore tecnico per Aichiedere informezion! sull' utilizzo delio stesso prima di effettuare favon che possans comprormettare fimpianto gletfrico.
E’ onere deiazienda appaltatrice delie aftvid lavorative
dare massima diffusione delle preseidi disposizioni e verificamne &z foro corretta applicazione.
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ALLEGATC I NORME DI COMPORTAMENTO
! IN CASG D'INCENDIO E DI SFOLLAMENTG

Ay IN CASO DI PRINCIPIO IPING ENDIO - INDICAZIONI PER UTENTIE LAVORATOR]

1y Non mtervenite mai da soli

2} prima individuate une via i fugs sicars @ pol micrvenite con b vic dr fugs affe vostre spatle;

3)cercate di spegnere ' moendso;

43 circoscrivete (ey quanio pi possibile | moemdie stiostanendo it materiale mffammabile che potrebbe venire raggiunte dal fuocc:
5) senon sicte m grado di spegnere I'incendio sbbandonsts i locale chiudendo bene la porte;

6) date alisrmie a voce al mano ed ancaate i sistema di stlarme sntincendic:

7Y se siete un utenie unitevi al lavoratore dell wfficro pii vieme che vi porters fino all’ esterno dell edificio.

B)IN CASO DISFOLLAMENTO EDIFICK) - INDICAZIONI PER UTENTIE LAVORATOR]

In caso di segnaiz di sfoliamen to edificio:

Pynon farsi prendere dal panico e manteners fa calnin

2ynen perdete tempo 8 recuperare gl effett personatic

3y abbandonate immediatematie 5 locaki chindendo bene la porta

4 non entrode assolutamente i nessun lovale ¢ non aprite nessuna buesiea

3 seguite e mdicwdoni del personale del servizio dr emaergensza.

6 divigetevi verso oscita di siurezzn seguendo b diezione indicwia nella planinetris di einergenza e dall’apposita segnaletica {freceia bianeca in
cam po verde).

7) se siete un viente unievi af dipondente dell ufficky a vol phi vicine she vi portera Fieo st estemo dell edificio.

8) in caso di presenve di fumo commmate chioati i made do rimanere solio fo strto di lumo e respirste tamite un fazzoleito possibilmente
bagaalo,

9} recatevi presso H punto di reecolts indicato nells plan unefra:

10 non atlontan otevi dat pruste 81 rascolta:

11} rispondete all appeilo ¢ segnatate | assenze di persone presenti con Vos #l momento del segnate &

sfollamento.

MISURE PREVENTIVE

1) Vietato fumare efo fure uso di fiamme fthers.

2) Vietato gettare nei cestin materiale i flammabile.

33 Vietato u sare apparecchs eletiriol o o gas pon antorizzat.

4} Vietato accumulare hiquidi infiammabils,

5) Manteners libere ¢ sgombre utte le vie ed i percorsi d uscita.

MISURE DA ATTIVARE AD AVVENUTO SFOLLAMENTCG
13 Non rienfrate nell edificio fnne o quando non si & sioun delia cessati cinergenza ¢ delle ragtoni che
hsnno reso necessario lo sfoltamento dett edificis,

FPERSONALESCOLASTICOINCARICATOG

Responsabiie del Servizio di Prevenzione e Protezions

3

S — 0 O

Addetti al servizio presentl i ognl sede scolastica il cud intervento & atlivabile 4 voce o mediante il sistema di allarme
antinoendjo.

Centraline Comune 932676111 Vigili Urbani 0932.244211

NUMERIDIEMERGENZ A
Vigili del Fuoco 115 ! Ambulanza 1158

E onere deif ygiendn appalteivice deile attivitd lavorative
dare massima diffusione delie prevendi disposigioni o verificarne la fore correffa applicesione




