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L’anno duemiladieci,il giorno due del mese di Febbraio
nell’ufficio del Settore XIII, il Dirigente Dr.ssa Elide
Ingallina ha adottato la seguente deteminazionq:



IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Ritenuto che fa G.M. con atti n. 438 del 28.05.02, n. 647 del 02.07.02 e n. 446 del 30.05.02 ha
approvato |'area delle posizioni organizzative quantificate in n. 25 ed ha altres! individuato i criteri
generali per la valutazione, graduazione e conferimento degli stessi;
Vista la deliberazione di G.M. n. 1210 del 17.12.02 relativa alla determinazione definitiva della
retribuzione ai titolari di posizione organizzativa dell'Ente per Fanno 2002 effettuata dal nucleo di
valutazione nel rispetto del citato atto n. 446/02;
Richiamate le deliberazioni di GM 487 del n. 28.12.06 che ha prorogato 'area delle 15 posizioni
di cui alla delibera 418 det 28.10.05, per il periodo dalf01.01.07 al 31.03.07 e la G.M. 122 del
30.03.07 che le ha prorogate per it periodo dal 01.04.07 at 31.05.07 nonché Ia delibera n. 217 che
ha prorogato dal 01.06.047 at 31.12.07 'area delle 15 posizioni organizzative nei rispettivi settori
del’Ente , confermando in via provvisoria per it medesimo periodo it valore economico della
retribuzione di posizione , oltre at 15% di quest'uitimo valore ai fini della retribuzione di risuitato ,
salvo conguaglio a seguito defte determinazioni del Nucleo di Valutazione in attuazione della
metodologia contenuta nel regolamento approvato con deliberazione della G.M. n. 445/02 e
successive ed eventuali modifiche ed integrazioni.
Che con la citata deliberazione delfa GM n. 217 & stata istituita in via provvisoria e nel'ambito
delte 15 posizioni Organizzative nel settore 13° per il periodo 1 gennaio 2008 31.12.08 una
nuova P.O. della tipologia “A" con valore della retribuzione annua di euro 9.880,05 la cui
denominazione é stata demandata al Dirigente.
Richiamata altresi la determinazione dirigenziale n. 3259 def 31.12.08 e n. 1510 del 30.06.09 con
la quali & stata attribuita fa P.O. al dipendente Salvatore Giuffrida per complessivi mesi
otto(gennaio, febbraio, marzo, fuglio, agosto, settembre, novembre e dicembre 2009} con
l'assegnazione nel contempo degli obiettivi da realizzare nel'ambito dei Servizi individuati nelle
citate determinazioni. - .
Ritenuto che le spettanze vanno calcolati per 6 mesi ad eurc 823.34 mensilt.e per due mesi ad
euro 860.76 per un importo complessivo di euro 6.661,56 dando atto che- la retribuzione di
risultato non pud essere superiore al 15% dell'importo di etro.6.661,56 quindi pari a euro 999,23
Che pertanto la retribuzione di risultato per i dipendenti come segue: )
(Geom. Salvatore Giuffrida euro 999.23 oltre oneri riflessi ed frap; .
Vista la refazione sugli obiettivi trasmessa dai titotare della P.O. . Salvatore Giuffrida :
Preso atto che gli obiettivi assegnati ed individuati nel contratto individuale, sottoscritto dai titotari
per it conferimento delle posizioni organizzativa sono stati a pieno titolo raggiunti;
RITENUTA la propria competenza ai sensi delfart. 53 del regolamento di organizzazione degli
uffici e servizi ;
VISTL i pareri degli organi competenti , resi ai sensi deff'art. 65 comma 2 de! predetto regotamento
. pareri che fanno parte integrale e sostanziale def presente provvedimento;
VISTO l'art. 47 dello Statuto di questo Comune:
Ritenuto di dovere provvedere in merito;
DETERMINA
1. Liquidare al sottoelencato dipendente, titolare di posizioni organizzativa in servizio presso il
settore Xilt le quote a fianco indicate a titolo di indennita di risuitato per il periodo a fianco di
ognuno indicati:
-Giuffrida Salvatore euro 999.23 oltre oneri riflessi ed IRAP,
2. Imputare la somma complessiva di euro 999.23 oltre oneri riflessi ed IRAP alla funzione 01
serv. 08 interv. 01 bilancio 2009 res. Cap. 2175 compenso imp._50 13 _ cap. 2175 oneri
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Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario
Generale, ai seguenti settori/uffici: III
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi.
dell’art. 151, 4° comma, del TUEL. '

Ragusa H l 2 ,'LO

IL RESPONS GIONERIA

Tl sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il complmento del sumdlca.to periodo di

pubblicaziene e cio¢ dal _) 5 FER—2p1 al 03 MAR 2010
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'SETTORE XIll Ufficio Cultura-Istruzione-Sport e Attivitad del Tempo Libero
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Prot. n.10036
Ragusa, 02.02.10

Al Dirigente del Settore X111
SEDE

Oggetto: Posizioni Organizzative anno 2009. Obiettivi

In relazione agli obiettivi indicati nei contratti sottoscritti durante il 2009 il
sottoscritto fa presente di avere raggiunto gli stessi € precisamente ;

e |’ stata riaperta la Piscina Comunale ed ¢ stata esternalizzata affidando il
servizio al CONI Comitato Provinciale di Ragusa secondo le mdlcazmm della
Amministrazione Comunale; .

e E’ stata organizzata 'estate Iblea 2009+ secondo le indicazioni
dell’ Amministrazione, regolarmente entro i termini fissati;

» Sono stati gestiti direttamente gli impianti sportivi nel periodo di cui agli
incarichi senza alcun problema di carattere gestionale.

e Sono stati espletati tutti gh atti connessi allo svolgimento del “Milan Junior
Camp” entro Giugno. La manifestazione si ¢ svolta regolarmente e con grande
successo;

e Sono state organizzate le manifestaziont del Natale 2009 secondo le
indicazioni dell’ Amministrazione ;

e L’ stata svolta I'organizzazione del personale e dei turni di lavoro presso gli
impiantt sportivi ed ¢ stato garantito sempre un numero proporzionato di
addetti qualificati, in base alle dimensioni ed alle caratteristiche dell’attivita,
esperti nell’'uso dei mezzi antincendio installati durante le iniziative sportive
svolte. Nessun incidente accaduto durante le manifestazioni e durante gli
allenamenti.

1l Titolare della P.O.
Salvatore{siuffrida



