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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale |OGGETTO: Conferimento posizione organizzativa afferente al settore
In data 31 DIC. 2008 VIIT - Centri Storici e Verde Pubblico - per il periodo 1° GENNAIO

. 2010 - 31 DICEMBRE 2010 al funzionario dott. Galfo Francesco
N. S0F¢ 3

N. 199  Settore VIH

Data 28/12/2009

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

L.R.61/81 8,50% per spese generali somma gii impegnata con deliberazione G.M.
507/09
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L'anno duemilanove il giorno ventotto del mese di dicembre nell'ufficio del Settore VIIL il dirigente

arch. Colosi Giorgio ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.M. n. 438 del 28/05/2002 con la quale sono state istituite nel nuovo modello
organizzativo dell’Ente, adottato con deliberazione di G.M. n. 1048 del 02/0/2001 e successive
modifiche ed integrazioni, n. 25 posizioni di lavoro caratterizzate per 1'assunzione diretta di
responsabilita di prodotto e di risultato definite nell’insieme “area delle posizioni organizzative”;

Vista la deliberazione di G.M. n. 446 del 30/05/2002 con la quale & stato approvato il Regolamento sui
critert generali per la valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative:

Vista la deliberazione di G.M. n, 418 del 28/10/2005 con la quale sono state ridotte le posizioni
organizzative a quindici e precisamente una per ogni settore;

Vista la deliberazione della G.M. n° 507 del 18/12/2009 con la quale sono state confermate dal 1°
gennaio 2010 al 31 dicembre 2010 le n. 4 aree di posizione organizzativa nel settore VIII Centri Storici e
Verde Pubblico istituite con determinazione Sindacale n. 117 del 25/07/2006, e che trovano
finanziamento separato da quello relativo alle altre posizioni organizzative;

Considerata la necessita di procedere al conferimento motivato degli incarichi delle quattro posizioni
organizzative a dipendenti inquadrati nella categoria D, in conformit2 a quanto previsto nel regolamento
di cui alla deliberazione n. 446/2002;

Valutate le proprie determinazioni n. 1241 det 08/06/2005, n. 2050 del 22/09/2005 e n. 1067 del
08/06/2006 con la quale viene disposta |'organizzazione di tutto il settore VIII, ed in particolare al dott.
Galfo Francesco, responsabile del 3° servizio “Ville, Giardini e Verde Pubblico nei Centri Storici.” a
cui vengono affidati tra I”altro anche le seguenti funzioni:

- Programmazione e coordinamento di nuovi interventi e di manutenzione del verde pubblico nel
centro storico;

- Individuazione e ripristino di alberature e cespugli con particolare riferimento al Giardino Ibleo e
alla Villa Margherita;

- Ripristino, fruibilitd, percorsi pubblici all’interno della vallata Santa Domenica, razionalizzazione
delle essenze arboree di pertinenza comunale ivi presenti;

- Approfondimento, studio dei piani di manutenzione di pertinenza delle aree di verde pubblico in
fase di realizzazione e di prossima conclusione finalizzata alla razionalizzazione degli interventi
manutentivi nell’ottica del contenimento della spesa (progetto completamento Giardino Ibleo, giar-
dino tematico lungo la Panoramica del Parco, Parco pubblico Giovanni Paclo II — Via Natalelli);

- Monitoraggio programmato e continuato del patrimonio arboreo del Centro Storico, con particolare
riferimento ai giardini e alle aiuole, finalizzato a garantire gli interventi colturali necessari per man-
tenere in condizione di ordinarieta I’intera vegetazione.

Ritenuto di dover conferire I'incarico di posizione organizzativa al dipendente dott. Galfo Francesco
categoria D6 in quanto dotato delle qualita di esperienza, disponibilita e professionalitd per assumere
posizioni organizzative all'interno del settore;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato con il
regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative, di cui alla deliberazione di G.M. n. 446/2002,

DETERMINA

1. Conterire al funzionario dott. Galfo Francesco F'incarico di posizione organizzativa nell’ ambito del
Settore VIII — Centri Storici e Verde Pubblico- a far data dal 01 gennaio 2010 al 31 dicembre
2010, salvo rinnovo, ¢ che sara formalizzato mediante stipula di contratto individuale secondo lo



schema approvato con deliberazione di G.M. n. 446 del 30/05/2002, determinando in via provvisoria
e salvo conguaglio, in € 10.240,00 I'indennitd di posizione oltre oneri riflessi per € 2.802,68 ed
IRAP per € 1.000,96 ed indennita di risultato pari al 15% sullo stesso importo per € 1.536,00

2. Di corrispondere mensilmente 1/12 di 10.240,00 in via provvisoria e salvo conguaglio, I’indennit2 di
posizione pari ad € 853,33 oltre oneri riflessi ed IRAP ed oltre indennita di risultato di € 1.536,00
(pari al 15% di 10.240,00)

3. Dare atto che la relativa spesa di 15.579,64 & finanziata con fondi della L.R. 61/81 anno 2010

IL DIRIGENTHD ORE
(Dott. Arch. (Gi

Da trasmettersi d’ufficio, ali'Ufficio Ragioneria e all'Ufficio Personale.
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
151, 4° comma, del T U.E.L.
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IL RESPONSABI/If %RAGIONERIA
o

{l sottoscrirto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di

averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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IL MESSO COMUNALE
T WMESSE NOTIFICATORE

(Salonia Franceseo)

Il sonoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal 2§ BEN, 2010 al__ 02 FEB. 2017

Ragusa 03 FEB, 2010

IL MESSO COMUNALE




