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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE 11

GESTIONE E SVILUIPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRI G\ENZL‘!LE

Annotata al Registro Generale

in data 1 DIC. 2009
N 212
N. /O /Settore 2°

DATA %) /17 ! 2507

Oggetto:Liquidazione lavoro
straordinario al personale in servizio
presso il Settore Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane.Anno 2009

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI
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L'anno duemilanove il giorno..\.....

del mese di. .\ S LN ... , nell'ufficio del Settore 2°, il

dirigente dott. Michele Busacca ha adottato la seguente determinazione:
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Preso atto della deliberazione della Giunta Municipale
n.35 del 06 febbraio 2009 con la quale e stato costituito
il fondo delle risorse relative alle prestazioni di lavoro
straordinario del personale dipendente per 1'anno 2009,per
1’ ammontare complassivo di € 90.194,00,0ltre oneri
riflassi;

Vista la determinazione Sindacale n.19 del 19/02/2009
con la quale & stata disposta 1’assegnazione ad ogni
Settora di un budget di spesa per praestazioni di lavoro
straordinario al personale dipendente per un importo pari a’
€ 705,00 per 1'anno 2009;

Vista la propria determinazione dirigenziale n.1725 del
20 luglio 2009 con la quale si autorizzano,le unita di
personale del Settore alle ©prestazioni di lavoro
straordinario per 1’ espletamento delle funzioni
istituzionali ordinarie anche in orario eaccedente il
normale orario di ufficio;

Visti i nominativi del personale del Settore che hanno
effattivamente prestato lavoro straordinario rilevati dal
sistema di rilevazione automatico in uso in questo ante;

Considerato che la materia oggetto del presente
provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti,
indicate nall’art. 53 del vigente  Ragolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi al quale si
rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento,
in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;



DETERMINA

1.di liquidare,per le motivazioni di cui in premessa,alle
sotto elencate unita di personale dipendente di questo
Settore le ore di lavoro straordinario a fianco di
ciascuno indicato, rilevate dal sistema di rilevazione
automatico in uso in questo ente;

Bongiovanni Tiziana cat.Cl ore 6 € 77,7
Cassarinoc Maria Cat.D3 ore 19 € 310,08
Dimartino Giuseppa Cat.Cl ore 6 € 77,7
Galfo Anna Maria Cat.Cl ore 6§\€.77,7
La Terra Maria Cat.Cl ore 6 ‘€ 77,7
Verduzzo Concetta Cat.B3 ore 6 € 73,02

Totale € 693,00
2.imputare la spesa di € 693,00 al netto da&;i: oneri

riflessi,alla Funz. 94 Ser
O% __ Int OB Bilancio 2006 _al Cap. 2171

imp.(@@ﬁéeig‘!aggs;ew.' 08 Interv. 0l-bil. 0§ (Cap.

Q7445 imp. 9.EFL0.§2 IRAP

IL DIRIGENTE BEL SETTORE 2°
DR. Ml USACCA

Da trasmettersi d'ufficio ai seguenti settori/uffici: Settore 3°

IL DIRIGENTE SETTORE 2°

DR. MIC USACCA
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SETTORE 1HI
GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Si attesta la copertura finanziaria
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IL RESPONSABIL%#AGIONERIA
T k
I1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all' Albo Pretorio,

per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.

AddL.2. 0 GEN, 2010 e
S YES: CATORE
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato pericde di pubblicazione e

cio? dal...J..81.8EN. 2010 /4/- 2 6 GEN. 2010
Add-2-F GEN. 2010 IL MESSO COMUNALE
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