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IL NUOVO CCNL 2016/2018
SOTTOSCRITTO IL 17.12.2020 DELLA
DIRIGENZA DELI’AREA DELLE
FUNZIONI LOCALI ErnIL NUOVO FONDO.
Analisi delle disposizioni contrattuali
comuni e speciali e nuova disciplina del
fondo per il finanziamento della

retribuzione di posizione e di risultato.

Opera Srl

DATA

Il seminario si svolge:
Inizio : giovedi', 25 Febbraio 2021
Fine :venerdi', 26 Febbraio 2021

RELATORI

Dott.ssa Patrizia COLAGIOVANNI, Dirigente ARAN

Dott. Gianluca GAMBELLA, Responsabile di posizione organizzativa di
Camera di Commercio, Formatore per gli enti del comparto delle funzioni
locali. Coautore di pubblicazioni e di testi specializzati in materia di rapporto
di lavoro pubblico

OBIETTIVI

OBIETTIVI prima giornata
1) Analisi delle disposizioni comuni alle diverse tipologie dirigenziali.
2) Analisi delle disposizioni speciali per i dirigenti degli enti locali.

OBIETTIVI seconda giornata

1) Analisi delle nuove voci di composizione del fondo per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato: semplificazioni e criticita.

2) Analisi dei nuovi istituti economici che impattano sulle risorse del fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato: novita e criticita

DESTINATARI

Segretari, Direttori, Responsabili Servizi Personale, Dirigenti dei Servizi
Finanziari, Revisori dei Conti, Organismi di Valutazione

PROGRAMMA

25 febbraio 2021 ore 9:00-13:30 Dott.ssa Colagiovanni

http://www.operabari.it/page.php?id_art=2608&id_cat=4&id_sot...

15/02/2021, 09:23
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CONTENUTI
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Il nuovo sistema di relazioni sindacali. Le specificita delle singole

sezioni La parte comune e I'analisi dei singoli istituti applicabili a tutti

La concreta applicazione dei congedi e delle assenze, delle ferie e dei riposi
solidali

La valutazione dei dirigenti e la verifica dei risultati

Il sistema degli incarichi dirigenziali delle singole sezioni

La mobilita

La responsabilita disciplinare

26 febbraio 2021 ore 9:00-13:30 Dott. Gambella

CONTENUTI

La nuova disciplina del fondo per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato in attuazione del CCNL
2016-2018 sottoscritto il 17.12.2020

e Le novita introdotte dal CCNL 2016-2018
¢ Larideterminazione dei fondi per la retribuzione di posizione e di risultato

per gli anni 2018-2020

¢ La nuova costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di
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risultato dall’anno 2021

. La determinazione dell'unico importo annuale

. Le voci di integrazione stabile del fondo

. Le voci di integrazione variabile del fondo

. Le misure per disincentivare i tassi di assenza del personale

. Le modalita di impiego delle risorse non utilizzate del fondo

. Gli enti di nuova costituzione o che istituiscono per la prima volta la

qualifica dirigenziale

L’utilizzo del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
dall’anno 2021

. La conferma delle norme previgenti in materia di graduazione e di

complessita delle strutture dirigenziali

. La differenziazione e la variabilita della retribuzione di risultato
. La clausola di salvaguardia economica

. Il welfare integrativo

. La nuova disciplina degli incarichi ad interim

6.

7.

La nuova disciplina dell'onnicomprensivita del trattamento economico
Il trattamento economico del personale in distacco sindacale

Le nuove relazioni sindacali in materia di gestione del fondo per
la retribuzione di posizione e di risultato

Le nuove materie oggetto di confronto
Le nuove materie oggetto di contrattazione integrativa.

ORARIO DI SVOLGIMENO

dalle ore 09:00 alle ore 11:00
dalle ore 11:30 alle ore 13:30

NOTE

http://www.operabari.it/page.php?id_art=2608&id_cat=4&id_sot...

15/02/2021, 09:23
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FRUIZIONE E REQUISITI TECNICI

L’accesso alla piattaforma avverra tramite un link che sara inviato
all'indirizzo mail del partecipante ad iscrizione avvenuta.

Sara sufficiente disporre una connessione stabile ad internet e un sistema
audio con casse o cuffie.

La piattaforma é fruibile da PC (Windows o Mac-0S) su tutte le versioni
aggiornate dei browser piu diffusi, ma anche da smartphone o tablet (solo
Android).

Per maggiori informazioni é possibile rivolgersi alla segreteria di Opera al
numero 0804676784

SCONTISTICA

Quota di partecipazione

La quota di partecipazione varia a seconda del numero di utenti:
Prezzo ad utente (+ IVA se dovuta)

(Se la fattura é intestata ad Ente Pubblico, la quota é esente IVA, ai sensi
dell'art. 10, D.P.R. n. 633/72) , _

(Si applica il bollo di € 2 a carico del cliente per fattura esclusa IVA di valore
superiore a € 77,47)

Primo partecipante - € 400,00

Secondo e terzo partecipante - € 380,00

A seguire - € 330,00

La quota comprende: accesso all’aula virtuale, materiale didattico e attestato
di partecipazione

E posstibile acquistare un pacchetto per la partecipazione a pit
WEBINAR contattando la segreteria OPERA.

MODALITA DI PAGAMENTO

Versamento della quota con bonifico bancario da effettuarsi con bonifico
bancario intestato a OperA SRL

UBIBANCA - IT8900311104002000000000742
INTESA SAN PAOLO - IT59U0306941753100000002114

webinar

http://www.operabari.it/page.php?id_art=2608&id cat=4&id_sot..

15/02/2021, 09:23






