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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del b6 {5 2008
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OGGETTO: Integrazione Regolamento dei Concorsi. Approvazione schede relative ad
alcuni profili professionali.
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Assiste il Segretario Generale dott. }fi Ui S o djﬁ.j‘
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It Presidente, constatato che il numero dei presenti e legale, dichiara aperta la seduta e invita | convenuti a
deliberare sulfargomento in oggetio specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE w

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 57410 jSett. 1| del

-Visti | pareri favorevoli sulia proposta espressa ai sensi della LR 11/12/1991 n4g e
successive modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal Responsabaia del Semzlo
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visti gli artt. 15 e 12, comma 2, della L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla proprna.

2) Dichiarare, su proposta del Sindaco, il presente atto immediatamente esecutivo, ai
sensi dellart.12, 2°comma, della Lr. n. 44/91, con voti unanimi e palesi.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE

s



to & sottoscritio.

L'ASSE@?’;F}F Arﬁl]ANO

LS ARIO GENERALE

I sottoscritto messo comunale attesja,{dzea Fopial,(#eita presente deliberazione & stata affissa all' Atbo Pretorio |l
hER R 1VIIT.

per quindici giomi consecutivi.

Ragusa, li §Y L

Certificato di immediata esecutivita della deliber

(B IL MESSO COMUNALE
i (L MESSO WFICATORE

- (Tagifrin Sergio)

% Certifico che !a deliberazione & stafa dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma

elfArt.12 della L.R. n.44/91.

'( ) Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva al sensi

dellArt. 16 della L.R. n.44/91.
Ragusa, li B

P{ Certifico che, contestualimente all'affissione all'Albo, la deliberazione & stat
gruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dell'Art.15 della L.R. n.44/91.

( ) Certifico che entro dieci giorni

LG, TS IL SEGRETARIO GENERALE

dalraffissione al'Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a

controllo dellatto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e §° dellArt.15 della L.R. 44/)1, cosl come sostituito con

FArt. 4 delta L.R. 23/97.

Ragusa, | D5k Wi JLSEGRETARIO GENERALE

It softoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione € rimasta affissa allAlbo

it FUNZIONER: @ CAPG SERVIZIO
- {Dofis Addama)

Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal 09 106 30E al ) b s
Ragusa, i 74 LU e L L ME_E
| L MESSO 12
{Licitn

Gertificato di avvenuta pubblicazione della deliberazione
Vista 'attestazione de! messo comunale, certifico che la presente deliberazione, & stata affissa all Albo
Pretorio di questo Comune il giomo B8 {45, 7 jed &rmasta affissa per quindici giorni consecutivi decorrenti dal

09 (i 7 senzaopposizione.

Ragusa, o T4 LB TR0

IL SEGRETARIO GENERALE




COMUNE DI RAGUSA

SETTORE 2° ‘ Protn.50 3 ¥5 /Sett.  2°  del ;/g;/gg%)

GESTIONE E SVH.UPPO DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Integrazione Regolamento dei Concorsi. Approvazione schede relative ad
alcunt profil professionali.

Il sottoscritto dott. Michele Busacca, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane. propone alla Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO:

- che con deliberazione n. 178 del 30.4.2008, la Giunta Municipale ha approvato la
programmazione triennale del fabbisogno di personale relativamente al periodo
2008-2010, in coerenza con i posti vacanti e disponibili della dotazione organica
dell’Ente, cosi come rideterminata con deliberazione di G.M. n. 177 del 30.4.2008;

- che nell’ambito dei posti individuati nella suddetta programmazione triennale del
fabbisogno di personale ¢ inserito il piano per la progressiva stabilizzazione del
personale precario, previsto dall’art. 3, comma 94 della legge 24.12.2007, n. 244
(legge finanziaria 2008);

- che in tale piano sono stati individuati i posti da coprire nel corso del 2008;

VISTA la deliberazione di G.M. n. 209 del 27.5.2008 con la quale sono state approvate le
modalita attuative del citato piano di stabilizzazione, che, in particolare prevedono:
- che, cosi come previsto dal comma 558 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, (legge
finanziaria 2007), si procedere alla stabilizzazione tramite procedure selettive di
natura concorsuale;



- che, per la copertura dei profili ascritti alle categoric A, Bl ¢ B3 si fara ricorso a
selezione per soli titoli valutati secondo i criteri stabiliti dal D.P.R.S. del 5.4.2005, in
conformita a quanto disposto dall’art. 49 della L.r, 5.1 1.2004, n. 15;

- che, invece, per i profili inquadrati nelle categoric C, Dle D3 la selezione si
effettuera tramite un colloquio vertente sulle materie che saranno individuate dalle
Commissioni giudicatrici tecniche interne nell’ambito di quelle indicate nelle
apposite schede,  predisposte per ciascun profilo professionale, allegate al
Regolamento dei concorsi;

CONSIDERATO che il vigente Regolamento dei Concorsi, approvato con deliberazione
del Consiglio Comunale n. 91 del 21.12.1992, modificata ed integrata con atto n. 10 del
29.1.1993, manca di alcune schede, in particolare di quelle relative a profili professionali
introdotti nelle varie dotazioni organiche che si sono succedute nel corso degli ultimi anni,
Pultima delle quali ¢ stata approvata nel corrente anno con deliberazione di G.M. n. 177 del
30 aprile;

VERIFICATO, in particolare, che mancano le schede relative ad alcuni profili
professionali i cui posti sono inseriti nel citato piano di stabilizzazione per I"anno 2008;

RAVVISATA, di conseguenza, la necessita di predisporre le schede dei sotto elencati
profili professionali, che andranno ad integrare, come allegati, il citato Regolamento dei
concorsi ad integrazione, e cio al fine di rendere attuabili le selezioni precedentemente
citate:

- agrotecnico, categ. C

- animatore socio — culturale, categ. C

- assistente sociale, categ. D1

- istruttore direttivo specialista procedure gare, categ. D1

- tecnico della riabilitazione psico-sociale, categ. D1

- lunzionario specialista europrogettazione, categ. D3;

PRESO ATTO che le schede in atio allegate al citato Regolamento dei Concorsi
comprendono anche le qualificazioni professionali dei commissari componenti e
commissioni giudicatrici che, ai sensi dell’art. 3 della Lr. 30.4. 1991, n. 12, allora ¢ tuttora
vigente come art. 267 del Testo coordinato delle leggi regionali relative all’ordinamento
degli enti locali, compilato dall’ Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali
¢ delle autonomie locali;

RILEVATO che la procedura disciplinata dalla suddetta norma prevede che le commissioni
giudicatrici siano formate sulla base di un sorteggio effettuato tra gli esperti iscritti in
appositi albi regionali, ciascuno dei quali & riferito a specifiche materie;

RAVVISATA P'opportunita di rinviare ad un atto successivo la individuazione delle
qualificazioni professionali dei commissari, da determinare secondo le modalita indicate
dalle citate norme regionali, in quanto al momento non necessaria per portare a termine le
procedure selettive in corso, le cui commissiono giudicatrici, si ripete, sono costituite da
personale tecnicamente qualificato dell’Ente (Direttore Generale pit due Dirigenti);



RITENUTO, altresi. di dichiarare il presente provvedimento di immediata esccutivita data
I'urgenza di accelerare il processo di formazione dei successivi provvedimenti organizzativi
¢ gestionali connessi al presente provvedimento, fra cui, come prevede I'apposito bando-
avviso di indizione delle procedure concorsuali di cui trattasi, la comunicazione a ciascun
candidato delle materie oggetto delle prove selettive che va effettuata con un congruo
anticipo rispetto alle date in cui verranno effettuate le selezioni;

NN P f e 5 # ,
VISTA la proposta di pari oggetto n. > £ 575 /Sett. 2 del §A/0E/184Y

{

VISTI gli art. 15 e 12, comma 2, della L.R. n.44/91 ¢ successive modifiche;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1) Per quanto esposto in premessa, approvare le allegate schede, che formano parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, che andranno ad integrare, in
allegato, il vigente Regolamento dei Concorsi citato in narrativa.

2) Dare atto che le suddette schede sono relative ai seguenti profili professionali:
agrotecnico, categ. C (scheda n. 63 bis)

animatore socio — culturale, categ. C (scheda n. 64 bis)

assistente sociale, categ. D1 (scheda n. 65 bis)

istruttore direttivo specialista procedure gare, categ. D1 (scheda n. 84 bis)
tecnico della riabilitazione psico-sociale, categ. D1 (scheda n. 835 bis)
funzionario specialista europrogettazione, categ. D3 (scheda n. 97 bis)

e RN TR

3) Per i motivi indicati in premessa, determinare con successivo atto le qualificazioni
professionali dei commissari da individuare secondo le modalita indicate dalle
vigenti norme regionali.

4) Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa

5) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12,
comma 2°, della Lr. n. 44/91.



Al sensi e per gli effetti della LR, 11/12/1991, n48eart. 12 LR S da atto che la refroscritta proposta non comporta, ne’

30/2000, st esprime parere favorevole in ordine alia regolarita direttamenie ng indirettamente, oneri finanziari, e’ presenta alouno
tecnica. deqgli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti daille vigenti norme,
; g - per cui il parere della regolarita contabile non & necessario in quanto
PR DI - F si risolverebbe in atto inutile.
Ragusa Ii, U f"g Y “P“f zﬁf% %{ ii ' Ragusa |i, o B _
! Iop te It Dingente
A senst e per gli effetti della LR, 11/1 2/1%9@;1.4 art, 12 LR
3072000, si esprime parere favorevole in ordine aila regolarita
contabile.
E;;importo della spesa di € St esprime parere favorevole In ording legittimita.

Va imputata al cap.

Ragusa i, |
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Da dichiarare di immediata esecuzione

Aliegati — Parte integrante:

1) n.ro sei schede con cui integrare il vigente regolamento dei concorsi
2)
3)
4)

Ragusa li,

i Respoq,sﬂg\ del Procedimento
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CATEGORIA: C
AREA FUNZIONALE: Tecnica e Tecnico Manutentiva, Urbanistica ed Edilizia
PROFILO PROFESSIONALE: Agrotecnico

MODALITA’ DI ACCESSO: Concorso per titoli ed esami

TITOLO DI STUDIO: Diploma di scuola media superiore nel settore agrario ed

ambientale sia ad indirizzo tecnico o professionale di durata quigquennale

PROVE DI ESAMI:

prova scritta:

Nozioni di agronomia con particolare riferimento alla scelta di piante per la realizzazione di
un’ area a verde completa di impianto di urigazione

prova orale: la materia oggetto della prova scritta:

Elementi di diritto agrario

Elementi di economia agraria ed aziendale

Elementi di entomologia e patologia con particolare riferimento alla individuazione e
cura delle malattie delle piante

Elementi di arboricoltura

Elementi di ecologia con riferimento alla lotta biologica, alla lotta integrata e
smaltimento di reflui

Nozioni sull” ordinamento amministrativo degli Enti Locali

QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI COMMISSAR]




CATEGORIA: C
AREA FUNZIONALE: Servizi Socio Assistonziali
PROFIL.O PROFESSIONALE: Animatore socio-culturale

MODALITA’ DI ACCESSO: Concorso per titoli ed esami

TITOLO DI STUDIO: Diploma di scuola media superiore

PROVE DI ESAMI:

prova scritfa:

Tecniche di animazione sociale

prova orale; la materia oggetio delia prova scritia:

Normativa quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali
[I'Piano di zoma: strumento di pianificazione partecipata

Elementi di sociologia, psicologia e pedagogia

Nozioni sull” ordinamento amministrativo degli Enti Locali

QUALIFICAZIONT PROFESSIONALIL COMMISSAR]



CATEGORIA: D1 e 280 N.65 bis

£

AREA FUNZIONALE: Servizi Socio Assistenziali
PROFILO PROFESSIONALE: Assistente Sociale
MODALITA’ DI ACCESSO: Concorso per titoli ed esami

TITOLO DI STUDIO: Laurea nella classe 6 Scienze del servizio sociale o diploma
universitario in servizio sociale, abilitazione all’ esercizio della professione di assistente
sociale, iscrizione nell” albo professionale degli assistenti sociali — sezione B

PROVE DI ESAMI:

prova scritta;

19 prova: normativa regionale e nazionale in materia di servizi socio-sanitari e assistenziali
2° prova: prova a contenuto teorico-pratico nella presa in carico di sttuazioni

multiproblematiche

prova orale: le materie oggetto delle prove scritte:

H Piano di zona: strumento di pianificazione partecipata

Normativa in materia di cooperazione sociale e volontariato

Normativa in materia di affidamento di serviz alla persona

Normativa in materia di attivazione e gestione degli strumenti di pianificazione sociale
Nozioni sull” ordinamento amminisirativo deghi Enti Locali

QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI COMMI SSARI



CATEGORIA: D1 N.84 bis

SR — it

AREA FUNZIONALE: Ammin%s%tiva, Ensz*mazie:ﬁa., Cé%;nicazione e Servizi Ausiliari
PROFILO PROFESSIONALE: Istruitore Direttivo Specialista Procedure Gare
MODALITA’ DI ACCESSO: Concorso per titoli ed esami

TITOLO DI STUDIO: Laurea in Giurisprudenza o Scienze Politiche o Economia e
Commercio o altra laurea equipollente

PROVE DI ESAMI:

prova scritta:

1° prova: diritto amministrativo e/o privato
2¢ prova: ordinamento regionale degli Enti Locali

prova orale: le materie oggetto delle DProve scritie:

Diritto Costituzionale

Elementi di Diritto Penale ( parte generale e reati nei confronti della P.A)
Leggi e regolamenti in materia di contratti pubblici

Elementi di Diritto Tributario

Nozioni di Informatica

Diritto del Lavoro

Contabilita di Stato

Nozioni sull” ordinamento amministrativo degli Enti Locali

QUALIFICAZIONI PROFESSIONALL COMMISSARI



CATEGORIA: D1 N.85 bis

AREA FUNZIONALE: Servizi socio Assistenziali

PROFILO PROFESSIONALE: Tecnico della riabilitazione psico-sociale
MODALITA’ DI ACCESSO: Concorso per titoli ed esami

TITOLO DY STUBIO: Laurea in psicologia o sociologia o scienze politiche con indirizzo
sociologico, laurea in tecnica della riabilitazione psichiatrica,

PROVE DI ESAMI:
prova scritta:

1 prova: elementi di pragmatica della comunicazione umana
27 prova: psicologia del lavoro e delle organizzazioni

prova orale: le materie oggetto della prova scritta;

Nozioni di diritto amministrativo con particolare riferimento alla legislazione degli Enti
Locali

Elementi di analisi transazionale

Elementi di pragmatica della comunicazione umana
Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Nozioni sull” ordinamento amministrativo deglhi Enti Locali

QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI COMMISSARI



CATEGORIA: D3

e H

AREA FUNZIONALE: Amministrativa, Enf‘ormazionaEc}rnwl,z-xj;cazi(me ¢ Servizi Ausiliari
PROFILO PROFESSIONALE: Funzionario Specialista Europrogettazione

MODALITA’ DI ACCESSO: Concorso per titoli ed esami

TITOLO DI STUDIO: Diploma di laurea in: Giurisprudenza o Scienze Politiche o
Economia ¢ Commercio o altra laurea equipollente oltre master universitario di 1° o 2°

itvello in materia di europrogettazione

PROVE DI ESAMI:

prova scritta:

1? prova: fondi strutturali e programmi comunitari
2° prova: diritto comunitario

prova orale: le materie ogeetto delle prove scritte:

Diritto amministrativo

Lingua straniera

Office automation (conoscenza ed utilizzo di suite di produttivita per ufficio)
Nozioni sull” ordinamento amministrativo degli Enti Locali

QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI COMMISSARI]



