COMUNE DI RAGUSA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 45 1PB

OGGETTO: assunzioni stagionali con contratto di lavoro a tempo determinato di Agenti di Polizia
municipale - categoria C - pos. econ. C1. Atto di indirizzo.

L’anno duemila ¢ /1L< vl llgiomo  GYuime Z"c’-x,‘ alle ore “/7{ 20
g

del mese di ’F}P‘L nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle
AR

adunanze, in seguitd’ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con I'intervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco i/}'“, ; Z/gﬂ\( Z:.-})»l

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti
1) dr. Luigi Rabito £
2) dr. Giovanni lacono : L
3) dr.ssa Giovanna Licitra . '
S
4) geom. Francesco Barone ji‘- ¢
5) dr. ing. Giovanni Giuffrida ’ /:( ;

Assiste il Segretario Generale dott. L/VL 7 / /
"2“7 OG-

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e an|ta i-convenuti a
deliberare sull’argomento in oggetto specificato. :




LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 47991 /Sett. | del 15.04.2019

-Dato atto che ai sensidella L.R. 11/12/1991 n.48 e successive modifiche ed integrazioni

e dell'art.49 del D.Lgs. 267/2000, i pareri non sono stati espressi in quanto trattasi di mero
atto di indirizzo;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto 'art. 12, comma 2 della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria,;

2) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12,
co. 2, della L.R. n. 44/91, con voti unanimi e palesi.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approyato e sottoscritto.
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#|| sottoscritto messo comunale attesliia,,cf\%q Foﬁi@a ella presente deliberazione & stata éﬁis&‘.a al’Albo Pretorio il
X R 1SR ks . 5 e . ..
fino al ¥ e Lo per quindici giorni consecutivi.

17 KPR 208 IL MESSO COMUNALE

N Certificato di immediata esecutivita della delibera
Rgl Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma
‘dellArt.12 della L.R. n.44/91.
() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi
dellArt.16 della L.R. n.44/91.
Ragusa, hi 15 Ao 91g L SEGRETARIO GENERALE

o AT
Pag. Vite V., Scalogna

() Certifico che, contéstualmente all'affissione all’Albo, la deliberazione & stata trasmessa in copia ai capi

gruppo consiliari, ai sensi'del 4° Comma dell’Art.15 della L.R. n.44/91.
() Certifico che entro diechgiorni dalaffissione all’Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a
controllo dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dellArt.15 della L.R. 44/)1, cosi come sostituito con

PArt..4 della L.R. 23/97.
Ragusa, i N IL SEGRETARIO GENERALE

.
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|| sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione & rimasta affissa all’Albo
Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal . al

senza opposizione/con opposizione

-

e
Ragusa, li IL MESSO COMUNALE

-

e

Certificato di-avvenuta pubblicazione della deliberazione
Vista I'attestazione del messo comunale, certifico che la presente deliberazione, & stata affissa all’'Albo
Pretorio di questo Comune il giorno 4 7 274 ed & rimasta affissa per quindici giorni consecutivi decorrenti dal
l AR ES 5

N ;g)eng@gpposizione/con opposizione
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{7 Rt Fagusa, | : IL SEGRETARIO GENERALE
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Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione

Certifico che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione.

Ragusa, fi IL SEGRETARIO GENERALE
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COMUNE DI RAGUSA

SETTORE T_ y Protn. | 7.9 | /Sett. 4° del j &\ 01, 2o/ c”

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: assunzioni stagionali con contratto di lavoro a tempo determinato di Agenti di Polizia
municipale - categoria C —pos. econ. C1. Atto di indirizzo.

Il sottoscritto Dr. Lumiera Francesco, Dirigente del Settore I, propone alla Giunta Municipale il
seguente schema di deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO che:

-con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 03.04.2019 ¢& stata approvata la nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019-2021, con i relativi allegati,
ed il bilancio di previsione per il triennio 2019-2021;

- con Deliberazione di Giunta Municipale n. 474 del 05.12.2018 & stata approvata, per il triennio
2019-2021, la previsione di entrata e ripartizione dei proventi CdS, prevedendo anche assunzione di

agenti stagionali;

RICHIAMATA la deliberazione di G.M. n. 54 del 28.01.2019 avente oggetto: * Approvazione della
programmazione triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2019/2021 e del piano annuale
assunzioni relativo all’anno 2019”, esecutiva ai sensi di legge;

VISTO il D.L. n. 78/2015 convertito in L. 125/2015, che prevede all'art. 5 comma 6 : “ Sono fatte
salve le assunzioni di personale a tempo determinato effettuate dopo la data di entrata in vigore del
presente decreto, anche se anteriormente alla data di entrata in vigore della relativa legge di
conversione per lo svolgimento di funzioni di polizia locale, esclusivamente per esigenze di
carattere strettamente stagionale e comunque per periodi non superiori a cinque mesi nell'anno
solare, non prorogabili;

VISTO l'art. 9 del D.Lgs.n. 75/2017 e l'art. 54 del CCNL del 21/5/2018,che disciplinano le
assunzioni flessibili negli Enti Locali ;

VISTA la nota prot. n. 3374 del 10.01.2019 a firma del Comandante della P.M. con la quale si
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chiede I’avvio, in tempo utile, delle procedure necessarie all'assunzione a tempo determinato di
Vigili stagionali, considerata la riduzione dell'organico ai fini dell’implementazione dei servizi
esterni non solo a Ragusa Ibla, ma anche nella nota localita di Marina di Ragusa, tenendo conto che
la citta di Ragusa & caratterizzata da un notevole flusso turistico;

CONSIDERATA l'opportunita, per quanto sopra, al fine di assolvere in maniera ottimale ai servizi
richiesti, di limitare I'accesso alle procedure concorsuali ai soli residenti del Comune di Ragusa sia
in relazione alla necessita che sia conosciuto il territorio dato il breve periodo della prestazione e sia
perché, considerato che gli agenti di P.M. saranno soggetti a turnazioni, si rende opportuna la
vigilanza del luogo di lavoro alla residenza;

RICHIAMATA la legge di bilancio 2019 la quale stabilisce la regola secondo cui le graduatorie
delle procedure concorsuali bandite dopo il 1° gennaio 2019 devono essere utilizzate
“esclusivamente per la copertura dei posti messi a concorso” (articolo 1, comma 361 e 365, della
legge 145/2018), senza quindi possibilita di assunzione di idonei e che, in ordine al ripristino
graduale della validita delle graduatorie esistenti, sino ad ora rinnovate di anno in anno dalle
precedenti leggi di bilancio, ha fissato la regola (comma 362) che fissa termini di durata specifici a
seconda dell’anno di approvazione della graduatoria, con riferimento agli anni 2010-2018 e che dal
1° gennaio 2019 non risultano quindi pitt valide le graduatorie dei concorsi approvate prima del

2010;

DATO ATTO che I'ultima graduatoria riguardante 1’assunzione di agenti della Polizia Municipale a
tempo pieno ed indeterminato & stata approvata con delibera G.M. n. 766 del 21.10.2004,

RITENUTO di dover formulare atto di indirizzo agli uffici incaricati di predisporre il bando di
selezione per soli titoli per la formazione di una graduatoria per I’assunzione di n. 10 unita di
personale aventi il profilo di Agenti di Polizia Municipale a T.D. per mesi tre;

ATTESA la competenza dell’organo a deliberare ai sensi della L.r. n. 48/1991 e della L.r. n. 44/91;

DATO ATTO che sulla presente proposta deliberativa sono stati resi i pareri obbligatori prescritti
dall’art. 12 della L.r. n. 30/2000, cosi come infra riportati e trascritti;

VISTA la legge regionale n. 44/91.VISTA la Legge n. 142/90, come recepita dalla L.R. n. 48/91.
VISTA la Legge n. 127/97 e n. 191/98, nelle parti recepite con L.R. n. 23/98.
VISTO lo Statuto Comunale dell’Ente

Ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Per tutto quanto esposto in premessa che qui si intende integralmente richiamato:

1. di dare mandato al Dirigente del Settore 1° Servizi generali - Organi istituzionali - Coesione
sociale - Risorse umane, di redigere e approvare ogni atto o provvedimento necessari per
I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di personale di polizia municipale a
carattere stagionale (ctg. C) per mesi 3, nel periodo estivo, in esecuzione della presente
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deliberazione;

di individuare tra le linee guida dell’emanando provvedimento il criterio in base al quale, per
poter partecipare alla selezione, il candidato dovra avere, alla data di pubblicazione del
bando, la residenza nel Comune di Ragusa;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa, in quanto con
Deliberazione di Giunta Municipale n. 474 del 05.12.2018 & stata approvata, per il triennio
2019-2021, la previsione di entrata e la ripartizione dei proventi CdS, prevedendo anche
assunzione di agenti stagionali;

di dichiarare, per le motivazioni espresse in narrativa, la presente deliberazione
immediatamente esecutiva poiché & necessario avviare, in tempo utile, le procedure
necessarie all'assunzione a tempo determinato di Vigili stagionali, considerata la riduzione
dell'organico ai fini dell’implementazione dei servizi esterni non solo a Ragusa Ibla, ma
anche nella nota localitd di Marina di Ragusa, tenendo conto che la citta di Ragusa &
caratterizzata da un notevole flusso turistico;

Di trasmettere copia di quanto deliberato agli uffici competenti per gli adempimenti di
competenza.



Parere di Regolarita Tecnica

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, non si esprime parere in ordine alla regolarita tecnica

in quanto trattasi di mero atto di indirizzo. }
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Parere di Regolarita Contabile

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dallart. 32 del Regolamento di
Contabilita, non si esprime parere di regolarita contabile in quanto trattasi di mero atto di indirizzo.

Accertamento n. CAP.

Prenotazione di impegno n. CAP. ,.

Ragus?( n_) L“'{ ] (3 Il Dirigente del%/eirfvi('%io J?inanziario
VA s “’\

Visto Contabile |

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto.

Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Parere di legittimita

Ragusa, 4@~

Motivazione delleventuale parere contrario:

[){[ Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati - Parte integrante:

Ragusa,
Il Responsabifejdel Procedimento Il Capo Settore

Visto "Assessoreral ramo )
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