VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO:Autorizzazione sottoscrizione accordo ponte del 19 dicembre 2018 per
I'utilizzo delle risorse decentrate stabili e variabili per il personale per I'anno 2018_

L'anno duemila mv/,:(/,,c# Il giorno b@n/g/}é alle ore 17 45
del mese di D nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle
[06/’)) 2E

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta Municipale con intervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco 7" /fté}{, /s/m /;t//{ f
Sono presenti i signori Assessori: -
Presenti Assenti
1) dr.Luigi Rabito _ S
2) dr. Giovanni lacono 75
3)dr.ssa Giovanna Licitra 7,_;;\
4 geom.Franesco Barone A ;
5) dr.ing.Gioyanni Giuffrida ' _ ' )',: .

¥ /ﬁi' pae )/7
Assiste il Segretario Generale dott. l/(%) }. oo //Z:(?’/np/

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e |nvnta i convenuti a

deliberare sul’argomento in oggetto specificato




LA GIUNTA MUNICIPALE

/Sett. 2 del 25 42,2048

-Vista la proposta, di pari oggetto n.
¥

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e successive modifiche:
per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio; .

Visto il parere non favorevole per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

RITENUTO pertanto di dovere provvedere in merito;

Visto infine il parere favorevole di legittimita del Segretario Generale, alla luce delle motlvazwm e degli
" impegni previsti per superare il parere di regolarita contablle

Visti gli artt., 15 cosi come modificato dall’art. 4 della L.r. n. 23/1997 e 12, 2° comma, della L.r. n. 44/91 e
successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono interamente riportate come parte integrante e
sostanziale del presente atto:

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte

integrante e sostanziale e farla propria;
2) Dichiarare, su proposta del Sindaco approvata all’unanimita, il presente provvedimento di
immediata esecuzione ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.r. n. 44/91

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.
....... - IL SINDACO>
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Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione & stata affissa all'Albo Pretorio il

_31DIC, 2018 finoal __ 45 gry 2018 per quindici giorni consecutivi.
< it
i 3100 U8 MBSO SN

{Salonia Francesco)

\\

" Certificato di immediata esecutivita della delibera
(4 “Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma

dellArt.12 della L.R. n.44/91,
() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensj

dell'Art.16 della L.R. n.44/91.

Ragusa, i 28 DIC, 2013 ' IL SEGRETARIO GENERALE

/(\k)\ Certifico che, contestualmente all'affissione all'Albo, la deliberazione & stata trasmessa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dell’Art.15 della L.R. n.44/91. .
() Certifico che entro dieci giorni dall'affissione all’Albo &/non & stata formulata richiesta dj sottoposizione a
controllo dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dell’Art.15 della L.R. 44/)1, cosi come sostituito con
I'Art..4 della L.R. 23/97. 31 r\;r‘* 71
i U Ui, Lt
raguss, B - ArRESREBIQ.ARNERALE
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Il sottoscritto messo comunale attesta che cdpia della presente deliberazione & rimasta affissa all Albo
Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal 31 HiN 201 al 15 bEi 2010
Senza opposizione/con opposizione K

Ragusa, i IL MESSO COMUNALE

Certificato di avvenuta pubblicazioné"d.ella deliberazione

Vista I'attestazione del messo com unale, certifico che la presente deliberazione, & stata affissa all’Albo
Pretorio di questo Comune il giorno ed & rimasta affissa per.quindici giorni consecutivi decorrenti dal

senza opposizione/con opposizione Fote 2 STOICZ6m—
Ragusa, i ']L\SEGRETAWO GENERALE

N\

Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione \

X

N,
Certifico che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazio\rre\;

Ragusa, i
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THESIT
COMUNE DI RAGUSA

SETTORE 2° Prot /Sett. 2° Del 28.12.2018
n.147958

GESTIONE E SVILUPPQ DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Autorizzazione sottoscrizione accordo ponte del 19 dicembre 2018 per
I'utilizzo delle risorse decentrate stabili e variabili per il personale per

I'anno 2018

Il sottoscritto Dott. Vito Vittorio Scalogna, Dirigente incaricato del Settore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane, propone il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE
PREMESSO che :

- con determinazione dirigenziale n. 2367 del 19/12/2018 ¢ stata disposta la costituzione definitiva
del fondo risorse decentrate per il personale anno 2018 ai sensi degli artt.67 e 68 del CCNL
Funzioni Locali 21 maggio 2018 , per I'importo complessivo di € 2.556.158,09 oltre oneri riflessi

ed IRAP;

- nella suddetta determinazione di costituzione delle risorse di cui in oggetto viene ampiamente
illustrato il procedimento di calcolo per la determinazione dell’ammontare delle c.d. “risorse
decentrate stabili” che sono disponibili per la contrattazione decentrata dell’anno 2018, il cui

finanziamento & contenuto entro i limiti delle risorse decentrate ;

- tale procedimento indica, in particolare, con precisi riferimenti quantitativi, il confronto tra la
somma teorica calcolata e le somme in corso di pagamento a favore dei lavoratori in servizio per i
diversi istituti con carattere di stabilita, distinguendo analiticamente i relativi oneri (progressioni
economiche orizzontali, posizioni organizzative, indennita di comparto, indennita professionale del

personale educativo asili nido, ecc.) ;

PRESO ATTO che nella seduta di contrattazione decentrata del 19 dicembre 2018 le delegazioni
trattanti di parte pubblica e di parte sindacale hanno sottoscritto I'accordo ponte per la ripartizione
e l'utilizzo delle risorse decentrate per I’anno 2018 sulla base dei criteri stabiliti nel CCDI vigente,

in mancanza della stipula del nuovo CCI;

RICORDATO che a seguito della sottoscrizione di tale pre-intesa & stata predisposta la Relazione
illustrativa tecnico-finanziaria ai contratti integrativi sull'accordo ponte per l'utilizzo delle risorse
decentrate stabili e variabili per il personale per I'anno 2018 e che sulla stessa & stato richiesto il
relativo parere ai Revisori dei Conti in data 20.12.2018 prot. n.146445;




RITENUTO di autorizzare la stipula del suddetto accordo ponte per l'anno 2018 di mera
distribuzione delle risorse sulla base delle clausole gia esigibili nel CCDI vigente. Atteso che sulla
base di accordi precedenti,ci sono somme gia utilizzati e liquidati vedi le progressioni

economiche,indennita d comparto, turno,reperibilita ecc.;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso sulla Relazione illustrativa e tecnico- finanziaria,
con nota n. 148285 del 28.12.2018, dal Collegio dei Revisori dei Conti sulla compatibilita dei costi,

RITENUTO, pertanto, di autorizzare la stipula definitiva del suddetto accordo;

VISTA la proposta di pari oggetto n.147958 Sett.2° del 28.12.2018;

RITENUTO di dovere provvedere in merito nonché di dichiarare il provvedimento di immediata
esecutivita al fine di porre in essere tutti gli adempimenti consequenziali finalizzati all’attuazione
degli istituti contrattuali che hanno origine dall’accordo in parola, anch’essi collegati

all’organizzazione del lavoro del personale dipendente;

VISTI gli artt. 15, cosi come modificato dall’art. 4 della L.r. n. 23/97 , e 12, 2° comma, della L.r. n.
44/91;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

7) di autorizzare la stipula dell’accordo ponte nel testo siglato dalle delegazioni trattanti di parte
pubblica e sindacale in data 19 dicembre 2018 relativo all’utilizzo delle risorse decentrate per
il personale per I’anno 2018 , accordo che in allegato forma parte integrante e sostanziale del

presente provvedimento;

2) di dare mandato al Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di provvedere agli atti
consequenziali alla presente deliberazione;

3) di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecutivita ai sensi dell’art.12, 2° comma,
della l.r. n. 44/91. -



parere di Regolarita Tecnica

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, non si esprime parere in ordine alla regolarita tecnica
in quanto trattasi di mero atto di indirizzo.

Ragusa, #

Parere di Regolarita Contabile

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dallart. 32 del Regolamento di
Contabilita, non si esprime parere di regolarita contabile in quanto trattasi di mero atto di indirizzo.

&/W P»V-P ; —
Il Dirigente elnziario
1

Accertamento ' CAP.

- 4 f\ \‘"‘W Lo

Prenotazione di impe

L

Visto Contabile

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto.

Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Parere di legittimita

Non si esprime parere in ordine alla legittimita in quanto trattasi di mero att7’d

el
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218

Ragusa,

Motivazione dell’eventuale parere contrario:

[,\/I Da dichiarare di immediata esecuzione

arte integrante: [ / 7{{ 7[1{/ / /
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CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE IT
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ACCORDO PONTE PER L’UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE STABILI E
VARIABILI PER IL PERSONALE PER L’ANNO 2018

L’anno duemiladiciotto il giorno 19 del mese di dicembre alle ore 11,00 e seguenti, presso
la sala giunta, si sono incontrate le delegazioni trattanti per la contrattazione decentrata, convocata

con nota prot. 142367 del 12/12/2018.

Per la delegazione di parte pubblica sono presenti: Dott. Vito Vittorio Scalogna Presidente,
Dott. Giuseppe Sulsenti Dirigente del Settore 3°, Ing. Michele Scarpulla Dirigente del Settore 5°

Rappresentanti Organizzazioni sindacali territoriali di categoria:
FP CISL : Antonio Nicosia

FP CGIL : Aldo Mattisi

EE.UIL : Tagliarini Sergio

CSA  :Vindigni Annamaria

Di Quattro Maria, Dimartino Giuseppina, Cavalieri Vincenzo, Carrubba Giuliana, Avola ,
Giuseppina, Cataudella Carmelo, Cilia Francesco, Accardo Silvio, Dipasquale Patrizia, Palermo /f_,
Antonio, Gerbino Maurizio, Fornaro Maria, Vitale Vincenzo ,-’fj

PREMESSO che : " ) :
- con la determinazione dirigenziale n.2 ¢ del 1¢/12/2018 il dirigente del settore 2° ha 61/
provveduto, alla costituzione delle risorse decentrate Stabili e Variabili per 'anno 2018 il

cui contenuto anche se non materialmente trascritto viene interamente riportato e
confermato; ﬁ"
X

- nella suddetta determinazione viene ampiamente illustrato il procedimento di calcolo per la
determinazione dell'ammontare delle “Risorse Stabili “e “Risorse Variabili” per l'anno
2018 nel rispetto delle nuove discipline introdotte dal CCNL 21.5.2018 per complessivi €

2.556.158,09;

CONSIDERATO che non si € ancora provveduto alla stipula del nuovo CCI le parti danno atto che il
fondo delle risorse destinate ad incentivare il personale & stato costituito secondo le nuove
disposizioni contrattuali, al fine dell'utilizzo condividono 1'esigenza di procedere a stipulare un
accordo per l'anno 2018 di mera distribuzione delle risorse sulla base delle clausole gia esigibili
nel CCDI precedente. Di fatto sulla base di accordi precedenti, ci sono somme gia utilizzati e
liquidati vedi le progressioni economiche, indennita di comparto, turno ,reperibilita ecc.

PP A




TUTTO CI10’ PREMESSO

1) Le parti condividono l'esigenza di un allineamento tra i periodi contrattuali previsti
in sede di contrattazione nazionale e i periodi contrattuali della presente contrattazione
integrativa. A tal fine,tenuto conto che l'ultimo contratto & ancora vigente hanno convenuto
sulla necessita di stipulare il seguente accordo stralcio di mera distribuzione delle risorse ,
sulla base delle clausole disciplinate nel CCDI precedente, di cui all'allegato prospetto che
forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

2) che in applicazione di quanto previsto dall'art.8 del CCNL 21/05/2018, le parti
convengono di avviare al piu presto, le trattative per la definizione del contratto integrativo

triennale 2019 -2021.

3) le parti convengono infine che , nel caso di modifiche alle disposizioni di legge o di
contratto o di contratto collettivo nazionale,che intervengono nel corso dll'anno e che
abbiano implicazioni sui contenuti del presente accordo,procederanno ad eventuali sue

integrazioni o modifiche

-RIPARTIZIONE ED UTILIZZO RISORSE ANNO 2018 COME DA ALLEGATO PROSPETTO

Delegazm edlpaftgpubbhca /

DelegamoL/\dl parte sindacalet./ W N
R.S.U. g/o'ﬂ“w f{,@:\&\[\/\‘\) ¢ /L.

Oroamzzazmm smdacah territoriali di categoria: f.to ~_ ~
FP CISL : Vi 1" . p——

R O

STIPULA DEFINITIVA DELL’ACCORDO DEL

Le parti, preso atto che con deliberazione della Giunta municipale n. del
¢ stata autorizzata la sottoscrizione del presente Accordo, in data

odierna procedono alla stipula dello stesso .

Ragusa,

LA DELEGAZIONE LA DELEGAZIONE
DI PARTE PUBBLICA DI PARTE SINDACALE




Utilizzo del fondo delle risorse decentrate 2018

DESCRIZIONE 2018

UTILIZZO FONDO PER SOMME CONSOLIDATE O DERIVANTI DA CONTRATTI PRECEDENTI
PROGRESSIONI ORIZZONTALI consolidali e PEO 2018 € 571.668,11
INDENNITA' DI COMPARTO € 253.000,00
TOTALE UTILIZZO CONSOLIDATO € 824.668,11

UTILIZZO SOMME PER ISTITUTI CONTRATTATI ANNUALMENTE

INDENNITA' DI TURNO € 165.000,00,
INDENNITA' DI REPERIBILITA' € 60.000,00
-MAGGIORAZIONE ORARIA € 40.000,00
INDENNITA' DI RISCHIO € 15.000,00
INDENNITA' DI DISAGIO € 25.000,00
INDENNITA' MANEGGIO VALORI € 2.000,00
Indennita Asili Nido € 13.000,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA' € 200.000,00
PRODUTTIVITA' € 414.658,12
€934.658,12

totale utilizzo risorse stabili

UTILIZZO RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE DEL TETTO DELLE DECURTAZIONI

€ 1.759.326,23

SPECIFICHE DISPOSIZIONT DT TEGGE CON CONSEGUIMENTO DEGLT OBIETTIVI DELL'ENTE{ART.67,C

d.lgs. 446/1997-ICI

5,lett.b,CCNL 21.5.18 E ART.56-QUATER,COMMA 1,LETT.C—. LR.61/81 € 22.000,00
TNTEGRAZIONE 1,2% SU BASE ANNUA DELC MONTE SACART DELCANNO 1997,E5CLUSA TA QUOTA

RELATIVA ALLA DIRIGENZA (art. 15, c. 2, CCNL 1998-2001) €189.813,00
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC (art. 43 L. 449/1997; art. 15, c. 1, lett. D) CCNL €10.000,00
1998-2001)Matrimoni

MESS! NOTIFICATORI - (art. 54, CCNL 14.09.2000) €17.000.00
SPECIFICHE DISPOSIZIONT DT LEGGE CON CONSEGUIMENTO DEGL OBIETTIVI DELCENTE[ART 67,

5,lett.b,CCNL 21.5.18 E ART.56-QUATER,COMMA 1,LETT.C ~ . [aRGT#81 £100.758,08
SPECIFICHE DISPOSIZIONT DT LEGGE {ART.67,C. 3,CCNL 215,18 E ART.56-QUATER,COMMA 1,LETT.C—ex

208 C.d.s. € 10.000,00
RECUPERO EVASIONE TCTTart. 4, ¢. 3, CCNL Z000-2001; art. 3, €57, 66271996, art. 59, €. T, Tett. P, S T

RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE DEL TETTO DELLE DECURTAZIONI

€ 379.551,05

UTILIZZO TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE DEL TETTO

€2.138.877,28,

UTILIZZO RISORSE STABILI E VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE DEL TETTO ANNO 2016

€2.466.283,17

UTILIZZO RISORSE VARIABILI ESCLUSE D AL LIMITE DEL TETTO DELLE DECURTAZIONI

Incentivl per funzioni tecniche

€ 150.000,00

avvocatura (compensi professionali legali in relazione a sentenze favorevoli con compensazione delle spese ai
sensi dell'ant.27 CCNL 14.9.2000

€ 60.000,00]

avvocalura (compensi professionali legall in relazione a sentenze favorevoli con compensazione delle spese ai
sensi dell'art.27 CCNL 14.9.2000

€ 100.000,00

[SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABURAZIONE, ECC (art. 43 L. 44971997; art. 15, ¢. 1, lett. Dj CCNL
1998-2001)ISTAT

€ 49.995,00

ISPONSORIZZAZIONT, ACCORDT COLTABORAZIONE, ECC (art. 43 L. 44971997; art. 15, ¢. 1, Tett. DJ CCNL

1998-2001)Incentivi Dia, Scia ,Cila ecc

€ 40.000,00

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE PEO 2017

€17.285,81

TOTALE SOMME ESCLUSE DAL TETTO DELLE DECURTAZIONI

€417.280,81

UTILIZZO TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI

€ 2.556.158,09|

S onmeto




