VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Costituzione delegazione trattante di parte datoriale per I‘espletamgnto Qelle
relazioni sindacali previsti dal CCNL 2016/2018. Art.17 bis Regolamento Organizzazione
Uffici e Servizi(R.O.U.S.).

L'anno duemila ¢ / ;wﬁ,
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del mese di } s 4
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alle ore

15, 20

nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle
adunanze, in seguit§ ad invito di convocazione, si € riunita la Giunta Municipale con I'intervento dei Signori:
Presiede la seduta il

Sindaco /}w ;
Sono presenti i signori Assessori

P ,,éi/fgfmju /( v‘}t‘

1) dr. Luigi Rabito

2) dr. Giovanni lacono

Presenti Assenti
3) dr.ssa Giovanna Licitra

Y%
4) dr.ssa Raimonda Salamone

St

5) dr. ing. Giovanni Giuffrida

J{" J
Assiste il

o
‘ S
Segretario Generale dott. [ Yé 6:172“/,, )}‘

A ’;3’7)4/'
Il Presidente, constatato che il numero dei
deliberare sullargomento in oggetto specifi

presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
cato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

; : Gt - e / P
-Vista la proposta, di pari oggetto n. SOVt /Sett. 2° del (3 /u'}f /2 olf
N 4 i1

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche: ' _
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto Aart. 12, ————dellaL. R.n.44/91¢ successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria;

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.
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L’AS?E?%OR } ANZIANO
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II sottoscritto mgsso comun)le attesta che copia della presente deliberazione ¢ stata aff\s a all'Albo Pretono il
finoal _0d A20 2018 per quindici giorni consecutivi.

——

Ragusa, hi IL MESSO COM [}
) Certificato di immediata esecutivita della delibera
() Certifico che la deliberazione é stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma /’?'

dell’Art.12 a L.R.n.44/91.
() Certifico cheda deliberazione é stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi /

dell’Art.16 della L.Rwn.44/91. y
Ragusa, i ™\ IL SEGRETARIO GENERALE

‘.\\ /.i g
() Certifico che, contestualmentéxall affissione all’Albo, la deliberazione ¢ stata trasmessa in copia ai capi

gruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dell’Art.15 della L.R. n.44/91. ;
() Certifico che entro dieci giorni dall’affissione all’Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a

controllo dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dell'Art.15 della L R. 44/)1, cosi come sostituito con

'Art..4 della L.R. 23/97. N\,
Ragusa, li AN " |L SEGRETARIO GENERALE
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Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della pre?eme dellberazmne ¢ rimasta affissa all’Albo
g ; al

Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecuuw daT\\ 18
senza opposizione/con opposizione N
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Ragusa, li N IL MESSO COMUNALE

Certificato di avvenuta pubblicazione della dellbe}azwne
Vista l'attestazione del messo com unale, certifico che la presente deliberazione, & stata affissa all Albo
Pretorio di questo Comune il glomo Lif ed € rimasta affissa per quindici guorr}\gonsecutlv: decorrenn dal

senza opposizione/con opposmone \‘\ Tt bk
Ragusa, hi IL SEGRETARIO GENERALE
o \\
,/"f‘ » . \'\\
/ Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione Y
/ o AN

><\ Certifico fg;h'é la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione. AN

/!'

IL SEGRETARIO GENERALE

/‘/Ragusa, i




COMUNE DI RAGUSA

SETTORE | Protn. X0/l 7 [Sett.2° Del [ /oy /204

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Costituzione delegazione trattante di parte datoriale per l'espletamento delle relazioni
sindacali previsti dal CCNL 2016/2018. Art.17 bis Regolamento Organizzazione Uffici e Servizi
(R.O.U.S)).

Il sottoscritto Segretario Generale dott. Vito Vittorio Scalogna Dirigente incaricato ad interim del
Settore 2° “Organizzazione e gestione risorse umane, Sistemi informativi, € — democracy” propone
alla Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO che l'art.40 del decreto legislativo 30 n.165/2001 dispone che la contrattazione
collettiva integrativa si svolga sulle materie , con i vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi
nazionali , tra soggetti e con le procedure negoziali che questi prevedono;

DATO ATTO che in data 21/05/2018 & stato sottoscritto in via definitiva il nuovo Contratto
collettivo nazionale di lavoro(CCNL) del comparto Funzioni Locali, il cui titolo II disciplina le
relazioni sindacali;

VISTO il suddetto CCNL del 21/05/2018 ed in particolare:

e lart.7,commi 1 e 3,a norma del quale la contrattazione collettiva integrativa si svolge,nel
rispetto delle procedure stabilite dalla Legge e dal CCNL, tra la delegazione sindacale e la
delegazione di parte datoriale, i cui componenti, tra cui ¢ individuato il presidente, sono
designati dall'organo competente secondo i rispettivi ordinamenti;

e l'art.8,comma 2, prevede che ciascun Ente debba provvedere a costituire la delegazione
datoriale di cui all'art.7, comma 3,entro 30 giorni dalla sottoscrizione del CCNL;

e lart.3,comma 7, ai sensi del quale le clausole del titolo II sostituiscono integralmente tutte le
disposizioni in materia di relazioni sindacali previste nei precedenti CCNL, le quali sono
pertanto disapplicate;

RILEVATO che nei giorni 17,18 e 19 aprile si sono svolte le elezioni per il rinnovo delle
Rappresentanze sindacali unitarie (RSU) e che le stesse, nella composizione scaturita dalle
risultanze elettorali, risultano regolarmente insediate;




PREMESSO che con la cessazione del mandato del Sindaco sono venuti a cessare “ope legis” tutti gli
incarichi dirigenziali, anche in ossequio alle specifiche ed inderogabili disposizioni di legge vigenti
in materia, nonche al Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e Servizi, in particolare
l'art.17 bis del R.0.U.S “Costituzione e funzionamento della delegazione di parte pubblica”;

Vista la Determinazione Sindacale n. 28 del 04. 07.2018 relativa al conferimento incarichi ad
interim del settore II “Organizzazione e gestione risorse umane, Sistemi informativi, e —
democracy” al Segretario Generale Dott. Vito Vittorio Scalogna;

Visto I’art.17 bis del R.O.U.S il quale prevede, al comma 2, che i componenti della delegazione
trattante di parte datoriale sono individuati in numero non inferiore a quattro, tra i dirigenti che
hanno maturato una ragionevole esperienza in ambiti d’interesse per la contrattazione. Il Dirigente
del Settore “Organizzazione e Gestione Risorse Umane - Sistemi informativi, e — democracy” pro
tempore componente di diritto, gli altri sono scelti all’interno delle seguenti aree funzionali :
amministrativa, tecnica e contabile;

VISTO altresi I'art.17 bis del R.O.U.S. che al comma 3 prevede che alla nomina del Presidente
della delegazione di parte pubblica, scelto tra i Dirigenti componenti provvede il Sindaco con
propria determinazione. E' data facolta al Sindaco di affidare 1'incarico di Presidente al Segretario
Generale dell'Ente ,e di nominare un vice Presidente;

Ritenuto, pertanto di dovere procedere al rinnovo della delegazione trattante di parte datoriale ai
fini dell'espletamento, per conto dell'Amministrazione, delle relazioni sindacali previste dal citato
Titolo II del CCNL del 21/05/2018, che risulta cosi costituita:

- Dirigente incaricato ad interim del Settore “Organizzazione e Gestione Risorse Umane -
Sistemi informativi, e — democracy.” componente di diritto dott. Vito Vittorio Scalogna

- Dirigente area amministrativa settore 1° dott. Francesco Lumiera

- Dirigente area contabile sett.3° dirigente pro tempore

- Dirigente area tecnica settore 5° Ing. Scarpulla Michele

- Dirigente aera amministrativa settore 9 ° Dott. Giuseppe Puglisi

Vista la proposta di pari oggetto n. 50 {4 ¥ Sett. 2° del li"J;jC"‘;;.//ZC 15
Visto I’art.12,1° comma ,della l.r.n. 44/1991 e successive modifiche ed integrazioni;

Ad unanimita di voti,resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa:

1) di stabilire che la delegazione trattante di parte datoriale di cui all'art. 7 comma 3, del CCNL
21/05/2018 sia costituita con le modalita previste dall’art.17 bis del Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e servizi, sopra citata che risulta cosi costituita:

- Dirigente incaricato ad interim del Settore “Organizzazione e Gestione Risorse Umane -
Sistemi informativi, e — democracy.” componente di diritto dott. Vito Vittorio Scalogna -
- Dirigente area amministrativa settore 1° dott.Francesco Lumiera
[
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2)

3)

- Dirigente area contabile settore 3° dirigente pro tempore
Dirigente area tecnica settore 5° Ing.Scarpulla Michele
- Dirigente aera amministrativa settore - 9° dott. Puglisi Giuseppe

che la delegazione datoriale, cosi costituita ¢ abilitata altresi al confronto con la delegazione
sindacale, secondo quanto previsto dall'art.5 del CCNL 2016/2018;

di dare atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.




Parere di Regolarita Tecnica

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, si esprime parefe ( ' AlifA tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, sullrpropast&drdérberamggetto
Si attesta altresi, che la deliberazione:

[ ] comporta

[*] non comporta

Riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patri m\io dell’Ente.

Ragusa, A ?) i ?! 2{,( 5)) Il

Parere di Regolarita Contabile

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dallart. 32 del Regolamento di
Contabilita, si esprime parere favorevole di regolarita contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto.

Accertamento n. CAP.
Prenotazione di impegno n. CAP.
Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Visto Contabile
/

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto. /

/

| . /
Ragusa, | '}_ /,4 /( { Il Dirigente 6@3Servizio Finanziario
s Z( / P £ SO,

Parere di legittimita

Si esprime parere favorevole in ordine alla legittimita.

Ragusa, ?'7 LUG, 2018

Motivazione dell’eventuale parere contrario:

[ ] Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati - Parte integrante:

Ragusa, S

Il Responsabije,{él Procedimento




