VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 17

OGGETTO: Autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato stralcio del 27
marzo 2018 per la ripartizione e I'utilizzo delle risorse decentrate stabili per il
personale per la P.E.O. anno 2018.

alle ore 4L, ¢

L'anno duemila ¢ 2 <oyt /73

nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

del mese di

St

nvito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con I'intervento dei Signori:

adunanze, in seguito ad i

Presiede la sedutail ;2  Sindaco TV T

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti

1) geom. Massimo lannucci

2) dr. Stefano Martorana

3)dr. Antonio Zanotto

4) sig.Sebastiana Disca

5) prof.Gianluca Leggio

Assiste il Segretario Generale dott. f

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sullargomento in oggetto specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE
-Vista la proposta, di pari oggetto n. _§4/4F3 /Sett. //{ del 45 /¢ 5’/ JodF

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e

successive modifiche:
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visti gli art. 15 e 12, comma 2 della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1)Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante

e sostanziale e farla propria;
2)Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12,

comma 2° della L.R. n.44/91, con voti unanimi e palesi ;

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.

| «f IL SINDACO
T A

J SN,

Il sottoscritto messo comunale at’teat? ge copia della presente deliberazione & stata aff
18 MAG. 7313 fino al U, 20 per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, i 18 MAG. 213 IL MESSO CO ALE .
IL. MESSO ?\()TIFlCA

Certificato di immediata esecutivita della delibera

ertifico che |a deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma
12 della L.R. n.44/91.

() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi
dell’Art.16 ella L.R. n.44/91.
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IL SEGRETARIO GENERAL

ot

controllo dell'atto deliberativo,
l'Art..4 della L.R. 23/97.

113

Ragusa, I 18°MA6. 7313

senza opposizione/con opposizione
Ragusa, i

IL MESSO COMUNALE

Certificato di avvenuta pubblicazioneédella deliberazione
Vista l'attestazione del messo com unale,,certlflco che la presente dgliberazione, é stata affissa allAlbo
Pretorio di questo Comune il giorno ra MM‘ ’mﬁd & rimasta affissa per quindici giorni consecutivi decorrentl dal

senza opposizione/con opp05|z|or),e/ 167G ikl

Ragusa, [i / L SEGRETARIO GENERALE
Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione
Certifico che la dAeIiberaZ|one e divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblic
/
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/R,a’éusa, I
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Parte integrante e sostanziale alla
Delibera di Giunta Municipale

o AFE e 17 MAB. 2078

COMUNE DI RAGUSA

SETTORE 2° Prot /Sett.  2° Del  15/05/2018
n.54783

GESTIONE E SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO:Autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato stralcio del 27
marzo 2018 per la ripartizione e I'utilizzo delle risorse decentrate stabili
per il personale per la P.E.O. anno 2018.

Il sottoscritto Dott. Rosario Spata, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo Risorse Umane, propone il
seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE
PREMESSO che :

- con determinazione dirigenziale n. 448 del 20/03/2018 ¢ stata disposta la costituzione provvisoria

delle risorse decentrate per l'anno 2018 limitatamente alle risorse di natura obbligatorie (Risorse
Stabili);

- nella suddetta determinazione di costituzione delle risorse di cui in oggetto viene ampiamente
illustrato il procedimento di calcolo per la determinazione dell’ammontare delle c.d. “risorse
decentrate stabili” che sono disponibili per la contrattazione decentrata dell’anno 2018, il cui
finanziamento & contenuto entro i limiti delle risorse decentrate ;

- tale procedimento indica, in particolare, con precisi riferimenti quantitativi, il confronto tra la
somma teorica calcolata e le somme in corso di pagamento a favore dei lavoratori in servizio che
finanziano i compensi relativi agli istituti contrattuali con carattere di stabilita, (progressioni
economiche orizzontali, posizioni organizzative ¢ indennita di comparto;

PRESO ATTO che nella seduta di contrattazione decentrata del 27 marzo 2018 le delegazioni
trattanti di parte pubblica e di parte sindacale hanno sottoscritto I’allegato accordo ai fini della
ripartizione ed utilizzo delle risorse decentrate in oggetto per ’anno 2018 limitatamente a €
67.252,00, somma da destinare per l'attribuzione della P.E.O. 2018 al personale dipendente avente
diritto;

CONSIDERATO che a seguito della sottoscrizione di tale pre-intesa relativa al fondo del



personale per l'anno 2018 ¢& stata trasmessa la relazione illustrativa e tecnica finanziaria al
Collegio dei Revisori dei Conti in data 02/05/2018, prot. n. 49200 per l'acquisizione del prescritto
parere sull'utilizzo delle risorse per la P.E.O 2018;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Collegio dei revisori, trasmesso con nota prot.
n.50867 del 07/05/2018;

RITENUTO di autorizzare la stipula del suddetto accordo stralcio per I’anno 2018, ai fini
dell’utilizzo delle suddette risorse nel rispetto della disciplina stabilita dall’art.17 del medesimo
CCNL dell’1/4/1999, limitatamente alla sola quota di € 67.252,00 delle risorse necessarie per
definire l'iter procedurale relativo alla progressione economica orizzontale per il personale
dipendente per 1'anno 2018;

RITENUTO, pertanto, di autorizzare la stipula definitiva del suddetto accordo stralcio;
VISTA la proposta di pari oggetto n.54783/Sett.2° del15/05/2018;

RITENUTO di dovere provvedere in merito nonché di dichiarare il provvedimento di immediata
esecutivita al fine di porre in essere tutti gli adempimenti consequenziali finalizzati all’attuazione
degli istituti contrattuali che hanno origine dall’accordo in parola, anch’essi collegati
all’organizzazione del lavoro del personale dipendente;

VISTI gli artt. 15, cosi come modificato dall’art. 4 della L.r. n. 23/97 , e 12, 2° comma, della Lr. n.
44/91,

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge; N \
DELIBERA

1) di autorizzare la stipula dell’accordo decentrato nei termini di cui alla parte narrativa, nel testo
siglato dalle delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale in data 27 marzo 2018,
limitatamente alla sola quota di € 67.252,00 delle risorse necessarie per definire l'iter
procedurale relativo alla progressione economica orizzontale per il personale dipendente per
l'anno 2018;

2) di dare mandato al Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di provvedere agli atti
consequenziali alla presente deliberazione;

3) di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecutivita ai sensi dell’art.12, 2° comma,
della lr. n. 44/91 al fine di consentire agli uffici di predisporre gli atti gestionali
consequenziali.



Parere i Regolarita Tecnica

Ai seni degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. 2672000, si esprime parere favorevole d| 7
regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione- ammlnlstrauva suﬁa
proposta di deliberazione in oggetto.
Si attesta altresi, che la deliberazione:

[A4 comporta

[ ] non comporta
Riflessi diretti o :nd|rett| sulla situazione economica-finanziaria o"sul patrlmonlo dellEnte.

N \
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Parere di Regolarita Contabile | ” I

Ai seni degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. 267/2000, e per quanto previsto dall'art. 32 del
Regolamento di Contabilita, si esprime parere favorevole di regolarita contabile sulla
proposta di deliberazione in oggetto.

Accertamento n. CAP.

Prenotazione di impegn n. CAP. /
Ragusa, /ﬁhﬁf //.a(/(y |l Dirigente i

io_Finanziario

Visto Contabfle 7

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto.

Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Parere di legittimita

Si esprime parere favorevole in ordine alla legittimita
W

Ragusa, {5 M08, 2018

Motivazione dell’eventuale parere contrario: ™.

[X Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati — Parte integrante:Accordo stralcio del 27.03.2018

él Procedimento ] i e ’\S?d(‘?r%\
Vlgtcﬂ-é essore al ramo' 1T N
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Parte integrante e sostanziale alla
Delibera di Giunta Municipale

e AZF del 7 MAG. 2018

CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE I1
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ACCORDO STRALCIO PER LA RIPARTIZIONE E L’ UTILIZZO DELLE RISORSE
DECENTRATE STABILI PER IL PERSONALE PER PEO ANNO 2018.
DETERMINAZIONEDIRIGENZIALEN. 448 DEL 20/03 /2018 .

L’anno duemiladiciotto il giorno 27 del mese di marzo alle ore 15,30 e seguenti, presso la
Sala Giunta, si sono incontrate le delegazioni trattanti per la contrattazione decentrata, convocate
con nota prot. 34291 del 21/03/2018.

Per la delegazione di parte pubblica sono presenti: Dott. Vito Vittorio Scalogna Presidente,
Dott. Rosario Spata, Dirigente del 2° Settore Gestione e Sviluppo Risorse Umane,

Rappresentanti Organizzazioni sindacali territoriali di categoria:
FP CISL : Antonio Nicosia

FP CGIL : Aldo Mattisi

EE.UIL : Dipasquale Mario

DICCAP:

CS A :Vindigni Annamaria

Lisciandrello Rosalbal Dimartino Giuseppina ,Taglierini Sergio, Cavalieri Vincenzo, Cilia
Francesco, Portelli Danilo, Di Quattro Maria, Accardo Silvio, Buffa Pietro, Palermo Antonio,
Selvaggio Giovanni, Licitra Giovanni, Fornaro Maria

PREMESSO che :

- Con la deliberazione n.545 del 30.12.2013 la Giunta Municipale ha autorizzato la sottoscrizione
dell’accordo del CCDI per il triennio 2013-2015 per il personale non dirigente, contenente le
direttive e gli indirizzi dati, alla delegazione di parte pubblica, in ordine agli interventi ritenuti
prioritari per una migliore realizzazione del programma di governo, delle scelte di bilancio e degli
obiettivi del Piano Esecutivo di Gestione;

- con la determinazione dirigenziale n.448 del 20/03/2018 il dirigente del settore 2° ha
provveduto, alla costituzione provvisoria delle risorse decentrate per l'anno 2018
limitatamente alle risorse di natura obbligatorie (RISORSE STABILI) ;

- nella suddetta determinazione il cui contenuto anche se non materialmente trascritto in tale
atto viene interamente riportato anche ai fini della cd. motivazione per relationem - viene
ampiamente illustrato il procedimento di calcolo per la determinazione dell’ammontare
delle “risorse decentrate stabili” per I'anno 2018, anche se a carattere provvisorio ;

- CONSIDERATO che il 21 febbraio 2018 Aran e Organizzazioni sindacali hanno firmato
l'ipotesi del nuovo CCNL 2016 — 2018 per il personale del comparto Funzioni Locali che



diventera efficace, dopo la sottoscrizione definitiva, una volta concluso l'iter di verifica e
controllo della sua compatibilita economica,cosi come prevista dalle norme vigenti;

RITENUTA altresi, I’opportunitd nelle more della sottoscrizione definitiva del CCNL
2016 - 2018 di stipulare il presente accordo stralcio per I’anno 2018, al fine della
ripartizione e dell’utilizzo delle risorse, nel rispetto della disciplina stabilita dall’art.17 del
medesimo CCNL dell’1/4/1999, limitatamente al solo utilizzo delle risorse necessarie per
avviare l'iter procedurale per l'indizione della progressione economica orizzontale per il
personale dipendente per ['anno 2018 ;

CONSIDERATO, pertanto, che la destinazione dell’utilizzo delle risorse necessarie per
l'attribuzione della P.E.O. al personale dipendente per I'anno 2018 & pari ad € 67.252,00 ;

TUTTO CIO’ PREMESSO

Le parti convengono e stipulano il seguente accordo stralcio che forma parte integrante e
sostanziale del presente verbale, relativo all’utilizzo delle risorse decentrate finanziarie
stabili per il personale dipendente per I’anno 2018, ai sensi dell’art. 31 del CCNL
22/01/2004 approvate con la determinazione dirigenziale n.448 del 20.03.2018
limitatamente per € 67.252,00 somma da destinare per l'attribuzione della P.E.O 2018 al
personale dipendente avente diritto e con i requisiti disciplinati nel nuovo sistema di
valutazione di cui alla deliberazione di G.M.n. 548 del 28.12.2017 .

LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO. '\\
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STIPULA DEFINITIVA DELL’ACCORDO DEL

Le parti, preso atto che con deliberazione della Giunta municipale n. del
¢ stata autorizzata la sottoscrizione del presente Accordo, in data

odierna procedono alla stipula dello stesso .

Ragusa,

LA DELEGAZIONE LA DELEGAZIONE
DI PARTE PUBBLICA DI PARTE SINDACALE



