VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 9 FED Jnin
H &

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER L’ ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PART TIME (N. 25,10 ORE/SETT.) DI N. 2 EDUCATORI PROF ESSIONALI
CAT. C POS EC. Cl1 A VALERE SUL PROGETTO PROGRAMMA NAZIONALE PIPPIL 6
SOSTENUTO DAL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO COORDINATO
DAL LabRIEF IN FAVORE DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO 44, DI CUI E’CAPOFILA 1.
COMUNE DI RAGUSA. AUTORIZZAZIONE AL DIRIGENTE DEL SETTORE 1I A
PREDISPORRE TUTTI GLI ATTI PROPEDEUTICI E CONSEQUENZIALL ATTO DI
INDIRIZZO.

L’anno duemila g é"g@% Il giorno MQMQ[ ’ alle ore /“/,_25)
del mese di mi';—_ nel Palazzo di Citta e nella consueta saladelle
adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei Signori:
Presiede la seduta il Sindaco . /iv YA, ﬂ Ce %
Sono presenti i signori Assessori: (}J -
Presenti Assenti

1) geom. Massimo lannucci P
2) dr. Stefano Martorana £y -
3) dr. Antonio Zanotto ’ St !
4) ) sig.ra Sebastiana Disca S
5) prof. Gianluca Leggio L
Assiste il Segretario Generale dott. ’/L’/Lv l’://%f/ 25 fgu, -ﬂ; o

" 7

[l Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 24LLE (Sett.  VII  del Zo -/~ 20 AF

Dato atto che ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e successive modifiche ed integrazioni e
dell’art.49 del D.Lgs. 267/2000, i pareri non sono stati espressi in quanto trattasi di mero atto di
indirizzo;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto I’art. 12 della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante e
sostanziale e farla propria )

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



L‘AS/‘ ESSOR ANZIAQI\J IL SELET ALE
L / / ./

I sottoscrltto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione é stata a{‘ﬁssa I'Albo Pretorio il

fino al per quindici giorni consecutl\ﬁ/
21 FFB 2018 — MRt —

Ragusa, li 21 FEB, 2019 IL MESSO COMUNALE
Il MESSG MO TIFICATORE

ﬁt!"‘:d -7-(‘-~ lL—' \»‘i\ﬂ M?'f

'\ Certificato di immediata esecutivita della delibera

()" “Certifico che la deliberazione é stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma

dell'Art: 12 della L.R. n.44/91. J

() Certlflcp che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi ’

dellArt.16 della L.R. n.44/91. rd
Ragusa, 1I.. IL SEGRETARIO GENER‘ALE

() Certifico che, contestualmente all'affissione all'Albo, la deliberazione ¢ stata trasmessa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai sensi dél. 4° Comma dell'Art. 15 della L.R. n.44/91.
() Certifico che entro dieci gleI dall'affissione all'’Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a
controllo dell'atto deliberativo, ai sensn dei commi 3° e 5° dell'Art.15 della L. R 44/)1, cosi come sostituito con
I'Art..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, li _ lL SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione é rimasta affissa all’ Albo

Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutlw dal 7 1 FFB 7nia al 08 MAR Mg

senza opposizione/con opposizione }
Ragusa, li , IL MESSO COMUNALE

Certificato di avvenuta pubblicazione della deliberazione
Vista l'attestazione del messo comunale, certifico che la presente dellberazwne e stata affissa all'Albo
Pretorio di questo Comune il glorno ZJ H:R "m!?d € rimasta affissa per qumdsm glorm consecutivi decorrenti dal

senza oppaosizione/con opposmone 71 FEB. 018
Ragusa, li p IL SEGRETARIO GENERALE

Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione

’/ Certifico che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione,

,

\
Ragusa, li IL SEGRETARIO GENERALE™

Per Copia conforme da «

Raguss, & e Z”:EB 2018

Dottt ssa KiiFelia Asaro



COMUNE DI RAGUSA

SETTORE Vi Protn.2.{44 </S|ﬁtt. del 70 0 2-Zpgs]

Servizi Sociali e politiche per la
famiglia- Pubblica istruzione
~politiche educative e Asili nido

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER L’ ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PART TIME (N. 25,10 ORE/SETT.) DI N. 2 EDUCATORI
PROFESSIONALI CAT. C POS EC. C1 A VALERE SUL PROGETTO PROGRAMMA
NAZIONALE P.IP.P.I 6 SOSTENUTO DAL MINISTERO DELLE POLITICHE SOCIALI E
DEL LAVORO COORDINATO DAL LabRIEF IN FAVORE DEL DISTRETTO SOCIO-
SANITARIO 44, DI CUI E’CAPOFILA IL COMUNE DI RAGUSA. AUTORIZZAZIONE AL
DIRIGENTE DEL SETTORE II A PREDISPORRE TUTTI GLI ATTI PROPEDEUTICI E
CONSEQUENZIALI ATTO DI INDIRIZZO.

Il sottoscritto Dr. Francesco Lumiera, Dirigente del Settore VIII, su incarico dell’ Amministrazione
propone alla Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione:

LA GIUNTA MUNICIPALE

Richiamate:

- la deliberazione consiliare n. 32 del 06/07/2017 con la quale & stato approvato il Documento Unico

di Programmazione (DUP) 2017/2019 ed il bilancio di previsione 2017/2019;

- la deliberazione di Giunta Municipale n. 315 del 12/07/2017 con la quale & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2017/2019;

Visto il D.D.N. 364/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con cui vengono ammessi al
finanziamento nazionale per il P.LP.P.I. 6 quattro Distretti socio-sanitari della Regione Sicilia, fra cui il

Distretto n. 44, di cui il Comune di Ragusa & I’Ente Capofila e il successivo D.D. n. 431/16 con il quale si

autorizza la ripartizione del finanziamento pari a € 50.000,00 per ciascun ambito territoriale;

-

™



Considerato che il modello di intervento P.LP.P.I 6 rappresenta [’opportunita di consolidamento ed
implementazione del Programma P.LP.P.I 5, a cui il Comune di Ragusa ha aderito con Determina

Dirigenziale n. 1992 del 23/10/2015 ed ancora in itinere;

Visto che con Determinazione Dirigenziale R.G. N.1456 del 14/09/2017, il Distretto socio sanitario n. 44,
per il tramite del Sindaco del Comune di Ragusa ha aderito alla sperimentazione del modello di intervento
P.IP.P.I 6, dando atto della quota di cofinanziamento pari a € 12.500,00 richiesta ai Distretti ammessi al

finanziamento in aggiunta al contributo erogato dal Ministero;

Vista la Determinazione Dirigenziale R.G. N. 2148 del 01/12/2017, con la quale & stato rettificato
I'accertamento in entrata e la prenotazione della somma complessiva di € 12.500,00, quale quota di

cofinanziamento dei Comuni del Distretto relativi al progetto di cui al presente atto;

Vista la Determinazione Dirigenziale R.G. N 1705 del 12/10/2017, con la quale & stata accertata ma non

prenotata la somma complessiva di € 50.000,00, quale finanziamento erogato dal Ministero;

Considerato che per la realizzazione del modello di intervento P.IP.P.I. 6 & prevista la presenza di un
numero di ore complessive di 1830 della figura di Educatore Professionale, degli Enti del Terzo Settore
iscritti all’ Albo Distrettuale, Area Minori, Sezione Servizi da erogare mediante patti di accreditamento, con
un costo pari a € 42.215,36, cosi come risulta dal Piano economico dei costi previsti dell” intervento di cui al

presente atto;

Visto il Verbale n 8 del 27/11/2017 afferente la seduta del Comitato dei Sindaci del Distretto sociosanitario
D44 nella quale i Sindaci hanno approvato la proposta di individuare gli Educatori Professionali attraverso
I’assunzione di personale tramite procedura di gara ad evidenza pubblica nel rispetto della normativa vigente
in materia di assunzione nelle Amministrazioni e negli Enti pubblici per far fronte ad esigenze immediate e
straordinarie dando mandato all’Ente capofila del Distretto sociosanitario di procedere all’espletamento della

procedura di selezione;

Precisato conseguentemente che dal conteggio redatto in base al costo previsto nel Piano economico
dell’intervento, gli Educatori Professionali Cat. C Pos Econ. C1 possono essere assunti a tempo determinato

per mesi 12 e part time per un n. 25,10 ore settimanali ciascuno;

Verificato che non sussistono agli atti del Comune di Ragusa graduatorie approvate vigenti relative a
procedure concorsuali per assunzioni a tempo indeterminato per i profili professionali di Educatore
Professionale Cat. C Pos Ec. Cl, ai sensi dell’art. 36, c.2, 4° periodo, del D. Lgs n.165/2001 dalle quali

attingere per la sottoscrizione di contratti a tempo determinato;

Preso atto che ’art. 49 della legge regionale n. 15 del 05.11.2004 detta disposizioni in materia di assunzioni



nelle Amministrazioni e negli Enti pubblici per far fronte ad esigenze immediate e straordinarie;

Preso atto che I’art. 5 della L.R. 30 Aprile 1991 n.12 da facolta agli Enti di cui all’art.1 di bandire concorsi

per titoli da valutare secondi criteri stabiliti con decreto dell’ Assessore agli Enti locali;

Rilevato che il D.A.EE.LL. del 3 febbraio 1992 fissa i criteri per la formazione delle graduatorie di merito
nei suddetti concorsi, stabilendo la valutazione dei titoli ed il punteggio che va attribuito per ognuno di detti

titoli;

Visto il Regolamento del Comune di Ragusa per la disciplina delle assunzioni di personale a tempo
determinato e con altre forme di lavoro flessibile, approvato con Deliberazione di G.M. n. 18 del 10.01.2010,
come modificato con Deliberazione di G.M. n. 573 del 30.12.2010, integrato e modificato con Deliberazione

di G.M. n. 250 del 29.05.2015 e ss.mm.ii.;

Preso atto che la procedura di selezione di cui alla presente sara effettuata nei limiti e nel rispetto dei vincoli

previsti dalla normativa vigente all’atto dell’assunzione;
Visto I’art. 12 —comma 2 — della L.R. n. 44/91;
Visto il vigente Regolamento di contabilita approvato con deliberazione C.C. n. 19 del 24/03/2017;

Ad un’unanimita di voti resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa

1. Autorizzare il Dirigente del Settore II a predisporre tutti gli atti propedeutici e consequenziali
relativi alla selezione pubblica per titoli per I assunzione di n. 2 Educatori Professionali Cat. C Pos
Ec. C1 a tempo determinato per mesi 12 e part time per n. 25,10 ore settimanali ciascuno a valere
del Progetto Programma Nazionale P.I.P.P.I. 6 sostenuto dal Ministero delle Politiche Sociali e del
Lavoro coordinato dal LabRIEF, in favore del Distretto Socio-Sanitario n. 44, di cui & capofila il

Comune di Ragusa;

2. Precisare che il presente atto non comporta alcun accertamento in entrata né prenotazione di spesa
atteso che per quanto riguarda la quota di cofinanziamento pari a € 12.500,00 dei Comuni del
Distretto atteso che si & gia proceduto a cid con Determinazione Dirigenziale R.G. n 2148 del

01/12/2017, mentre per quanto riguarda la somma di € 50.000,00 quale finanziamento erogato dal

0
)



3.

Ministero con determinazione  dirigenziale R.G. 1705 del 12/10/2017 si ¢ proceduto
all’accertamento in entrata ma non alla prenotazione a cui si provvedera con successivo

provvedimento;

Prendere atto che la procedura di selezione sara effettuata ai sensi delle vigenti disposizioni
normative in materia di assunzioni e specificatamente nei limiti e nel rispetto dei vincoli previsti

dalla normativa vigente all’atto dell’assunzione.



Parere di Regolarita Tecnica

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, non si esprime parere in ordine alla regolarita tecnica

in quanto trattasi di mero atto di indirizzo. }

1V P S B A Y ®
Ragusa, 19.02. 20 ‘W'frtgeﬂf Mo
Parere di Regolarita Contabile L)

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dall’art. 32 del Regolamento di
Contabilita, non si esprime parere di regolarita contabile in quanto trattasi di mero atto di indirizzo.

Accertamento n. CAP.
Prenotazione di impegno n. CAP.
Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Visto Contabile

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto. )

Ragusa, ) r)/, s (_/4/’8 Il Dirigente iel/

jzio Finanziario

7

Parere di Iegittimité

Motivazione dell’eventuale parere contrario:

[ ] Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati - Parte integrante:

Ragusa, 0
Il Responsabile del Procedimento Il,ﬁ}}a, o Settore
P’ YA s
{’/ ; 7 ‘// _//
i A :‘, L,
Visto I'Assgssore Fal ramo
SAA A Y
[ H NN
LIV I V)

Letto, approvato e sottoscritto.




