VERBALE Di DELIBERAZ

ONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE det 30 SET 7004

OGGETTO: Disciplina per la stipula dei contratti di diritto privato quinquennali part-
time con i lavoratori utilizzati in Attivita Socialmente Utili presso I'Ente ai sensi delle
1Lrr n.B5/95 e 24/96. Approvazione linee guida e schema tipo contratto individuale

4 ' . :

L'anno duemila O flgiorno S ~p  J alle ore A5 7
“"’?W‘ ; b bt i; (- t?

del mess di m LV{ nel Palazzo di Clita enells consuela sala delle

Adunanze, in sequito ad invite di convocazione, si & riunita fa Giunta Municipale con lintervento dei Signor

Presiede o seduia il Sindzeo Dr. Antoning Solaring

Sanc present] | signor Assessor:

Preseni Aszenti
1) On.le Giorgio Chessari ‘ . ' P
2} Sig.ra Alessandra Failla ' -~
et
Sig.ra Giovanna Di Paoia §
. T
4}-Arch, @ssvaﬁn§ Carfi .
5} On.le Sen. Giovanni Battaglia -
&) Or. Antonic Di Paola . ~
oy
77 Prof. Carmelo La Porta 4
8} Sig. Marco Dl martino ey

Agsiste segretario Generale Dotl, 6\ 2y A /
‘& I

iy
W

/&"‘Vi ULAKJ{

I Presidente, constatato che il numero del presenti & legale, dichiara aperta la sed\}ta 2 invita | convenuli 5
deliberare sulfargomento in oggetto specificato .
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LA GIUNTA MUNICIPALE "
-Visia la proposta, di par oggetio n. ?{;g 1Seti. 5 Y del ,:f){f//é}f"f/;?é

- Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi al sensi dalia LR 11/12/1881n. 48 e
successive modifiche: .

- per la regolarita tecnica, dal Responsablle del Servizio;

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

~ sotio it profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;
- Visti ghi artt. 15, cosi come modificato dallart.4 della Lr. n. 23/1897, e 12, 2° comma,
della L.R. n. 44/91 e successive modifiche;
- Ritenuto di dovere provveders in merito;

ad unanimiia di voli resi nelle forme di legge

DELIBERA

1. Approvare ia proposta di deliberazione indicata in premessa per fame parte integrante
sostanziale e farla propria.

2. Dichiarare i presente provvedimento di immediata esecutiviia ai sensi deil'art. 12,
comma 2, delia Lr. n. 44/91, con voll unanimi e palesi.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE

9.



Letlo, approvelo e sotfoscritio.

/ ?ASSESSGRE ‘ :
] if

i solioserilio messe comunale altesta che copls della presente deliberazione & stats affizsa aifAlbe Pretorio
ok [ {gfﬁg primo giorno festivo successive alla date di adozione.

per quindicl giomi consecutivi,

ESSO,COMI

La deliberazions rimarra affissa fino al ¢ L/ eofog
Ragusa, i oL, ;’&{&f@ .

Ceriificato & ;mmeﬁsaﬁa ssecutivita della dellbers
' Certifico che la deliberazione & stata dichiarala immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma

éal!Ari 12 della LR, n.44/81,
{ } Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgenie ed immediataments esesatsva at sansi
deli'Art. 16 della LR, n.44/91. _
Ragusa, i  pafel-q L SEGRETARIO GENERALE
A

u@?‘%if oo che, contesiualmente all'affissione allAlbe, la deliberazione & stais rasmessa in copia al capi

“Gruppo consiliar, ai sensi del 4° Comma deilAr.15 della LR, n.44/91.
{ ) Cerifico she eniro dieci giomi dall'affissione all'Albo &/non é stata formulata richiests di sottoposizione &

controlio deli’atte deliberativo, ai sensi de commi 3° e 5° delPARL 15 della LR, 44111, cost come sostituiio con

FAr. 4 delig LR, 23/67.
Ragusa, fi AT ;{'g&f’@ [ : Il SEGRETARIO GENERALE
i

il sottoscritto messo comunale atiesta che copla della presente deliberazione & ramasﬁa affi 553.2
?‘fn@ di questo Comune per quindicl giorni consecutivi dal o .

erazeor%e @ dxver:a‘{a esecutiva dopo |l decimo giorme deliaps Lblicazione.
deliberazione & divenuta esecutiva, avendo riponiato il visto di iegitfimig cie! CORE.CO.

a ﬂCE& e di Ragusa, con decisione n. del
iberazione. & divenuta esecutiva non avende il CO.RE.CO adottaio e

{ifiamenta nel terming di venti giorni dalla relativa ricazions.
L SEGRETARIO GENERAL%:

Cedmc@ Chc

£
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g _ Umaﬂé

?m@@giﬁ ﬁs

_ﬁ@@ﬁﬁ‘é} %mmgﬁgg‘za gzgr §zs§ sig;@u%g @?%% i:;m%faiés di iﬁ%?ﬁ‘i‘i@ g@?w&%@ s:gmﬁ@mma% §agﬁm
time con | lavoratori utliizzati in Attivita Socialmente Utili presso VEnte ai sensi delle
her. n. %ﬁf%ﬁ g 2@5%% ﬁg;@gﬁrwazggﬁa %sna& gu;sﬁa & ga?@egﬁa tipo contratio méwséaaé&

I} sottpseritio dotl, m’ ichele Busacca Dirigente del Settore Gestione € Sviluppo delle Risorse
Umane, {E’“ﬁ)p{}i“{i alla (};u*}ia f*mmwpais il seguenie schema di deliberazione:

BREMESSO che:

- con nota n.3450 del 31/07 {}4 & stato mtzfica‘é@ il Decreto del Dgrz%me gmsraiﬁ . 1587
del 30/07/04 relativo alla concessione del contribute per la stabilizzazione di n. 219
lavoratori socialmente utili, mediante stipula di contratii di diritio privato qumqucmzah a
tempo péI”ZEalE au@ie risura pfewsta dall® art. 25 éeéia Lr. 29/12/03 0.21;

- detta dispesmmm trova ‘applicaziong in queste Cemane a tutti i soggetti destinatari del
regime transitorio éﬁz mwn socizlmente utili finanziati con oneri a carico del bilancio
mgzonzﬂe '

REQE{Y% é’E‘A la c;rmiara asse:ssenaie del 19 f@b‘%)mie 2@@@»’1 . ji-}/’Z{}Oéi/AG con la quale
sono state diramate le prime direttive sull’attuazione -del citato art. 25 della Lr 1.21/03 e della

concessione del relative contributo regionale finalizzato alla - stabilizzazione dei lavorator In
oggetto;

CONSIDERATO che detta circolare prevede, tra Ualtro, che sul punto relativo alla misura
di fuoriuscita dei contratti quinguennali di diritto private, 1'Ente che intende procedere alla stipula
dei contratti di cui trattasi deve dotarsi di apposita disciplina diversa da quella prevista per 1

contratii di diritte privato di cui agli artt. 11 ¢ 12 della Lr. n. 85/95 ( P.U.C= Progetti di Unlita
Collettiva);

RILEVATO che tale differenziazione riguarda sia Uentita del finanziamento, sia la durata e
le modalita di selezione dei soggetti da impiegare;
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CONSIDERATO, in particolare, che ai fin! della stipula dei contratti per la realizzazione
del PULC, veniva richiesto 1l titolo di studio di avvismento ai progetti LSU di cui alla Lr. n.85/95,
mentre 1 contratti di cui in oggetio prescindone da tale previsione normativa;

RITENUTO, pertanto, che nel disciplinare le modalitd per la stipula dei contratti in oggetto
¢ data ampia autonomia all’Ente di individuare come titolo di studio anche quello posseduto all’atto
della stipula det contratti medesimi;

_ RITENUTA, di conseguenza, la necessith di stabilire le linee guida per la disciplina della
- stipula dei contratti di cui trattasi con i lavoratori utilizzati in questo Comune in Attivitd
Socialmente Utili ai sensi delle [Lrr. n. 85/95 e n. 24/96 finanziati con oneri a carico del bilancio
" regionale; -

- VISTI all'uopo 1 documenti istruttori predisposti dal competente Setiore Gestione e
- Sviluppo Risorse Umane, relativi alle predetie linee guida ed allo schema tipo di contratto
- individuale di: lavoro ‘che: in allegato formano parte integrante ‘¢ sostanziale del presente
provvedimento;

: SE_I‘%??E‘E e organizzazioni sindacali rappresentative dei lavoratori interessati in data 22 ¢
- 28 settembre 2004, nonché le delegazioni trattanti di parte pubblica & sindacale dell’Ente in data 28
settombre 2004,

RITENUTO di dovere dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione attesa
Pimminente scadenza del termine per I'inizio delle attivita che devono essere poste in essere 2
questo Comurne per come previsto dalla citata notifica prot. 3450/04;

VISTA la proposta di pari data ﬁfé‘ff def. }}J g“%/ 74

VISTL gli artt, 15, cosi come modificato dall’art 4 della Lr. 0. 23/1997 & 12, 2° comma, della
Lr.n. 44/91; : '

a votl unanimi resi nelle forme di legge
DELIBERA

1y di approvare le linee guida per la disciplina della stipula dei contratti di diritto privato
quinquennali part-time con i lavoratori utilizzati in Attivita Socialmente Utili Dresso guesto
Comune ai sensi delle ILir. n. 85/95 e n. 24/96 e finanziati con oneri a carico del bilancio

regionale, nel testo allegato che forma parte integrante. ¢ sostanziale del presenie
provvedimenio;

2) di approvare, altresi, lo schema tipo di contratto individuale di lavoro che nel testo allegato
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

3) dare incarico al Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di porre in essere gli
adempimenti necessari all’inizio delle attivith nei tempi previsti dalla notifica del D.D.G.
ciiato m premessa; N '

4} dichiarare i presente provvedimento di immediata esecutivita ai sensi dell’art, 12, comma 2,
della Lr. n. 44/91,
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