VERBALE Di DELIBER

@N_E\@ELLA GIUNTA MUNICIPALE del 30 SET 200z

OGGETTO: Cenferma dell’ Area delle Posizioni Organizzative istituite con delib.G.M. n. 438
del 28/5/2002 e della posizione organizzativa nel Settore temporaneo P.LT. dal 1°ottobre
2004 al 31 dicembre 2404. ' '
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Lanno dusmila “ﬁé’?’." oAl Wgiomo  “veap d oo aile ore A D i J %
H e S 7 g T P -

del mese di {\%,,@M K g nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

adunanze, in seguilo ad invito di convecazioneg, si @ riuntta la Giunta Municipale con Vintervento dei Signori:

Presiede la seduia il Sindaco Dr. Antonino Solarino

Sono presenti | signort Assessork E

Fresenti Assenti
1} Onlle Glorgio Chessar B
Ty
2) Sig.ra Alessandra Failla P
5,
3) Sig.ra Glovanna D Paola o
e
4} Arch, Giovanni Carfi s 4
5) Onle Sen. Glovanni Battaglia " : e
5} Dr. Antonio Di Paola e
7y Prof. Carmelo La Porta _ P
. 8} Sig. Marco Dimarting -, d
Assgiste i Segreiario Generale Dott. | C , f i [/
° 65 A Sy 'V{/k Lo S,
T o

i Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita | convenuti a
deliberare sullargomento in oggette specificato




LA GIUNTA MUNICIPALE

Y e s ﬂ,«. '#}f‘)\ }
Vista la proposta, di parf oggetton. ¥4 ¢ /Sett. / T del i?’f 09 LH4L,

i

-Visti | pareri favorevoll sulia proposta espressi al sensi della LR, 11/12/1991 nd8 e
sucoessive modifiche: )

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragicneria,

- sotto i profilo della legittimita, dai Segretario Generale del Comung;

_Ritenuto di dovere provvedere in metito;

- Visti gli artt. 15, cosi come modificato dall'art, 4 della Lr. n. 23/1987, e 12, 2° comma,
delia L.r. n. 44/81; ‘ ,

ad unanimita di voti resi nelle forme dilegge-
DELIBERA
1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parie
integrante e sostanziale e farla propria.

2) Dichiarare la presente deliberazione di immediata esecuzione ai sensi dell’art. sensi
dellart. 12, comma 2, della Lr. n, 44/81 Loy Dehn Ui G e S %/@Jﬁ‘v

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



o

{etto, soprovaio & sottosertio.

.,
s
~

,f /
/ f
;‘“ L'AS E?SQRE %{A%G S% F%‘M %0 LE%%QAL&

tH % 3
b v

I sotinscritto rmesss comunale attesta che copis della presente defiberazions ¢ stalg gfféé%a alf'Albo Pretorio

oL ;{fﬁ_ 6, primo giomo festivo successivo alla data di adoziong, /
/ i

Lz deliberazions rimard sffissafinoal s 2 f sl e perquindici giomi COZ‘!SEuU’EE\f
A 7
Ragusa, li e g?/g of o

_ Ceriificato di immediata esecutivita della delibera
Cerifico che |a deliberazione & stata dichtarata immediatamente esecutiva ai sensi def 2° Comma
deilArn 12 della LR n.44/81. ‘
( } Certifico che ia deliberazione ¢ stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi
dellAri 18 dells LR n.44/81. '

Ragusa, i Nl Of e S
i i

L EE?ERETAF?

sﬂaﬁ,{ﬁ}{ s ST *;ga,%»‘;fé i

gp@pﬂ'f‘m che, centegtuaimeme allafficsione al’Albe, la deliberazione & stata trasmessa in copla ai capi

gruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dellArt.15 della LR n44/81.
{ )y Certifico che eﬁtfo diec QEO"W dall'affissione aé! Atho &lnon & stata formulate richiesta di softoposizione a

contrallo dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° ¢ 5° dell'Art.15 della L.R. 44/)1, cosi come sestiuito con

IArt. 4 della L.R. 23/97.
Ragusa, li o4/ ufe L SEGRETARIO GENERALE

Il sotioscritio messo comunale atlesia che \,op‘a della presenfé deliberazicne & rimasia affissa allAlbo
Prwg i questo Comune per gquindici giomi consecutivi dal iﬁﬁf«f gfﬁé al A frofe §

;;r@g;@’rﬁ* COMUNALE
M@razieﬂe

pretaﬂo i cgues‘ta Comune il giomo i’é fot o/
& “}/ %“"% senza opposizions.
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'@ﬁ«{}@??@ Q@ﬁf&?ma giaii“";%mg zi{é%g ?%z;mm @rﬂaﬁgzga&% ;%@:zimi{, con iﬁeéﬁ; G. E‘%’E i ._
438 del 28/5/2002 ¢ della ;ﬁmﬁs}m @?g:&mzzaﬁm nel %aﬁ;ﬁ?a igmgsﬁram{s F TS a.:hz% E“aﬁa‘;}?a o
' "*{%%}ﬁ% AE 3% iiié;{iﬁi}s‘i ’?{Eé}fé . A . : DRERR . e

o EE mtégg{,z ﬁi{} Eﬁi" fﬂzgﬁﬁ%a Smassa Dmgenm z:,zea% SQ'QLSTQ thmm S‘ifﬁ‘d?{}@ d{;?;éz; R;sm:w:-
"Umgmj gmpgm aﬁ@ {}mmé ’ifiumgzpaits ﬁ segufzme %Qh&ﬁ& d1 deizbez‘amﬂ@ L SR S

?R@E@ZSS@ CE’E%

- "cm de!;bef azione: dz {?M . 438 del 28/5/2{}62 sono Siate; 13&1&113 n@i nac}m mgézﬁi@
organizzativo dell’ En‘é@ g&gﬁt’aam con deliberazione di G.M. n.1048 d@lZi 10/2001 ¢ successive

~omodifiche ed- mtggrazzc&m n. 25 posizioni di Ea&rom caratterizzate per P assunzione émﬁa di
'_r@sgmnsabﬁgta di pmd@tze edis msuétate deﬁrz:«ts nell’ mswma “ar@a delle posizioni @zcamzza‘twe
in otterperanza . a quaﬁiﬁ pz’wzsé{) {Ewh artt. 8- 9 1{} del ‘Cemraz‘w {Igﬂet‘;we Nazmnaie éz

- Lavoro del . 31/3/1999;. :

L conla m@desgma dehbemzmne sie ée’iemma{s in via pmwzsona . Sperzmemaie an umgzo

B walore’ £Conomico pcr futtele predette posizioni Grgjanszza‘ﬁve in Eﬁm 10.329,14 (paria vecchz{,_

CLL20.000. G@G yat ﬁm della retribuzione di posizione, e p@r un zmpc}r&:is parl al . 1’\% éz :
'quesi uﬁélma ai fini della zembuzzons di risultato; : '

- con succeggwa deizbemvzosfe 1. 446 del 3{}/3/75}02 a G;uma Mamcip&ie ha appmva‘t@ il
Rea@iamcm@ sui crﬁ;cn gjené:rah per 1a miutazmns graduazione € caﬂﬂmmeﬁt@ delle posmmm
-0§g&mzzatwe _ - :

- peretfeto: del’accor d{) deaennazo szzpuiaio in daza 1/7/2092 18, Giunta Mumczpaie con pmgn@
provvedimento n647 del ‘2/7/2002 ha deliberato di modificare il punto 3) della, pmdetta
deliberazione 1n.438/2002 nel ‘senso che il .valore. economico unico della retribuzione .di
poszzzone per tutte le posizioni orgamzzatwe con lo stesso atto mdzvzduate & stato determinato,
in via provvisoria € sperimentale, in Euro 5.164,60 {pari a vecchie £.10.000.000) e per un
importo pari al 15% di ques*’dtzmo valore ai fini della retribuzione di risultato;

- con il medesimo afto & stato disposto, aliresl, che il valore provvisoric ¢ sperimentale della
retribuzione di posmmm rimaneva soggetio al conguaglioc effettuato dal Mucleo di Valutazione
con effetto “ex tunc”, cioé dalla data di conferimenio dell’incarico al titolare di posizione
organizzativa da parte deE Dirigente (per tutti 1.15/7/2002}, ¢ cid nei limiti delle risorse stanziate
nell’anno 2002 per il conferimento delle posiziont organizzative nell’ambito del fonde di cul

S1Uart. 15 del CONL del 19/4/2002 pari Euro 159.903,00;



{;%;zwnﬂ de iii}ﬁzﬁx ’_ el posiziond {;ﬂzaﬁuuiz* &
_ {E:{Eiégi} siﬁg; metodologia dz valutazione contenuta nel
'; de ﬁ:’i"ﬁéﬂ&;é o iz; via definifi °’“'§"‘s§,§" Vanne 2002 1a mmﬁmﬁz};m fiz.
(f le posizion; _{}_i_ggi lizzative ;aizazm ori la ;fmﬁmm deliberazionein 438

_"%”E%k&% %:,z, zﬁefzftszszm; e di G. g,, no3z &;33 ;f{,?rm;w 2{?!@ con Eza ngzig & %mm dispos m I wmzsf’ﬁm
: g}fﬁr 1K ;.mna fi}% delie 25 pc:ffazxmm orgagtzzative di lavoro Qd?dii@?ilz’dﬂ per I’ assunzione diretia di
nonsabilith di ;‘:smémm ¢ di risultato, definite nell’insieme “area delle pmm{:}m organizzative”, in

o {;ﬁuﬂpmmx a quanto }ﬁi‘% isto dagli artt. 8-9-10 del C@mmm C g!;cma{} ‘%am%m%g (ﬁz Lavoro: ds;‘i_

_'3'-@5;’353;{}%‘%‘»’} gid E*’ail‘im%i‘i con s:if::mba,mgmm, di G, ?‘*JI 1. sé”%é% del 26/5 f;z{;m

E’?QES@ z%ﬂi‘{% g}m ;,s:;ﬁ zl mségszms gjrewcdmzem@ $OT0 fﬁ;:ziz wﬂfcz‘mm ;ﬁ{: Panno 2003, ai fini
de éi& ﬁf:zemzm&azm ella rﬁzizzbuzﬁmm i ;}@%mns i valor %amﬁmcz rid determinati gm“ Panno

i _._2;@@& Lon- ia dniﬁwmm{}ﬁs 4i G, M.on. 17210 del 17/ EEKE@GM' i:ﬁtz‘;, al: ];:z% ‘;;iaiia rx.:imbﬂzm% d;i

"'-'-“‘gé%izzf}ﬁc ai i;m égiiﬂ' wrz*@sp{;}m;@m d@ﬁa ?@iﬁ%}uzzem di rzsaii&m

:-'ﬁéég%ﬁiﬁ che. g%z z*&a&?icm perile prﬁdﬁte p@smmz mg&mz;ﬁam@ ct}nfﬁi‘m ai g;ez‘gmwa di

' __:.':-': ;Caiu‘gz‘;a I} con pz‘w%d;menis dei E} rzg@nm dei Ssa‘mrz m’aer@gg&tg s0n0 s&sszzzz il 3};’ ‘&2;2(%{}

i Efi%?:% z’cz d fﬁ?}émume cfz . M 7. 4/5 def fﬁ Zimiw 2{}6?4 con ia g;ugﬁs & siaia éz%p{}a’ia ia Qa}ﬁfﬁ.ﬁmd

det Parea delle ;}(}f«wmm organizzative di- Ld% trattasi pu‘ i pﬁrzoés 1 Tuglio Zﬁ{}fé 30 SQ‘E%”}“;?}’”G
: '?i}%zﬁi ' ' -

‘%fﬁf%’?é la deliberazione di G M. n, 406 dell ’Z 1/06/2004 con ;!a qualf, & stata dzsps}gia Ea
- -'wgmmzz(}nﬁ definitiva delle risorse decentrate per il personale, nelle quali sono previste:le risorse
perla sarmsp@nsmgc delia retribuzidné di posizione e di risultato per ée posizioni Qrﬂamzzatwe ai

G __:wmz {i{:ii aﬁ: 17 {:{}mma 2, lett. c} dei CCNL 1!4/?9@9 per tn zmpm’i@ éi € 239 262,00;

_ %@S’EO f acwm’s 32‘?‘{25&{} ;}ef Ea rzpari:zzm@ el atmzzo di dew« EISOYbu é@ceﬂtrat@ p@r ﬂ corrents

3549 del '};2/{}7/@5;

-?ES'E‘A 15 @r@pesta dz parz Qggetm n:%:& ?!S@ﬁ 2° dei ‘L?—!‘ g %j ﬁ*p
-’%ES"E"@ }; art. 2 del cztato R@gaiamem{; a tcrmxm dei qualﬂ D

'f. B demwz?zdczza escfuswamenze z:sze auzoname a’eﬂzswnz della - Giunta Mumczpa[e la

individuazione del numers delle ; posizioni organizzative. -

20 Per le finalita: di cui ai precedenti commi, la Giunta si avvale dell istruttoria dei Segretario

- Generale o de! Dzrezmre Genemle se nominato, aitre che defi attivite de! Nucleo di
valutazione.

"3 Al Dmgeniz ?espcmmbz[z delle strutiure di massima a’zmensaoﬁe dell Em‘e puo essere rzc:’zzesza a
supporto dell’attivita istruttoria di cui al precedenie comma, una ricognizione circa le
condizioni reali che possono richiedere Uistituzione  ed il conferimento  delle posizioni
organizzative di cui al presente vegolamento, in relazione sia alle funzioni ed ativitd da
svolgere, sia alla natura ed alle caratieristiche dei programmi da realizzare.”

VISTO Uart. 17, comma 2, lett. ¢ del CCNL 1/4/1999 ai sensi del quale gli enti preventivamente
istituiscono le posizioni organizzative e ne definiscono il valore economico il cui ammontare totale
corrisponde alla dotazione complessiva del fondo destinato alla corresponsione della retribuzione di
posizione e di risultato nell’ambito delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
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'iggazi produtiivita;

?:;zai%e%é ;}gas;rmmm@m ey
ate **zzf;f*m igﬁ.m*” %s* ;’}?{}U‘{hﬁ’ e
srie; '

¢ _' ;;z{} 1 m{,zm’ p{f pm%m@mm W%‘wd;a; fea ¢

"ié%’”% i‘%%ﬁ  § } &zf‘m i1, m u}mgm Are per.d il eriodo %Eiﬁﬁaﬁﬁ 121 é‘z{:zbrs; 2004 = 31 dicembre 2004 , _
ret m%uzz{mg‘s c}z grammi}% dm titolari m:ﬁé”’ posizioni organizzative per eome indicato m}:gi’*ﬁ%w z%ﬁ :
prospetio ‘che forma parte integrante & wamﬁzmiz*-d@ presente f};‘@wgmﬂzmz@ j’azfz‘sf s¢ *m le.
: fﬂ/s*@%d; mwdz;‘zwg ff?ga i, ’V@iiﬁf?’f{) di idwﬁ’{zﬂf}ﬁﬁ mf:wm &ﬁﬂ{}f"m??ﬁ p?‘{”f;iﬁffé"f 2 '

RIT Em ’i)’”i {‘} é] dovere pr {}‘J‘sf{fd re il mu 12@ z:,i1 dtzaémm;a, i g}im _.n%a,, ;}mva’edzmmm di ;mmgd;aazﬁ'_;
mmuzi{mg fié §1m e:é; gy zmm %ﬁiwzsm iﬁz il’i,z’ﬁ‘imiwlh m} ) ge gtmm &mmzm%t*&iwa e;sﬁz Settori |
;mbma‘mé; '

: %’i%fi‘ﬁ agz cartl. ?ﬁ,gw m’mz' f}gzigmm m:sii art. é‘; mm; n WSfli%}f e E’? _I«"’L‘: Qﬁm?‘m mﬁ&iz
0. 4491, SO R - L - - 5

: ;,zé unsfmmﬁa {E; mn resi ““E{ﬁ e fé}rmﬁ di legge;

 DELIBE

1y di confermare VAres del i@ ?0&1@10?31 i}rgamzzama caratterizzate pw Eammzzzma diretta di
responsabilita di pi“&d{}‘im g di r‘:%suimtﬁ istituite con la deliberazione iii G’ﬁfi n. 438 del
"'8’§ fZ{}{E.».f“ ;‘*@; i ;}ﬂrméi} 1%ottobre 7@@4 31 dicembre 2004;

2y di wnf ermare per il msdcsmm pfzrméﬁ la posizione g}rgamzzam& istituita aié interno del bc,ﬁm@"
- temporaneo del P.LT "‘Qmm@ citta ed un parco per vivere gli iblei”, come da dehi;}emzwn@ di
G.M. 1. 152 del 61%2&93 {Eltﬁta in premebsa

kY di snfcmmrc per il p@rwég Sliﬁ.tﬁfﬁﬁﬁ ﬂ vaiore @sc}namzw ﬁeila rc%rzbazmm di posizione dz..,z
- titolari delle ;}szmm organizzative gia determinato per 1"anno 2002 con 14 deliberazione di
G.M. n 1210 del §7ﬁ2/5{}@2 per come indicato mell’ aﬂ%dtg prospetto che forma parte
integrante & sostanziale del pregcme pmwedzmenﬁe fatte salve le eventuali modifiche che il
“Nucleo di Valutazione riterra Q}I}pﬂi tunio proporre, € di soﬁfermaze un 1m§;0ﬁ0 pari al 15% deﬂa
retribuzione di p@mmn@ ai fini ci@iia mtrzbuzmnﬂ dz nsakaﬁa '

4y di autorizzare i Dlrlgenu a prosﬁd@re al canf@mmemg degli incarichi con decorrenza “ottobre
2004 ~ 31 dicembre 2004, dando atto che ciascun Dirigente nella propria autonomia
organizzativa potrd individuare altri servizi diversi da quelli indicati nell’allegato prospetto, ai
fini dell’assegnazione degli incarichi, ovviamente nel numero complessivo assegnato a ciascun
Settore;

5) di dare atto che al finanziamento delle predette posizioni organizzative, per una spesa presunta di
£ 71.000 oltre oneri riflessi, si provvedera con le risorse di cm alla deﬂberazmnc di G.M. n.406
delf’ 11/06/2004 in premessa czmta e con imputazione a Capt« {15, ( Imp. é /5/8&1 2004y,
0. R, hi52/0s - 1AAP luwpe. I 15 h [olrba 13815 Fuszgy - 1. w‘fﬂz«s}gw

6) di dare atto che al finanziamento deila posizione ergaa}?z;am\f‘ P.LT. di cui al precedente punto

tedhco
3}, per una spesa presunta di € 2.500 olire oner! riflessi{si prdVivedera con le risorse di bilancio
destinate all’attuazione @ei PIT{ impg,éﬁ(:apsﬂ}éé& 2004; F- 8§ A0 puf 0
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