COMUNE DI RAGUSA

N. 522
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del Z f-A0- 20\ 6

OGGETTO: Modifica deliberazione di Giunta Municipale n. 494 de! 12 ottobre 2016 avente ad
oggetto: Convenzione tra I'Istituto musicale Vincenzo Bellini di Catania, 1’Associazione culturale
musicale San Giorgio 1892 per la concessione di locali in comodato a titolo oneroso.

] F . 1 . --.’ — —_
L'anno duemila /}P.D\A o Il giarno \IQ.u.,\  Pp M zo aleore 13,15
del mese di nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

O Hb G'UL_
adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con I'intervento dej Signori:
Presiede la seduta il Sindaco -~ Q .t _25‘] . e .?: CC; &'a
Sono presenti i signori Assessori: 0
Presenti Assenti

1) geom. Massimo lannucci <t
2} dr. Stefano Martorana %_\f
3) rag. Salvatore Corallo 3—-\'
4) dr, Antonia Zanotto 9-\'
5) sig.ra Sebastiana Disca 9\'
6) prof. Gianluca Leggio Gt

Assiste il \j\U_ Segretario Generale dott. F’L CRACO .LL\JU.; en Q.
(e} 0

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto nA0d0 48 /Sett. L del 24-/0-20/ &

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e

successive modifiche:
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visti gli artt.15 e 12 2° comma della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per fame parte

integrante e sostanziale e farla propria;
2) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.12,

2° comma della L. R. n. 44/91, con voti unanimi e palesi

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.

LY,

ﬁ.:ﬁSESSORE ANZIANQ iC SéGR ARIOC GENERALE
(\/\7 T oT——

sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione é stata affissa gil'Albo Pretorio il

26-0TT-2015 fino al Rl per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, i 26 07T, 2016 I. MESSO COMUNALE
IL MESSO NOTIFICATORE

Certiflcato di immediata esecutivita della delibera
rtifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma

12 della L.R. n.44/91.
{ ) Certifiso che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi

dell’Art.16 dafla L.R. n.44/91. \-
Ragusa, 24 QTT_20% IL SEGRETARIO GENERALE
 SEGRETARIO GENERARE

LV

-

copia ai capi

Certifico che, conte
gruppo consiliari, al sensi
{ } Certifico che entro dieci
controllo dell’atto deliberativo, a
'Art..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, li 15

4° Comma dell’Art.15 della L.R. n.44/91.
iqrni dall’affissione al'Albe é/non & stata formulata richi sottoposizione a
nsi del commi 3° e 5° dell'Art.15 della L.R. 44/)],€osl come sostituito con

g

Il sottoscritto messa comunale attesta che copia‘della presente deliberazione & rimasta affissa all'Albo

Pretorio di questo Comune per quindici giorni cons qu\tivi dal 78 0TE al 10 Koy

senza opposizione/con opposizione
Ragusa, Il IL MESSO COMUNALE

almente all'affissione all’Albo, la deliberazione & stata lrasm%7'
a di

RETARIO GENERALE
NARIO AMMVO C.S.

Certificato di avvenufa pubblicazione detlla deliberazione

Vista l'attestazione del messo comunale, gettifico che la presente deliberazione, é stata affissa all'Albo
Pretorio di questo Comune il giorno & rimasta affissa per q IQdicl giarni consecutivi decorranti dal

senza opposizione/con opposizion : 76 OTT, 2016
Ragusa, Il / IL SEGRETARIO GENERALE

Certificato di avvenuta esecutlvita della deliberazione

Certifico che la“deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione.

gusa, li IL SEGRETARIO GENERALE

Per Copia conforme

Ragusa, X .o 16 OTT, 2016
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[ SETTORE T | Protn. Apgg./5iSett. T dei 24-1020)6

Proposta di Deliberazione per Ia Giunta Municipale

OGGETTO: Modifica deliberazione di Giunta Municipale n. 494 del 12 ottobre 2016 avente ad
oggetto: Convenzione tra I'Istituto musicale Vincenzo Bellini di Catania, 1’ Associazione culturale
musicale San Giorgio 1892 per la concessione di locali in comodato a titolo oneroso.

Il sottoscritto Dr. Francesco Lumiera, Dirigente del Settore 1 propone alla Giunta Municipale il
seguente schema di deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso che, con deliberazione n. 494 del 12 ottobre 2016, la Giunta Municipale ha
approvato lo schema di convenzione tra I'Istituto musicale Vincenzo Bellini di Catania,
I’Associazione culturale musicale San Giorgio 1892 ed il Comune di Ragusa per la concessione di
locali in comodato a titolo oneroso;

Considerato che con nota n. 105687 del 24 ottobre 2016 il Presidente dell’Associazione
Culturale Musicale San Giorgio 1892, dott. Roberto Lo Frano, comunica che I’Istituto Bellini con
proprie deliberazioni del Consiglio Accademico e del Consiglio di Amministrazione ha ritenuto di
apportare alcune modifiche migliorative al testo della Convenzione, in quei punti che ne regolano il
funzionamento tecnico;

Che tali modifiche, opportunamente vagliate dall’ Amministrazione, non comportano come
conseguenza alcun onere aggiuntivo per I’Ente, rispetto al precedente schema di convenzione
approvato dalla sopra citata deliberazione, ma riguardano solo il funzionamento tecnico del
costituendo Istituto Musicale;

Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra detto, di approvare lo schema di convenzione
modificato tra I'Istituto musicale Vincenzo Bellini di Catania, I’ Associazione culturale musicale
San Giorgio 1892 e il Comune di Ragusa per la concessione dei locali, gia individuati con



deliberazione di Giunta Municipale n. 494 del 12 ottobre 2016, in comodato a titolo oneroso;

Ritenuto necessario dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante
’urgenza di procedere alla firma della sopracitata convenzione, per evitare il rischio di non potere
attivare i corsi in questo anno accademico;

Visto il T.U.E.L. d.lgs. 267/2000;

Visto 1’art. 12, comma 2 della legge n. 142/90 come recepito in Sicilia con legge regionale
n. 48/1991;

Visti gli artt.15 e 12 2° comma della L.R. n.44/91;
Ritenuto di dovere provvedere in merito;

Ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. Modificare la Deliberazione di Giunta Municipale n. 494 del 12 ottobre 2016;

2. Approvare lo schema di convenzione modificato, parte integrante e sostanziale del presente
atto, tra I'Istituto musicale Vincenzo Bellini di Catania, 1’ Associazione culturale musicale
San Giorgio 1892 ed il Comune di Ragusa per la concessione di locali in comodato a titolo
oneroso.

3. Autorizzare il Sindaco a sottoscrivere la sopracitata convenzione;

4. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.



Parere di Regolarita Tecnica

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, si esprime parere favorevole di regolarita tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, sulla proposta di deliberazione in oggetto.
Si attesta altresi, che la deliberazione:

b”comporta

[

non comporta
Riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimoljio dell'Ente.

Ragusa, £|1 ( e { tl Il Diriggnte
Dott. FR@figeste Lumiera

Parere di Regolarita Contabile

Ai sensi degli artt. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dall'drt. 32 del Regolamento di
Contabilita, si esprime parere favorevole di regolarita contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto.

Accertamento n. CAP.

Prenotazions di impegno  n. CAP.
Ragusa, & ¢ / // P ZQ/ £ Il Dirigente del/Sérvigio Finanziario

Visto Contabile

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto.

Ragusa, Il Dirigente del Servizio Finanziario

Parere di legittimita

Si esprime parere favorevole in ordine alla legittimita. 3 ‘; R
A

\f
Ragusa, 2,(., / lo [,é : \P

] Sreg letario Generale

Motivazione dell'eventuale parere contrario: = U

A’I Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati - Parte integrante:

1) Nota n® 105687 del 24 ottobre 2016.
2) Modifica Convenzione tra il Comune di Ragusa, I'lstituto Musicale V. Bellini di Catania e I'Associazione

Culturale Musicale San Giorgio 1892

P
Ragusa, £ mmgn N \'
Eool LRl ! |
\“
Il Responsabile’ def Procedimento A ka'/ ¥ Il Capp Settore
dott.ssa Iglagga Minniti & 'E*Tj-,/"r dott. Fra o | umiera
Vislo I'Agsess, mo

e




Protocollo N.0105687/2016 del 24./16/2018

COMUNE DI RAGUSA
Comune di Raguaa

]
1
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Al Comune di Ragusa
Al Sindaco ing, Federico Piccitto
Al dott. Fraucesco Lumiera

OGGETTO: richiesta di integrazione e/o modifica alla delibera di Giunta Municipale n°494 del
12/10/2016

In riferimento alla Delibera di Giunta Municipale n°494 del 12/10/2016 concemente I'istituzione di
un Istituto Musicale a Ragusa in convenzione con Istituto di Studi Superiori Musicali Vincenzo
Bellini di Catania. ;

L'Istituto Bellini con proprie deliberazioni del Consiglio Accademico ¢ del Consiglio di
Amministrazione ha ritenuto di apportare alcune modifiche migliorative al testo della Convenzione,
in que;j punti che ne regolano il funzionamento tecnico.

Si allega alla presente il testo modificato e si chiede che esso venga opportunamente vagliato ed
eventualmente approvato dagli organi competenti.

In attesa di riscontro porgo cordiali saluti

Ragusa H, 21 ottobre 2016

1! Presidente
dott. erto Lo

o SR, - 78



Parte inis sr-te 2 castanzizale slia
Deitn 2 1 Municipale
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CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI RAGUSA, L'ISTITUTO MUSICALE
VINCENZO BELLINI DI CATANIA E L’ASSOZIAZIONE CULTURALE
MUSICALE SAN GIORGIO 1892

Tra il Comune di Ragusa con sede a Ragusa in c.so Italia n°72, qui rappresentato dal Sindaco ing.
Federico Piccitto

Tra IIstituto Musicale Vincenzo Bellini con sede a Catania in via Istituto Sacro Cuore n°3, qui
rappresentato dal Presidente, prof.ssa Graziella Seminara, e dal Direttore prof. Carmelo Giudice,

e I;Associazione Culturale Musicale San Giorgio 1892 con sede a Ragusa in via dei Sospiri n°40,
qui rappresentata dal doit. Roberto Lo Frano, in qualita di Presidente e legale rappresentante

visto lo Statuto dell’Istituto Superiore di Studi Musicali Vincenzo Bellini di Catania;
visto lo Statuto dell’ Associazione Culturale Musicale San Giorgio 1892 di Ragusa;

Vista la deliberazione deila Giunta Municipale del Comune di Ragusa n°494 del 12/10/2016;

si conviene ¢ si stipula quanto segue:

1. Si stipula la presente convenzione tra I'LS.S.M. Vincenzo Bellini di Catania, I’ Associazione
Culturale Musicale San Giorgio 1892 di Ragusa, ed il Comune di Ragusa, per I’istituzione a
Ragusa di un Istituto Musicale che curi la formazione musicale pre — accademica.

2. L’Istituto sar& denominato “Istituto Musicale Giuseppe Verdi”, e potra nei suoi atti utilizzare
la dicitura “in convenzione con I’Istituto Superiore di Studi Musicali Vincenzo Bellinj di
Catania”. L’Istituto Musicale Giuseppe Verdi sara dotato di un proprio logo, € non potrd
utilizzare il logo dell’1.S.S.M. Bellini.

3. Vengono istituite le seguenti classi di insegnamento:
* Propedeutica
*  Flauto
*  QOboe
» (Clarinetto
s Saxofono
= TFagotto
* Tromba
* Trombone
= Eufonio
= Como
* Basso tuba
*=  Violino



* Viola

* Violoncelio

» Contrabbasso

=  Chitarra

= Pianoforte

=  Percussioni

* Teoria, ritmica e percezione musicale
®* Elementi di Armonia
= Storia della musica

® Esercitazioni corali

= Musica d’insieme

4. Gli scopi dell’Istituto Musicale Giuseppe Verdi sono i seguenti:

¢ Divulgare la cultura musicale nel territorio

¢ Promuovere I’insegnamento musicale in tutt i suoi aspetti, dalla propedeutica, ai
corsi pre — accademici per poi favorire 1’accesso ai corsi accademici dell’Istituto
Superiore di Studi Musicali Vincenzo Bellini di Catanja

» Fungere da collettore per la continuitd didattica degli iscritti alle Scuole Medie ad
indirizzo musicale ) :

* Proporre agli studenti I’ascolto guidato di musica sinfonica e operistica

¢ Costituire gruppi musicali di ogni tipo e genere o

¢ Organizzare eventi culturali — musicali di ogni tipo e genere

5. La gestione amministrativa dell’Istituto Musicale Giuseppe Verdi sara curata dal Presidente
e dal Consiglio di Amministrazione dell’Associazione,

6. La gestione organizzativa dell'Istituto Musicale Giuseppe Verdi sard affidata ad un Direttore
artistico, nominato dal Consiglio di Amministrazione dell’ Associazione, che coordinera le
attivitd musicali dell’Istituto

~ 7. L’Associazione gestisce tutte le attivitd dell’Istituto Musicale Giuseppe Verdi mediante un
apposito regolamento interno, che disciplina le modalita di iscrizione, le quote versate dagli
allievi per poter frequentare I'Istituto, ruoli e compiti dei docenti, e pil in generale il
funzionamento complessivo dell’Istituto stesso.

8. I corsi pre — accademici dell'Istituto Musicale Giuseppe Verdi di Ragusa saranno
organizzati in applicazione del Regolamento dei Corsi di Formazione Musicale di Base
dell’Istituto Superiore di Studi Musicali Vincenzo Bellini di Catania. Gl esami annuali di
passaggio si svolgeranno con la partecipazione in ciascuna commisione di un docente
designato dal Direttore deli’.S.S.M Bellini di Catania,

9. Idocenti di tutte le discipline dovranno essere in possesso degli specifici titoli previsti.
I docenti verranno reclutati attraverso I’emanazione di un bando di evidenza pubblica
elaborato dall’l.S.8.M. Vincenzo Bellini in analogia con'i bandi utilizzati neglt I.S.S.M.
italiani, ed emanato a cura dell’ Associazione Culturale Musicale San Giorgio 1892; il bando



verrd pubblicato sul sito internet del Comune dj Ragusa all’Albo Pretorio, entro i trenta
giorni antecedenti la scadenza di presentazione delle domande.,

Gli aspiranti docenti dovranno presentare all’Associazione apposita documentazione
attestante i titoli di cui sono in possesso, i quali verranno valutati da una commissione
tecnica, allo scopo di affidare le docenze suila base dj specifici criteri di merito e di possesso
dei titoli previsti. ;

A tale scopo viene istituita una Commissione tecnica, per ciascuna tipologia di
insegnamento formata dal Direttore dell’l.S.S.M Vincenzo Bellini (o suo delegato), da un
docente dell’ 1.8.S.M Vincenzo Bellini della disciplina in questione e dal Direttore artistico
dell’ Associazione.

Le spese per il funzionamento delle suddette commissioni saranno a carico
dell’ Associazione.

Ciascuna commissione avra cura di stilare una graduatoria triennale per ogni classe di
insegnamento.

Le graduatorie saranno vincolanti per I’Associazione nell’attribuzione delle docenze nelle
varie discipline.

11 trattamento economico riservato ai docenti sara stabilito dal Consiglio di Amministrazione -
dell’Associazione € sard pubblicato nel bando di evidenza pubblica. Il regime fiscale e
contrattuale sara quello previsto dalla normativa vigente. ' :

10.1 Comune di Ragusa si impegna a fomire in comodato a titolo oneroso, per anni: tre

11.

rinnovabili una sola volta, una sede adeguata allo svoigimento dei corsi, senza avere alcun
altro onere.
L’Associazione, in contro partita, con-I’éventuale collaborazione dell’.8.S.M. Vincenzo " -
Bellini di Catania, si impegna ad organizzare a proprie spese una stagione concertistica da

concordare di anno in anno col Comune di Ragusa,

12. L’Istituto Musicale Giuseppe Verdi avra cura di redigere annualmente una relazione sui

risultati quantitativi e qualitativi raggiunti, che sara oggetto di verifica da parte deil’1.S.S.M.
Vincenzo Bellini di Catania.

13. Dall’attuazione della presente convenzione non potra scaturire alcun onere finanziario .a

carico dell’I.S.S.M. Vincenzo Bellini di Catania

14. La presente Convenzione ha durate triennale con facolti di rinnovo alla scadenza. Ciascuno

dei tre soggetti firmatari ha facolta di recesso previo preavvisa di due mesi.

15.Per quanto non previsto dalla presente convenzione le parti si rimettono alle vigexiti

disposizioni normative e si riservano la facoltd di successiva integrazione e/o revisione
dell’accordo sottoscritto.



