COMUNE DI RAGUSA
. . ki3

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 2 3 0717 2007

OGGETTO: Informazione sull’esito della procedura di assunzione di un’Assistente Sociale, categ.
D, mediante mobilita di personale tra pubbliche amministrazioni. Presa d’atto.
Art. 42, comma 9, ROUS.

L’anno duemila % Il giorno \/L«Af:f“"’? alle ore /( %, f?‘j/

Ll 0 éi@ Q,.q " nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco M_ % B}“ ﬁ o2y
A

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti
1) dr. Giovanni Cosentini -7
7~
2) dr. Bitetti J
) dr. Rocco Bitetti ’h'
3) sig. Venerando Suizzo ’
e
4) dr. Giancarlo Migliorisi /
) g ”

5) geom. Francesco Barone

6) sig.ra Maria Malfa

7) rag. Michele Tasca

8) dr. Salvatore Roccaro

Assiste il Segretario Generale dott.

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti e legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sulfargomento in oggetto specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetton. 747 {£ _/Sett. i del { éégf 0. 7200%

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n48 e
successive modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto l'art.12, commi 1 e 2, della L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria.

2) Dichiarare, su proposta del Sindaco, il presente atto immediatamente esecutivo, ai
sensi dell'art.12, 2°comma, della l.r. n. 44/91, con voti unanimi e palesi.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.

RIO GENERALE

[l sottoscritto messo comunfale attesta che copia della presente deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio il
~ fino al per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, i

IL MESSO COMUNALE

dellArt.12 della L.R. n.44/91. )
() Certifico che la deliberazione & stata di chaarata urgente ed rmmed:atamente esecutiva ai sens: /
delfArt.16 della L.R. n. 44/91
Ragusa, / 1o f@%’» IL SEGRETARI® GEMERALE
o HLSEGRE ARIO "“uaﬁ%i%

503 .

() Certifico che, contestualmente all affissione ali’Albo, 1a deliberazione g#fata trasmessa in copia.ateapl”
~gruppo-consiliari, ai sensi de14° CommadeHArHS della L.R. n.44/91. /7 e
() Certifico che entro dieei-giarni dall’affissione all’Albo &/non & statdformutata richiesta di sottoposizione a
controllo dell’atto deliberativo, ai sensi déi commi-32.e.5° delfA T della L. R 44/)1 cosi come sostituito con
[Art. 4 della L.R. 23/97. e T

Ragusa, li T IL SEGRETARIO GENERARE—

o
Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione & rimasta affissa allAlbo
Pret6rio di questo Comune per qumd:c: giorni consecutivi dal

Ragusa, Ii

Certificato di avvenuta pubblicazione della deliberaZi
Vista I'attestazione del messo comunale certifico che la presente deliberazione, é stata affissa al’Albo
Pretorio di questo Comune il giorno & rimasta affissa per quindici giorni consecutivi decorrentl dal

senza oppostzmne.

Ragusa, li

fa

- EﬁGRETARIO GENERALE




COMUNE DI RAGUSA

'SETTORE z Prtngqy g it 2 sl f .07

GESTIONE E SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Informazione sull’esito della procedura di assunzione di un’Assistente Sociale, categ.
D. mediante mobilita di personale tra pubbliche amministrazioni. Presa d’atto.
Art. 42, comma 9, ROUS.

Il sottoscritto dott. Michele Busacca, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, propone alla Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO:

- che la mobilita di personale tra Enti diversi trova fondamento nell'art.30, comma 1, del Decreto
legislativo n.165 del 30 marzo 2001, in virta del quale le amministrazioni pubbliche possono
ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti appartenenti alla stessa
qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento;

- che la suddetta norma subordina il trasferimento al consenso dell'amministrazione di provenienza;
- che presso questo Ente la citata disposizione trova disciplina nell’art. 42 del Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, come sostituito con deliberazione di G.M. n. 897 del
13.12.2004, che consente il passaggio diretto di personale da un’altra amministrazione (cedente) a
questo Ente (ricevente) solo in presenza di precisi presupposti;

RILEVATO. inoltre, che le norme vigenti (art. 1, comma 561, legge 296 del 27.12.2006 —
finanziaria 2007-) subordinano la possibilita di procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi
titolo, e dunque anche al passaggio diretto di personale, alla condizione che I’Ente abbia rispettato
per I’anno 2006 le regole del patto di stabilita interno;

PRESO ATTO:

- che la G.M., adottando la citata deliberazione n. 897/2004 di modifica dell’art. 42 del precitato
Regolamento, ha affidato al Sindaco la facolta di esprimere il proprio assenso al passaggio diretto,
previa valutazione della domanda pervenuta (comma 9, art. 42), o, in alternativa, di disporre che
alla mobilita si proceda mediante apposito avviso di interesse da pubblicare all’Albo Pretorio e sul
sito internet del Comune (comma 10, art. 42);



- che, in caso di opzione per la prima soluzione, il citato comma 9 dell’art. 42 del Regolamento
dispone che “..valutata positivamente la domanda ricevuta ed intervenuto il consenso espresso
dall’ Amministrazione di appartenenza del lavoratore (cedente), il Sindaco, sentita la Giunia
Municipale, e previa verifica da parte del Segretario Generale dei requisiti richiesti dal
Regolamento di questo Comune per "accesso dall’esterno, esprime il suo assenso formale al
passaggio medesimo.... Nella medesima determinazione del Sindaco sara indicata la data a partire
dalla quale il lavoratore comincera a rendere la sua prestazione presso questo Comune™;

SENTITA la relazione del Sindaco in ordine al proprio assenso formale al passaggio diretto nella
dotazione organica di questo Ente, da attuare attraverso listituto della mobilita, della sig.ra
Migliore Sabrina, nata il 15.9.1974, dipendente di ruolo del Comprensorio della Valle di Fiemme
(Cavalese-TN), dove & inquadrata nella categoria D livello base con il profilo professionale
“Assistente sociale” e cio sulla base:

a. dell’attestazione del 17.10.2007, vistata dal Segretario Generale, con la quale il Dirigente
del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, a conclusione di apposita istruttoria,
in relazione al possesso dei requisiti richiesti per 1’accesso dall’esterno al posto di cui
trattasi, ha dato atto che la sig.ra Migliore possiede i requisiti richiesti per 1’accesso
dall’esterno al posto di Assistente Sociale, categ. D1, di questo Comune,

b. della verifica della sussistenza delle condizioni richieste dall’art. 42 del R.O.U.S.,

c. dell’avere questo Ente rispettato il patto di stabilita per 1’anno 2006, come attestato dal
Collegio dei Revisori in data 15.2.2007;

RITENUTO di dovere provvedere in merito, ai sensi dell’art. 42, comma 9, del R.O.U.S.;

RITENUTO., altresi di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecutivita ai fini
dell’adozione dei provvedimenti conseguenti;

VISTA la proposta di pari oggetto n. 7§ £ 1§ /Sett. 2° del [£. (0. 2003;

VISTO I’art. 12, commi 1 ¢ 2, della L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1) Prendere atto dell’informazione del Sindaco in ordine all’assenso formale al passaggio diretto
nella dotazione organica di questo Ente, da attuare attraverso I’istituto della mobilita esterna, della
sig.ra Migliore Sabrina, nata il 15.9.1974, in atto dipendente di ruolo del Comprensorio della Valle
di Fiemme (Cavalese-TN), dove ¢ inquadrata nella categoria D livello base con il profilo
professionale “Assistente sociale™.

2) Dare atto che il presente atto non comporta impegno di spesa.

3) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2°,
della l.r. n. 44/91



Al sensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991, n48 e art. 12 LR,
30/2000, si esprime parere favorevole In ordine alla regolarita
tecnica.

Ragusa i, fji ? Z‘? ?@é?

T

3072000, si esprime parere favorevole in o
ontabile.

L'importo della spesa di €.
Va imputata al cap.

Ragusa li,
It Regponsabile del Servizio Finanziario

Motivazione dell'eventuale parere contrario:

Allegati — Parte integrante:
1)
2)

3)
4)

($-10 202 %

Il Responsabi

Ragusa li,

e~del Procedimento

8i da afto che la retroscritta proposta non comporta, ne
direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziari, ne’ presenta alcun
degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme,
per cui il parere della regolarita contabile non & neféssario in guanto
si risolverebbe in atto inftile.

e et

H

nte

Si esprime parere favorevole In ordine legittimita.

Ragusa |i, Z

]

Z-[0-0

& Da dichiarare di immediata esecuzione

Visto: L’A%&dmﬂﬁmo




