COMUNE DI RAGUSA
N, 321

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del § g 2015

OGGETTO: madifiche e integrazioni alla deliberazione di G. M. n° 67-2015.

| L§
L'anno duemila u_,-i,w Nl en Ngiomo Ao alle ore 13k 6‘

del mese di A 0o ;t;o nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

adunanze, in seguito ad ‘invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con lintervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco | ? . \'-Q'J\JUQ. co .P: cet -“ 5
0

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti
1) geom. Masm.mo lannucci %*
2) arch. Stefania Campo 91'
3) dr. Stefano Martorana “ '
4) rag. Salvatore Corallo 9\'
5) dr. Salvatore Martorana cmf
6) dr. Antonio Zanotto %'

Assiste il Segretario Generale dott. \r \\‘o \f{ \}( e S C@,Q_O (?._( o
h ¥

Il Presidente, constatato che it numero dei presenti & iegale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato.




LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. (5 3¢5 /Sett. E ‘del  06/08/2015

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e

successive modifiche:
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune,

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visti gli art. 12, commi 1 e 2 della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria;

2) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi della
dell'art. 12, c. 2, della L.R. n°® 44/91, con voti unanimi e palesi;

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE .
A%«XOAL . '\C\"Q‘D'CL— EL&,\\J\L"\U—L\\J(L




Letto, approvato e sottoscritto.

' S@S)CiRE ANZIANO IL SEGR

Nl sottoscritto messo comunale atleil? Eg cofia della presente deliberazione & stata affissa dl'Albo Pretorio il
07 AGD. 0% fino al per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, Ii IL MESSO COMUNALE

07 AGD. 2015 IEMESS D w0 6 ATORE
ARl e s i 0500}
Certificato di immediata esecutiviti della delibera
che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Co ma
la L.R. n.44/91,
( } Certificoc e\la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esec:xti}ai sensi
(s

dellArt.16 delta D\R. n.44/91.
Ra , N IL SEGRETARIO GENERALE
gusd % ﬂ ﬁ‘AGU- ?ﬂlﬁ — L SEGR 10 GENERALE
Dot Vito V-Scalogna

{ ) Certifico che, contestualmente all'affissione all'Albo, la deliberazione ¢ stata trasmessa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai sensi del 4°\Comma dell'Art.15 della L.R. n.44/91,

() Certifico che entro dieci giomi dall'affissione all'Albo &/non & statd formulata richiesta di sottoposizione a
cantrollo dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dell'Art. 18 della L.R. 44/)1, cos] come sostituito con
I'Art..4 defla L.R. 23/97.

Ragusa, Il IL SEGRETARIO GENERALE

I sottoscritto messo comunale attesta che copﬁ*d a presente deliberazicne é nmasta aff issa fll Jaﬁ)om 15

Pretorio di questo Comune per quindici giori conSecutivi dal 07 AGO
senza opposizionefcon opposizione / 2013
Ragusa, li iL MESSO COMUNALE

Certificatp’di avvenuta pubblicazione della deliberazione
Vista |'attestazione del messo cofhunale, certifico che la presente dellberazmne & stata affissa all'Albo
Pretorio di questo Comune ii gi mo( 7 AGO. zmﬁ ed & rimasta affissa pelquindici giomi consecutivi decorrenti dal

87 AG0. 2iza opposiziane/con oppdsizions

Ragusa, i SEGRETARIO GENERALE

Certificato di avvenuta esecutivita della deliberazione
Certifico cpé la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicaziorie,

Ragusa, It IL SEGRETARIO GENERALE
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by _3 ‘-2- ’{ _del _:_ 9_5_@__3_0__1_5_

- COMUNE DI RAGUSA

SETTORE 2° Prot n. {5345‘ /Sett. 2° del  06/08/2015

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

Oggetto: : modifiche e integrazioni alla deliberazione di G.M. n° 67/2015.

Il sottoscritto Dr. Rosario Spata, Dirigente del Settore II, Gestione e sviluppo delle
risorse umane, propone alla Giunta Municipale il seguente schema di
deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

RICHIAMATA integralmente, sia sotto il profilo dei presupposti di fatto che delle
ragioni di diritto, la deliberazione di giunta municipale n° 67 del 12 febbraio 2015
concernente le determinazioni in ordine alla individuazione delle alte
professionalita per ’'anno 2015;

ATTESO che i risultati conseguenti alla individuazione delle predette figure
contrattuali corrispondono alle aspettative della pubblica amministrazione
conferente e sono conformi al dettato contrattuale;

RILEVATA l'opportunita di dover modificare parzialmente per I'anno corrente
l'individuazione delle Alte Professionalita, costituite ai sensi dell’art. 10 del CCNL
22.01.2004, aggiungendo al numero stabilito con deliberazione n. 67/2015, la
posizione di “Alta professionalitad” denominata “gestione piano di spesa L.R. n.
61/81", per riconoscere le competenze maturate dal personale interno e motivare
'assunzione delle corrispondenti particolari responsabilita nel campo dell’ analisi
e della valutazione propositiva di problematiche complesse di rilevante interesse
per il conseguimento del programma di governc dell’ente in riferimento alla
valorizzazione del centro storico attraverso I'ottimale utilizzo delle risorse previste
dalla c.d. legge su Ibla (L. R. n° 61/81) .

DATO ATTO che la disponibilita delle risorse complessivamente gia
strutturalmente destinate al Fondo Salario Accessorio 2015 per listituto delle
Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita risulta capiente per individuare
una nuova area di Alta Professionalita di € 5.300,00 (valore nominale annuale),
oltre retribuzione del 10% per retribuzione di risultato;

SENTITO il dirigente responsabile del settore IV, Assetto e uso del territorio-
centri storici” e dato atto che la proposta é conforme a specifiche direttive
sindacali, giusta nota prot. n° 65306/2015; _
VISTA la contrattazione collettiva del comparto Regioni-autonomie locali e, in
particolare, l'art. 10 del C.C.N.L. 22/01/2004;



DATO ATTO che I'Amministrazione ha gia adottato, con deliberazione della
Giunta Municipale n° 355 del 03/08/2010, il Regolamento comunale concernente
listituzione ed il conferimento incarichi delle aree delle alte professionalita’ della
categoria D", ex art. 10 del CCNL del 22/01/04, ad integrazione del regolamento
di organizzazione degli uffici e dei servizi;

CONSIDERATO che listituzione e lindividuazione delle alte professionalita
costituisce una prerogativa dell’organo di governo della Citta;

DARE ATTO che le risorse che finanziano il fondo salario accessorio destinato
all’istituto delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita risultano
ancora disponibili per l'attribuzione di una nuova area di alta professionalita del
valore annuo di € 5.300,00 di retribuzione di posizione, oltre il 10% per
retribuzione di risultato;

VISTO il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;
RITENUTO di dovere provvedere in merito;

ATTESA la necessita di dover adottare importanti atti conseguenti alla presente
deliberazione e di rendere, pertanto, immediatamente esecutivo il provvedimento;
VISTO I'lart . 12 della L.R. n.44/91;

Ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;
DELIBERA

di approvare le superiori premesse e per 'effetto:

1. prevedere per lesercizio corrente, a modifica e integrazione della
deliberazione di Giunta Municipale n° 67 del 12/02/2015, dal 1.8.2015 al
31.12.2015, lindividuazione di n° 1 area di A.P. denominata “gestione
piano di spesa L.R. n. 61/817”, da assegnare al settore IV, Assetto e uso del
territorio”;

2. determinare l'importo nominale annuo relativo alla retribuzione di posizione
nella misura di € 5.300,00;

3. di fissare nella misura del 10% ({dieci per cento) della retribuzione di
posizione la retribuzione di risultato;

4. di dare atto che la somma occorrente al finanziamento della predetta
posizione di A.P., sara imputata al bilancio 2015 per la quota parte relativa
al periodo 1.8.2015 / 31.12.2015, a valere sulle risorse disponibili del
Fondo Salario Accessorio gia destinate a finanziare l'istituto delle Posizioni
Organizzative e delle Alte Professionalita;

5. di autorizzare il Dirigente del Settore II ad assumere i conseguenti atti
gestionali ed il dirigente del Settore IV a provvedere all’affidamento
dell'incarico al dipendente in possesso dei requisiti ritenuti necessari;

6. di informare le 00.8S e le R.S.U.;

A) di dichiarare, per le motivazioni di cui alla parte narrativa, la presente
deliberazione immediatamente esecutiva.



Parere di Regolarita Tecnica

Ai sensi degli art. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, si esprime parere favorevole di regolaritd tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, sulla proposta di deliberazione in oggetto.
Si attesta altresi, che |a deliberazione:

}({’comporta
[ ] non comporta

Riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrim deifEnts.

Ragusa, 06/«)—)2/&0 15 o o

Parere di Regolarita Contabile / V

Ai sensi degli arit. 49 e 147- bis del D.Lgs.267/2000, e per quanto previsto dall'art. 32 del Regolamento di
Contabilita, si esprime parere favorevole di regolarita contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto.

Accertamento n. CAP.

Prenotazione di impegno n. CAP.

Ragusa, [/y / ngf— Il Dirigente del Finanziario

Visto Contabile

Presa visione della proposta di deliberazione in oggetto.

Ragusa, fig /QQ‘// @ !b Il Dirigente del Servizio Finanziario
hd ¥

Parere di legittimita

Si esprime parere favorevole in ordine alla legittimita.

wana, 060}/ 2> {5

Motivazione dell'eventuale parere contrario:

[ 1 Da dichiarare di immediata esecuzione

llegati - Parte integrante:
Dy v Fhor e 45305//&3«/;"

Ragusa, Déb/ 0—};@’0 '/ 5’

Il Responsabile del Procedimento

Visto I'Aeso a 0 I ( ]
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CITTA DI RAGUSA

www.comune.ragusa.it

Servizi di supporto/staff

Ufficio di Gabinetto del Sindaco
C.s0 lialia, 72 - Tel. 0932- 676386-382 — Fax 0932 - 624804
ufficio.gabinetto@comune.ragusa.gov.it

Prot. n. 55/&)%&”5 Ragusa, { agosto 2015

Sig. Dirigente settore II - Organizzazione e gestione risorse umane

Sig. Dirigente settore Il — servizi finanziari e contabili

- -— &
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L 35 g RED 201

Ep.c Sig. Segretario Generale

Oggetto: individuazione alte professionalita 2015 - direttiva.

Richiamata la deliberazione di Giunta Municipale n® 67 del 12/02/2015
concernente lindividuazione delle alte professionalita' per Panno 2015 e attesa la
necessita di prevedere una parziale modifica al citato provvedimento giuntale,
individuando un'’ulteriore posizione di “alta professionalita” per riconoscere le
competenze maturate dal personale interno e motivare Passunzione delle
corrispondenti particolari responsabilita nel campo dell’ analisi e della
valutazione propositiva di problematiche complesse di rilevante interesse per il
conseguimento del programma di governo dell’ente in riferimento alla
valorizzazione del centro storico attraverso l'ottimale utilizzo delle risorse previste
dalla c.d. legge su Ibla (L. R. n° 61/81), si impartisce al dirigente del settore Il e,
per quanto di competenza del servizio finanziario, al dirigente del settore III, la
seguente direttiva: predisporre, in coerenza con le superiori premesse, gli
opportuni e conseguenziali provvedimenti.

Il vice sindaco Il Sindaco

Ads.to centri storici
' O%a simo lannucci Dr. Ing. Federicg-Rjccitto
‘# B o o~ C/ ;wj(t )
g | }—-L—-\_.;—(—:D




