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COMUNE DI RAGUSA
N. h2§

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 21077, 2014

OGGETTO: Ricorso al Tribunale di Ragusa sez. Lavoro Sig. Silvio Accardo

¢/Comune Richiesta differenze retributive per lavoro supplementare svolto.
Autorizzazione a stare in giudizio.

L'anno duemlia ?JAD#O? OL& ‘ Il giorno Meoaibma alle ore 1330
delmesedi o/, éw o nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle
adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con lintervento dei'Signori:
Presiede la seduta il Sindaco l’h/ Eevvéi’?cbo P,zza ﬂp
P
Sono presenti | signori Assessori:
Presenti Assenti
1)geom. Massimo lannucci A
2) arch. Stefania Campo S
3) dr. Stefano Martorana x
A
4) rag. Salvatore Corallo :q ,
5) dr. Salvatore Martorana )
y
6) dr. Antonio Zanotto .
44

Assiste il Vt«"& Segretario Generale dott. F oMl o .[-uomiego/

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sullargomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 8% 7 /Awocatura _del  Dp. 10- 14

-Vistl i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della LR. 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;

- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto l'art. 12, 1° comma della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria;

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE

all.ti : Ricorso



Letto, approvato e sottoscritto.

L SINDAGO
ﬁf‘é«-v ve LQD
——-_-—-_-_-—-__———_..

U
L'ASSESSORE ANZIANO iL SEGRETARIO GENERALE
[ SR

It sotloscritio messo comunale attasta che copla della presente deliberazione & siata affisgh all'Albo Pretorio i
2202 _ fnoai _l.‘_lﬂm_ per quindici giorni consecutivl.

Ragusa, Ii '__!_»'A!,PIL 2k

IL HeMESSO GONNALE

Cortificato di immediata esecutivita deiia delibera
Certifico che la dellberazione & stata dichlarata immediatamente esacutiva al sensi del 2° Comma
.12 della L.R. n.44/91,

( ) Certifico che, contestuaimente ali‘affissione ail'Albo, la deliberazione & stata tragrfessa in copla al capl
gruppo conslilari, al serns| del 4° Comma dell'Art.15 delia L.R. n.44/91.
| giorn| dall'affissione ail'Albo é/non é stata formulaga’richiesta di sottoposizione a

controllo deli'atto deliberativd, ai sensi del commi 3* e 5° deilArt.15 deila L.j344/)1, cosi come sostituito con
I'Art..4 della L.R. 23/97,

Ragusa, Ii IL SEGRETARIO GENERALE

It sottoscritto messo comunaie attesta che'gopia della presefite deliberazione & rimasta affissa all'Albo

Pretorio di questo Comune per quindici gio ividal 20 OTL 2886 al 'y
- - 86 Nov- 280
senza opposizione/con opposizione - DR
Ragusa, il IL. MESSO COMUNALE

Pretorio di questo Comune il gi per quindici giomi consecutivi decorrenti dai

R X1 ¢ 7Y
IL SEGRETARIO GENERALE



Parte integrant= = sostanziale alla |
Pelibera di < uia Municipals

N, 25 de2 1 Il 2014

COMUNE DI RAGUSA

- Prot n. f{ggg iIAWO@tura“EET_Em

Avvocatura Comunale

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO. : Ricorso al Tribunale dj Ragusa sez. Lavoro Sig. Silvio Accardo
¢/Comune. Richiesta differenze retributive per lavoro supplementare svolto.
Autorizzazione a stare in giudizio.

LA GIUNTA MUNICIPALE
Con ricorso notificato a questo questo Ente il 29 gennaio 2014, prot. 7848, il
signor Silvio Accardo assunto alle dipendenze del Comune con mansioni di
Istruttore Amministrativo, livello C1 con contratto a tempo indeterminato ed a
tempo parziale , ha proposto ricorso avanti il Tribunale di Ragusa-sez. Lavoro-
per ottenere il diritto al pagamento delle maggiorazioni inerenti il lavoro
aggiuntivo ( nove ore settimanali, pari a trentanove ore mensili) prestato per
ciascuna mensilita a far data dall’] .04.13 ad oggi.
Il ricorrente espone in ricorso,che I’orario lavorativo previsto in contratto
inizialmente veniva fissato in 19 ore settimanali e successivamente elevato a 27
ore con contratto integrativo;
che a far data della sottoscrizione del contratto integrativo, I’orario di lavoro
ordinario ¢ il 75% dell’orario full-time previsto dal CCNL dj settore(27 ore su
36, orario pieno);
che con deliberazione di Giunta Municipale n. 417/09, il Comune
disponeva, per il periodo 01.11.09 g 31.12.09 la prosecuzione dell’incremento
temporaneo dell’orario di lavoro a 36 ore settimanali;
che successivamente alla sottoscrizione del predetto contratto integrativo , il
Comune con deliberazione n. 566/10 approvava la proposta di elevare a 36 orce
settimanali ’orario di lavoro dei dipendenti stabilizzati per il periodo 01.01.11 al




2]1.12.11 e con successiva deliberazione n. 527/1 1, disponeva di elevare a 36 ore
settimanali I’orario di lavoro dej dipendenti stabilizzati;

che successivamente con deliberazione del Commissario Straordinario del
Comune veniva rinnovato per il periodo 01.01.13 al 31.12. 13, I’orario di lavoro
di 36 ore settimanale gia svolto dai dipendenti stabilizzati.

Il ricorrente  ha inteso agire in via giudiziaria al fipe di ottenere il
consolidamento delle ore di lavoro supplementari svolte per Pente, nonché per
ottenere il pagamento delle(sole) maggiorazioni di legge dovute dal comune con
riferimento alle ore di lavoro supplementare svolte senza soluzione di continuita,
a far dara dall’01.04.13, sino alla data di emissione del provvedimento che
decidera il giudizio.

Il ricorrente in ordine al diritto di pagamento delle differenze retributive
maturate a titolo di lavoro supplementare svolto, rileva che ha gia azionato in via
monitoria( D.I. 344/ 13) le differenze retributive dovutegli dall’01.01.11 al
31.03.13.

Il ricorrente inoltre , in ordine a] quantum delle maggiorazioni spettanti,
evidenzia che avendo svolto 36 ore di lavoro settimanale, ha prestato attivita
lavorativa per 156 ore al mese in luogo delle 117 previste in contratto, ne
consegue pertanto , a loro avviso che gli stessi vantano il diritto a] pagamento
delle maggiorazioni inerenti le 39 ore di lavoro. aggiuntivo (156-117) prestato
per ciascuna mensilita dal 01.04.13 ad oggi per i motivi meglio descritti in
ricorso.

Letto il ricorso, occorre costituirsi in giudizio per sostenere le ragioni dell’Ente.

Ritenuto di dovere provvedere in merito;
Visto I’art.12, comma 1, della L.R. n.44/91;
ad unanimita di voti, resi nelle forme dj legge;

DELIBERA

1.Di autorizzare la costituzione in giudizio avanti il Tribunale dj Ragusa — sez-
lavoro- per le udienze del 30.01.15 nel giudizio promosso dal signor Accardo
Silvio assunto alle dipendenze Comune di Ragusa con contratto a tempo
indeterminato ed a tempo parziale, ,
2. di affidare la difesa dell’ente all’avvocato Sergio Boncoraglio. |
3. Tale atto non comporta oneri finanziari.
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| Ai sensi e per gii effetii della L.R. 11/12/1997, n.48 6 s.mi & 8i da' atic che ia retroscnitta proposta non comporta, ne'i
deil’art. 49 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere favorevole in direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziari, ne' presenta alcuno
rdine alla regolarita tecnica, degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme,
per cui il parere della regolarita contabile non & necessario in quanta
8i risolverebbe in atto inutile,

usall, l’_@__l_ v Lol ___Ragusalj,

I Dirigente
‘TE&"m‘iWﬁEﬂMm nd8esm.i e T e
ell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere favorevole in
rdine alla regolarita contabile,
'importo della spesa di €. . e i esprime parere favorevole in ordine legittimita.
a imputata al cap.

agusall, | 4/7 /// ¢/
i

foooee e _|Ragusalj,
Yefvizio Finanziario
LN o
ofiiEZiéHédéil‘é&éhfﬁéfé'ﬁéféréﬁiéﬁ?_7 T e e
[D Da dichiarare di immediata esecuzione

L.

Allegati — Parte integrante:

Ragusa I, ]

Il Dirigentd del | Settore
Dott. Fragegsco Lumiera

Il Responsahile Avvocatura
AvviiSer; oncoraglio
4/77. i rp

Visto: L'Assessore al ramo

So: L




