COMUNE DI RAGUSA

N 302
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del g 8 LUG. 2014

Oggetto: Ricorso al Tribunale di Ragusa sez.Lavoro. Sigg.Concetta Di Noto-
+ 3.Richiesta differenze retributive per lavoro supplementare svolto.
Autorizzazione a stare in giudizio.

L'anno duemila A . cn llgiomo alle ore
q 0 e\ 0 | ‘-t W00
del mese dl .Lu 9&; o nel Palazzo di Citt2 e nella consueta sala delle

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, sl & riunita la Glunta Municipale con ['Intervento del Signori:

Preslede la seduta il \[\01 Sindaco jﬁ-@l.\l H m: O ).& cen
U

Sono presentl | signori Assessori:

Presenti Assenti
1) dr. Glovanni Flavio Brafa Misicoro < 4
2) geom. Massimo lannucci
3) arch. Giuseppe Dimartino <.
4) arch Stefania Campo %__"
5) dr. Stefanc Martorana o
6) rag. Salvatore Coralio S,

Assiste il Segretario Generale dott. \{-l "o \[ Moo Son g,uo,
A

Il Presidente, constatato che il numero dej presenti & legale, dichiara aperta la seduta e Iinvita i convenuti a
dellberare sull'argomento in oggetto specificato.




LA GIUNTA MUNICIPALE

—Vista ia proposta, di pari oggetto n. 117 | /Avvocatura _ del F% )Y

-Visti | pareri favorevolii sulla proposta espressi al sens| della L.R. 11/12/1991 n48 e
successive modifiche: *

- per la regolarita tecnica, dai Responsabile dei Servizio;

- per ia regolarita contabiie, dal Responsabiie dei Servizio di Ragioneria;

- sotto Ii profilo delia iegittimitd, dai Segretario Generale del Comune,
- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto I'art. 12, 1° comma defia L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti resi neile forme di legge

DELIBERA

Approvare ia proposta di deliberazione indicata in premessa per farme parte
integrante e sostanziale e faria propria;

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE

all.ti :Ricorsi



Letto, approvato e sottoscritto.

of e _

RE ANZIANO

] comunaie attesta che copia delia presents deliberazione & stata aff 'Albo Pretorio il

101UB.2014  fnoai 25 LUB. 2014  per quindici giomi consecutivi.

Ragusa, Il {3 0 LUG. 2014 IL MESSO COMU

L MESSO NOTIFICATO

Certificato di immedista esecutivith delia delibera

IL SEGRETARIO GENERALE

iments aii'affissione ail'Albo, ia dellberazio

gruppo consiliar, al 4° Comma deil'Art.15 della L.R. n.44/9
( ) Certifico che entro lorni dail'affissione all'Albo &/non &
controlic deif’atto deliberativo, il sensi del commi 3° e 5° delf’
I'Art..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, i

( ) Certifico che, stata trasmessa in copia al capl

formuiata richiesta di sottoposizione a
delia L.R. 44/)1, cosl come sostituito con

IL SEGRETARIO GENERALE

il sottoscritto messo comunale attesta che co,
Pretorio di questo Comune per quindicl giormnl

senza opposizions/con opposizione
Ragusa, |l

lia presente deliberazione & rimasta affissa all' Albo
utvidal 3 01UB. 2016 ® 25 LUS. 2014

IL MESSO COMUNALE

, & stata affissa all'Albo
indici giomi consecutivi decomenti dal

EGRETARIO GENERALE

1 0 LUG. 2014




Parte inte-ar' -
Delibera il ..

N e 203 4o D LUG. 2004

- el

COMUNE DI RAGUSA

. Prot n, 82 1514 /Avvocatura del f '] 14 l

Avvocatura Comunaie

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

Oggetto: Ricorso al Tribunale di Ragusa sez.Lavoro. Sig.ra.Concetta Di Noto + 3
Richiesta differenze retributive per lavoro supplementare svolito. Autorizzazione a
stare in giudizio.

II sottoscritto Dr. Francesco Lumiera, Dirigente del Settore I, su proposta dell’avvocato
responsabile , avv. Silvia Tea Calandra Mancuso, propone alla Giunta Municipale il seguente
schema di deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

Con distinti atti notificati a questo Ente, i signori:

Concetta Di Noto, assunta alle dipendenze del Comune con mansioni di
Istruttore Amministrativo, livello C1;

Alba Denaro, assunta con mansioni di Istruttore Amministrativo, livelio Cl;
Stella Migliorisi assunta con mansioni di Geometra, livello C1;

Marinella Gurrieri, assunta con mansioni di Istruttore Amministrativo, livelio
Cl1 e, Loredana Prediletto, assunta con mansioni diEsecutore Tecnico, livello Bl
, tutti con contratto a tempo indeterminato ed a tempo parziale, hanno proposto
ricorso avanti il Tribunale di ragusa -sez. Lavoro- per ottenere il diritto al
pagamento delle maggiorazioni inerenti il lavoro aggiuntivo ( nove ore
settimanali, pari a trentanove ore mensili) prestato per ciascuna mensilita a far
data dell’ 1.01.11 ad oggi.

I ricorrenti espongono nei relativi ricorsi che I’orario di lavoro previsto in
contratto iniziaimente veniva fissato in 19 ore settimanali e successivamente
elevato a 27 ore con contratto integrativo;

che a far data della sottoscrizione del contratto integrativo, I’orario di lavoro
ordinario ¢ il 75% dell’orario full.time previsto dal CCNL di settore ( 27 ore su
36, orario pteno);



che con deliberazionedi giunta Municipale n. 417/09, il Comune disponeva, per
il periodo 01.11.09 al 31.12.09 la prosecuzione dell’incremento temporaneo
deli’orario di lavoro a 36 ore settimanali;

che successivamente alla sottoscrizione del predetto contratto integrativo, il
Comune, con deliberazione n. 566/10, approvava la proposta di elevalre a 36 ore
settimanali I’orario di lavoro dei dipendentistabilizzati per il periodo 01.01.11 al
21.12.11 e, con successiva dliberazione n. 527/11, diponeva di elevare a 36 ore
settimanali I’orario di lavoro dei dipendenti stabilizzati per il periodo 01.01.12 al
31.12.12;

che successivamente con deliberazione del Commissario Straordinatio del
Comune, veniva rinnovato per il periodo 01.01.13 al 31.12.13, ’orario di lavoro
di 36 ore settimanale gia svolto dai dipendenti stabilizzati.

[ ricorrenti hanno inteso agire in via giudiziaria al fine di ottenere il
consolidamento delle ore di lavoro supplementari svolte per I’Ente , nonché per
ottenere il pagamentodelle (sole) maggiorazioni di legge dovute dal comune con
riferimento alle ore di lavoro supplementare svolte-senza soluzione di continuita
— a far data dali’1.01.11 sino ad oggi.

[ ricorrenti inoltre , in ordine al quantum delle maggiorazioni spettanti,
evidenziano che avendo svolto 36 ore di lavoro straordinario, hanno prestato
attrvita lavorativa per 156 ore al mese in luogo delle 117 previste in contrarro ,
ne conseguepertanto, a loro avviso, che gli stessi vantano il diritto al pagamento
delle maggiorazioni inerenti le 39 ore di lavoro aggiuntivo (156-117) prestato
per ciascuna mensilitd dal 01.01.11 ad oggi per i motivi meglio specificati nei
relativi ricorsi.

Letti i ricorso, occorre autorizzare il Sindaco pro tempore a costituirsi nei
relativi giudizi per sostenere la difesa deli’ente per il 28.11.2014.

Ritenuto di dovere provvedere in merito;
Visto I’art.12, comma 1, della L.R. n.44/91;
ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;



sy

DELIBERA

i.Di autorizzare il Sindaco pro tempore a costituirsi avanti il Tribunale civile di
Ragusa- sez. lavoro- nei giudizi promosst da Concetta Di Noto, Aiba Denaro,
Marinella Guerrieri ¢ Loredana Prediletto, tutte assunte alle dipendenze del
Comune di Ragusa con contratti a tempo indeterminati ed a tempo parziale.

2. Di affidare la difesa dell’ente ali’avvocato Silvia Tea Calandra Mancuso.



Al sensl e per gl effetti della L.R. 11/12/1691, nd48 es.m.l. e S| da' atto che la retroscritta proposta non comporta, n
dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000. sl esprime parere favorevole In  direttamente ne' Indirettamente, oneri finanzlari, ne’ presenta alcur
ordine alla regolarith tecnica. degll aspetti contabill, finanziari e fiscall previstl dalle vigentl norm:

per cul ll parere della regolarita contablle non & necessario In quan!
sl risoiverebbe In atto Inutlle.

Ragusall, 01‘ ﬂ T M‘ Ragusa ll,

' Il Cprigente

Al sensl e per gll effetl] della L.R. 11/12/1991, g.#8 e s.m.l. @
dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000, si esprime p favorevole In
ordine alla regolarit contabile.

‘L'Importo della spesa dl €. o i Slesprime parere favorevola In ordine legittimita,
Va imputata al cap.

Il Dirigente

0 8 LUG. 2014

Raguat, | b . Wty

Ragusa |l

del Servizio Finanziario

Motivazione del'eventuale parere contrario:

E] Da dichiarare dl inmediata esecuzione

Allegatl — Parte integrante:

il Dirigente del | Settore
Dott,_Fran o Lumiera




