COMUNE DI RAGUSA
N, 263

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 26 GIu. 2007

OGGETTO: _
Autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato del 26 giugno 2007 per ripartizione e
utilizzo risorse salario accessorio al personale contrattista a tempo determinato per I'anno
2007.

L'anno duemila

ligiorno \/, _ d t% ! alle ore 4[1 oo

 nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

~
ito di convocazione, si € riunita la Giunta Municipale con lintervento dei Signori:

del mese di %( -
ultd ad in

adunanze, in seg

Presiede la seduta il Sindaco (/L Wl o /}, ,‘{;g,
R \E \/

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti
1) dott.ssa Maria Teresa Tumino :
@ al
2) ing. Salvatore Brinch '
de)
3) dr. Giovanni Casentini ‘
»
4} dr. Rocco Bitetti '
s
5) sig. Venerando Suizzo ‘
H
B) dr. Giancarlo Migliorisi a
7) geom. Francesco Barone 4
5 r
8 S. ] . - . . . - /
) sig. Giovanni Occhipinti

i

Assiste il \)\ Q Segretario Generale‘do’tt.’arwv M e KQ/ (Q/(/@M'QL(VL :
\ \

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato




LA GIUNTA MUNICIPALE

_Vista la proposta, di pari oggetto n. ﬁ%%j{féJSeﬁ jji 7777777777777777777 del argj*»?“féy o

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e successive modifiche:
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragionerig;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visti gli arttﬁcosi come modificato dall'art. 4 della L.r. n. 23/1 997 e 12, 2° comma, della L.r. n. 44/91 e

3

successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante e
sostanziale e farla propria.

2) Dichiarare, su proposta del Sindaco approvata allunanimita, il presente provvedimento di
immediata esecuzione ai sensi dell'art. 12, comma 2, della L.r. n. 44/91

PROPOSTA PARTE INTEGRK;JTE

;%"',




Letto, approvato e sottoscritto.

- L’ASSESSORE ANZIANO
~ 4 T
B [z [ —

I#GRE% 7 ',

esso comunale attesta che copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo Pretorio il
fino al T4 7 per quindici giorni consecutivi.

I s,oiios; tto

Ragusa, Il IL MESSO COMUNALE

T 4

Certificato di immediata esecutivita della delibera
)?<§\ Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecy#itva ai sensi del 2° Comma
dellArt.12 della L.R. n.44/91.
() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi
dellArt.16 della L.R. n.44/91. !/
nie

Ragusa, i / oid /g}

J IL SEGRETARJD BENERALE
; :

¥ Certifico che, contestualmente alPaffissione all'Albo, la deliberazione & stata tragnessa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dell’Art.15 della L.R. n.44/91. '

() Certifico che entro dieci giorni dall’affissione all’Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a
controllo dell'atto deliberativo, ai-sensi dei commi 3° e 5° dellArt.15 della L.R. 4471, cosi come sostituito con
FArt..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, li

Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal
Ragusa, i ) 19106 2007

Certificato di avvenuta pubblicazione della deliberazi
Vista I'attestazione del messo comunale, certifico che la presente deliberaziong,
Pretorio di questo Comune il giorno e rimasta affissa per quindigigiorni consecutivi decorrenti dal

Ragusa, li -.JL SEGRETARIO GENERALE
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; GESTIONE E SVILUPPO DELLE

RISORSE UMANE
Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO:
Autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato del 26 giugno 2007 per ripartizione e
utilizzo risorse salario accessorio al personale contrattista a tempo determinato
per I’anno 2007.

Il sottoscritto Dott. Michele Busacca, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane, propone il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO che con deliberazione della Giunta municipale n.41 del 06.02.2007 ¢ stata
disposta la costituzione in via provvisoria, per I’anno 2007, delle risorse in oggetto, nelle more
dell’approvazione del bilancio di previsione 2007, per "ammontare di € 130.400,00 oltre oneri
riflessi ed IRAP;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n.17 del 22 maggio 2007 di approvazione
del bilancio di previsione 2007 e pluriennale 2007/2009;

PRESO ATTO che nel predetto bilancio ¢ stato previsto al Cap. 2145.2 lo stanziamento di
€ 50.000,00 destinato agli istituti della turnazione , festivita e prestazioni accessorie relative al
personale contrattista alle dipendenze di questo Comune;

VISTA la proposta di deliberazione della Giunta municipale relativa alla costituzione
definitiva delle risorse di cui sopra, sulla base delle risultanze del bilancio di previsione 2007;

RITENUTO, pertanto, che occorre ripartire per I’anno 2007 I’utilizzo delle suddette risorse
formalmente costituite come fondo distinto dalle risorse decentrate per il personale a tempo



indeterminato, all’uopo confermando gli stessi istituti del salario accessorio, applicabili al suddetto
personale, gia indicati con la deliberazione di G.M. n. 810 dell’11.11.2004 che qui si intende
integralmente richiamata;

RICHIAMATO "accordo siglato dalle delegazioni trattanti nella seduta del 22 maggio
2007 relativo, tra Ialtro, all’elevazione delle ore settimanali contrattuali al personale contrattista a
partire dal 1° luglio 2007 per 27 ore settimanali) e dal 1° agosto 2007 per 30 ore settimanali;

RILEVATO che in detto accordo ¢ stata prevista la facolta di prevedere ulteriori elevazioni
per casi eccezionali su autorizzazione del Direttore Generale;

PRESO ATTO che le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale hanno
sottoscritto in data 26 giugno 2007 I’allegato accordo decentrato per la ripartizione e 1’utilizzo in
budget delle risorse suddette;

RILEVATO che il sopra citato accordo ¢ stato sottoscritto nel rispetto dello stanziamento
previsto nel bilancio 2007;

RITENUTO che, al fine di procedere successivamente alla stipula definitiva dell’accordo
decentrato di cui sopra, occorre autorizzare la sottoscrizione dello stesso;

VISTA la proposta di pari oggetto n.jd 74 b/Sett. T del 26-06 2asy |

RITENUTO di dovere provvedere in merito nonché di dichiarare il provvedimento di
immediata esecutivita al fine di porre in essere tutti gli adempimenti consequenziali finalizzati
all’attuazione degli istituti contrattuali che hanno origine dall’accordo in parola, anch’essi collegati
all’organizzazione del lavoro del personale dipendente;

VISTI gli artt. 15, cosi come modificato dall’art. 4 della L.r. n. 23/97 , e 12, 2° comma, della
Lr. n. 44/91; ‘

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;
DELIBERA

1) di autorizzare la stipula definitiva dell’accordo decentrato integrativo nel testo siglato
dalle delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale in data 26 giugno 2007 relativo ai criteri ed
alle modalita di ripartizione e di utilizzo delle risorse separate per .I’anno 2007 per il salario
accessorio al personale contrattista a tempo determinato, che in allegato forma parte integrante ¢
sostanziale del presente provvedimento;

2) di dare atto che la consistenza del fondo delle risorse di cui trattasi per I’anno 2007 ¢
conforme alle risultanze del rispettivo stanziamento del bilancio 2007;

3) di dare mandato al Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di provvedere agli
atti consequenziali alla presente deliberazione;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5) di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecutivitd ai sensi dell’art.12, 2°
comma, della l.r. n. 44/91.



Al sensi e per gli effeli della LR 11/12/1991, n48e art. 12LR Si da afto che la retroscrita proposta non comporta, ne’
direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziari, ne' presenta alcun
degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme,
per cui il parere della rego larita contabile non & necessano in quanto
si risolverebbe in atlo sr}t}gi}l

Ragusa |i, }»_ P 04

30/2000, si esprime parere favorevole In ordine alla regolarita
tecnica.

Ragusa fi, 2{ b

i sensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991, t{ ée art. 12 L.R.
0/2000, si esprime parere favorevole in crdtﬁe alla regolarita
contabile,

Ulmporto della spesa di €.
Va imputata al cap.

Ragusa i,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Motivazione dell'eventuale parere contrario:

N

%

Allegati — Parte integrante:

“p

e
eg reta}rﬁ rale
!} -
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A
% Da dichiarare di immediata esecuzione

1) Accordo decentrato integrativo del 26 giugno 2007

2)
3)
4)

Ragusa Ii,

Il Capo Settore




CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE I
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ACCORDO SUI CRITERI E LE MODALITA’ DI RIPARTIZIONE
E DI UTILIZZO DELLE RISORSE SEPARATE PER IL SALARIO
ACCESSORIO AL PERSONALE DIPENDENTE CONTRATTISTA
PER L’ ANNO 2007.

L anno duemilasette il giorno ventisei del mese di giugno alle ore 9,00 e seguenti presso la
sede del Settore Gestione e Sviluppo Risorse Umane sito in Piazza San Giovanni si sono incontrate
le delegazioni trattanti le materie soggette a contrattazione decentrata definite dall’art.4 del CCNL
1/4/1999 per il quadriennio 1998-2001, convocate con nota prot.48222 del 19/06/2007.

Per la delegazione di parte pubblica, costituita con deliberazione della G.M.n.281 del
27.07.2006, sono presenti:

- Dott. Giuseppe Salerno, Direttore Generale, in qualita di Presidente della delegazione
trattante di parte pubblica;

- Dott. Michele Busacca, Dirigente del 2° Settore Gestione Sviluppo Risorse umane, nella
qualita di Vice Presidente;

E, altresi, presente I’ Assessore al personale Venerando Suizzo.

Per la delegazione di parte sindacale sono presenti:

Rappresentanti R.S.U.:

Rappresentanti Organizzazioni sindacali territoriali di categoria:
FP CISL :

FP CGIL :

EE.UIL :

DICCAP SULPM : ==

SILPOL FIADEL CSA :

DICCAP FENAL :

Rappresentanti personale contrattista

FP CISL : Baglieri Maria

FP CGIL : Malandrino Francesco

EE.UIL : Cascone Lorenzo

SILPOL FIADEL CSA : Aliotta Salvo; Distefano Rosaria




b)

PREMESSO che con deliberazione della Giunta municipale n.41 del 06.02.2007 ¢ stata
disposta la costituzione in via provvisoria, per I'anno 2007, delle risorse in oggetto, nelle
more dell’approvazione del bilancio di previsione 2007, per I’ammontare di € 130.400.00,
oltre oneri riflessi ed IRAP;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n.17 del 22 maggio 2007 di approvazione
del bilancio di previsione 2007 e pluriennale 2007/2009:

PRESO ATTO che nel predetto bilancio ¢ stato previsto al Cap. 2145.2 lo stanziamento di
€ 50.000,00 destinato agli istituti della turnazione , festivita e prestazioni accessorie relative
al personale contrattista alle dipendenze di questo Comune;

VISTA la proposta di deliberazione della Giunta municipale relativa alla costituzione
definitiva delle risorse di cui sopra;

RITENUTO, pertanto, che occorre ripartire per I’anno 2007 1’utilizzo delle suddette risorse
formalmente costituite come fondo distinto dalle risorse decentrate per il personale a tempo
indeterminato, all’uopo confermando gli stessi istituti del salario accessorio, applicabili al
suddetto personale, gia indicati con la deliberazione di G.M. n. 810 dell’11.11.2004 che qui
si intende integralmente richiamata;

RICHIAMATO I’accordo siglato dalle delegazioni trattanti nella seduta del 22 maggio
2007 relativo, tra Ialtro, all’elevazione delle ore settimanali contrattuali al personale
contrattista a partire dal 1° luglio 2007 per 27 ore settimanali) e dal 1° agosto 2007 per 30
ore settimanali;

RILEVATO che in detto accordo ¢ stata prevista la facolta di prevedere ulteriori elevazioni
per casi eccezionali su autorizzazione del Direttore Generale;

TUTTO CIO’ PREMESSO

le delegazioni trattanti presenti prendono atto che la ripartizione e 1’utilizzo per I’anno 2007
delle risorse come sopra costituite relative al salario accessorio al personale dipendente
contrattista, vengono definiti in sede di contrattazione collettiva decentrata integrativa nel
modo seguente:

RIPARTIZIONE ED UTILIZZO RISORSE SEPARATE
SALARIO ACCESSORIO ANNO 2007 PERSONALE CONTRATTISTA

€ 25.000,00 per prestazioni accessorie del personale contrattista appartenente al Corpo di
Polizia municipale;

€ 25.000,00 per prestazioni accessorie del personale contrattista appartenente al Settore 13°.

Le parti prendono atto, altresi, che con determinazione n. 1165 del 30/05/2007 del Dirigente
del 15° Settore Ufficio Gabinetto del Sindaco, su disposizione del Direttore Generale & stata
impegnata la somma di € 5.734,73 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP per I’elevazione
oraria al dipendente Yuri Lettica in serivizio al Settore medesimo da 24 a 36 ore settimanali
dal 1° giugno 2007 fino al 31 dicembre 2007, somma che & stata prelevata dal capitolo
2145.2.




In relazione, quindi, alle disposizioni del Settore Gestione Servizi contabili e finanziari,
viene concordato che tale somma sara recuperata nel corso nel corrente esercizio finanziario
per essere destinata alle finalita dello stesso capitolo 2145.2

Le delegazioni presenti danno atto che costituisce parte integrante del presente accordo
allegato prospetto degli istituti del trattamento accessorio applicabili al personale

contrattista dell’Ente a tempo determinato e parziale, nei limiti previsti dal vigente CCNL o
dal contratto collettivo decentrato integrativo.

LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO.

Delegazione di parte pubblica: ) [

Delegazione di parte sindacale:

R.S.U.
/

Organizzazioni sindacali territoriali di categoria
FP CISL :

FP CGIL :

EE.UIL :

DICCAP SULPM :

SILPOL FIADEL CSA :

DICCAP FENAL :

Rappresentanti personale contrattista
FP CISL : £ opllan
FP CGIL /;;‘w:aw%

EEUIL: \eulee— g — e A .
SILPOL FIADEL C'SA : %//@/ A g\ed@m Posov e

Dichiarazione a verbale
nessuna




STIPULA DEFINITIVA DELL’ACCORDO DEL.......c...c......

Le delegazioni trattanti, preso atto che con deliberazione della Giunta municipale
n del ¢ stata autorizzata la sottoscrizione del presente accordo, in data
odierna procedono alla stipula definitiva dello stesso .

Ragusa,
LA DELEGAZIONE LA DELEGAZIONE
DI PARTE PUBBLICA DI PARTE SINDACALE

i%
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