COMUNE DI RAGUSA

N. HiLéb
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 30 pic. 2013

OGGETTO: Elevazione oraria del personale stabilizzato a tempo indeterminato parziale
ai sensi delle leggi finanziarie 2007-2008. Periodo Gennaio-Febbraio 2014.
Determinazioni.

L'anno duemila \‘C,L,QJ)\A (o llgiono | v |\ QO alle ore {12,k ¢
del mese di gf\ \Du nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si € riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco \ w .% . ’T\Qi\w@; e ?} cetF o
Sono presenti i signori Assessori: )
Presenti Assenti
1) prof. Claudio Conti %d‘
2) dr. Giovanni Flavio Brafa Misicoro %\'
3) geom. Massimo lannucci (y\'
4) arch. Giuseppe Dimartino 5«'
5) arch Campo Stefania r’
B8) dr. Stefano Martorana !
| e
Assiste il Segretario Generale dott. AA Q_ \}\x wu c JJ:_: JV( o ‘?1 ﬁ Q}bk
\

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

-~

-Vista la proposta, di pari oggetto n. §¢ gﬁ /Sett. I/ del /f’/?'/?/}

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n48 e
successive modifiche:

- per laregolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

- Ritenuto di}dovere provvedere in merito;

- Visti gli art. 12, commi 1 e 2 della L.R. n.44/91 e successive modifiche ed integrazioni:

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per fame parte
integrante e sostanziale e farla propria; ~

Irmeclioa cn e 0 o (T R, 2° cown uea, Afa L-R-
we 1‘%*\ Cow yor!  wmandon e Thoezm

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE




Letto, approvato e sottoscritto.
j‘cé l‘L S"qﬁ;@o

L'ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARI RALE
Clnds oy |

Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione & stata affissa all'Albo Pretorio il

31 0IC 213 fino al —H‘GEHﬂﬂ— per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, Ii 3 1 DIC. 2013 IL MESSO COMUNALE
o I MIESSO NOTIFICATORE
{Salonia Francesco)

Certificato di immediata esecutivita deila delibera
Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma
At.12 della L.R. n.44/91.

erifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi

IL SEGRETARIOCGENERALE
<Ctt.ssa Maria Letizla Pittari

() Certifico che, contéstualmente all’affissione all’Albo, la deliberazione & stata tragfessa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai sensidgl 4° Comma dell'Art.15 della L.R. n.44/91.

(') Certifico che entro diecigjorni dall'affissione all’Albo &/non ¢ stata formulg
controllo dell'atto deliberativo, i
I'Art..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, li

d richiesta di sottoposizione a
sensi dei commi 3° e 5° dell’Art.15 della LR 44/)1, cosl come sostituito con

IL SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto messo comunale attesta che coplq della presente deliberazione & rimasta affissa all’Albo

Pretorio di questo Comune per quindici giorni congecutjvf dal al h | 5 GEN
senza opposizione/con opposizione 3 1 0IC A3 -‘2016
Ragusa, li IL MESSO COMUNALE

Certificato di dvvenuta pubblicazioneella deliberazione
Vista l'attestazione del messo com ale, certifico che la presente iberazione, & stata affissa all'Albo
Pretorio di questo Comune il giopro 3 1 DIC. 2013ed & rimasta affissa pexguindici giorni consecutivi decorrenti dal

31 0c 55
SEGRETARIO GENERALE

Ragusa, li IL SEGRETARIO GENERALE

Per Cogia conforme dn zon;
31 0IC. 208
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COMUNE DI RAGUSA
SETTORE 2 Protn.\{¥ /¢ isett. 1l del {f-/¢- 0/

GESTIONE E SVILUPPO

|
- DELLE RISORSE UMANE
|

OGGETTO: Elevazione oraria del personale stabilizzato a tempo indeterminato

parziale ai sensi delle leggi finanziarie 2007-2008. Periodo Gennaio - Febbraio 2014.
Determinazioni.

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

Il sottoscritto Giuseppe Puglisi Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane, propone alla Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO che:

- con delibera di G.M. n. 149/2008 ¢é stato avviato il procedimento di stabilizzazione
del personale cd. precario ai sensi e per gli effetti delle LL. nn. 296/2006 e 244/2008, e
che lo stesso ¢ stato concluso — giusta determinazione dirigenziale n. 2095/2008 — con
I'approvazione della graduatoria definitiva e della conseguente sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro;

- il predetto procedimento di stabilizzazione per tutto il personale & stato concluso
con deliberazione di G.M. n. 418 del 31/10/2011 si & proceduto al completamento del
piano di stabilizzazione del personale precario in forza presso questo Ente mediante
'assunzione a tempo indeterminato parziale di n. 2 funzionari specialisti in
europrogettazione, n. 1 funzionario specialista sistemi informativi territoriali e n. 1 Istruttore
direttivo amministrativo rispettivamente a 23, 18 e 28 ore settimanaili:

VISTA la nota n.7093 del 30/12/2009 con la quale I'Agenzia Regionale per
I'lmpiego, assunta al protocollo di questo Ente in data 07/01/2010 n. 829, ha notificato a
tutti gli effetti il Decreto del Dirigente Generale n.789 del 04/12/2009, relativo alla
concessione a questo Ente del contributo regionale per 5 anni, cosi come previsto dall’art.
2, comma 3, della L.R. 27/2007 per n. 207 unita;

RICHIAMATE le sottoindicate deliberazioni giuntali successive alla prefata nota
indicata al punto precedente i cui contenuti anche se non materialmente trascritti, anche ai
fini della cd. motivazione per relationem, costituiscono presupposti del presente atto :

- ladelibera di G.M. n. 191 del 27.04.2010:

- la delibera di G.M. n. 397 del 28.09.2010;
la delibera di G.M. n. 566 del 30.12.2010:
la delibera di G.M. n. 527 del 30.12.201 1;
la deliberazione del Commissario Straordinario n. 458 del 21/12/2012 e con Ia
quale é stato disposto I'elevazione dell’orario di lavoro settimanale del personale

A e RN ez e orario g e clevasione o senneio i}



di ruolo stabilizzato a tempo indeterminato e determinato parziale ai sensi delle
leggi finanziarie 2007/2008, per I'anno 2013;

RITENUTO che, permanendo e risultando ancor pit ineludibili (anche a seguito

delle ulteriori quiescenze medio tempore intervenute) le esigenze di pubblico interesse da
ricollegare alla necessita di mantenere gli standards di qualita dei servizi e di migliorarne
l'efficacia e lefficienza, dando atto che il personale de quo é impiegato in funzioni
fondamentali di cui all’ art. 19 del TESTO COORDINATO DEL DECRETO-LEGGE 6 luglio
2012, n. 95;

EVIDENZIATO che:

- alla luce degli orientamenti consolidati della giurisprudenza contabile,
I'elevazione oraria del personale part time - anche a tempo indeterminato - ,non
puo essere in alcun modo equiparata ad una “assunzione” e non risulta
sottoposta ai limiti normativi in materia di finanza pubblica posti dalla L.
122/2010 (e conseguentemente dall'art. 31, comma 26, L. 183/2011 smi) in
materia di assunzioni, fermo restando il rispetto dei limiti imposti dall'art. 1, co.
557, L. 296/2006, purché la stessa non determini una trasformazione del
rapporto di lavoro da part time in full time (Cfr. Corte Conti Regione Sicilia -
Sezioni riunite in sede consultiva — deliberazione n. 19/201 2);

- con la sentenza n. 219 del 19 luglio 2013, la Corte Costituzionale ha dichiarato
illegittima la disciplina che detta le sanzioni per Ia violazione del patto di stabilita
da parte delle Regioni a Statuto Speciale di cui al digs 149/2011. In particolare,
la Consulta ha ritenuto che I'applicazione diretta di queste sanzioni anche alle
Regioni a statuto speciale e alle Province autonome sia illegittima per eccesso
dei limiti della delega in tema di federalismo fiscale (legge n. 42 del 2009).
Infatti, detta legge riserva la determinazione di tali sanzioni ai singoli accordi che
lo Stato deve definire con le Regioni speciali in materia di patto di stabilita;

- alla luce della dichiarazione di illegittimita della pronuncia delia Consulta, questo
ente ha ritenuto necessario avanzare istanza di parere al Ministero dell'interno —
Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali — che, con nota prot. n. 15700 5A,
acquisita al protocollo dell’ente, ha statuito che “a sequito di detta sentenza, si
deve ritenere, pertanto, che, nelle more del perfezionamento delle procedure
(.....), per i Comuni appartenenti alle Regioni a Statuto speciale e Province
autonome, le disposizioni sanzionatorie, previste dall'art. 7 del medesimo digs
149/2011, non possono trovare applicazione”:

PRESO ATTO della nota prot. n. 90065/941/lll del 18.11.2013 con il quale il

Dirigente del 3° Settore certifica che il comune di Ragusa:
1. ha rispettato le disposizioni in materia di contenimento della spesa di personale di

cui all'art. 1, comma 557, della L. 296/2006, come modificata dalia L. 122/2010, art.
14, comma 7, quale condizione per poter procedere a qualsiasi tipo di assunzione
(L. 296/2006 art. 1 comma 557 ter introdotto dalla L. 122/2010 art. 14 comma 7) da
verificare per I'esercizio precedente e monitorare per I'esercizio corrente:

. ha rispettato il limite massimo del 50% oltre il quale & fatto divieto di procedere a
qualsiasi tipo di assunzione (limite cosi innalzato dal 40% dalla L. 214/2011 art. 28
commai1-quater) quale rapporto tra spesa del personale e spesa corrente (limite
introdotto a partire dall'anno 2011 dall’art. 14, comma 9, L. 122/2010 e modificato
dalla L. 111/2011, art. 20, comma 9, con linclusione nelle spese di personale anche
di quelle delle societd a partecipazione pubblica totale o di controllo con
affidamento diretto dei servizi pubblici locali senza gara). Sulle modalita di calcolo di
detta percentuale si ¢ espressa la Corte dei Conti Sezione Autonomie n.14/2011.
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Detto limite va quantificato sulla base degli impegni risultanti dal rendiconto
approvato o in fase di approvazione (Corte dei Conti SSUU n. 27 del 12/5/2011 ),

3. ha rispettato il limite della capacita assunzionale, come stabilito dall'art. /6, comma
7, DL 112/2008, pari al 40% della spesa corrispondente alle cessazioni dell'anno
precedente;

4. allo stato, per I'esercizio finanziario corrente, ha proceduto a rispettare tutti i
parametri previsti per il rispetto del patto di stabilita interno:

RITENERE E PRECISARE che la predetta elevazione oraria & strettamente
connessa alla realizzazione degli obiettivi di questa A.C., previsti negli atti di
programmazione economica — finanziaria a cui la stessa si riferisce e non comportala
trasformazione del rapporto di lavoro da part time in full time;

RITENUTO, pertanto, di disporre per il periodo il 2014, previa acquisizione
disponibilita del personale interessato, I'elevazione oraria di lavoro settimanali a tutto il
personale in oggetto (allegato 1), nonché del personale part time che non hanno dato la
disponibilita (allegato 2) i cui elenchi vengono omessi ai sensi e per gli effetti della legge
sulla riservatezza;

VISTA la proposta di pari oggetto n. ¥ ?//’3 /Sett. Il del —/J)‘//\//.)/j

RITENUTO di dovere dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione
al fine di porre in essere gli adempimenti consequenziali alla nota assessoriale sopra
citata;

VISTI gli artt. 15, cosi come modificato dall’art. 4 della I.r. n. 23/1 977,e 12, 2°
comma, della I.r. n. 44/91 e successive modificazioni ed integrazioni;

DELIBERA

a) di approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente
trascritte in tale atto si intendono integralmente riportate anche ai fini della cd.
Motivazione per relationem:;

b) di disporre, per le motivazioni sopra citate, l'elevazione dell'orario di lavoro
settimanale a 35 ore settimanali, per i mesi di gennaio e febbraio 2014 per tutto il
personale in oggetto, indicato nell' allegato elenco n. 1 (uno) che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento:

¢) di dare atto che l'orario di cui sopra non trova applicazione per i dipendenti indicati
in premessa;

d) di dare incarico ai competenti Settori 2° Gestione e Sviluppo Risorse Umane e 3°
Gestione Servizi Finanziari e Contabili di porre in essere gli adempimenti
consequenziali sulla base del presupposto della effettiva prestazione lavorativa da
parte del personale dipendente interessato;

¢) di impegnare la spesa occorrente pari a € Fhl 00292 oltre
€_ {1+ Y6, o: per oneri riflessi ed € £ J 1) ¢ oo per IRAP al Cap_ 2 (L _
Funz. S Serv. .-« wh oy - et Cop JHUN. Y ¢ 5 NS
ke VAo T>VL<‘()~ Jui J fde, 47 "
) di dichiarare, su proposta del Sindaco, approvata all'unanimita, il presente
provvedimento di immediata esecutivita ai sensi dell'art. 12, comma 2, della L.R. n.
44/91.

Foimetioo davoro i clevasione cidromde lherd olovazione orayi senan D



Allegato 2)

Elenco dei dipendenti part time esclusi dall’elevazione oraria i quali hanno
optato per un orario diverso.

1)Antoci Giovanna 18/05/1968 28 ore settimanali (nota prot. n. 11317 del
20/12/2011)

2)Baglieri Maria 25/09/1961 25 ore settimanali (modifica e integrazione contratto n.
240 del 30/09/2008);

3) Carrubba Giuliana 28/09/1968 32 ore settimanali (nota prot. n. 110231 del

20/12/2011)

4)Cicero Angela 27/01/1967 28 ore settimanali (nota prot. n. 110306 del
20/12/2011)

5) Digrandi Maria 01/07/1966 28 ore settimanali (nota prot. n. 110299 del
20/12/2011)

6) Dimartino Marcello 05/09/1965 18 ore settimanali (contratto n. 156 del
31/10/2011)

7) Diquattro Maria 04/07/1962 32 ore settimanali (nota prot. n. 107840 del
12/12/2011)

8) Gurrieri Marinella 18/07/1968 30 ore settimanali (nota prot. n. 110208 del
20/12/2011)

9)lacono Maria 26/07/1970 30 ore settimanali (nota prot. n. 110320 del 20/12/201 1)
10) lannucci Massimo 01/08/1968 18 ore settimanali (contratto n. 128 del
30/09/2008)

11) Muccio Concetta 16/12/1959 27 ore settimanali (integrazione contratto n. 197
del 30/09/2008)

12) Papa Stefania 13/12/1968 30 ore settimanali (nota prot. n. 110312 del

20/12/2011)

13) Polizzi Maria Rita 25/07/1968 30 ore settimanali (nota prot. n. 110313 del
20/12/2011)

14) Rosso Alida 29/06/1966 32 ore settimanali (nota prot. n. 110315 del
20/12/2011)

15) Verduzzo Concetta 07/04/1966 32 ore settimanali (nota prot. n. 110995 del
21/12/2011)
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Al sensi e per gh effetti della L.R. 11/12/1991, na8eart. 12L.R. Si da atto che (3 retroscntta proposta non comporta, ne’

3072000, si esprime parere favorevole in ordine alla reqgolanta direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziari, ne’ presenta alcuno
lecnica. deqgli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigentl norme,
per cun il parere della regolarita contabile non é necessario in quanta
51 risolverebbe in atto inutile.
Ragusa i, 3(&2~ /Z b /U ( 27 Ragusa i,
[} Il Dirigente
e [ Dirigente

Ty —
Al sensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991, n.48 e art. 12 L.R.
30/2000, si esprime parere favorevole in ordine alla reqgolarita
contabile.

/ .
L'importo della spesa di €. 1 ; Si esprime parere favorevole In ordine legittimita.
Va imputata al cap. A T N A SR TN TR

“"2\\*1\ T v,
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Ragusali, & - (4 2o / Ragusali, 5& . {'2 (<
A Il Responsabile Serw2|o Finanziario D Il Segretari
K ; ’\ t“) X /\\'9 ” “F(ﬂmf_"l"\m
\‘L' ‘ . f,'_/ '-"’l DottssoMorn L
Motivazione dell’'eventuale parere contrario: oo 2
R -
[z’ Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati — Parte integrante:

Ragusal i,

Il Responsabile del Procedimento il C S ttore

e -

X

Visto: L’ Assessore aI | ramo
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ELENCO PERSONALE ELEVAZIONE ORARIA 01/01/2014 - 31/12/2014 allegato alla dellberazione d! G.M. n.

ore ore
_ contrattu { Integrazi| totale
COGNOME NOME ata di nascl settore| CAT. MANSIONE all one ore
ACCARDO SILVIO 22/04/1969 11{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
AGOSTA MARINELLA 26/03/1968 13|B1 operatore socio-ass| 27 9 36
ALIOTTA SALVATORE 11/04/1967 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
ANTOCI GIOVANNA 18/05/1968 3|C1 istruttore ammin.vo 27 5 32
ANTOCI MARIA 18/10/1964 1]D1 istruttore direttivo a 27 9 36
APRILE CONCETTA 24/10/1968 10]C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
ARESTIA CARMELA 18/02/1964 13|B1 esecutore tecnico 27 9 36
AREZZ| MARIA 28/10/1967 7{D1 istruttore direttivo te 27 9 36
ARRABITO ANGELO 02/12/1963 8]B1 esecutore amm.vo | * 27 9 36
ASARO AURELIA 25/09/1956 1]D1 istruttore direttivo an 27 9 36
AUGERI MARIA CONCET] 07/04/1964 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
AVOLA GIUSEPPA 29/12/1964 5|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
BAGLIER! MARIA 25/09/1961 15|D1 istruttore direttivo af 25 25
BATTAGLIA GIUSEPPA 01/08/1963 13]B1 operatore socio-as 27 9 36
BELLASSAI MARIA 23/03/1970 10]C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
BELLINA MARIA 11/01/1951 13|81 esecutore tecnico 27 9 36
BELLINA TERRA GIUSEPPA 02/01/1966 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
BOCCHIERI MARIA GRAZIA | 22/05/1962 8iC1 istruttore ammin.vo 27 9 36
BONGIOVANNI TIZIANA 25/09/1967 2|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
BORROMET! LAURA 14/10/1987| 3IC1 istruttore ammin.vo 27 9 36
BUONISI MARIA ANTONIH 18/05/1965 9|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CALABRESE PATRIZIA 21/12/1970 13|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
CAMILLIERI MARIA 21/02/1967 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CAMILLIERI ROSARIA 09/05/1962 11{B3IN operatore elab. Dat 27 9 36
CAMILLIERI GIOVANNA 03/03/1973 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CAMPAILLA CARMELA 02/06/1964 15[C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CAMPO GIANNI! 21/07/1967 10{D1 istruttore direttivo t 27 9 36
CAMPO CARMELO 25/04/1967 8|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CANZONIERI GIOVANNI 17/08/1969 6/C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CAPPELLO EMANUELA 14/04/1967 8|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CAPPUZZELLO GIOVANNA 14/05/1963 10|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CARFI' ANGELA 02/09/1954 10|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
CARRUBBA GIULIANA 28/09/1968 8|C1 istruttore tecnico 271 [ 32
CARRUBBA LILIANA 05/02/1956 1{B1 esecutore amm.vo 27 9 36
CASCONE LORENZO 03/01/1967 8{C1 eometra 27 9 36
CASCONE MARIA 27/06/1963 13|C1 assistente infanzia 27 9 36
CASTELL| CLAUDIA 01/07/1969 1{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CATANIA ANTONIO 30/11/1956 13|A1 operatore impianti 27 9 36
CATANIA LUCIO 14/04/1970 9]C1 geometra 27 9 36
CATITI GIUSEPPE 01/12/1947 1|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CAUSARANO GUGLIELMA 14/11/1966 1|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CELAURO ANGELA 21/09/1964 5|D1 istruttore direttivo ar 27 9 36
CELESTRE ALBA 09/11/1961 1181 esecutore amm.vo 27 9 36
CELESTRE MIRIAM 26/03/1968 12|D1 assistente sociale 27 9 36
CERRUTO GIUSEPPE 01/10/1960 51C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CHESSARI ANNA MARIA 16/09/1950 7|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
CHESSARI SALVATORE 15/10/1966 10|C1 eometra 27 9 36
CICERO ANGELA 27/01/1967 5|C1 istruttore ammin.vo 2T 1 28
Cilla Giovanna 23/02/1965 1181 esecutore amm.vo 27 9 36
CORALLO CONCETTA 11/05/1953 13(B81 esecutore tecnico 27 9 36
CRISCIONE EMANUELE 28/06/1966 7({C1 geometra 27 9 36
D’ANTONI MARIA 13/03/1969 7|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DE LUCA FRANCESCA 30/04/1955 3|C1 ragioniere 27 9 36
DELL'AGL! ANTONELLA 28/05/1968 13IC1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DENARO ALBA 28/09/1965 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DI CARO DONATELLA 21/01/1969 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
DI GAETANO CARMELA 16/06/1967 13|]A1 operatore impianti 27 9 36
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DI MALO' PATRIZIA 15/06/1967 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
Di MARIA GIOVANNI 14/02/1971 9|B1 idraulico 27 9 36
D! MARIA STEFANIA 10/06/1968 0|B3IN operatore elab. Dat 27 9 36
DI MODICA ROSARIO 03/08/1970 8|C1 eometra 27 9 36
DI NOTO CONCETTA 12/10/1969 0JC1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DI STEFANO ADRIANA 25/03/1966 12|D1 assistente sociale 27 9 36
DIBENEDETTO MARIA 13/09/1971 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DIGIACOMO GIUSEPPA 18/06/1966 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DIGRANDE ROSA 03/03/1953 13|C1 istruttore aiuto biblid 27 9 36
DIGRANDI MARIA 01/07/1966 13|C1 istruttore ammin.vo 27] - 1 28
DIGRANDI ROBERTO 23/10/1963 10{C1 geometra 27 9 36
DIMARTINO GIOVANNA 01/01/1953 o|c1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DIMARTINO GIUSEPPINA 04/05/1968 2iC1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DIPASQUALE MARIA STELLA | 23/10/1958 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DIPASQUALE PATRIZIA 22/06/1968 0j{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DIPASQUALE GIUSEPPA 02/08/1970 3|B3IN operatore elab. Dat 27 9 36
DIQUATTRO MARIA 04/07/1962 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DISTEFANO DONATA 08/02/1967 7|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DISTEFANO GIOVANNA 27/02/1963 8|B3IN operatore elab. Dati 27 9 36
DISTEFANO ROSARIA 06/12/1967 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
DISTEFANO VINCENZA 27/06/1960 8|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
DONATO DOMENICA 06/03/1968 14{C1 agente di polizia my 27 9 36
DONZELLA MARIA ANTONE| 03/09/1966 12|C1 animatore socio-cul 27 9 36
EMMOLO SALVATRICE 05/04/1966 3i{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
FAILLA ADELINA 25/02/1968 10|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
FARINA CONCETTA 12/05/1963 11|D1 istruttore direttivo a 28 8 36
FERMA DANIELA 11/04/1966 11|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
FERRAZZI ALESSANDRO | 26/08/1967 14|C1 agente di polizia my 27 9 368
FERRERA CARMELO 16/07/1957 13|B1 esecutore tecnico 27 9 36
FIRRINCIELI GIOVANNI 27/07/1965 0|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
FIRRINCIELI MARIA 13/02/1967 3|D1 istrattore direttivo ¢ 27 9 36
FIRRINCIEL! TIZIANA 09/04/1974 11{D3 funz, Spec. Europ 23 13 36
FLORIDIA GIORGIO 23/04/1960 13|81 esecutore tecnico 27 9 36
FRASCA GIOVANNA 23/06/1967 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
GALANT! GIUSEPPE 02/04/1969 7|B3IN operatore elab. Dati 27 9 36
GALFO MIRANDA 09/12/1961 1|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
GARIGALI ORNELLA 10/10/1967| 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
GIACCHINO MIRELLA 17/04/1960 7|B3IN operatore elab. Dati 27 9 38
GIAMMONA CARMELA 18/04/1964 13181 esecutore tecnico 27 9 36
GIUDICE DOMENICO 18/01/1967 7i1C1 eometra 27 9 36
GIUDICE MARILENA 24/06/1962 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
GIUMMARRA GIORGIO 08/09/1963 10{C1 eometra 27 9 38
GIUNTA FRANCESCO 25/10/1968 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
GIURDANELLA ANGELO 25/07/1964 10|C1 istruttore ammin.vo 27 9 38
GRAFFEO ANTONIETTA 01/07/1961 14|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
GRECO CONCETTO 06/03/1967 10|C1 eometra 27 9 36
GUASTELLA IGNAZIO 04/03/1967 11|D1 istruttore direttivo ai 27 9 36
GUGLIOTTA ALESSANDRA 01/01/1970 14101 istruttore direttivo a 27 9 36
GULINO MARISA 13/10/1962 11|D1 istruttore direttivo tef 27 9 36
GURRIERI GIOVANNI 24/05/1964 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 38
GURRIERI MARINELLA 18/07/1968 141C1 istruttore ammin.vo -3 30
GURRIERI ROSARIA 01/01/1971 8|C1 eometra 9 38
IACONO CONCETTINA 13/11/1960 14|C1 agente di polizia m 9 36
IACONO LUCIANO 13/09/1962 0}D1 istruttore direttivo a 9 36
IACONO MARIA 26/07/1970 11|C1 istruttore ammin.vo 3 30
IACONO MARIA CONCET] 10/07/1966 0|C1 istruttore ammin.vo 9 36
IANNUCCI MASSIMO 01/08/1968 8iC1 eometra 18
INCLIMONA MARIA GRAZIA | 21/03/1959 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
IURATO ANGELA 15/04/1972 1|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
LLA PERLA MARIA LUISA 29/05/1967 14]C1 agente di polizia my 27 9 36
LA ROSA MARCELLA 16/01/1967 8|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
LA TERRA MARIA GRAZIA | 03/01/1966 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
LAIACONA ENZA 02/10/1962 11|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
LEGGIO MARIA 28/07/1963 13|B1 distributore biblioted 27 9 36
LEGGIO ROSARIO 30/03/1966 8(B1 'giardiniere 27 9 B
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LENA MARIA GRAZIA | 22/09/1974 6{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
LEONARDI MARGHERITA 31/05/1976 11{D3 funz. Spec. Europ 23 13 36)
LETTICA YURI 20/08/1968 15{D1 istruttore direttivo a 27 9 36
LICITRA LAURA 18/02/1957 13|81 distributore biblioted 27 9 36
LICITRA MARIA 29/03/1961 7|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
LICITRA MARIA 08/03/1968 9|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
LICITRA PAOLO 06/01/1965 9iC1 istruttore ammin.vo 27 9 36
LISCIANDRELLO ROSALBA 23/08/1965 9{B3iIN operatore elab. Dati 27 9 36
LIUZZO PASQUA 28/04/1955 13|C1 istruttore aiuto biblid 27 9 36
LO CIRIO ROSARIA 05/09/1963 7|B3IN operatore elab. Dati 27 9 36
LOREFICE SERGIO 20/04/1965 10{B1 esecutore amm.vo 27 9 36
MALANDRINO FRANCESCO 06/02/1967 7|ICT eometra 27 9 36
MALLO SALVATORE 14/03/1964 14|81 esecutore amm.vo 27 9 36
MANDOLFO SABRINA 16/06/1968 1[C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
MANGANO PIETRO 25/01/1962 3/81 letturista 27 9 36
MANUELE CARMELINDA 15/10/1965 12|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
MARTORANA CARMELO 23/01/1954 13|B1 esecutore tecnico 27 9 36
MARTORANA SALVATRICE 23/10/1960 14{C1 agente di polizia my 27 9 36
METALLO GIULIO 07/11/1963 9|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
MEZZASALMA IGNAZIA MARIA | 06/07/1962 1]C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
MIGLIORISI GIORGIO 06/07/1968 10|C1 eometra 27 9 36
MIGLIORISI LETIZIA 21/08/1969 1181 esecutore amm.vo 27 9 36
MIGLIORISI STELLA 01/03/1968 7/C1 geometra 27 9 36
MINGARDI ARTURO 27/06/1951 13|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
MINNITI IOLANDA 28/05/1955 151D1 istruttore direttive afl 27 9 36
MOLTISANTI IRENE 10/10/1965| 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
MUCCIO CONCETTA 16/12/1959 7|C1 istruttore ammin.vo| - 27 27
MULIERE GIOVANNI 19/05/1968 14{C1 agente di polizia my 27 9 36
NICITA GIOVANNI 14/05/1964 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
NOBILE ERMINIA 18/10/1971 13]C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
NOBILE FILIPPA 16/10/1961 14{C1 agente di polizia m 27 9 36
NOBILE GIOVANNA 05/12/1963 9|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
NOTO CORRADO 10/08/1967 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
NOVELLO VINCENZO 08/06/1960 13|D1 istruttore dir. bibliot 27 9 36
OCCHIPINTI GABRIELLA 08/04/1964 g9|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
OCCHIPINTI GAUDENZIO 19/09/1958 13{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
OCCHIPINTI GIOVANNA 26/10/1966 3[C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
OCCHIPINT! GIOVANNI 26/08/1964 10|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
OCCHIPINT! LUCIA 18/10/1961 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
OCCHIPINTI RITA 05/04/1967 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
ODDO GIUDITTA 23/06/1964 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
PAPA STEFANIA 13/12/1968 10|C1 istruttore ammin.vo 271 3 30
PECORARO ROSARIA 24/09/1964 12{B1 esecutore amm.vo 27 9 36
PELLIGRA MARIA 28/01/1970 0|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
PERRICONE OTTAVIANO 01/02/1967 14{C1 agente di polizia mu 27 9 36
PIPITO’ SABRINA 03/02/1968 3|C1 ragioniere 27 9 36
PIRAMIDE GESUALDA 14/02/1969 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
PISACANE LINDA 14/03/1974 12|D1 assistente socialej - = 34}~ 2 36
PLUCHINO FLAVIA 06/02/1964 151C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
PLUCHINO GIANNAMARIA | 01/09/1968 7|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
POIDOMANI MARIA GABRIEL 11/11/1962 5|D1 istruttore spec. Prod 27 9 36
POIDOMANI MASSIMO 05/05/1965 14|C1 agente di polizia my 27 9 36
POLIZZI MARIA RITA 25/07/1968 1{B1 esecutore amm.vo 27 27
PORTELLI DANILO 18/11/1968 9(C1 geometra 27 9 36
PREDILETTO LOREDANA 13/04/1963 1381 esecutore tecnico 27 9 36
PUGLISI GIOVANNA 20/06/1966 13|B3IN operatore elab. Dati 27 9 36
RAGUSA GIOVANNI 22/10/1954 13|B1 esecutore tecnico 27 9 36
RANIOLO ANTONIETTA 13/01/1966 14|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
RANIOLO GIOVANNI 11/09/1953 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
RECCA ELENA 03/01/1965 1|81 esecutore amm.vo 27 9 36
RIZZA MANUELA 05/08/1964 O|B3IN  |operatore elab. Dati 27 9 36
RIZZA MARIA 10/02/1970 9|C1 agrotecnico 27 9 36
RIZZONE STELLA 18/12/1970 3|C1 istruttore ammin.vo 27 5 32
ROSSO ALIDA 29/06/1966 3|C1 istruttore ammin.vo 27 5 32
ROSSO SANDRA 16/10/1971 12|D1 assistente sociale 34 2 36
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Ruggieri Maria 02/06/1960 3]C1 ragioniere 27 9 36
RUPPO GIUSEPPE 21/01/1964 14181 esecutore amm.vo 27 9 36
SALLEMI LUCIA 28/03/1962 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SALME’ MARISA 30/08/1971 3|D1 istruttore direttivo ar 27 9 36
SANFILIPPO BIAGIA 20/12/1969 0|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SCARPULLA ROSARIA 11/05/1958 13|81 esecutore tecnico 27 9 36
SCHEMBARI GIACOMO 30/12/1968 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SCHEMBARI GIOVANNI 11/06/1966 3|B3IN operatore elab: Dati 27 9 36
SCHEMBARI GIUSEPPE 28/04/1969 10|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SCHININA’ ANTONELLA 28/11/1966 11|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
SCIACCO ENZA BRUNA 24/07/1964 11{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SCIACCO LINDA 28/09/1966 13{D1 tecnico della riab. P| 27 9 36
SCILLONE ROSARIO 24/05/1966 7(D1 istruttore direttivo t 27 9 36
SCOLLO GIOVANNA 23/08/1966 3|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SCRIBANO FRANCESCA 25/02/1963 0|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
Scribano Maria 28/02/1960 2|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SCROFANI ROSARIO 13/02/1965 5|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SELVAGGIO GIOVANN! 24/10/1965 8|C1 eometra 27 9 36
SERRAVALLE LETIZIA 24/02/1968 10|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SGARIOTO DANIELA 28/07/1965 13|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
SPATA ROSARIO 26/05/1969 13]|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SUDANO PASQUALE 24/02/1968 14|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
SUIZZ0O LOREDANA 05/09/1970 1|B1 esecutore amm.vo 27 9 36
TASCA GIUSEPPA 24/07/1964 13|D1 istruttore direttivo a 27 9 36
TIRALONGO CARMELA 11/04/1964 2|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
TUMINO MARIA (62) 02/02/1962 15|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
TUMINO MARIA (64) 07/12/1964 1]C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
TUMINO ROBERTO 27/03/1959 13{C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
TUMINO MARIA (69) 03/02/1969 13|C1 istruttore ammin.vo 27 9 36
VACIRCA DANIELA 21/03/1962 13|B1 esecutore tecnico 27 9 36
VERDUZZ0O CONCETTA 07/04/1966 2|B3IN operatore elab. Dat 27 5 32
VERNUCCIO GIOVANNA 08/06/1967 13|B1 esecutore tecnico 27 9 36
VINCI CINZIA 22/04/1971 13|C1 istruttore aiuto bibli 27 9 36
prospetto riepilogativo ore per categoria

Conteggio di COGNOME [CAT.
totale ore A1l B1 B3IN C1 D1 D3 Totale complessivo

18 1 1

25 1 1

27 1 1 2

28 2 2

30 3 3

32 1 4 5

36 2 36 11 126 29 2 206
Totale complessivo 2 37 12 137 30 2 220




