VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

QGGETTO: Art. 7, comma 1, D.Lgs 468/97. Utillizzazione in attivita socialmente utili

N 49

lavoratori dipendenti della Ditta IBLA S.p.A. postiin C.1L.G.S.
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nal Patazzo di Citta e nella consueta sala deile

adunanze, in seguito ad invite di convecazione, si & riunita la Giunta Municipale con fintervento dei Sicnar:

Sindaco f&q

Fresiede la seduta |

Sono presenti | signori Assessort:

Presenti
1} On.e Giorgio Chessart -,
2} Sig.ra Alessandra Faiiia ,
o
3} Sigra Giovanna Di Paoia .
/\
e .
<} Arch. Glovanni Carfi P
5) Onle Sen. Glovanni Battaglia -
8) Or. Antonio Di Paola ¢
7y Prof. Carmeio La Porta
2) Sig. Marco Dimarting .
i
Assiste i Segretario Generale Dot £ L U - f
, /\“’5 WA Vi eoSran

i Prasidente, constatato che il numero dai oresen: & legaie. di

deliberare sullargomento in oggetto specificato
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Fubocins 22t s

chiara aperiz la seduta e invitg |
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LA GIUNTA MUNICIPALE
“Vista la proposta, di pari oggetton. {879 /Sett. 2°  det 71 1¢. 2007
“Visti | pareriv favorevoll sulla proposta espressi ai sensi della LR 111121891 n48 e
successive madifiche: .
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio:
- per la regoiarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragionerna;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comung;

-Ritenuto di dovere provvedere in merito:

- Vistigli artt. 15 e 12, comma 2, della L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge
DELIBERA

1. Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante
e sostanziale e faria propria.

2. Su..proposta del Sindaco, con separata votazione, alfunanimits i presente
provvedimento viene dichiarato di immediata esecutivita ai sénsi lart.12, comma 2,
della L.R. n.44/91 e successive modifiche.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sotioscritto.

£

LASSESSORE g

il socscritto messc comunale atfesta che copla della presente deliberazione lata affissa all'Aibs Pratorio
9% {/i 1 /Q 3 primo giomno festivo successivo alla data di adoz{dne.

La defiberazione rimarra affissa fino al 23/&_,14;9_3 ___ ber quindici giorni consecutivi,

Ragusa, i ) 77/__;1197/74_54{;3 . L MESSO COMUNALE
SO Scy, AV RVY,

Certificato di immediata esecutiviti della delibera
94\ Certifico che la deliberazione @ stata dichiarata immediatamente esecutiva al sensi del 2° Comma

dellArt12 della L.R. n.44/91
() Certifico che la deliberazione é stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi
dell Art.16 della LR n.dd/01 §

Regusa i g% (44 jon L SEG

= A Gy

(76\ Certifico che, contestualments ail'affissione all’Albo, ia deliberazione & stata trasmessa in copiz ai capi
gruppo consiliar, ai sensi del 4° Comma dell'Art.15 della L.R. n.44/91,
( ) Certifico che entro diec giorni dall'zffissione all'Albo &/non & stata formuiata richiesta dj sottoposizione
controlio dell'atto deliberativo, ai sensi daj commi 3° e 8% dallArt 15 della LR 447)1, cosi come sosttuito con
[Art 4 della LR, 23/97. / '

Regusa, i B _’i{)j/ii_{ 0y 'L SEGRETARIO GENERALE

I sotfoseritte messo comunale attasiz zhe copia della oresente deféberaziona & rimastz affissa alldino
Pretorio di questo Comune per quindict giorni consecutivi dal __ O? (44 /03 al ;3 /(i'i /5;’3
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Vista {'attestazione del messo oo
Pretorio di questo Comune il giorna
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Ragusa, i e
-
Ceﬂrﬁicﬁdi avvenuta esecutivita della dati eraziona
{ ) Cerifico che 12 deliber Zione & divenuia esacutiva dopo il decimo giorno~della pubblicazione.
) Certifico che la deliberazione & divenuta esecutiva, avenda riportato i visio B’Heg:ttimita del CORE.CO.
- Sezione Prov;‘nﬁ/fa!e di Ragusa, con decisione n. del \“\-\,\
{ } Certifico cheia deliberazione & ~enuta eseculiva non avendo il CO.RE.CO adoitatn e carmunican
provvedisiento di annuiiamento == ermine di venti giorni dalla refativa riceziona, .
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SETTORE e : Prot n, §9:’4§ iSett. 2° del 12 i go0s

GESTIONE & SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Art. 7, comma 1, D.Lgs 468/97. Utilizzazione in attivita socialmente utii n. 4
lavoratori dipendenti delia Ditta IBLA SpA postiin CLG.S,

Il sottoscritto dott. M. Busacea, Dirigente del Settore Gestione e sviluppo delle risorse
umane, propone alla Giunta Municipale i seguente schema di deliberaziona.

LA GIUNTA !

NICIPALE
PREMESSO:

- che il comma 1 dell'art. 7 de! D.Lgs 468/97 da facolta alle Amministrazion Hubbliche
di svolgere attivita socialmente utili mediante Putiizzo di lavoratori percettori di
trattamento previdenziale residenti nel comune ove si svolge la prestazione ed, a tal
fine, gli Enti interessati devono inoltrare richiesta alla competente Sezione
Circoscrizionale per I'lmpiego, che effettuera le assegnazioni;

- che in data 16.5.2003 & stato sctoscritto un protocolio d'intesa fra tutli gli Enti Locali
della Provincla di Ragusa per I'utilizzo dei lavoratori delia IBLA S.p.A. iscritti nelle liste
speciali CIGS:

- che in data 30.6.2003, presso il Palazzo della Provincia, sl & tenuta una riunione
tecnica delle Amministrazioni interessate operanti nell'ambito de! territorio comunale, a
conclusione della quale il rappresentanie dell' Amministrazione Comunale, assessore
pro tempore, dopo una attenta valutazione basata  sul raffronto tra figure
professionali, livelli e dotazioni di organico, ha segnalato i seguenti lavorator quali
unita da utilizzare pressc il Comune dj Ragusa:



Areng Salvatore nato it 27/10/1055

Cechipinti Gaudenzio nato il 19/09/1958
Oechipinti Glovanni nato i 26/08/1964
Selvaggio Giovanni nato il 24/10/1965

- che presse la ditta IBLA S p A tutti | suddetti favoratori svolgevano mansioni analoghe
a quelle di un dipendente di quesio Ente inquadrato nella ex 6 qualifica, categ. C1,
come st evince dalla nota del 25.9.2003 trasmessa dal rag. Sebastiano lacono nella
sua qualita di consulente della IBLA S.p A

- che, con DM, n. 32583 del 3.7.2003, il Ministero del Lavoro e della Previdenza
Sociale ha aulorizzato la corresponsione del tfrattamento straordinario di integrazione
salariale in favore dei suddetti lavoratori fino al 25.3.2004:

- che, con nata prot. n. 888/2° Sett. del 26.9.2003 inviata ai sensi dell'art. 7, comma 2,
del citato D.Lgs 468/97, ¢ stato chiesto allAssessorato Regionale del Lavoro - U.0
ex SCICA 53 di Ragusa -, di assegnare a questo Comune i sopracitati lavoratori:

VISTA fa nota prot. n. 11833 del 24.10.2003, che costituisce parte mtegrante del presente
provvedimento, con la quale la predetta U.O. ha assegnato al progetto L.S.U_, ai sensi
del citato art. 7 del D.Lgs 468/97, i lavoratori sopra elencati per il periodo della durata del
trattamento di CIGS, e cioé fino al 25.3.2004;

RITENUTO di procedere all'utilizzazione diretta, ai sensi dell'art. 7, comma 1, del D.Lgs
468/97, delle quattro suddette unita per un orario lavorativo pari a 36 ore settimanali e fino
al 25.3.2004, data di scadenza del trattamento straordinario di integrazione salariale:

RICHIAMATO T'art. 8, comma 2, del D.L.vo 468/87, che stabilisce che “i lavoratori utilizzati
percettori di trattamenti previdenziall sono impegnati per l'orario settimanale
cormispondente alla proporzione tra il trattamento stesso ed it livello retributivo iniziale,
calcolato al netto delle ritenute previdenziali ed assistenziali, previsto per i dipendenti che
svolgono attivita analoghe presso I'Ente. Nel caso di impegno per un orario superiore ai
lavoratori compete un importo integrativo corrispondente alla retribuzione oraria relativa al
ftvello retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali
previste per | dipendenti™,

VISTA la nota del 18.9.2003, che costituisce parte integrante del presente atto, con la
quale MNNPS ha comunicato fimporto mensile al lordo del trattamento di CIGS fino al mese
di dicembre c.a dei quattro lavoratori che questo Ente intende utilizzare in atiivita
socialmente utili;

VISTO if prospetto contabile, che forma parte integrante del presente atto, dal quale si
rileva che la spesa mensile complessiva che guesto Ente deve sostenere per
corrispondere a tutti e guattro | quattro lavoratori 'importo relativo al maggiore impegno
orario e pari a € 888, 66, a cui va aggiunto Importo di € 84,53 per IRAP (8,55%), per un
totale complessivo mensile di € 107319

PRESC ATTO che pertanto la spesa presunta da impegnare per il bimestre
novembre/dicembre 2003 & part ad € 2.146,38, mentre per il trimestre gennaio/marzo
2004 essa ammonta ac € 3.219,57. anche se puo subire delle variazioni dovute



allintroduzione nel 2004 ¢ un diverso massimale per caleolare il trattarento o CLGS. a
carico dell' INPS:

FRILEVATO che aj soggetti di cui alla presente deliberazione si estende la copertura
assicurativa contro gll infortuni sulfavoro e responsabilita civile versao terzi, gia prevists per

Wit 1 soggett utilizzati Presso questo Ente in aftivits socialmente utili, giusta deliberayione
i G.M. n 1272 del 27.12.2002;

VISTA Ia circolare deli'Assessorato dal Lavoro e della FPrevidenza Sociale n. 312 del
13.5.1998, che ai punti 3 e 5 tratta dellimpegno orario dei lavoratorni percettor di

trattamenti previdenziali e delimporto integrative da carmspondere agli stessi;

VISTO Vart. 44 della | .+ 23.12.2002,n. 23, con Ia quale vengono date direttive
sull'applicazione nella Regione Siciliana dell'art. 8. comma 2 . 2° pericdo, del DL vo
A468/87, in materia di calcolo della tariffa oraria dellimporto integrative:

VISTA la proposta di pari oggetto n, LCLEE/SE&JL del 21.ic.07

RITENUTO di dovere provvedere in merito:

RITENUTO di dover dichiarare il presente atio immediatamente esecutivo attesa l'urgenza
e la necessita di provvedere alla conclusione delia vertenza IBLA che ha visto riversare in
uno stato precario e dj disagio psicologico molte famiglie del nostro Comune:

VISTI gli artt. 15 e 12, comma 2, della LR n.44/91 successive modifiche:

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1)y Per le motivazioni espresse  in narrativa, o disposta  I'utilizzazione N attivita
socialmente utili def sottoelencati lavoratori delia ditta IBLA S.p.A. postiin CLG.S., per
la durata corrispondente allerogazione del trattamento previdenziale, la cui scadenza &
fissata alla data del 25.3.2004:

Arena Salvatore nato it 27/10/1955
Ccechipinti Gaudenzio nato it 15/09/1958
Occhipinti Giovanni nato il 26/08/1964
Selvaggio Giovanni nato il 24/106/1965

2) Dare atio che i suddett] Soggetti saranno utilizzati, per 36 ore settimanali pro capite, in

attivita socialmente utilj, ponendosi a supporto del personaie inserito nei divers; gruppi,
aree di lavoro ed uffici per lo svolgimento di compiti istituzionali dell Ente.

3) Dare atto che aj lavoratori elencati al punto 1}, oitre al trattamento straordinario di
integrazione salzriale corrisposto dallEnte Previdenziale INPS direttamente agfi
interessati, va erogato, per le ore di effettivo utilizzo, l'importe integrativo previsto
dall'art. 8, comma 2, del D.Lgs 468/97, complessivamente quantificate, in misura
mensile, nell'allegato prospetto contabile che fa parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.



4} Imputare la spesa a carico del Comune,
- inquanto ad € 2.146,38, alcap. §1hS bl 2003, Funz. 1 Serv. 04 Int
O Gmp.on_Th35/0 % )
-inquanto ad € 3.219 57 alcap, bl 2004, Funz, _ Serv. nt
__imp. Sl 818 03 )

5y Dare atto che ai soggetii di cui alla presente deliberazione si estende la copertura
assicurativa contro gli infortuni sul lavoro e responsabifita civile verso terzi, gia prevista
per tutli t soggetli utilizzali presso questo Ente in attivita socialmente utili, giusta
deliberazione di G.M. n. 1272 del 27.12.2002.

6} Dare atto che al suddetto personale si applica il regime dei laveratori LS. U, con le
modalita e le peculiarita indicate dall'art. 8, comma 2, del D.L.vo 468/87 . dalla circolare
dell Assessorato del Lavoro e della Previdenza Sociale n. 312 /19898 nonché daliart, 44
della Lr. 23/2002, tutti citati in premessa.

/) Dare mandato al Settore Gestione e Sviluppo delte Risorse Umane di espletare gl
adempimenti consequenziali al presente provvedimento inerenti 'aspetio giuridico
dell'utilizzazione del predetio personale.

8) Dare mandato al Settore Gestione Servizi Contabili e Finanziari di espletare gli
adempiment consequenzial al presente provvedimento inerenti il trattamento
economico da corrisponderes ai predetti lavoratori, quale importo integrative.

9) Dare atto che con i suddetti soggetti non si instaura rapporto di lavoro.
10) Su proposta del Sindaco, con separata votazione, allunanimita il presente

provvedimento viene dichiarato di immediata esecutivita al sensiVart. 12, comma 2,
delia l..R. n.44/51 e successive maodifiche.
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Allegati — Parte integrante:

1) nota prot. n. 11833 del 24.10. 2003ex SCICA 53 di Ragusa
2) nota del 18.9. 2003 %N@S
) prospetto contabile

)
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Ragusatl, \[(0f 07 o ).

v ﬁ .
Il Responsabile del Procedimento il Capd,éettore




