 OGGETTC:Art.8,.comma 4,DFPCM 27/12/1888 Assunzione a tempo pieng determinato di n.1 unita
di personale per esigenze straordinarie. :

. [l . , b e - e - =-v:7 3
L'anno duemita ‘yir-'z_,{ ~o Hgiorno %”’M\ alle cre A& - [
; : i .
: 1 A - g s - ;
dei mese di AT Y nel Palazzo di Citta & nella consuets sala deile
Il u;\--'é-'? Easss

adunanze, in seguito 3d invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipate con intervento de! Signork:

. i § H i
. , . . . i S H N P \\ i %
Presiade fa seduta | Sindaco QL et e 2 L ao. e
E . R
Sone presentt | signori ASSessor:
Pragent Assent
1) Onde Giorgio Chessar A
2% Sig.ra Alessandra Faiila :
e"‘}_}

3) Sig.ra Glovanna i Paoia A
4} Arch. Giovanni Cam ;

Y
3) On.le Sen. Giovanm Battagha !

T
8) Or. AntonioBePagls e - P
LY =
SR vlaroe o -
A - lii - — ‘ .;I v {"- -" -
Assisie i Wl Segretario Generale Dot L et ;ﬁ./t NI S USSR B
A t \L
5% oY

| Dragidenie. SoRSiAtEle cne i NUMErc e Sresent 2 2gals. SICRIETE aDeria 1§ Se0uld 2 nviia ; convenut
deliberzre sull argomanio in aggettc specifican




LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta, di nari oggetto n. Fob Sett. 27 del © g’i“z jffﬁw‘{}
Visti | paren savorevoli sulla proposta espressi a sensi delia L.R. 11/12/1891 n48g e
successive modifiche:
- per la regolarita tecnica,
- per la regolarita contabile dal Responsabile de
- sotto i profilo deila legittimita, dai Segretario Generale

dal Responsabile del Servizio;
| Servizio di Ragioneria:

del Comune;

-Ritenuto di dovere provvedere in merito;

e
—
Nt

- Visto an TEdela LR TA4/91 e sucééssi\}gmddif{éhe;

-b

(o

N i e
TEGL BhT T T i e

DELIBERA

sApprovare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante e
sostanziale e farla propria.
«Dichiarare la presente deliberazione

s comma,defla L.R./91.con voti unanimi e palesi.

immediatamente asecutiva,al sensi dell'art. 12~




Leatte, approvato e sottoscritio.

~ L:—-

Wl

¥ i
#

it sottoscritio messo comunale attesta che copia della presente deliberazione & siata affissa all'Albo Pretorio
_/fﬂ/gifg . primo gicrno fesiivo successivo alla data di adozione.

La defiberazione rimarra affissa fmo al Z&;/f/:ﬁ _ per quindict giorni consecutivi —
Ragusa, I ,{,fif F / Ee l!L \/@_ESSO CGMUF#‘{%:—»

Cartificato di immediat

{

{ ) Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi
dellArt.18 della L.R. n.44/91

Ragusa, li }L/ci/ b

Certifico che, Cor‘tt@stbafmente ali’affissione all'Albo, 'a deliberazione & stata trasmessa in Gopia ai cap!
gruppo consilian, ai sensi del 4° Comma dell'Art. 15 della L.R. n.44/91,
Lo

( ) Certifico che entro dieci giorn: dall'affissione al'Albo afnon & stata formulata richiesta di sottoposizione a

controllo dell’atic delibarative, ai sensi del commi 3° 2 5° deilArt.15 della L. 4401, cosi come sostituiio con
VA .4 della LR, 23/87.

Ragusa, I - _ﬁ{_{/ﬁ/@u':} IL SEGRETARIO GENERALE

asecuUtivita geliz deilberae .. - 47 . .
S " 3 ) - % s .
LAl Lertilico ohe ta geliberazione e siata dicniaraia | D"E’*’i“(]l"f%i@dum wluva. Al geRsdphlne Srama
dell'Art.12 della LR n.44/91. ’ o

fissa a}i'f-\lbo
a 724 g’/a;

__«w/é/,,s_:s - i/ 8/
‘ L MESSO COMUNALE

S8CUllvl Secorrent aal

o

ertificato di avvenuta esecutivita della deliverazione

[y Cerifico che Iafa@gefaz:me & divenuta esacutiva 2opo i decimo glorno deila o
[ 7 Certifico c; a deliberazione & divenuta esecutiva. avends riponato i visto o)
- Sezippré Provinciate di Ragusa, con decisione

pﬂ"f'co cne la deliberazione & divenula asecuiiyv

_-drovvedimente di annuiamento nel termine di vent; miorn: calia relativa ricez
Ragusa, |

& non avendo [ CORECUO




SETTORE i  Protn.g 5 sty del op 08 o2

- Gestione E Sviluppo Delle Risorse
: Umane

B B

-y [

JERT R

The LAYT . B, Ccomma 4,

T
ASBUNZIONE ArTEe o
43 v, 1 unitd 4di personale pey esigenze straordinarie.

sottoscritto Dott. Michele Busacca, Dirigente del Settore [T Gestione e
1luppe delle Risorse Umane, propone alla Giunta Municlipale i1 seguente zchema
di deliberazione

LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso:

con Deliberazione di G .M. nl37 del 4/3/03 & stata disposta lfassunzione per
genze astraordinarie di una unitd di personaie con vapporte di lavoro a tempo
determinato  a tempo pieno al sensi dell'art.7 ,comma 1 lett.®B del COWL 14/%/G0
righiesta dal Dirigente del Settore XI -7 Pianificazione e Sviluppo Economico
I Territorio ",con nota n. 417 del 04.08.2003 lo stesso ha rappresentato la
=gzita’ di sostitulre urgentemente 1l lavoratore Palazzolo Carmelo avviato in
gecuzione della suddetta deliberazione da guesto Ente pey la pulizia deil
mercato ortofrutticolo con contratio di lavorc a tempo determinato per 9 mesi,a
seguite di infortunio dello stesso per 15 glorni;

#lilevato che la richiesta si giustifica con 1l'esigenza di assicurare condiziond
di normale igiene alla struttura e per la mancanza di unitd con tale profilo
professione all'interno del settore XI;

P : :

Tongilderato che allfuopo ol sl pud avvalers della facolta prevista dalltart. &8

i

comma 4, del DPCM 27.12.1988,al sensi del guale, per far fronte a sgituazioni di
necessitd in relazione all’ercogazione di servizi pubblici, gii entl possono

procedere all'assunzione diretta dei lavoratori iscrittl presso la competente

Sezione Clrooscrizionale per l'Impilego, alla gquale & data contestuale

comunicazions, con l'indicazione della durata presumibile;

8 costituilsce deroga alle ordinarie
ale da asaume rempo determinato, modalind
cedenti del medesimo articolo e che prevedons la
personale con avviamento da parte
tmpledgo;

Rilevato che il predetto comma 4 dell'a
modaiitd di clutamento del pe: ]
che sono descor L commi
richiesta nume
Cireoscriziona

e

della Sezione




el

Cemsiderato che nel programmi dell'Amministrazione rientra anche 1'inserimento
lavorativo per soggettl a collocamento difficile , il Dirigente del setrore #IT-
deywvizi Sccialil con nota n.84¢ del 05/08/03 ha trasmesso il nominativeo di un
itente di detto Settore nella persona di Distefano Giovanni nato il 13/11/1966
dz avviare al servizio sopra descritto, restando fermo 1'accertamento dei
recuisiti prescritti dalla vigente normativa per 1'instaurazione di un rapporto
di pubblico implego anche se limitato nel tempo;

Preso atto che all'unitd da assumere, a tempo determinabto per 15 giorré
applica 1l trattamento economico e normative previste dal conbr

s

atto vigente pev
il personale assunto a tempo indeterminato con le precisazioni di cul al comma
1 delltart.7 del CCNL del 14/9%/2000 (code Contrattuali);

’ at sensi del comma 13 del citato art.7,z21la scadenza del term}ne previsto
contratto individuale il rapporto di lavoro verra autowa%lca@ esgare

: e o
&, 1in nessun caso, 1l rvapporto di lavoro a tempo determinato potrd Trasformarsi
i orapporto diolas y

ST O T ndeterminato.

1, 9{1

ilevato che la spesa di cul al presente provvedimento non & prorogabile né
azionabile;

E ' <) o
Vista la proposta di parl oggetto n, Aoh del " /g/lU}

Bivenuto di dover provvederse in merito;

Ritenute di dover proporre 1'immediata eseguibilitd dell'atto al
soluzioni di comtinuitd nei servizil indispensabili che 1'Ente £
grogare;

fine di evitare
tenutoe ad

vistd gli artt.1%,cos] come modificate dall'art.4 della L.R.23/97,e 12, comma
Zidelqa L.R.n.44/91;

ad upanimitad di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

L

13 AL sensi d

@l b, 8, comma 4, del DPCM 27/12/1998,provvadsre all'asaunzione
"f;w%:‘,j 2 t“empﬁ [o3

¥
ens determinate, per la durata di 15 glorni il sig. Distefano
3/10/1966, i Lo presso la compstente Sezione

Pviepiege, da adibire per la pulizia del mercato

atto che, al sensgi del vigente Contratito Colliettivo
pulate L1 14/9/2000;

rut '“,’ 100 3 O
hazaoma}e dl Laver

2y Di ostabilll
normativo per

YT

attribuite 13
comma 320, ded

trattamentc economico e

citato An premessa,

i1l tas *«”umf‘ﬂdr 3

indicato con

dare atto

Chie

TR AL

ALTAE 1O

Limitate




41 Di dare atto che ai sensi del comma 13 dell'art.7 del citato CCNL alla
seadenza del termine previsto dal contratto individuale il rapporto di lavoro
verrd automaticamente a cessare e, in nessun caso, il rapporto di lavore a tempo
st erminato potrd trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

Di autorizzare il Dirigente del Settore Gestione del Personale alla
-rogcrizione del contratto individuale di lavoro a tempo pienc determinato,
£ini della relativa assunzione in servizic ai sensi dell'art.7 del vigente
[, del 14/9/00;

41 Di dare atto che la spesa di cuil al presente provvedimento non € prorogablile
né frazionabile;

73 Dare atto che alla gestione dells suddetta unitd provvedera il competents
svtore XI, 11 cui Divigente dovrd dare comunicazione dell'avvenuta immissione

Servizio;

spesa

gh{cap.1382" Tr JH036d Preguanto a € 4D

Lficap 13815 Tno. 50840 % Jper IRAP Bil.2003;

Su proposta del Sindaco, con geparata vetazione, ali'unanimita il presente
provvedimento viene dichiarato di immediata esecuzione al sensi dell'art. 12,2
comma della 1.r. n.44/91, per le motivazionl espresse in narrativa




Al sensi e per gl effetli della LR, 11/12/1997, n48 e art 12 LR,

2000, sl asprime parere favorevole In ordine alla regolarita
iaonica.

o 06|08[0Y [

1 i Diiflente

Si da atto che la retroscrifta proposia non comporta,  na
diretiaments ne' indirsttamente, oneri finanziart, ne’ presenia alt
degli aspetti contabili, finanziari e fiscall praevisti dalle vigenti rorme,
par cui il parere della regolarita contabile non & necessario in uu'amm
si dsclvershbe in atto inutie.

Ragusa li,

it Dirigente

L sensi @ per gii effett defla LR, 11127981 diS e art 2 LR
3072000, si esprime parere favorevole in ordinetaila regolarity
senitablie.

Limpono defla spesa di €. /!6“} {,,,

=;*Ja gmputata &l cap. b?'l} ,?{

Jv

'Jit‘mv(jmrm i ‘ve&?ua b garue conirari{g g

5 esprime parere faverevole In ordine legittimita.

..._Rag;;a i, @’ Pj/@ {5 . (;) ;
= -

Allegati — Parte integrante:

W o

gi ,‘i.,?g}g,«aﬁ ta gﬁ/,g QEJ& G“\\ 95{{?0’5

4)

06

Ragusa i

\
Visto: L'Assessore al ramo / !




