CGGETTO: Collaborazione esterna con un Collaboratore [struttore amministrative Car. Cl
Addetto alla segreteria particefare del Sindaco. mediante contratio 2 tempe determinato (art.
12, lett. b del Regolamento di Orgzanizzazione degli Ulfici ¢ dei Servizi ).
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L'anng duemiia "l i gicrmno ‘i Y L3 alle ore +, D 9,
def mese di ¢ ¥ nel Palazzo di Citta 2 nella consueta saia deile

adunanze, in seguito ad nvito di convocaziene, si 8 funita fa Giunta Municipale con fintervento det Signort:

Bresieds g sedufa d Sindaco Dr. Antonino Solfaring

Zong presentt | signort Assessori:

~ragent Asseny

1} Onlle Giorgio Chessar "
2) Big.rz Alessandra Failla ) /
3% Sig.ra Giovanna Ut Pacla ::,
4) Arch. Gilovanni Carfi - ~
) Cn.le Sen. Giovanni Battaglia -
&) Dr. Antenic Di Paocla /‘a‘*\h
7y Prof. Carmelo La Porta :
3) Sig. Mares Di martino 2:,
Azsisie i \ }{ 4 Segretano Generaie Coil % ! i &3/@
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Il Presidente. corsiataio che | numern cai presant 2 lagale, dicniara apera 2@ sadula @ invita | convenut a
defiberare sull'argomento in sggetto specificac




LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista ‘a proposta, di pari oggetto n. L 4L sert 2T del % - Do 2o 3
-Visti | paren favorevoli sulla proposta espressi ai sensi cella L= 11 2
successive modifiche:

- per la regolarita tecnica, dai Responsabile del Servizio:

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria:

- sotto il profilo delia legittimita, dail Segretario Generale de Comune;
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-Ritenuto di dovere provvedere in merito;

-Ritenuto di dovere dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione attesa
furgenza di avviare il procedimentc amministrative ad evidenza pubblica, necessario per
dotare in tempi brevi il competente Servizio della figura professionale di cui tfrattasi, al fine
di potere espletare | compiti richiest:

-Visti gli articoli 13, cosi corne modificato dall’art. 4 della legge regionale n. 23/1997 , e 12,
comma 2, della L.r. n. 44/1991;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge
DELIBERA

1.Approvare la proposta di deliberazicne indicata in premessa per farne parte integrante e
sostanziale e farla propria.

2. Dichiarare, su proposta del Sindaco approvata all'unanimita, il presente provvedimento
di immediata esecutivita ai sensi dell'art. 12, comma 2, della Lr. n. 44/1991,

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE




Letto, approvals & sgtoscritio.
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i soiloscritto messo comunale attesta che copia detla presente deberazione & stata stfissa 3 Albo Preiorio
0y /d} Ee] f{;g primo giomo fastivo successivo alla data di adazione.

{2 deliberazione rimarra affissa fincal 2-L G‘f ja 3 per quindici giorni consecutivi.
Ragusa. li o2 [¢% /03 IL MESSO COMUNALE
’ IL MESSO NOTIFICATORE

LF Fridaen iy gon gy iy
friaed & 4 S

_ Certificato di immediata esecutivita della delibera
Certifico che a deliberazione & stata dichiarats immediatamente esecutiva af sensi del 2° Comma
dell'Art. 12 della LR, n44/91,
() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente aesecutiva ai sensi
dellArt.16 deila L.R. rn.44/91. ‘
Ragusa, I 0d [o8]e3 VIl SEGRETARIO GENERALE

% Certifico che, contestuaimente all’affissione all'Albo, |a deliberazicne & stata rasmessa in copia ai capt
gruppo consiliar, ai sensi del 4° Comma dell'Art. 15 della L.R. n.44/87.
{ } Certifico che entro dieci giorni dall’affissione all'Aibo &/non & siata formulata richiesta di sottoposizione a
controlle dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° 2 57 defArt.15 deifa LR, 44/)1, cosi come sostituito con
FAM..4 della LR, 23/97.

Ragusa, i (234 / o9 /QB IL SEGRETARIO GENERALE

i

Il sotiosteitto messo comunale sftesta che copia della presente deliberazione & rimasta affissa ;11,'.;:;56 .
Pretorio di qUresio Comune per quindici giorni cansecutivi dal I :27/@ ?/073 ai 54 [o ¢/03
IL MESSO COMUNALE
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Ragusa, li

S ~
Certificati~di avvenuta pubblicazione @eﬁa/;ie%%b.;@raz%cne
Vista {'attestazione del messo comunate ertif}co che la pregerite delierazione. & siaia affissa ail'Albo
Pretorio di questo Comune il giormo oy /P9 /p3ed & fpasia affissa cer quindic giarmi cansecutivi decorrent dal

oL /:'J? /03 senza opposizicne. g

RETARIO GENERALZ

Ragusa, li

sedimento di annullamento nel termine di venti gicrni daila raiativa ricezione.

Ragusa, li L SEGRETARICGENERALE

CITTA’ DI USA
IN FORMA ESECUTIVA \
Par Gopia conforme da servire per uso amministrativo.

08 SET. 7002 gt SEGRETARIC GENEBRALE

.............................................




_SETTORE
GESTIONE B sVILUBRE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Collaborazione esterna con un Collaboratere Istrutiore amministrative Can, C1
Addetto alla segreteria particolare del Sindaco, mediante contratto a tempo determinato (art.
12, tett. b del Regolamento di Organizzazione degli Ufficl e dei Servizi ).

Il sottoseritte dott. Michele Busacea Dingente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse

Prasd

Umane. propone alla Grunta Municipaie 1] seguente schema di deliberazione,
LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO

- che 1t nuovo modello orgamizzativo, approvato con la deliberazione della Giunta municipale
n. 1048 del 2 otiobre 2001, ¢ suceessive deliberazion di modifiche ed integrazioni, a seguito
della recente modifica adoitata dalla Giunta municipale con deliberazione n. 974 del
24/9/2002. prevede all’mterne del Settore 1% “Assistenza organi istituzionali e Affari
general™ 1] Servizio n. 6 denominato “Supporto per le attivita di indirizzo e controllo
attribuite dalla legge al Sindaco e alla Grunta

- che al suddetto Servizio sono atiribuite sostanzialmente fe attribuzioni che le vigenti
disposizioni di legge assegnano agli uffict di supporto agli Organi politici per il conereto
espietamento delle funzioni di programmazione e di indirizzo dell azione amministrasiva:

VISTO Iart. 51 della legge n. 142 dell'8/6/1990. integrato dall'art. 6 della legge n.127/97;

VISTO P'art. 12, lett. by del Regolamento di Organizzezione degli Uffici ¢ dei Servizi nel
testo vigente. approvaie con deliberazione det Consiglio comunale n. 64 del 30 ottobre 1997 ¢
successive deliberazions di modifiche ed inegrazioni. recante disposizioni in materia i
“Collaboraiori esierni per la costituzione di uffici posti alle dirette dipendenze del Sindace ™

VISTA la propria deitberazione n. 617 del 2/9/2003 con la quale sono state apportate aleune
modifiche ed integrazion: ai citato art. 12;



> repolamentare Patovitg dell” Ufficio

RILEVATO che a1 senst della pr

posio alle dirette dipendenze del Sindaco si e  attraverso un'azione di supporto aghi Organi

soliticl per 1 concerero espletamento delle funzion: & programmazions ¢ G indirizzo dell'srione
i b I g
AITHTNISATIVA:

RILEVATO, alresi, che  nello svolpimento delle funzions di indirizze o comrallo. i

medesimo Ullicio coadinva 11 Nucleo di Valutazione
speciliche degh mdirizzs programmatici espressi dagh Organi politict aila struttura amministrativa.
|

a cul st orapporta per formire eventuali

¢ dal quale riceve le mformative ed i report periodict ¢ finali sullandamento delia cestione ¢ sul

conseguimento der risultati programmati

CONSIDERATO che le suddette ativit vanno ora integrate con le competenze introdotie
dal nuova modello arganizzatve ed auribuite nella fatispecie al Settore 17 - Servizio n. 6 . alle

quali g1 rimanda;

PRESOG ATTO che il suddetto Ufficio & costituito da dipendenti dell'Ente, ovvero, purche
Pente non abbia dichiarate il dissesio ¢ non versi in situaziont strutturahmente deficitanie ai sens
delfart. 45 del decreto legistativo 30/12/1992 n. 504 e suceessive modificazion ed miegrazioni. da
collaboratori assunii con contratto a wempo determinato. i qualy, se dipendenti da una pubblica
amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni:

RILEVATO che con la citata deliberazione di G.M. 1. 974 de! 2479720062 ¢ stata, tra altro.
confermata la dotazione organica dell’Ufficio di cui trattasi. in precedenza determinata con la
deliberazione di G n. 1160 del 23 owobre 2007 nella guale e previsto il profilo professionale di
[struttore amministrativo categoria C1 { ex VI q.f. 3 con funzioni di “Addetio alla Segreteria
particolare del Sindaco™ in possesso del oo di studio del diploma di scuola media superiore;

CONSIDERATO che if Sindaco neo eletto ha richiesto 1intervento del Settore Gestione ¢
Sviluppo delle Risorse Umane per Pattivazione delle procedure. nell’ambito della facolta prevista
dal citato Regolamento, relative alla collaborazione esterna di cu in oggetto ai fini dello
svolgimento delle competenze previste dal nuove modello organizzativo all’interno del Servizio n.6
del 19 Settore, proprie della figura professionale sopra descritta;

RITENUTO. pertanto. di dovere avviare il procedimento per assunzione di un collaboratore
esterno ali’Ente ~ con profilo professionale di Istruttore amministrativo categoria Cl - quale
Addetto alla Segreteria del Sindaco - mediante contratio di lavoro subordinato & tempo determinato
pieno di diritto pubblico;

CONSIDERATO che la superiore facolta di ricorrere a collaboratori esterni assunti con
contratto a tempo determinato di diritto pubblico. per la copertura del posto di cui trattasi, richiede
Posservanza della procedurs deseritta dal eftato art, 12, lett, B) del Regolamento. e precisamente

@i qualora il collaboratore esterno assunto con contratio dj lavore subordinato a tempo
determinato di diritte pubblico. sia dipendente da una pubblica amministrazione. viene
collocaio in aspetiaiiva senza assegni ;

by la decisione di procedere all’assunzione spetta alla Giunta con deliberazione motivata -

¢i 11 provvedimento  di individuazione. avente carattere fiduciario, ¢ adottato  cos
determinazione del Sindace;



d) il contratto ha durala fino ad anni due. rinnovabili per altrettanto periodo al massimo. o

i
del mandato del Sindaro:

comunague non oltre la seadenza

ej il trattamento economico ¢ giuridico ¢ determinato in conformitg delle disposizioni

contrattush di comparto, anche a livello decentrare inlegrativa,

1 la cessazione del rapporto di Javore avviene per scadenza del contratto. salvo risolusione
anticipala per giusla causa:

5 FRUER (" 1

VESTO Dart 34, comma 13, delia legpe finanziaria per amnno 2003 n. 289 del 277122002, che

consente agh ent locali di proceder

delie regole del patto di stabilitd interno per anno 2002

> allassunzione di personale a tempo determinate nel FEpeto

esa dal Dirigente del Settore 3% - Gestione Serviv

VISTA, all'uopo, 1" autocerificazione 1
Y/

Contabili ¢ Finanziari con nota n. 36 del /272003 . secondo |a quale questo Ente ha rispetiato le
regole del patto di stabilitd imposte dalla legge finanziaria 2002 (legge 448/2001 )

VISTA la proposta di pari oggeno n,

RITENUTQO, pertanto.  di dovere provvedere in merito, nonché di dichiarare il presente
provvedimento di immediata esecuzione atiesa Purgenza di avviare il procedimento amministrativo
ad evidenza pubblica. necessario per dotare in tempt brevi 1l competente Servizio della superiore
figura professionale al fine di potere cepletare | compit richiesti:

VISTE gl arricoli 15, cosi come modificato dall’art. 4 della legee regionale n. 23/1997. ¢ 12,
comma 2. della Lr. n, 44/1991:

ad unanimita di voti. resi nelle forme di legpe:

DELIBERA

1) di avviare il procedimenio, per le motivazioni espresse 1n narrativa, di cui all’art. 12, lett, bj det
vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, relativo alla collaborazione
esterna presso 11 Setiore 197 Assistenza Organi istituzionali ¢ A ffari generali * Servizio n. 6
Supporto per le attivita di indirizzo e controllo attribuite dalla legge al Sindaco ed alia Giunta ©,
di un Collaboratore Istruttore amministrativo Categoria C [ (ex VI g.f ) in qualita di Addetto
alla Segreteria particolare del Sindaco, mediante assunzione con contratto di lavoro subordinato
a tempo pienc determinato di diritto pubblico. per un periodo di anni due a decorrere dalla data
di assunzione, salvo eventuale rinnovo e comunque non oltre ia scadenza del mandato del
Sindaco. in possesso dei requisit] generali per aceesso al pubblico Impiego. nonche del tiwlo di
studio di diploma di scuola media superiore;

21 di dare atto che

- 1 provvedimenme  diindividuazione. avente caratiere fiduciario. sard  adotlalc con
determinazione del Sindaco;

- il collaboratore assunto con contratio a lempe determinato, se dipendente da una pubbiica
amministrazione, ¢ collocate in aspettativa senza assegni;



mcnio ccononuce ¢ grundico ¢ determiinat

a1 conformnd delle GISnOsIZIon]
Pt comparta, anclie o livello decentralo imesrative:
} E

33 di dare atto che i} presente provvedimento non COMpOrta mpegno di s

4y dv ncarnicare il

settore Gestione ¢ Sviluppo delie Risorse Umane i potre in essere gl
adempiment consequenziali al presente provvedimento;

E)

di dichiarare. su proposta del Sindaco apy

wovata all’'unanimita, 1l presente provvedimento di
mmediala esecutivita wi senst delllars 10, comma 2, della Ly on 4471061
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In ording legittimis

Fagusa i,

‘_‘;{j Da dichiarare di immediata esecuzione

Allegati — Parte integrante:
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