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'l Presidente, tonstatato che il numero dej presenti ¢ legale. dichiarg aperia la seduta e invitg | convenui a
dediberare sull'argomente in Dggette specificat



LA GIUNTA MUNICIPALE

— el €3 ~ S
ista la proposta, di pari oggetto n. 14 [Sett. ;z/ del é‘g\ -4 L4 ’?D

Visti | pareri favorevoli suila proposta espressi ai sensi della LR, 11/12/1881 n48 e
successive modifiche: .

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizie di Ragionerna,
- sotto i profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

-Ritenuio di dovere provvedere in merito;

- Ritenuto, altresi, di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione stante

Mimminente stadenza dellativale periodo di utilizzazione dei laveratori impegnati in attivita
socialimente utill;

- Visti gli artt. 15, cosi come modificato dallart. 4 della L. n. 23/1097, e 12, 2° comma
della 1. r. n. 44/1091;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge
DELIBERA

« Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farme parte integrante
e sostanziale e farla propria.

« Dichiarare, con separata unanime votazione, il presente afto immediatamente
eseguibile ai sensi dellart.12, 2 comma, della citata 1. r. n. 44/81.

&

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Latto, approvato e sottescritto.

It sottoscriitc messo comunale aftesta che copia delia presente defiberazione & staia affissa alf Albo Pretworio
§Cg [02 jg} orime giorno festive successivo alia data di adozione.

L.a deliberazione rimarra afﬁss’f fincal 275 /O?. ;’g % per quindici giomi consecutivi.
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{Proietio Francesco)

Certificato di immediata esecutivitd della delibera

&g Certifico che la deliberazione € stata dichiarata immeadiatamente esecutiva ai sensi de! 2° Comma
dellArt 12 della LR n.44/81.

{ ) Certifico che la deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutiva i sensi
deil Art. 16 della L.R. n.44/91.

/
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@{) Certifico che, contestualmente ail'affissione all Albo, Ia deliberazione & stata trasmessa in copia ai capi
gruppo consiliar, al sensi det 4° Comma dell'Art.15 della L.R. n.44/91.
{ ) Certifico che entro dieci gsorn i dal'affissione all'Albo &inon & siata formulata richiesta di soticposizione a
controlto deil'atio deliberativo, ai sensi dei commi 3% e 5° dell' Art. 15 della LR 4401, cost come sostituito con
FArt.4 dellg L.R. 23/97.
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Pretorio di guests-Lomune per guindici giorni consecutivi dal n G } / al 723 /Og jeﬁj
i ] i :

Ragusa, 1

Certificato di avien 1S
Vista !'attestazione del messo comunale, certifice.che ia presente deliberazione, & stata affissa allAlbo
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( ) Cartifico che la

{ } Ceriifico che ¢ deliberazione & divenuta esecutiva; avendo ripertato il visto di legitimita del CO.RE.CO.
- Seziong-Provinciale di Ragusa, con decisiane n. _ del
{( } Certified che la deliberazione & divenuia esecutiva non avende il CO.RE.CCO adottato e chmunicato
edimente di annullamento nel termine di vent giorni dalla relativa ricezione.
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SETTORE 11—
|GESTIONE E SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Conferimento di incarico temporaneo per collaborazione esterna ad alto
contenuto di professionalita alla Societs italia Lavoro S.p.A (art. 13 del vigente
Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi).

Il sottescritto Dott. Michele Busacca, Dirigente del Settore Gestione Sviluppo delle Risorse
Umane, propone alla Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO:

- che con deliberazione di G. M n. 63 del SU/172001, per come modificata dalla successiva
deliberazione di G. M. n 643 del 4/7/2001, questo Ente ha adottato il programma complessivo di
fuoriuscita dal bacino dei lavori socialmente utili dei lavorator: In essi impegnatl in ossequio a
quanto previsto dall' art. 5, comma 1, della, legge regionale 26 novembre 2000 n. 24, pubblicata
sulla G.U.R.S. n. 54 del 28 novembre 2000:

- tale programma, approvato dalla Commissione regionale per I'impiego nella seduta del 19 dicembre
2001, prevede Pesternalizzazione di servizi istituzionali dell’Ente, tramite societd mista o
cooperativa, quale misura prioritaria di stabilizzazione.

VISTA la circolare n. 21 del 3 ottobre 2002 con la quale I Assessorato regionale del Lavoro ha emanato
le seguenti direttive in materia di attivita socialmente utili-

“Larticolo 105 della legge regionale 3 maggio 2001 n 6. ha autorizzaio — al fine di
consentire una piu efficace utilizzazione delle risorse destinaie dal POR Sicilia 2000-2006 e dal
relativo complemento di programmazione. alla realizzazione di intervenii per ] occupazione ¢ di
politiche attive per il lavoro — il Presidenie della Regione a promuovere la costituzione, secondo le
modaliia previste dalla legge regionale 4 aprile 1993, n. 26, di una societér mista con lalia Lavoro
S.p.A. con compiti di supporto alle iniziative volte a promuovere ['occupazione e a realizzare e



politiche sociali sul tervitorio, nonché a tuite le aziont ed infervenii propedeutici e di assivienza tecnica
di seguiio elencall.

In attuazione del superiore dettaio normativo si ¢ proceduto alla costituzione della societa
wmisia denominata lidia Lavoro Sicilia S.p.A alla guale, con deliberazione della Giunta Regionale n.

222 dell’8 maggio 2001, ¢ stata affidata la progeiiazione ¢ ld realizcazione del Piano Infegrato
Regionale “Economia Sociale”, in conformite alle previsioni dell articolo 1, comma 1, letth), della
convenzione stipulata tra quesio Assessorato e la Societd in parola in data 22 giugno 2001,

Con direttiva assessoriale prot. n. 2528/Gab del 9 luglio 2002 sono siali individuatl uli obiertivi
progetiuali priovitari del predetio piano, gli ambiti di atiiviia e le misure di politica aitiva del lavoro.

In particolare, tra gli obiettivi individuai, prioritd assoluta ¢ siata data alla stabilizzazione dei
Javeratort destinaiari del resime transitorio nazionale ¢ regionale del lavori socialmente ulili, con
conseguente fuoriuscita dal bacino.

Le attivita sono state individuate nei seguenti ambiti di intervento: ambiente, foreste ¢ futela
del 1erritorio. beni culturali, servizi alla persona, servizi pubblici per 'impiego, trasporti, furismo e
servizi pubblici locali ¢ della motorizzazione civile, arfigianalo, commercio ¢ cooperazione; per le
misure di politica attiva del lavoro, in relazione alle specificita degli interventi ¢ con riguardo delle
professionalite da allocare, sono state individuate, fra le altre, le seguenti misure: formazione
professionale, esternalizzazione_del servizi in conformild alle previsioni dell articolo 19 della legge
regionale 26 marzo 2002, n. 2, nonché dell articolo 10 del decreto legislativo | dicembre 1997, n. 468,
deil’articolo 6. comma 1, del decreto legislativo 26 febbraio 2000, n. 81 e dell ariicolo 52, comma 71,
della legge 28 dicembre 2001, n. 448, collaborazione coordinata ¢ comtinuata, ai sensi dell articolo 18
della legge 24 giugno 1997, n.196 e dell articolo 51 dellu legge regionale 26 marzo 2002, n. 2.
.. {omissis)

Tutie le azioni di politica attiva del lavoro, di accompagnamento alla creazione di impresa e
dei relativi vegimi di aiuto, comungue attivabili dagli enti wtilizzaiori, polranno essere realizzate
wiilizzando le misure del P.O.R. Sicilia 2000-2006 ¢ del relativo complemente di programmazione, i
conformiicr alle disposizioni che regolano ['attivazione del predetti intervenii.”

RILEVATO che, al fine di facilitare I'individuazione dei servizi da esternalizzare. la circolare
riporta in allegato una scheda contenente I'elenco dei servizi esternalizzabili pit ricorrenti;

PRESO ATTO che, sulla scorta delie superiori direttive regionale, 1" Amministrazione comunale
ha dichiarato I'intento di procedere in tempi brevi alla stabilizzazione dei lavoratori impegnati 1n
atfivita socialmente utili con conseguente fuoriuscita dal bacino utilizzando tuite le misure di
fuoriuscita previste dalla vigente normativa in materia:

CONSIDERATO che, per quanto riguarda la misura della esternalizzazione, Part. 2, comma 3
della predetia Lr. n24/2000 prevede che “af fine di consentire la costituzione di societa misie promosse
dagli enti utilizzatori di lavoratori socialmente utili con la societd Halia lavoro S.p.d. o altre sociela
partecipate dullo Stato o dalla Regione aventl medesime finalita di stabilizzazione dell occupazione dei
soggelti impegnali in lavori socialmente wiill, [ 'Assessore regionale per il lavoro, la previdenza
sociale, la formazione professionale e I'emigrazione ¢ autorizzalo a concedere il comtributo di 60
milioni di live ripartito in cingue annualita ai sopraddetti enti utilizzatori per ogni lavoratore assunio a
fempo indeterminaio ™

RILEVATO che la societa Italia Lavoro S.p.A, citata dalla predetta norma, si configura gquale
agenzia di promozione di lavoro e di impresa individuata ai sensi del D. lgs n.468/97 ¢ del D.M.
24/12/1998, svolge, a livello nazionale e locaie, politiche attive per I’occupazione. promuovendo forme
innovative di occupazione ¢ di lavoro, fornisce assistenza sistematica agli enti locali, progetta e gestisce



miterventi di formazione mirata, provvede all’attivazione di risorse a livello regionale, nazionale ¢
CONUNILAro;

VISTA la nota prot. 54019 del 14 ottobre 2002 con la quale il Sindaco ha avanzato richiesta alla
ltalia Lavoroe di un preventive di spesa per la fornitura dellattivita di assistenza ai fini della
stabilizzazione det lavoratori ASU nellambito della esternalizzazione di alcuni dei servizi istituzionald
dell"Ente che 1 Dirtgenti responsabill hanno individuato [ra quelli indicati nella scheda allegata alla
predetta circolare agsessoriale n.21/2002;

VISTA la nota prot. n. 248 del 28 otiobre 2002 con la guale Italia Lavoro ha comunicato la
propria disponibilita a fornire 1a consulenza ¢ Massistenza per le attivita richiesie richiedendo un
corrispetiivo di Bure 12.000 oltre IVA

RILEVATO che le attivita tecnico-giuridiche ed economico-linanziare oggetio dell’incarico da
affidare a Malia lavoro sono le seguenti

= Pffettuare un’analisi ragionata delle risorse direttamente gestite dall’ente che consentano
Mindividuazione di opportunita di sviluppo e di progettazione di attivitd a caratiere
imprenditoriale;

e Individuazione. insertmento ed accompagnamento dei lavoratori nei percorsi di
stabilizzazione individuati;

e Fornire progetio d'impresa deltagiiato in relazione ai servizi individuati di concerto con
Pamministrazione comunale:

e [ndicare le procedure e gli adempimenti necessari per Uavvio dellattivita di impresa.

CONSIDERATO che I'incarico sopra descritto rientra nelia tipologia di incarico temporanec
per una collaborazione esterna ad alto contenuto di professionalita conferita ad istituti, ent:,
professionisti ed espertl mediante convenzione a termine di diritto privato , nei modi e nei termini
previsti dall” art. 13 del vigente Regelamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi | al quale si fa
CSPresso rinvio;

CONSIDERATO  che, in particolare, la citata disposizione regolamentare prevede
espressamente che ¢
“ Alle collaborazioni esterne ad alto conteruto di professionaliia, previste dall’art. 51 del vigente
Statuto dell’Ente | 5i puc ricorrere quando sia necessario acquisire conoscenze, esperienze ed apporli
utili al Comune, che eccedano le normali attribuzioni del personale dipendente, ovvero che si rendano
indispensabili per favorire la riorganizzazione della struntura comunale o la formazione del personale
dipendenie ™

PRESOG ATTO che Iincarice di consulenza ed assistenza tecnica di cui trattasi, seppure
rientrante nel compiti istituzionali di ITALIA LAVORO, potra essere svolto solo in esecuzione di
apposita convenzione a fitolo oneroso e ¢i0 in quanto questo Comune supera la soglia dei 30.000
abitanti come, peraltro, ulteriormente precisato dalla predetta Societa con nota n. 1 del 9 gennaio 2003;



VISTA la nota prot. 1. 44 del 14/1/2003 con la quale lo serivente, nel fare presente che inatto il
cap. 1223 relativo a “Collahorazioni esterne ad alio contenuto di professionalita” presenta nel bilancio
di previsione 2003 una disponibilita annua di Euro 3.000,00 a fronte della richiesta avanzata in sede ds
previsione di P.E.G. di Buro 41.000,00, ha chiesto al Ragioniere Capo di voler prevedere uno
stanziamento nel medesimo capitolo per Fanno 2003 non inferiore alla richiesta di Euro 41.000,00 al
fine di poter fare fronte alla somma necessaria per la stipula della convenzione in oggetto part ad Furo
14.400.00 complessivi,

CONSIDERATO che trattasi di una spesa non frazionabile né prorogabile;

Ritenute di dovere provvedere in merlto:
Ritenuto di dover dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione atlesa la necessita di
disporre Pavvio dell’incarico al fine di definire in tempi brevi le possibilita di sternalizzazione di

servizi al fine della stabilizzazione die soggetti Ls.u.;

Visti Part.15, cosi come modificato dall’art. 4 della Lr. n.23/97, ¢ 12, comma 2, della L.R. n.44/91 e
successive modifiche ed integrazioni;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge:

DELIBERA

| di conferire alla ITALIA Lavoro con sede in Roma Via Ostiense n.131/L, Pincarico temporaneo
per coliaborazione esterna ad alto contenuto di professionalita ai sensi dell’art.13 del Regolamento
di organizzazione degli uffici e del servizi;

[

di dare atto che il rapporto tra il Comune e fa Societd incaricata viene regolato dali’allegata
convenzione a termine di diritto privato che con il presente provvedimento viene approvata per
formarne parfe integrante e sostanziale;

L

di dare mandato al Dirigente del Settore Personale di sottescrivere la convenzione in
nome e per conte dell'Ente;

4. di impegnare la somma complessiva di Buro 14.400 al Cap. §22§/imp.§"‘%§03 del Bil. 2003
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5. di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione ai sensi dell’art. 12, comma 2,
della Lr, n. 44/91 e successive modifiche ed integrazioni.
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Allegati — Parte integrante:
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