COMUNE DI RAGUSA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 29 ICS | OGGETTO: Convenzione di tirocinio, formazione e orientamento degli
303
studenti con I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

de|2 1610, 201 Atto di indinzzo. '

L'anno duemila L@,Sb. A il giomno _ \J &t v alle ore A 3 ,ll 0
del mese di Cl ) u\{j w O nel Palazzo di Citta, il Commissario Straordinario,

Dott.ssa Margherita Rizza, nominato con decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.446/Serv. 1°/S.G.del 20.09.2012, con i poteri della Giunta Municipale, su proposta del

dirigente del Settore 1° ha adottato la deliberazione in oggetto specificata.

Assiste |l Segretaric Generale Dott. PDJL»&JLLLK o P}Lva Q.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri della Giunta Municipale;

Vista la proposta, di pari oggettond 1524 Sett. T del L0 -0 §.2013;

Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R, 11.12.1991 n. 48 e successive
modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal responsabile del Servizio;

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

Vistt gli artt. 15 e 12 — 2° comma della L.R. n. 44/91 e successive modifiche;

DELIBERA

e Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per fare parte integrante e
sostanziale e farla propria,

e Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, 2°
comma della L.R. n. 44/9].

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, appravato e sottoscritto.

IL SE ARIO GENERALE IL COMMITAWTRAORDINARIO

1l sottoscritto messe comunale attesta ¢ ' cha copta della presente deliberazione & stata affissa at' Albo
26 61U, 2013 fino al 11 we. wn per quindici giorni consecutivi.

26 Gl 2013
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Certificato di immediata esecutivita deilia delibera
che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sengidel 2° Comma

dellArt.18 deila
Ragusa, li GRETARIO GENERALE

SEGRETARIO GENERALE

Certifico che, contestualmupte all'affissione all'Atho, la delibepdzione & stata trasmessa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai senst del 4° 3gmma dell'Art.15 della L.R. n44/91.
( )} Certifico che entro dieci giorni dq|l'affissione all' Albo é/ngfi & stata formulata richiesta di sottoposizione a

controlio deil*atto deliberativo, ai sensislei commi 3° e 5° dell'Art.15 della L.R. 44/)1, cosi come sostituito con

I'Art..4 della L.R, 23/97.
SRR SRR 5.

Ragusa, Il 258 56U 2013
{Doit.ssa Maria Rosaria Scalone)

1l sottoscritto messo comunale attesta che copia della‘gresente deliberazione & rimasta affissa all'Albo
- v 6 Giu. 2009 al 1105 23
senza opposizione/con opposizZig IL MESSO COMUNALE

Ragusa,li

deliberazione
Vista l'attestazione del mes§o comynale, certifico che la presente delibapazione, & stata affissa all’'Albo
Pretorio di questo Comyrfe il giornd B GIU. 2013 ed & rimasta affissa per quindici giomt consecutivi decosrenti dal
26 GIU. 2013
Ragusa, li

sénza opposiziona / con oppasiziona

IL SEGRETARIO GENERALE

Certificato di avvenuta esecutivita delia deliberazione

jco che la deliberazione é divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicaziol

Ragusa, li IL SEGRETARIO GENERALE
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COMUNE DI RAGUSA

SETTORE T | Protn. 57524 /Set. 7% det Z0. 04 204

Proposta di Deliberazione per il Commissario Straordinario
con i poteri della Giunta Municipale )

OGGETTO Convenzione di tirocinio, formazione e orientamento degli studenti con I'Universita

Cattolica del Sacro Cuore di Milano. Atto di indirizzo.

Il sottoscritto Dr. Francesco Lumiera, Dirigente del Settore I propone al Commissario Straordinario
il seguente schema di deliberazione:

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che I'art. 18 della legge n. 196 del 24/06/97, al fine di realizzare momenti di
altemanza tra studio e lavoro e di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta
del mondo del lavoro, prevede la possibilita dello svolgimento di tirocini formativi e di
orientamento sulla base di apposite convenzioni tra datori di lavoro pubblici e privati;

Visto il D.M. n. 142 del 25/03/98 con cui & stato approvato il Regolamento recante norme di
attuazione dei principi e dei criteri di cui al predetto art. 18 della L.196/97 sut tirocini formativi e di
orientamento;

Vista la nota del 4 aprile 2013, agli atti dell’Ente con n. prot. 51204 del 19 giugno 2013, con
la quale I'Universita Cattolica di Milano chiede la formalizzazione di una convenzione con il
Comune di Ragusa per lo svolgimento di stage e tirocini formativi;

Visto lo schema di convenzione, allegato alla presente proposta, volto a disciplinare le
modalita di svolgimento di tirocini di formazione ( stage ) e di orientamento;

4.




Che i costi relativi alle assicurazioni INAILL e per la responsabilita civile degli allievi sono a
carico dell'Universitd Cattolica;

Considerato che lo stage formativo rappresenta una opportunitd importante sia per il
tirocinante che, temporaneamente inserito nella struttura dell’Ente ospitante, acquisisce conoscenze
pratiche, sia per 1'Ente ospitante, che pud disporre di risorse che hanno acquisito delle specifiche
conoscenze,

Ritenuto di approvare lo schema di convenzione di che trattasi;

Ritenuto di dovere dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art, 12
- 2° comma della legge regionale n. 44/91 al fine di consentire in tempi brevi la frequenza di stage
formativi a studenti dell'Universita Cattolica di Milano presso questo Ente;

Visto I'art. 15 della L.R. n. 44/91

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

DELIBERA

1) Approvare lo schema di convenzione di tirocinio, formazione e orientamento da
sottoscrivere con I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, allegato al presente atto;

2) Autorizzare il legale rappresentante dell’'Ente alla sottoscrizione della convenzione di cui
al punto 1), che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3) Incaricare i Dirigenti det Settori I e VI degli adempimenti successivi al presente atto;
4) Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;

4) Dare atto che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa.



Al sensi @ per git effettl defla L.R. 11/12/1991, n.4Beart. 12L.R.
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tecrnica.
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Allegati - Parte integrante:

1) Convenzlone

2) Nota n. 51204 del 19 giugno 2013
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Oggetto: Fwd: convenzione con universita cattolica
Mittente: Alessandro Licitra <a.Iicitra@comune.ragusa.gov.it>

k7
Data: 19/06/2013 12:17 .
A: lolanda Minniti <i.minniti@comune.ragusa.gov.it> CITTA DI RAGUSA
139GV 2013
PROT. N5 (2904 _
----- Messaggio inoltrato ----- CAT CLAS. FASC

Da: "Marzotto Maria Costanza” <costanza.marzotto@unicatt.it>
A: "a licitra® <a.licitra@comune.ragusa.gov.it)

Cc: "Associazione Mondo Nuovo” <assmondonuovo@virgilio.it>, "Ronza Debcra”
<debora.ronza@unicatt.it>

Inviato: Giovedi, 4 aprile 2013 2:22:59
Oggetto: convenzione con universita cattolica

Parte intagronte - sostanTinia gity
Detibera M@mm Macod] .
j
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Egregio dott. Alessanro Licitra, le scrivo a nome dello staff del Master
Universitario di II livello in Mediazione familiare e comunitaria alla VIII
edizione, per chiedere di formalizzare 1a convenzione con la nostra Universita,

in vista degli stage pratici dei nostri partecipanti (6@ ore),

Infatti come nel passato saremmo onorati poter far conoscere la vostra
esperienza innovativa nel campo della mediazione familiare intergenerazionale ai
nostri allievi cosi come ce ne 1° ha recentemente illustrata ancora una volta il
dott G. Digrandi - recentemente venuto a Milano con grande entusiasmo dei
partecipantil.

In particolare le chiedo se & lei 1a persona disponibile ad entrare syl sito
step della UC

http://step.unicatt.it e ad inserire i suoi dati.

Successivamente verra registato on line dagli uffici stage e placement e
procederemo alla firma della convenzione e poi alla redazione del progetto di
stage per l'allievo Marco Regni ( a loro volta si registrera sul sito , come io
ho gia fatto personalmente nell'area tutor) .

In attesa di sentirci anche 2 voce per chiarire i passaggi, la ringrazio fin
d’ora per la collaborazione e la saluto molto cordialmente » costanza marzotto

Ps ci legge per conscenza la dott.ssa ronza dell’ufficio stage e placement

Prof.ssa Costanza Marzotto

Centro di Ateneo Studi e Ricerche
Responsabile per la formazione
Largo Gemelli 1
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CONVENZIONE Di TIROCINIO Dt FORMAZIONE E ORIENTAMENTO

TRA

tUniversita Cattotica det Sacro Cuore, codice fiscate n. 02133120150 con sede tegale in Milano, L.go
Gemetti 1, d'ora in poi denominata Universitd Cattolica, fappresentata da Mario Cesare Gatti, Direttors
detta sede di Mitano, nato a Mitano 29/05/1 961, domicitiato per ta carica in L.go Gemetti, 1 Mitano

E
COMUNE Dt RAGUSA, codice fiscate n. 001 80270886, con sede tegale in RAGUSA RG, CORSO {TALIA
72, rappresentata dat tegate rappresentante, , hato a Wil
Premesso

che at fine di agevolare le scette professionali mediante ta conoscenza diretta det mondo del tavoro e
realizzare momenti di attemanza tra studio e tavoro nettambito dei processi formativi, i soggetti richiamati

altart.18, comma 1, lettera a) della tegge 24 giugno 1997 n.196 P0oSs0ono promuovers tirocini di formazione
ed orie lo-in 8 fleio—di ano gla assolto Tobbligo scolastico ai sensi

detta tegge 1 icembre 1962 n,1859.
Sl conviene quanto segue:

Art. 1

Ai sensi dell'art.18 defla legge 24/6/1997, n.1 96, COMUNE Dt RAGUSA da Ia propna disponibilita ad
accogtiers presso te sue strutture atcuni soggetti in tirocinio di formazione ed orientamento, previa
definizione det Progetto Formativo, su proposta deltUniversita Cattotica, ai sensj dell'art. 5 det decrato
attuativo dett'art. 18 della L. 196/1997.

Art. 2

1. II'tirocinio formativo e di onentamento, ai sensi delfart. 18, c.1 lett.d) deMta legge 196/1997, non
costituisce rapporto di lavoro.

2. COMUNE Dt RAGUSA garantisce attUniversita Cattofica it rispetto det limite numerico previsto
dat’art. 1, comma 3 det Decreto det Ministero det Lavoro n 142/1998,

3. Durante to svolgimento det tirocinio Fattivita di formazione ed onentamento & seguita e verificata da
un tutore designato dattUniversita Cattotica in veste di responsabite didattico-organizzativo, e da
un responsabite aziendale, indicato da COMUNE Dt RAGUSA.

4, Per ciascun tirocinante inserito presso COMUNE DI RAGUSA in base afta presente Convenzione
viene predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:

¢ it nominativo det tirocinante;

¢ | nominativi del tutors e det responsabite aziendate:

¢ obiettivi e modatita di svotgimento det tiracinio, con tindicazione dei tempi di presenze in
azienda;
te strutture aziendati (stabitimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge it tirocinio;
gli estremi identificativi detle assicurazioni Inail e per la responsabitita civile.

Art. 3

1. Durante to svolgimento dei tirocinio formativo e di orientamento it tirocinante & tenuto a:
svotgere te attivita previste dat progetto formativo e di orientamento:
rispettare le norme in maternia di igiene, sicurezza e satute sui luoghi di lavoro;
mantenere ta necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito
a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante to svolgimento dei tirocinio.

Art. 4

1. Gl obblighi contenuti nel D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed Integrazioni in retazione ai rischi
connessi atfattivitd della struttura ospitante sono attribuiti all'ente ospitante stesso, anche in tema di
idoneitd e sorveglianza sanitaria e di disponibilitd di dispositivi di protezione individuate {DPI1)
taddove previsti.

2. L'Universita Cattotica assicura i tirocinanti contro gli infortuni sut lavoro presso I'lnait, nonché per
ta responsabitita civile presso compagnie assicurative operanti net settore. In caso di incidente
durante lo svolgimento dei tirocinio, COMUNE Dt RAGUSA si impegna a segnatare levento, entro |
tempi previsti datta nomativa vigente, agti istituti assicurativi ed att'Universita Cattolica.

3. COMUNE Dt RAGUSA si impegna a comunicare tempestivamente all'Universita Cattotica
tindicazione della regione o provincia delegata, defte strutture provinciatj det Ministero del tavoro e
dette Potitiche Sociati competenti per temitorio in materia di ispezione nonché dette rappresentanze

1



sindacati aziendati ovvero, in mancanza, degli organismi tocali dette confederazioni sindacali
maggiormente rappresentative sut pilano nazionate a cuj tUniversita stessa provvede a trasmetters
copia detta Convenzione e di ciascun progetto formativo e di onentamento.

Art. 5

La presente convenzione decorre dat ha ta durata di un anno ed & tacitamente rinnovabite
di anno in anno se non disdetta atmeno un mese prima delta scadenza secondo le forme di tegge.

Art. 8

Per futto quanto non previsto datta presenta convenzione, te parti fanno riferimento afta legistazione
vigente in matenia, Letto, confermato e softoscritto.

Mitano

FIRMA UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUCRE

FtRMA COMUNE DI RAGUSA



