COMUNE DI RAGUSA
N. }1 8 Z]

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 2 1 BIC. 7008

OGGETTO: Seminario “Donne ¢ Mercato del lavoro in una prospettiva di
Pari Opportunita” - Ragusa — 29/30 dicembre 2006

Contributo Straordinario

L’anno duemila %l Il giorno Y, W -~ alle ore ,{ [’ 415
.
del mese di I L ; nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si € riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco i/’ )U(/@_D ?9\‘4 008 0 0.
\] y +

Sono presenti i signori Assessori:

Presenti Assenti
1) dott.ssa Maria Teresa Tumino » > -
2) ing. Salvatore Brinch -
2
3) dr. Giovanni Cosentini ‘
n
4) dr. Rocco Bitetti r
N
5) sig. Venerando Sui. ’
) Sig ndo Suizzo P
6) dr. Giancarlo Migliorisi ~
N
7) geom. Francesco Barone )
i
8) sig. Giovanni Occhipiriti !

Segretario Generale Doft. o W /
Assista il 6}) re) M M/\ wsj’k/-
( .

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 756 /Sett. Xl del 20.12.2006

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche:
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;
-Ritenuto di dovere provvedere in merito;
- Visto I'art.15 della L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge
DELIBERA

1. Per le motivazioni espresse nella relazione del Settore XI n. 756 del 20.12.2006,
che qui si intendono integralmente richiamate, concedere alla Societa Cooperativa
“Alter Ego Consulting”, nella persona del legale rappresentante, Sig.ra Fiorella
Frasca, nata a Carlentini il 04.04.1965 e residente a Ragusa in Via Ecce Homo n.
293, un contributo di € 3.500,00 per sostenere le spese relative al Seminario
“Donne e Mercato del lavoro in una prospettiva di Pari Opportunita” che si terra a
Ragusa il 29 e 30 dicembre 2006;

2. Corrispondere alla Societa suddetta e per essa al legale rappresentante Sig.ra
Fiorella Frasca, ad esecutivita della presente deliberazione, un acconto in misura
del 50% autorizzando I'Ufficio di Ragioneria ad emettere il relativo mandato di
pagamento, e subordinando il pagamento della restante parte alla presentazione di
rendiconto documentato;

3. Dare atto che il contributo che verra concesso alla Societa € calcolato in misura
percentuale rispetto al preventivo prodotto dalla stessa Associazione e pertanto il
contributo effettivamente corrisposto a saldo sara calcolato in percentuale sulle
spese dimostrate a consuntivo;

4. Dare atto, pertanto, che il contributo concesso potra variare in diminuzione qualora
risultasse, dal rendiconto delle spese sostenute dalla Societa, un importo inferiore a
quello preventivato;

5. Dare atto, altresi, che la presente deliberazione & stata adottata in conformita ai
principi, ai criteri e alle disposizioni previste dal Regolamento Com.le dei contributi,
dagli artt. da 1 a 7 ed art. 21 comma 2 lett.b) ed art. 22;

6. Fare rinvio per guanto non espressamente previsto nel presente atto al
regolamento Com.le anzi citato;

7. Fare carico all’Associazione di apporre su ogni forma pubblicitaria 'emblema del
Comune ed il logo dellAssessorato;

1. Imputare la spesa complessiva di € 3.500,00 al Cap. 2055.1 — Funz.11 - Serv.04 —
int.05 — Bil. 2006 (Imp. §59%/08)

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE
All. Istanza



L etto, approvato e sottoscritio.
IL Si 0

L’ASSESSORE ANZIANO
gf%‘v& B I

i

Il sottoscritto messoc comunale attesta che copia della presente deliberazione é stata affissa all’Albo Pretorio il

22_ 19 96 fino al H5- A - © & per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, f 29 12- 06 IL MESSO COMUNALE
1L MESSO NOTIFICATORE

(7agiiarini Sergio)

P

Wta dichiarata immediatamente esecutiva ai sensidel 2° Comma
dellArt.12 della L.R. n.44/91. -

() Certifico che la deliberazione & stata dichiarata ur
dellArt.16 della L.R. n.44/81.

" Certificato di immediata esecutivita della delibera e
() Certifico che Tardelib

ediatamente esecutiva ai sensi

-‘N\
Ragusa, li IL SEGRETARIO GENERALE
JLSEGRETARIO GENERALE -
- - Dr. Gaspare Nicolri= )

R

/

ruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dell’Art. 15 della L.R. n.44/91.
() Certifico che entro dieci giorni dall'affissione all’Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione

:SQ Certifico che, contestualmente all'affissione allAlbo, la deliberazione & stata trasmessa in copia ai capi

a

controllo dell'atto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dell'Art.15 della L.R. 44/)1, cosi ccme sostituito con

FArt.-4 della L.R. 23/97.

Ragusa, i 2 / i2 o IL SEGRETARIO GENERALE
22 , ’2/ 4 L FUNZIONARIO CABO SERVIZIO

|| sottoscr esso comunale attesta che copia della presente deliberazione & rimasta affissa allAlbp
Pretorio di questo une per quindici giorni consecutivi dal 2,,{ 2_ 5»6 a 9% @//_ ©

Ragusa, li IL MESSO COMUNAL

Certificato di avvenuta pubbli aﬂm

Vista I'attestazione del messo comunale, certificg che la deliberazione, & stata affissa all’Albo
xfimasta affissa p&rquindici giorni consecutivi decorrenti dal

0?9, IZ~§( senza opposiziane:

Pretorio di questo Comune il giorno 22_12__
Ragusa, li IL SEGRETA ENERALE

: £ 32

Certificato di avvenuta esecutivita della deliberaziohe

7< Certifico che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione.

Ragusa, i IL SEGRETARIO GENERALE

1L SEGRETARIO GUNERALE
- ; e
O : =

CITTA’ DI

Per Copia conformae da servire por ves on

Ragusa, B ... i

y



OGGETTO: Proposta di deliberazione recante I'oggetto: Seminario
“Donne e Mercato del lavoro in una prospettiva di Pari Opportunita”

Ragusa — 29/30 dicembre 2006

Contributo Straordinario

Alla Giunta Municipale
SEDE

La Societa Cooperativa “Alter Ego Consultin ” che si occupa di intermediazione
P g g

generalizzata di serviz, assistenza, organizzazione e gestlone di convegni e

seminari intende organizzare, per le giornate del 29 e 30 dicembre p.v. un

seminario Formativo/Informativo dal titolo “Donne e Mercato del lavoro in una

prospettiva di pari opportunité”.

Scopo del seminario & promuovere una nuova cultura dell’organizzazione
lavorativa che tenga conto delle esigenze della donna lavoratrice e della
g : g 2
conciliazione dei tempi del lavoro con quelli della famiglia al fine di valorizzare le

competenze femminili e trasformarle in impresa.
Nel corso delle due giornate del seminario sono revisti diversi interventi
P
formativi, caratterizzati dalla presentazione di modelli organizzativi basati sulla
looica delle pari opportunitd, e interventi informativi relativi alla wvigente
pp >
legislazione.
Per sostenere le spese relative alla realizzazione del seminario, la “Alter Kgo
Consulting” ha chiesto I’intervento finanziario del Comune.
L’iniziativa proposta e indubbiamente interessante sia per i temi che verranno
affrontati sia per le riflessioni che potranno generare.
Informare sulla condizione lavorativa femminile vuol dire ripensare I’intero
contesto lavorativo maschile e femminile. Significa, soprattutto, rivedere e
programmare una nuova organizzazione sociale e politica del territorio.
Pertanto. nel rispetto anche del nostro Statuto che al comma 8 dell’articolo 2
) 1Y



“...riconosce nella differenza fra i sessi un elemento di arricchimento delle

p0551b111ta di crescita civile della societi e promuove azioni volte a rimuovere gli
ostacoli che impediscono la realizzazione di pari opportunita...”, si ritiene
possibile finanziare il seminario concedendo un contributo nella misura che la
G.M. riterra opportuno determinare.

L’iniziativa proposta rientra fra quelle previste dall’art.21 co.2 lett. b) del
Regolamento dei contributi, cosi come la relativa documentazione allegata ¢
conforme a quanto previsto dall’art.22 del Regolamento.

Qualora codesta On.le G.M. ritenesse di accogliere la proposta ed adottare I’atto
deliberativo, il parere di cui all’art.49 della legge 267/2000 deve intendersi reso con
la presente esposizione e la sottoscrizione in calce.

Il R esponsabile del procedimento

f/ {Z{Q ;{,u,\ Q(Ulﬁ



Al sensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991, n.48 e art. 12 L.R.
0/2000, si esprime parere favorevole In ordine alla regolarita
ecnica.

ok

7///?/07 /;

Si da atto che la retroscritta proposta non comporta, ne’

direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziar, ne’ presenta alcuno
degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme,
per cui il parere della regolarita contabile non & necessario in quanto
si risolverebbe in atto inutile. ‘J

Ragusa li,

ii Dirigente

/2000, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita

contabile.
3.600,00

@i sensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991, n.48 e art. 12 L.R)
0

L'importo della spesa di €.

Va imputata al cap.

035 4
100 |

Ragusa li,
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Ragusa i, %/2 "9

1l Responsabile mr}fﬂi Finanziario

tario Genejale
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rﬂotivazione delleventuale parere contraric:
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Da dichiarare di immediata esecuzione t

-
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Allegati — Parte integrante:
1)
2)
3)
4)
Ragusa li,
Il Respansabile del Procedimento Ca ttore

~ Visto: L'Asge

]

e al ramo



