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SETTORE Vi~ AWGEATR

A el

razione perla G

OGGETTO: Ricorse al Giudice dal Lavore ~ Tribunale Ragusa; sig. B L per
adeguamento refribuzicne. o

ll sottoscritto Dirigente del Settore Vi Awvocatura, avv. Angelo Frediani, propone alia
Giunta Municipale il sequente schema di deliberazione.

LA

TA |

ICIPALE

Premesss che avendo avulo esito negativo I tentative obbligatorio dj conciliazione,
avvialo con richiesta del L= avanti il collegio di conciliazione delfUPLIMO di Ragusa,
it Comune di Ragusa & stato convenuts in giudizio avanti if Tribunale di Ragusa -
Magistratura del Lavoro, dai sig. B L L i atto in servizio presse il Comande
VLU,

Ritenuto che i ricomente attraverso la proposizione del ricorso sostiene di aver diritio al
mantenimento del trat & mento economico attribuito e corrisposto dalla * $.0.8.,
allatio del trasferimento per mobilita presso it Comune di Ragusa comprendent® sequent
emaolumenti aggiuntivi;

1) consenso annuale di incentivazions:

2) premio industriale:

°) premic di inconteressenza dsl personale telefonico:
che per tali emolumenti il ricorrente chiede la condanna det Comune al pagamente annuo

di €. 3.001,82 olire interessi legali e rivalutazione monetaria a far data dal e il
riconoscimento di tale somma per twito I proseguo del rapports di lavoro con il Comune di
Ragusa;

che tali emolumenti in seguito al trasferimento sopra descrifto non sono stati pilt accordat
dalfente, nonostante le richieste di corresponsione avanzate dallistante:

Altesa la necessita di resistere in giudizic per la tutela degli interessi dell'ente anche al
fine di sostenere che if Comune non deve corrispondere gli emolumenti richiest perché
non previsti dai contratti enti locali & che semmai sarebbero dovute le differsnze Ly
trattamento economico corrisposte dallente di provenienza e il trattamento economico
corrisposte  dal Comune, globalmente considerati e non per singole wvooi, con
Fassorbimento di eventuale assegno ad personam con i migliorament]  economici

successivi e di cio non & stata formulata alcuna richiesta ne e stata data alcuna prova.



Vista la proposta di pari oggetto n. e Setty ) del 1L
Bitenuto di dovere provveders in merito;
Visto Part 12 comma defla LR n.44/81 ¢ successive modifiche,

4d unanimita di voti, resi nelie forme di legge;

1 pAutorizzare i Sindaco pro tempore a2 resistere nel giudizio proposto dai sig. B

L con ricorso notif. d

5 Affidare ia difesa deli'ente allavy. Angelo Frediani.
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