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La deliberazions rimard affisss o al s fod [o¢  percuindicl giorni conseculivi.
Raguss, i ’E“f{lfgé;ﬁ ¢
H H

é:éeé Barg e

ia
esaculiva al sensl del 2° Comma

zione & stals rasmesss in copla &8l capl

) \'\-u\ . - S
e \
i soltoscritic messo comunale aﬁ:e% chie copia della pres e, deliberazions & rimasia alfissa allAlbo
Pretorio di queste Comune pef quindict giomi consecutividal g5 { oh e I Sy N
Ragusa, f T L WMESSO COMUNALE

Certificato ol avvenuta pubblicazione della deliberaziong

Vista ['at e%iaz"{é@nﬁfé al ;&as@ f‘smama*fﬁ cerifico che la presents deliberazione, & stata affisza ail'Abo
Pretorio diqueste Comune i glomo 7 f’w__;g{? ed & rimasia affisss per quindicl giomi bfsmem vt decorrent oal

= m
3}’5"’:’5’5‘*% senzs opposiziona,

) Cariificate di svvenula ssecutivitd della deliberazione
w4 _Certifico che la deiiberazione e divenuia esecutiva « dopo i decimo giomo deéga pubblicazione.
v Gertifico che la deliberazione & divenuta esecutiva, avendo riporiato il visto ¢ it tegittimita del CORELC
- Bazione Provinclale di Ragusa, con dacislone del .
Y Ceriifion che ia deliberazione & divenuia ssecutiva non avende il CORE “O adotiato e comunicato
provvedimanto di annullamento nel termine di venll giorni dalla relativa ricezions.
Ragusa, & LG oon 1L SE(;:F%E?AF%




GOEEETTO: Direttiv
nsorse decentrat
coniratio collsttiy

VISTO Vart. 17 bis del vigeni g L e
Servizi, relativo alla Qﬁi?égs;z%@ﬁ@ & *? ZIOnam ﬁﬁ%} :ia; ”%é@gazéeﬁ% trattante di parte
pubblica’ , ed in particolare | commi 8, 7 8 9 che cosl recitano:

{omissis)

Comma 8- Lade i gazione frattante di saﬁa pubblica deve avers ung g pracisg ines

¢i comportamento che viene concordala preventivamente e e rappresentata dal Presidante.

Comma 7 — A tal fine la Giunta munic cipais, ﬁrg?ﬁa dellavvio delie Era‘?ta??v% gt cul &l
comima 1 (per Ia stiou a dei contratti collaitivi decentrati atl integrativi & per gii istitufi rimessi a
fivello di Ente, riferiti al personale) provvede - con proprio atto df indirizzo — & mf'mufare af
Pf&ﬁ;ﬁ%f& delia d@%%gaz one trattanie dl pars gi&b ica le dirslfive, né dettagiiaie né
vincolanti, utili per definire gli obiettivi di poiitica de ! personale ed | vincoll che il @3:}”‘?8 di
lavoro pubblico intende persequire. Tall direttive devono indicare, in modo particolare a) gii
imerventi ritenuti prioritari per ta migliore realizzazione del programma i governo; f“‘} ie
sceffe di bilancio; c} ghi obiettivi del PEG. Le direttive forniscono indi icazioni anche in
ordine alle scefte prioritarie che devono presiedere alla uillizzazione delle risorse, stabili e
varfabili, previste dalla contrattazione collettiva nazionale. in ogni caso tali diretfive devono
sssere elanorate nel rispetio del principi di ragionevolezza, corretiezza e buona fede.

Comma 8 - La delegazione di parte pubblica, sufla base defie direttive ricevute &
tenendo conio delle plattaforme sindacali, definisce una m@pﬁa strategia negoziale &
individua gl elementi di forza da ;}f:}g\cr?w al sindacato, all'uopo elaborando un proprio

documento di favoro da sotioporre alla delegazione frattante di parte sindacale

Comma 9 — La mancata presenfazione della plattaforma, od i ritardi previst nelia
sua elaborazione, non sono di | pedimento all’ avvio delie tratiative.

{omissis)
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che ii recente accorpamentio delle compeatenze dei
@fe%atﬁéﬁﬁz ate organizzaie in Seftors autonomo, alle
ziis*aﬁ% ”"3‘%:% con conseguente vanazions  del modsl
uitimo i%aéi@ S una ¢ g‘ngf“?:gg §%§%@ funzioni
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vare atto che la presente deliberazione ha carattere di indirizzo e non comports
impegno di spesa,
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