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Limans

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Attivita Socialmente Utili Siomilivrazione lavoratori a carfco del Fondo
aazionale per Foccupazione — Richiesta contributo.

" sotloseritto dott, Michele Busacca Dirigente del Seliore | Cestione & it"é"%?mp@' deile
Rizorse Umane, propone alla Giunta municipais i a»gmfw schema di deliberazione:
VISTO it decreto legisiativo 28 febbraio 2000 n. 81,

VISTA Iz legge regionale 26 novembre 2000 n . 24,

Tt

YISTA 12 e regionale 29 dicembre 2063 n. 21, pubblicata sulla GURE, ?aszu L
n. 57 del 30 di Femhge 2003, recante 3%5?3@5 i}?, ;ﬁfé}gyaff*‘f‘z&% iche e %ﬂarz rie per fanno
7004, che ail'art. 25, ﬁﬁ“ma

4 estende il contributo di cui al comma 1 dellarticolo 2 defia
& egge regl ionale 28 novembre 2000 n. 24, 2 m%@ ie misure di {éam&u ta previste dalla
legislazione wg@n%e e a %:;;%%:E i soggetti destinatarl dél regime ransitorio del lavor

socialments ullll finanz iati con Gﬁesé 4 carico del bilancio regionale;

VISTA la circolare assessoriale 19 febbraio 5004 1. 39/2004/AG recante "Allivita
socialmente utili — Art. 25 della lsgge re onale 29 dicembre 2003 n. 21 —Prime dirattive”™
44 g _

CONSIDERATO che pressc g quasto Enle operano i, ’?%f} unita di lavoratori in Atfivita
Sociaimente Wi, a carico del Fondo nazionale peri Voccupazions;

RILEVATO che fanto la Lr. n 21/03 che la predeila ‘“‘EECG%?% n. 39/04 non
prevedono la stabiiizzazione dei suddetti lavoratori la cui aiftivita & steta prorogata con
d ne di Glunta municipate n.70 del 8/02/04 pe

eliberazio ¢ come, invece, viene pravisto per
tutti | soggetti destinatari del regime’ transitorio del lavorl socialmente ulill [ finanziatll con
onarl a carico {ja«‘; bilancio regionale
CONSIDERATO, tuttavia, che & intendimentio dell Amminisirazione provvecars,
"om-" per gl alid saza;’m:ﬁm | di cul &l predetio regime tra snsitorio, anche alla
sial zi/%/cﬁ{ gei 10 ia : . mediante contratlli di f:;o czbora?fum
a e {)Cf"}fff?i.é’i-?’fft’*% '_- autorizrando it Sindaco a richiedere allAssossoralo
det lavore ' | ’;;;s‘@f@i;%@:@&k;
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HLEYATO che ée*‘z Pianc prevedeva, in applicazione delia circolare assessoriale

m««ﬁ

n A0 e« *‘gzm;"é i risure di stabilizzazione,

- ;“Lﬁ‘éf unita da i%;jﬁigz?zzi?@ con f‘”é%w%é‘% di colizhorazione coordinala e continualiva,
per come previsto dail'arl. 2, comm _della Lr. n. 24 del 24/11/00;

- n.d unita da stabilizzare ngcfzarzéz auiol rnpledo;

- 246 unita da stabilizzare mediante ‘;%%igf’raizzz& ione di ey ﬂ“’ da affidars 2d un
strumento di gestione pubblico-privato, per realizzare il guale questo tnle %3
dtenuio opportunc incaricare la Socleld ltalia &am?@ 5 {};a: gd effettuare una
’;ﬁ&sa m?aﬁazsw@ analitica di alcuni dei servizl istituzionall da affidare alf'esterno;

PRESG ATTO che ﬁa%i’agg;wazém% del suddetfo Programma ad Gggg s0ne
intervenutl alcuni cambiamenti sia sulla consistenza numearica ﬁ& ?@a ino del lavorator
;ﬁ S.4. rispetio alla sua originaria composizione, sia sulle tipologie di uéaﬁ-izzazéeﬁe
introdotte dalle recenti disposizioni normative; ‘

ewy

VISTO i verbale di concerfazions con te Organizzazioni sindac ﬁ@ tavorator del
9 marzo 2004 dal qusle u??%%’@{“; intesa z:z orocedere alla stabilizzazione di tutti i
tayoratori sopra richiamati, attraverse contratli di {;%ch Orazione coor s::%ra’i; & continuaiiva;

p—

RITENUTA, pertanto, Vopportunita di ridisegnare 1 modello del percorsc di
fuoriusciia dei lavoratori di cul tratfasi, apporiano alcuni correttivi di natura te
consentono  di calibrare meglio e rimodeliare  quanto gia indicato nelloriginario
Programma;

RITENUTO, g}é"@ma di dovere provvedere conseguentemente

a) ad autorizzare i Sindaco a richiedere « ["Assessorato regionale dél éawm della
" previdenza sociale, della tormazione professionale e dellemigrazione — Agenzia

nguf’g e per limpiego e la formazione p rofessionale, il finanziamenio ﬁ% cui so07a
per la stabilizzazione del n. 10 lavoraton i ASU di cul in agaetto;

a rmodificare, conseguentemente, # sopra citato Programma di fuoriuscita di cul
aifart, 5 della Lr. 26/11/2000 n. 24, stabllendo — quale misura di fuoriuscita — il
coniratto di collaborazione coordinata e continuativa per e uniia indicate nelia
jata che forma ;}af% mi@@*aﬁte sostanziale al mebgni‘@ atto;
c) ad approvare allegate elenco no minativo del lavoralor da stapilizzare;

=



1)

2)
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;ag:’f vy o R A e o |
dellimpegno di spesa per |

3 che per quw} atil

o X

?%%’“?ﬁééé”?@ di dovere dichiarars i ¢ ;agcrﬁ‘v provvedimenio di immediata esec uzione

,
= scadenza del term ine cer ta preseniazions dellistanza prevista dalla

y e N Y.
TA I Arapocts IS ICE R Y
VISTA la proposta di pari data n2J0.del 25004 LA G

?’ESEE g;;%% arit 15 cosi come modificate dallart.a della Lr. n. 23/1987 e 12, 27

au%{zs"r?:fam i Sindacn a richiedere allAssessoralo regl ionale del lavoro, dells
evidenza sociale, della formazione profe essionale & dellemigrazione — Agenzia

g ionale per limpiego e la formazions rofessionale, il inanziamenio di

€ 30 %i%'?é%gﬁ per la stabilizzazione di n .10 & mz‘ati}f ASU di cui in ﬁs:;gg@%‘?zﬁ

5?’»%%}2 endo — Qa,;”%e misura di fuoriuscita — Sf‘-"ﬁﬁﬁ?’%« di coliaborazione coordinata &

continuativa per le unita indicate nella aaéﬁeiia allegata che forma parie inte grante &

sostanziaie al presente atty; :

“'f”"%

;f;"éadﬁ%{: are, conseguentements, it Programma 41 fuoriuscita di cul alf'art, 5 della i,
26/11/2000 n. 24 in premessa uiaﬁ; :
approvare Vallegato elenco naminativo del lavorator da stabiizzare,

dichiarare che i
inferiore & Buro 871

h

rattamento  economico ‘mensile per ogni lavoralore 100 sara
395

...m "’““”

dichiarare che il presanie pmwmﬁ Hmenio ricomprende mﬁ“ i soggett finanziali con
onert a carico del Fondo nazionale per loccupazione od impegnati presso quesio
onie;

dare ai%t@ ma e;;- r quanto attiene 'assunzione dellimpegno di Spesa pmr la paré e di
aar’éc& del bilancio di guesto Enis 9%
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