v A0%

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 24 rpp 233%_

OGGETTO: Comando femporaneo presso il Comune di Catania deila dipendente
Faola Cassola. Modifica deliberazione n. 914 del 12.12.2003.

L'anno duemila %W ________” giorne yf% l alle ore {g bt 5
alazzo di C

det mese di VT T nel itta e neliz consueta sala delie

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con lintervento dai Signori

Presiede la seduta il Sindaco Qﬁ Qﬂlﬁmuﬂ g Qmimﬁ

Sano presenti | signori Assessor:

Fresenti Assent
1) Onje Giorgio Chessari o - N '
2) Sig-.ra”AleSSar:d'r'a Faila o - . * >
3 Sigra Giovana Di Pacia B A
4y Arch. Giovanni Carh o a ) fh}
5) Onle Sen. Giovanni Battaglia /h,r
5) Dr. Anfonic Di Pacla ﬂ( |
7) Prof. Carmiaio La Poria ) ﬁ’”‘f
TSI Niarcs Bimming e e :{

Assiste il Segretaric Genearale Dott, %Q/‘%‘{ (/’(/\l g i

Il Presidente, constatato che il numerc dei presenti & legale, dichiara aperta [z seduta e invita | convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE
-Vista la proposta, di pari oggetion.  {#{ /Sett. 2°  del 1022004
-Visti | pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1981 n48 e
successive modifiche: ‘
- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizic di Ragioneria;
- softo it profile della legitlimita, dal Segretario Generale del Comune;

-Ritenuto di dovere provvedere in merito;

- Visto 'art. 15 della L.R. n.44/91 e successive modifiche;
ad unanimita di voll resi nelle forme di legge
DELIBERA
1} Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante e

sostanziale e faria propria.

2) Su proposta del Sindaco, con separata votazione, all'unanimita il presente
provvedimento viene dichiarato di immediata esecutivitd ai sensi'art.12, comma 2, della
L.R. n44/91 e successive modifiche.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sotioscritto,

VRIO GENERALEN

j{é al Albo Pretorio

l.a deliberazione rimarra affissa fino a ”’féf‘“’ 3?!!:) 4 per quindici giorni consecutiv

Ragusa, - ‘p,f’;’ aj/,m 5 5 Mﬁ% Q” C?Mgﬁ%ég

_{Frofefto Francesce)

Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazicne & stata a
?;f gtipcf primo giormo festivo successivo alla data di adozione.

Certificate di immediata esecutivita della delibera
' Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2° Comma
deii’ .12 della L.R. n.44/91.
{ ) Certifico che la deliberazicne & stata dichiarata urgenie ed immedi a?amenfe esacutiva ai sensi
dellArt.16 della L.R. n.44/94. e -

Ragusa, li A TE- f;f*‘)%

ertifico che, contestuaimente all'affissione all'Albo, la deliberazione & stata ‘(rasmsa in copia at capl
grup;m consiliari, ai sensi del 4° Comma dellArt. 15 della LR, n.44/94% .
() Certifico che entro dieci giomni dall'affissione ail'Albo é/non & stata formulata r;ﬁb esta di sottoposizione &
controllo dell'atte deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dellArt.15 della L R 44%)? cosi come sostituito con
F'Art. 4 delia LR, 23/87.

Ragusa, i 1)o7 /e L. SEGRETARIO GENERALE

i sqtoscrittc messo comunale attesta che copia delia presente deliherazione € rimasta affissa allAibo
F”reto'd questo Comune per quindici giorni consecutivi dal

Cer‘tmc ke di avvenuta pubblicazione deﬁja/eisberazaone
Visia l'attestazione del messo comun@ts, certifico che |a presenie/ei iberazione, & stata affissa ail’Albo
Pretorio di questo Comune 1l giorno Z,f![a e ed ¢ rimasteaffissa per qumdsc. gaom& conseculivi decorrenti dal

Zf{Q L{ﬁ‘% senza opposizione. -

Ragusa, i e SRR, }E;?@%ﬁ?;jt%

= dn Gaspare Nicotri -
Certifitate di avvenuta esecutivitd della deliberaZtons
( ) Certifico che la delibereZione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della upblicazicone.
{ ) Certifico che la dahff/razmna e divenuta esecutiva, avendo riportato il visto di legith del CORE.CO.
inciaie di Ragusa, con decisione n. del
() Certifico she la deliberazione & divenuta esecutiva non avendo | CO.RE. CC adottato & comuhi

ato
provvecimento di annullamento nel termine di venti giorni dalla relativa ricezione. 46\\
/?é:usa. i S IL SEGRETARIO GENERALE ™

CITTA’ é?i RAGLUEA

uso aivy rryirnal




SETTQRE _i{} “ Ero"t'ri. é?(’ .;’.Se"t"t." z&..... .dei”'fg._ ; '..a_ig 5

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO:Comando temporaneo presso i Comune di Catania della dipendente
Paola Cassola. Modifica deliberazione n. 914 del 12.12.2003.

Il sotioscritto Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane propone allg
Glunta Municipale il sequente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

- PREMESSO che con deliberazione n. 914 del 12.12.2003, accogliende ia richiesta del
Comune di Catania, & stats disposta la mohilitd per comando pressc il suddetto Ente
defla dipendente Paola Cassola, Funzionario Geologo, per un periodo di sei mesi,
eveniualmente rinnovabile;

RICHIAMATO il punto 4} del dispositivo del suddetto atto con il quale e stato stabilito che
0gni onere relativo al trattamento economico & previdenziale defla dipendente sarebbe
stato a totale ed immediato carico del Comune di Catania, e cio in contrasto con il
contenuto della richiesta di detto Ente, daila quale emergeva ['intenzione di lasciare a
queste Comune 'onere della corresponsione della retribuzione, fermo restando il rimborso
dietro l'invio del relativo rendiconto;

RILEVATO che il Comune dj Catania, con nota n. 12361 del 3.2.2004, inviata dopo
I'attuazione del trasferimento della dipendente - avvenuto il 1° febbraio '04 -, ha ribadito
che, fermo restando I'obbligo a suo carico di procedere aj periodici rimbarsi, {'erogazione
delle competenze relative alla parte stipendiale dovra essere operata dall'Ente di
appartenenza della dipendente ed ha invitato questo Ente a considerare 1a possibilita di
modificare in tal senso i provvedimente di N.O.:

CONSIDERATO che, in effetti, le norme che hanno disciplinato la materia non sono state
al riguardo sempre univoche, per cui si constata che a fronte del T.U. degli impiegati civili
dello Stato DPR n. 3/57 (stranamente richiamato dal comune di Catania nelia citata nota
n.12361/04) con cui viene stabilito che alla spesa del personale comandato presso enti
pubblici provvede direttamente 'ente Presso cui detto personale va a prestare servizio (ari.



57, cormma 3), si pone l'art. 70, comma 12, del decreto legislativo 30.3.2001, n. 185, che
prevede invece espressamente if ricorso alla modalita del rimborso. da parte
dellamministrazione che utilizza il personale, dell'onere relativo al trattamento economico
fondamentale;

Visto i CONL stipulato in data 22.1.2004, peraltro richiamato nella pit voite citata lettera
del Comune di Catania, che perd invoca, a sostegno della sua tesi, gii artt. 13 e 14, che
invece frattano delle unioni di comuni e dei servizi in convenzione, e cioé di ipotesi del
tutto diverse dal caso in questione, e nei quali it termine rimborso ricorre sclo riferito alle
spese di trasferta sostenute dal personale interessato:

Rilevato, invece, che detto CCNL risolve la questione con la dichiarazione congiunta n. 13
che, oltre ad affermare che gli oneri relativi al trattamento economico fondamentale ed
accessorio del "personale comandato” (fa cui nozione implica l'utilizzo di un lavoratore
nell'interesse dell'ente ricevente) presso altri enti sia totalmente a carico degli enti che
utilizzano il lavoratore, imparzialmente stabilisce che gii oneri possono essere sostenuti
direttamente o periodicamente rimborsati all’'ente titolare del rapporto, secondo | rapporti di
collaborazione intervenuti fra gii enti interessati....;

Considerato, comungue, che un ulteriore ritardo nel definire la questione potrebbe

danneggiare la dipendente che rischierebbe di non percepire entro il mese di febbraio la
dovuta retribuzione;

Ritenuto, di conseguenza, di accogliere la richiesta del Comune di Catania:

Rilevato, comunque, che, tenuto conto della brevita del periodo di comando, sj pud

stabilire che il rimborso delle somme debba avere una cadenza trimesiraie in guanto ia
citata dichiarazione contrattuale nulla stabilisce sulla periodicita del fimborso né la stessa
deliberazione n. 1379 del 20.12.2003, con la quale it Comune di Catania ha autorizzato ii

comando in questione, contiene una proposta sulla cadenza di restituzione degli
emolumenti;

Preso atto che successivamente all’adozione della citata deliberazione n. 914 del
12.12.2003, la dott. ssa Cassola, con determinazione dirigenziate n. 100 del 27.1.2004, &
stata inquadrata nella posizione economica D4, con decorrenza 1.1.2002, come gia
comunicato al Comune di Catania con nota n. 107/2° Sett. del 29.1.2004-

Ravvisata l'urgenza per cui dichiarare il presente atto di immediata esecuzions, onde non
danneggiare la dipendente con una temporanea privazione della retribuzione:

Vista la proposta di pari oggetton. {4  del 10.2.2004:
Ritenuto di provvedere in merito;
Visti gli arit. 15 e 12, comma 2, della L.R. n.44/91 e successive modifiche:

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

s
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