COMUNE DI RAGUSA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 375 /CS OGGETTO: Comanda.temporaneo presso questo Comune
dell’Assistente Asili nido DI Stefano Laura,
dipendente del Comune di Scicli. Rinnovo a

del decorrere dal 1° novembre 2012.

29 0TT.2012

L'anno duemila 3\00&/\ — il giorno L/uu \wooe alleore_A43./2

del mese di @ tr,,, &JL nel Palazzo di Citta, il Commissario }Straordinario,

Dott.ssa Margherita Rizza, nominato con decreto del Presidente delia Regi?ne Siciliana
n.446/Serv. 1°/S.G.del 20.09.2012, con i poteri della Giunta Municipale, su proposta del
Dirigente del Settore 2° dott. Francesco Lumiera ha adottato la deliberazione in oggetto

specificata.

Assiste |l Segretario Generaie Dott: [?),QMJIJLWO Bﬂ/h Cerendd -




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coni potéri della Giunta Municipale;

Vista la proposta, di pari oggetto n. £§5¢ F Sett. 2° del 46 !J 0 [ %o lu ;

Visti i parerei favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11.12.1991 n. 48 e successive
modifiche:

- per la regolaritd tecnica, dal responsabile del Servizio;
- per la regolaritd contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;
2t e Mme-
Visto I’art. 12 “della L.R. n. 44/91 e successive modifiche;

DELIBERA

» Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integranté e
sostanziale e farla propria.

°%1QQLLMO/UL up\ Xu\mu\sx_ Q—;\Io \MMS\RJM} ,(wee,u,l:do
QA '}QJAA—-\ M ol s 2.‘ ZPCOMU-LO_ ( MQ« L.—R-U'}"L(}?{}

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SE ARIO GENERALE IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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Il sottescritto messo comunale attesta che copia della presenta determinazione & rimasta affissa ali'Albo
Pretorio per quindici giorni consecutivi dal ..... 3.8 0IT.2012..... al ...... 3 &-Nov-2013
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xﬂ Certificato dl Immediata esecutivita della dellbera
. Certifico che |a deliberazione é stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi del 2 Comma
deli’'Art.12 della L.R. n.44/91.
( ) Certifica che la deiiberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamente esecutjva ai sensi

L.R. n.44!91! § 0IL. 200

. Benedelo Luscema)

gruppo consiliari, ai sensi dekd® Comma deli’Art.15 delia L.R. n.44/91
( } Certifico che entro dieci gi
controllo deif'atto deliberativo, ai
I'Art..4 delia L.R. 23/97.

Ragusa, I

{ ) Certifico che, contesttiaimente all’affissione ali'Albo, la deliberazio?’ & stata trasmessa in copia ai capi

i daii’affissione ali'Alboc &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a

nsi dei commi 3° e 5° deil' Art,15 della L.R. 44/)1, cosi come sostituito con

IL SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto messo comunale attesta che copia
Pretorio di questo Comune per quindici giorni

senza opposizione/con oppaosizione
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Cartificatodl avvenuta pubbllcazloﬁv{:lla deliberazione
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SETTORE 1° - SERVI2.19 l.?
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Parte int=grante e sostanziale aila |
Dedibera di Giunza Municipale

N-g;e/e.g.de, 29 07T, 201

IL DIRIGENTE1° SETTORE __
Dot A iora

N

COMUNE DI RAGUSA

SETTORE [ Protn.RFSeF /Sot 2° del g [io2(0]

Proposta di Deliberazione per il Commissario Straordinario
con i poteri defla Giunta Municipale

OGGETTO: Comando temporaneo presso questo Comune deli'Assistente Asiii nido Di

Stefano Laura, dipendente del Comune di Scicli. Rinnovo a decorrere dal
1° novembre 2012,

I sottoscritto Dr.Francesco Lumiera, Dirigente del Settore 2°, propone al Commissario Straordinario
il seguente schema di deliberazione:

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

|
Premesso che:

= con deliberazione n. 427 del 30.10.2007 ¢ stato disposto, per esigenz)e organizzative,
I’accoglimento in comando presso questo Ente, per la durata di dodici mesi, della si gra Di
Stefano Laura, dipendente del Comune di Scicli, inquadrata nella categ. C, posizione
economica C4, con il profilo professionale di assistente asili nido,

- con deliberazione n. 1 del 10.1.2008, il citato Comune di provenienza ha attribuito alla
suddetta dipendente, con decorrenza 1.1.2007, la progressione economica orizzontale con
attribuzione della posizione C5, per cui questo Ente ha corrisposto e sta corrispondendo alla
dipendente in questione le spettanze derivanti dalla suddetta posizione economica, come
disposto con determinazione dirigenziale n. 523 del 12.3.2008;

- con deliberazione n. 438 del 28.10.2008, il suddetto comando ¢ stato prorogato dalla G.M.
per un ulteriore periodo di 12 mesi con il termine finale del 31.10.2008;

- la Giunta Municipale, con deliberazione n. 381 del 16.10.2009 ha rinnovato il comando per
il periodo 1.11.2009 / 31.10.2010; ‘

- la Giunta Municipale, con deliberazione n. 436 del 15.10.2010 ha rinnovato il comando per
il periodo 1.11.2010/31.10.2011;




|

- ton provvedimento di G.M. n. 339 del 18/10/2011 ha ulteriormente prorogato il comando
per il periodo che vadal 1/11/2011 al 31/10/2012

Rilevato che quest’ultimo’ provvedimento prevede espressamente la possibilitd del rinnovo del
comando (punto 1 del dispositivo);

Rilevato che permangono le esigenze di servizio che hanno motivato il ricorso al comando di cui
trattasi,

Ravvisata, di conseguenza, la necessita di rinnovare il comando presso questo Ente dell’unita di cui
trattasi;

Richiamata la deliberazione di G.M. n. 153 del 10.05.2012 Programmazione triennale 2012-
2014- di fabbisogno del personale e relative modalitd di copertura dei posti vacanti e
disponibili ¢ piano annuale di copertura posti anno 2012 nella quale preso atto dei vincoli
legislativi vigenti in materia di spese di personale e tenuto conto che Pistituzione del comando
non costituisce nuova assunzione di personale, ¢ come tale non ¢ subordinata al rispetto dei
vincoli assunzionali di cui all’art. 76 comma 7 del D.L. 112/2008 da ultimo modificato dall’art.
28 comma 11 quater del D.L. n. 201/2011 convertito in legge 214/2011 e a quelli di cui all’art.
9 comma 28 del D.L. n.78/2010, convertito nella L. 122/2010 modificata a sua volta dalla L.
183/2011, viene deliberato la proroga di n. 2 comandi di Assistentl all’infanzia Cat. C nelle
more di definire il percorso di mobilita;

Vista la deliberazione n. 87 del 11.10.2012 della G.M del Comune di Scicli, con la quale € stato
concesso alla sig.ra Di Stefano il nulla osta al rinnovo del trasferimento, per comando temporaneo,
per un periodo di ulteriori dodici mesi, eventualmente rinnovabile, decorrente dall’1/11/2012 ;

Rilevato che dal suddetto atto deliberativo si evince che la dipendente di cui trattasi ha mantenuto
I’inquadramento nella categoria C, con posizione economica C5;

Richiamate le norme di legge e contrattuali, gid elencate e descritte nella citata deliberazione n.
42772007 (art. 7 bis, 14 e 30 del ,D. lgs n. 165/01, dichiarazione congiunta n. 13 del CCNL del
personale del comparto Regioni - autonomie locali, stipulato in data 22.1.2004, art. 6, commi 21
€22, del DPR 268/87) che disciplinano Iistituto del comando;

Atteso che la norma in ultimo citata (art. 6, commi 21 e 22, del DPR 268/87) ¢onsente di attuare il
trasferimento a tempo: determinato, per un periodo non superiore a dodici mesi, eventuaimente
rinnovabile, di personale dipendente da altro Ente del comparto delle Autonomie Locali, con
espressa previsione dell’accollo dei relativi oneri finanziari a carico dell'Ente presso il quale
I'impiegato opera funzionalmente;

Preso atto che anche ai sensi della sopra richiamata dichiarazione congiunta n. 13, allegata al CCNL
22.01.2004, gli oneri relativi al trattamento economico fondamentale ed accessorio del “personale
comandato” & totalmente a carico del bilancio di questo Comune che utilizza la lavoratrice;

Considerato che questo Ente ricevente, che deve dungue addossarsi I’onere economico del
comando, ha interesse diretto ed il vantaggio di potere servirsi in tempi rapidi, e solo per il tempo
necessario richiesto, della prestazione lavorativa di personale esterno che ha gid acquisito una
specifica professionalita;



Ritenuto di rinnovare il comando di cui trattasi per un ulteriore periodo di dodici mesi decorrenti
dal 1° novembre 2012,;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

Visto I’art. 12 della L.R. n.44/91;
DELIBERA

1. di rinnovare, a decorrere dal 1° novembre 2012, il trasferimento presso questo Ente, per
comando temporaneo, per un periodo di dodici mesi, eventualmente rinnovabile, della sig.ra
Di Stefano Laura, nata a Scicli il 18/06/1963, dipendente del Comune di Scicli, con il
profilo professionale di .“Assistente Asilo Nido” Cat. C, posizione economica CS5, che
continuerd a prestare la propria opera presso il Settore 11° “Cultura, istruzione, sport e
attivita del tempo libero” Servizio Asili Nidoz-

RN A, ‘:: . . ]
2. Dare mandato al Settore G'&stionef,e-_‘Svih'rppo Risorse Umane di trasmettere il presente
provvedimento al Comune di Scicli; ** .-~

3. di dare atto che gli oneri relativi al trattamento economico fondamentale ed accessorio
dell’unita in posizione di comando ¢ totalmente a carico del bilancio di questo Comune.

4. di dare atto che la spesa per mantenere in servizio la sig.ra Di Stefano, e cio¢ quella prevista
dai CCNL del comparto Regioni-autonomie locali per il personale con profilo professionale
di assistente asili nido, inquadrato nella categ. C, posizione economica C35, ammonta
complessivamente ad € 33080, /8 , comprensivi di oneri riflessi, che, per
il periodo dal 1° novembre 2012 al 31.10.2013, vanno imputati al Cap. /€ 30- 48 30,1~ 4830.8

5. Dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione ai sensi deil’art. 12, comma
2, della l.r. n. 44/91 ;

|
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AI sensi & per gil effetti della L.R. 11/12/1991, n48 a art. 12 L.R. Si da' atto che la retroscritta proposta non comperta, nel
3012000, si esprime parere favorevole In ordine alla regolarita direttamente ne’ indirettaments, oneri finanziar, ne’ presenta alcuna
tecnica degli aspetti contabill, finanziari & fiscail previsti dalie wgenti narme,

per cui il parera delta regolarita contabile non & necessario in quanto
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(Provincia di Ragusa)

LIS R L E S Y

 REGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

[N® 87 | {DEL 1111012012

OGGETTO: Nulla osta al rinnove del trasferimento per comando temporaneo, presso il Comune di
Ragusa, della dipendente Di Stefano Laura — Assistente Asilo Nido — cat. C, posizione
economica CS5.

L’anno duemiladodici addi undici del mese di ottobre alle ore 13,30 nella sala delle adunanze del Comune, si
¢ riunita la Giunta Comunale.
Sono presenti:
SINDACO: Francesco Susino
ASSESSORI: Giovanni Frasca — Giuseppe Adamo - Vincenzo Iurato.

Con I'assistenza del Segretario Comunale, Dott.ssa Francesca Sinatra, il Sindaco constatato il numero legale
degli intervenuti dichiara aperta la seduta.

LA GIUN COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione n° 16 del 11/10/2012, relativa all’oggetto;
Richiamata integralmente “per relationem™ la parte motiva della proposta suddetta e ravvisatane la
fondatezza;
Ritemuto opportuno, oltreché necessario, provvedere in merito;
Visto il foglio allegato del parere espresso dal Capo Settore Affari Generali;
Visto I'Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente e la L.R.
1/82/1991 n° 48, ed a voti unanimi espressi nelle forme di legge.

DELIBERA

Per )a causale in premessa:

I.  Di approvare la proposta n° 16 del 11/10/2012 reiativa all’oggetto che qui si richiama integralmente
“per relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante e sostanziale.

2. Di dichiarare alf'unanimit, con separata votazione, la presente delibera immediatamente esecutiva ai
sensi della L.R. n® 44/91, art. 12, e successive modifiche ed integrazioni.

3. Di dare atto che al presente provvedimento si allega I'unito foglio, quale parte integrante e sostanziale,
contenente il parere citato in premessa.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Firmato all’originale
L’Assessore Anziano Il Sindaco
Jro (Dott. Glovanni Frasca) [fto (Dott. Francesco Susino)

Il Segretario Comunale

J.to (Dott.ssa Francesca Sinatra)

Ace.



COMUNE DI SCICLI o

Provincis di Ragusa §’ %
SETTORE AFFARI GENERALI %, §
Servizio Gestione Giuridica del Personale %‘z m;ﬁ’

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DIG.C.N. 16 DEL A4- {0-20 r

OGGETTO: Nulla osta al rinnovo del trasferimento per comando temporaneo, presso il
Comune di Ragusa, della dipendente Di Stefano Laura — Assistente Asilo Nido -
cat. C, posizione economica C/S.

IL CAPO SETTORE

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 277 del 16/10/2007 con la quale & stato
concesso alla Sig.ra Dj Stefano Laura, nata a Scicli il 18/06/1963, dipendente di questo Comune con
il profilo professionale di assistente asilo nido, cat. C/5, il nulla osta al trasferimento per comando
temporaneo presso 1l Comune di Ragusa, ai sensi dell’art. 6, commi 21 ¢ 22, del D.P.R. 268/87 ¢
dell’art. 19 del C.C.N.L. del 22/01/2004;

Vista la propria determinazione n® 127 del 31/10/2007 con la quale si ¢ provveduto
all’effettivo trasferimento della predetta dipendente presso il Comune di Ragusa, per comando
temporaneo, con decorrenza dall’1/11/2007, per la durata di mesi 12, eventualmente rinnovabile, ai
sensi dell’art. 6, commi 21 e 22, del D.P.R. 268/87 e dell’art. 19 del C.C.N.L. del 22/01/2004:

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n® 312 del 16/10/2008 con la quale & stato
concesso alla Sigra Di Stefano Laura il nulla osta al rinnovo del trasferimento per comando
temporaneo presso il Comune di Ragusa;

Vista la propria determinazione n® 154 del 30/10/2008 con la quale si & prorogato il
trasferimento presso il Comune di Ragusa per comando temporaneo della predetta dipendente, dalla
data dell’1/11/2008, per la durata di mesi 12, eventualmente rinnovabile:

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 294 del 08/10/2009 con la quale & stato
concesso alla Sigra Di Stefano Laura il nulla osta al rinnovo del trasferimento per comando
tempaoraneo presso il Comune di Ragusa;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 263 del 07/10/2010 con la quale & stato
concesso alla Sigra Di Stefano Laura il nuila osta al rinnovo del trasferimento per comando
temporaneo presso il Comune di Ragusa per un periodo di ulteriori dodici mesi, decorrenti
dall’1/11/2010;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 213 del 13/10/2011 con la quale & stato
concesso alla Sig.ra Di Stefano Laura il nulla osta al rinmovo del trasferimento per comando
temporaneo presso il Comune di Ragusa per un periodo di ulteriori dodici mesi, decorrenti
dall’1/11/2011;

Vista la nota del Dirigente del Settore If - Gestione e Sviluppo Risorse Umane del Comune
di Ragusa, acquisita al protocollo generale di questo Ente al n® 25889 dell'1/10/2012 con la quale si
chiede il nulla osta al rinnovo di detto comando per un ulteriore periodo di dedici mesi decorrenti
dall’1/11/2012;

Vista la nota prot. N® 2238 del 03/10/2012, con la quale il Capo Settore Affari Scolastici e
Biblioteca ha comunicato che non esistono motivi ostativi al rilascio del nulla osta per il suddetto
comando;

Visto ’art. 19 del C.C.N.L. del 22/01/2004;

Visto I’art. 6, commi 21 e 22 del D.P.R. n° 268/87;

Vista la dichiarazione congiunta n° 13 al C.C.N.L. del 22/01/2004;



Visto 1'Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente ¢ le
LL.RR. n° 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000;
Visto lo Statuto Comunale;

Per quanto sopra propone alla Giunta Comunale I’adozione della presente
deliberazione.

1. Di concedere alla Sig.ra Di Stefano Laura, nata a Scicli il 18/06/1963, in servizio presso
questo Ente con il profilo professionale di “assistente asilo nido.”, cat. C, posizione
economica C.5, il nulla osta al rinnovo del trasferimento per comando temporaneo presso il
Comune di Ragusa, per un periodo di ulteriori dodici mesi, decorrenti dall*1/11/2012;

2. Di prendere atto che ogni onere economico discendente dall’utilizzo della lavoratrice in
argomento sard a carico del Comune di Ragusa e da quest’ultimo direttamente sostenuto;

3. Di trasmettere copia della presente al Comune di Ragusa, alla lavoratrice interessata, ai Capi
Settore Affari Scolasti e Biblioteca, Finanze, Affari Generali ed alle 00.S8. aziendali

Si propone, inoltre, I'immediata esecutivitd def presente provvedimento.

IL CAPO SETTORE
(Awv. Mnﬂone)

W
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SETTORE AFFARI GENERALI .
Servizio Gestione Giuridica del Personale Ay, mw-"éb

Yonoe

miﬂh
o

Allegato afla proposta di deliberagione di Glunta Comunale n° {( del 4t -1{0 _2olz

OGGETTO: Nulla osta al rinnovo del trasferimento per comando temporaneo, presso il
Comune di Ragusa, della dipendente Di Stefano Laura — Assistente Asilo Nido
cat, C, posizione ecopomica C/5.

PARERI ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990

PARE I ARITA* TEC
Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE

Scichi, i {1- {0~ 2ot I, CAPO ORE
SETT

{Avv. ngrﬂcone}

v~/
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Celibera di 7.0 o Wisicipale

COMUNE DI RAGUSA

GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

PROSPETTO CONTABILE ANNUO
SIG.RA DI STEFANO LAURA n. 18/06/1963
CAT. C5 PROFILO : ASS.TE ASILI NIDO

STIPENDIO BASE € 19.454,16
P.E.O. € 2.447,16
LV.C. € 164,28
RATEO 13 MENSILITA’ € 1.838,80
IND. AGGIUNTIVA € 805,68
IND. COMPARTO € 549,60
TOTALE RETRIBUZIONE € 25.259,68
O.R. €7.830,50
COSTO ANNUO € 33.090,18

Ragusa, 16/10/2012

i.f’ )
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#) CITTA DI RAGUSA

%Y SETTORE I
S weegt. Gostione e Sviluppo Risorse Umane

P.zza San Giovanni - Tel. 0932 676613— Fax 0932 676615 —
E-mail ufficio.personale@cornune.ragusa.it

Prot. n. 77093

. o
Parte integrante » ccstanziale siia
Delibera di ¢ Municipale

™ iﬁi de;‘;}ﬁiﬂ—zaz'

Ragusa, 19.9.2013 .

OGGETTO: Comando temporaneo di n. 2 Assistenti all’infanzia,

Al Dirigente del Settore 11°

Sede

Poiché il prossimo mese scadra il comando di due dipendenti del Comune di
Scicli che attualmente prestano servizio presso gli asili nido di questo Comune, si
chiede di comunicare con cortese urgenza se sussiste 1’esigenza di avvalersi ancora della

prestazione lavorativa delle due unitj citate in oggetto.

oy
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§. X '.IL*.L_)JRIGENTE DI SETTORE
¥
2

 ]71 (Dott. A. Licitra) ~
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DR @ RGCENTRO

N. TEL @ @932676477 28 Set. 2012 99:43 pP1

Parte integrante = sostanziala alia h

Defibera di C.  :: Municipale

N° 3?8’/@ s 29 01T 2012

CITTA DI RAGUSA

www.comune.ragusa.it

SETTORE X! /V Servizio Gestione Asill Nido

@ Via Ecca Homo n, 58  Fax. 0932 676473 - E-mail g.grasso Qoomune.ragusa.gov.it

JR—

Prot. n. 78053 Ragusa, 21/09/2012

AL DIRIGENTE DEL 1} SETTORE
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

SEDE

Oggetto: Assistenti in stato di comando Sig.re Distefano Laura e Grassiccia M. Daniela

In considerazione che V'organico del personale assistente in servizio nei nidi comunali
deve essere conforme alla vigente normativa regionale in tema di standard fra operatore e
bambino, sussiste ancora 'esigenza, per questa Amministrazione Comunale, di avvaiersi
della prestazione lavorativa delle Assistenti allinfanzia, Signore Distefano Laura e
Grassiccia M.Danlela che al momento lavorano rispettivamente presso I'Asilo nido “Ex
O.N.M.1. “ e “ Palazzello 2 *

IL FUNZIONARIO C.S.
( D.ssa G. Grasso)

s



