COMUNE DI RAGUSA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 3?; 7 /CS OGGETTO:Costituzione delegazione trattante di parte pubblica per la

contrattazione decentrata integrativa. Art. 10 CCNL 01.04.1999 relativo
al personale del comparto Regioni —~ Autonomie Locali.Art.17 bis
del Regolamento Organizzazione Uffici 8 Servizi

2507112012

L’anno duemila dodici il giorno sziuﬁ"ézlfe ore A%k 5 del mese di ottobre nel Palazzo
di Citta, il Commissario Straordinario,Dott.ssa Margherita Rizza, nominato con decreto del
Prasidente della Regione Siciliana n.446/Serv. 1°/S.G.del 20.09.2012, con i poteri delia
Giunta Municipale, su proposta del Dirigente del 2° Settore Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane Dott: Francesco Lumiera ha adottato la deliberazione in oggetto
specificata.

—
Assiste il Segretario Generale Dott. Reredubo |Bews L




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri della Giunta Municipale;

Vista la proposta, di pari oggetto n. {A55¢ Sett. 2 _del ?;5/10! oIt

¥

Visti i parerei favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11.12.1991 n. 48 e successive
modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal responsabile del Servizio;
- per la regolaritd contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

Yisto Part. 12,1° comma della L.R. n. 44/91 e successive modifiche;

DELIBERA

+ Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per fame parte integrante
sostanziale e farla propria.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE
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COMUNE DI RAGUSA

| Protn. 7455¢ /Sett. £ del 75/ 13[{0;1},

_SETTORE

Proposta di Deliberazione per il Commissario Straordinario
con i poteri della Giunta Municipale

OGGETTO: | Costituzione delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione
decentrata integrativa. Art. 10 CCNL 01.04.1999 relativo al personale del
comparto Regioni — Autonomie Locali.Art.17 bis Regolamento Organizzazione
UHict e Servizi

i sottoseritto Dr. Francesco Lumiera , Dirigente del Settore 2°, propone al Commissario Straordinario
1l seguente schema di deliberazione:

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che con 1a cessazione del mandato del Sindaco sono venuti a cessare “ope legis tutti gli
incarichi dirigenziali,anche in ossequio alle specifiche ed inderogabili disposizioni di legge vigentt
in materia, nonché al Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e Servizi,in particolare
I'art. 17 bis del R.O.U.S"Costituzione e funzionamento della delegazione di parte pubblica™

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’area del personale non dirigente del comparto
Regioni ~ Autonomie Locali,del 01/04/1999;

Ritenuto che ai sensi dell’art.10 del medesimo CCNL occorre procedere alla costituzione della
delegazione trattante di parte pubblica,abilitata alle trattative per la stipula del contratto decentrato
integrativo,con il compito di convocare la delegazione traitante di parte sindacale per I'avvio del
negoziato,net fermini e con le modalith indicati all’art. 4 del CCNL 22.01.2004;

Yisto |'art. 17 bis del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici ¢ dei Servizi con il quale
trova discipling la costituzione ed il funzionamento della delegazione trattante di parte pubblica,
relativa all area del personale non dirgente e dirigente del comparto Regioni - autonomie localn
Rilevato, in particolare ,che ai sensi della cluata disposizione regolamentare:




- i componenti di detta delegazione sono individuall in numero non inferiore a quatiro.tra i
Dirigenti che hanno maiurato una ragionevole esperienza in ambiti d'interesse per la
contrattazione;

- il Dirigente del Settore Gestione ¢ Sviluppo Risorse Umane & competente di diritto,

- gli altri tre Dirigenti sono scelti all’interno deile seguenti aree funzionali;

*  amministrativa
*  tecnica
= contabile

Preso Atto che con separata determinazione il Commissario Straordinario provvedera alla nomina
del Presidente ¢ del Vice Presidente della delegazione in oggetto;

Richiamata all’uopo,la deliberazione della Giunta Municipale n.131 del 19.04.2012 relativa alla
costituzione della delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata
integrativa;

Tenuto Conto delle risultanze all’'uopo emerse neila Conferenza dei dirigenti tenutasi il giorno
23 ottobre 2012,

Ritenuto, pertanto, di dovere provvedere alla costituzione della delegazione di parte pubblica di
cui in oggetto abilitata alle trattative per ia stipula del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo,
riservando la nomina del presidente alla determinazione del Commissario Straordinario;

Dato atto che la delegazione trattante di parte pubblica potra avvalersi ,per questioni specifiche su
richiesta del Presidente,della consulenza giuridico-amministrativa del Segretario Generale
dell’Ente;

Vista la proposta di pari oggetto n. §4355¢ _/ Sett. ¢~ del _ 13 fmfIl }

Ritenuto di dover provvedere in merito,

Visto Part.12,1° comma ,della Lr.n. 44/1991 e successive modifiche ed integrazioni;

DELIBERA

1) di nominare la delegazione trattante di parte pubblica di questo comune ai sensi
dell’art.10 del CCNL 1/4/1999 dell’area del personale non dirigente del comparto
Regioni — autonomie locali, ¢ con le modalita previste dall’art.17 bis del
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e servizi,citato in premessa .abilitata
alle trattative per la contrattazione decentrata integrativa a livello di Ente.che
risulta cosi costituita :

- Dirigente settore 2° Gestione ¢ Sviluppo Risorse Umane,Dott. Francesco
Lumiera

- Dirigente area amministrativa Settore IX Dott.Distefano Santi fino alla
scadenza dell’interim del 2° Settore conferito al Dott. Francesco Lumiera
con determinazione commissariale n. 80/CS del 4.10.2012

- Dirigente area tecnica Settore 7° Ing. Scarpuila Michele
- Dirigente area contabile settore 3° Dott.ssa Pagoto Cettina

23 di dare atto che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa.
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Art 17 bis
Costituzione ¢ funzionamento della delegazione trattante di parte pubblica.

Alla costituzione della delegazione trattante di parte pubblica abilitata alle trattative per |
stipula dei contratti collettivi decentrasi integrativi e per gli istituti rimessi a livello di Ents
riferiti sia al personaie che aj Dirigenti, ove non diversamente stabilito dalle norm.
contrattuall, provvede la Giunta municipale nei termini previsti dai rispettivi Contran
Collettivi Nazionail di Lavoro, individuandone i componenti tra i Dirigenti dell’Ente cor
rapports di favore a tempe indeterminato, sentita la onferenza dei Dirigenti all "uop:
convecaia,

I componenti delln delegazione trattante di parte pubblica sono individuati in numero non
inferiore 4 quattroe, tra | Dirigenti che hanno maturato una ragionevole esperienza in ambiti
d’interesse per la contrattazione, Il Dirigente del Settore Gestione ¢ Sviluppo delle Risorse
Umane é componente di diritto; gli altri tre Dirigenti sono scelti all’interno delle seguenti
aree funziomali: amministrativa, tecnica, contabile. Possono partecipare alle riunioni di
cortraftazione, come uditori interessati, anche gli esponenti politici dell’Ente, af Sfine di
acquisire im via diretta Ie sensibilita emergenti dall’ambiente negoziale.

Alla nomina del Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, scelto tra i Dirigenti
componenti, provvede il Sindaco con propria determinazione. E* data facolta al Sindaco di
affidare Pincarico di Presidente anche al Direttore Generale o al Segretario Generale
deil’Ente, e di neminare un Vice Presidente, (1)

Al Presidente spetta la funzione di condurre le trantative, formulare Je proposte dell'Ente,
esprimere la posizione unitaria della delegazione, firmare Ie ipotesi di accords e gli accordi
definitivi, nonché realizzare gli obiertivi ¢ te priorita Sformulate dalla Giunta nell’atto di
indirizzo.

Nel corse del confronte con la delegazione trattante di parte sindacale tutti i componenti la
delegazione trattante di parte pubblica intervengono in maniera coordinata ai fini di una
corretta ed efficace azione negoziale.

La delegazione trattante di parte pubblica deve avere una precisa linea di comportamento che
viene concordata preventivamente e rappresentata dal Presidente,

A tal fine la Giunta municipale, prima dell’avvio delle trattative di cui al comma 1, provvede -
con proprio atte di indirizze - a Jormulare al Presidente dellg delegazione trantante di parte
pubblica le direttive, dettagliate ¢ non vincolanti, utili per definire gli obiettivi di politica del
personale ed § vincoli che il datore di lavore pubblico intende perseguire. Tali direttive
devona indicare, in modo particolare a) gli interventi ritemuti prieritari per Ia migliore
realizzazione del programma di governo; b} le sceite di bilancio; c} gif obiettivi del PEG, Lo
direttive forniscono indicazioni anche in ordine alle scelte priovitarie che devono presiedere
alla ufilizzazione delle rivorse, sinhili ¢ variabili, previste dgiia contraftazione collettiva
nazionale. In ogni case tali direttive devono essere elaborate nel rispetto dei primcipi i
ragionevelerza, corretterza ¢ buons Jede.
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8 La delegazione di parte pubblica, sulla base delle direttive ricevute e tenendo conto dei
pigitaforme sindacali, definisce una propria strategia negoziale € individua gli elementi .\
forza da proporre al sindacato, all'uopo elaborande un proprio documento di lavoro a
sottoporre aila delegazione trattante di parte sindacale.

9. La mancata presentazione della piattaforma, o i ritardi previsti nefla sua elaborazione, no.
sono di impedimento all’avvio delle trattative.

4. 1 Presidente, sulla base degli atti di indirizzo della Giunta, pué sempre convocare la RSU e |,
delegazioni sindacali per rappresentare U'interesse dell’Ente per un immediato avvio delh
trattative rivolte a definire le regole su aspetti ritenuti particolarmente urgenti.

11. Le convocazioni per lo svoigimento delle trattative sono effettuate, in generale, per iscrittc
anche a mezzo fax, ¢ sottoscritte dal Presidente.

12. La partecipazione deve essere aperta a tutte le sigle sindacali, le quali vengono invitate ad

accreditare | propri rappresentanti, scelti in precedenza in pieng autonomia e senza vincoli di
numers. La RSU & un soggetto unitario ¢ non divisibile; la relativa convocazione é unica ed ¢
rivolta al soggetto designato come referente, per cui non ¢ necessario I'invito a tutti i singoli

componenti della RSU.

13, Non sono ammesse riunioni riservate solo a ridotti interlocutori di alcune sigle, anche se con
criteri di rotazione.

i4. Le sigle sindacali possono richiedere la costituzione di un tavolo separato dalle altre sigle.

15. Durante le trattative non & necessario redigere verbali delle sedute contenenti le singole
posizioni espresse dai partecipanti; la formalizzazione dell’unico verbale viene osservata
esciusivamente per la definizione della contratiazione decentrata.

16. I Presidente periodicamente informa la Giunta sull’andamento del confronto con il
sindacato e sugli aspetti critici di volta in volta emersi

17 A conclusione delle trattative viene sottoscritta una “ipotesi di contratto decentrato
integrativo” la cui firma per la parte datoriale viene apposta dal Presidente. Per la parte
sindacale firmano: la RSU, soggetto unitario, e le organizzazioni sindacali territoriali. Nelle
trattative ¢ ammessa la firma parziale, per cui qualora non tutti i soggetti sindacali siano
disponibili alla sottoscrizione, il contratto pud essere ritenuto valido dalla parte pubblica, ¢
quindi anche applicato, anche se firmato da una minoranza sindacale. I soggetti che non
hanne firmato possono apporre la firma in sede di sontoscrizione definitiva.

18§l Presidente trasmette Uipotesi di contratto decentrato al Coliegio dei Revisori per fa
prescritta verifica che gli oneri derivanti dall’applicazione delle clausole del contratto
decentraio siano coerventi con { vincoli posti dal contratte nazionale ¢ dal bilancio dell’ Ente.

18, 71 Coliepin dei Revisori fornisce un parere motivaio. Se il parere non & positivo, il Presidente

Z B o




deve rigwviare
clausofe controverse

10, Se il parvere del Collegio
decentrate, con il parere

21. Ricevuts Pautorizzazione della Giunta, il Presidente convoca
compresi i soggetti

parte sindacale,
indicazione,

lg trattativa con

dei Revisori & favorevole,

che non

definitiva del contratto decentrato.

32, Al Presidente compete la sottoscrizione formale definitiva del contratto decentratd che devi
risultare da un verbale il cui contenuto 2 simile a quello utilizzato a

sHCCeSSivi.

24. Solo dopo la sottoscrizione definitiva delle delegazioni trattanti

if comtratto decentrato

7%, fn nessun Caso
nell’approvazione

{a
del contratio O nel

ridotto di firme sindacali, una o pit sigle

joro richiesta viene firmato

acquista efficacia e pud essere applicato in tutti gli istituti disciplinati.

Giunta municipale pud

la delegazione sindacale per 1t
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del Collegio medesimo, alla
deliberazione di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva.

hanno firmato 1 "ipotesi, con esplicit
nella lettera di convocazione, che oggetto dell’incontro 3 la sottoscrizion

suo recepimento.

P

considerare £ modificare

Giunta municipale per P’adozione del

(utta la delegadone traftante

fivello nazionaie.

possono firmare anche in urn

un nuove verbale integrative in data

di parte pubblica ¢ sindacale |

sostituirsi alle delegazioni trattanti

Articole aggiunto con
(h Integrazione come

delib. G.M. n. 288 del 26/4/2004

da deliberazione di G.M. 0.

168 del 25 maggio 2004




