DI RAGUSA

COMUNE

N, U
YERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del = 3 L3 7012

OGGETTO: Leterminazione unico emolumento sostitutivo del trattamento
aconomico accessorio spettante ai sig. Michele Colombo, dipendents con contratto
a tempao determinato presso i’Ufficio di Gabinetto ed aile dirette dipendenze dei
Sindaco per il periodo 1 gennaio 2012 - 31 dicembre 2012. {(Art. 90 Testo Unico Enti
Locail- Dig.svo 267!2000)

Lanno duemila m‘(\j\ A fglomo 4, 6o alle ore L3k 5
dal mesea di ? M o nel Palazzo di Cith o nella consusta sala delie

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita fa Giunta Municipale con Fintervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco | Aol o &1 W}"r‘} m{ Iy
Sono presentl | signori Assessori:
Prasenti Assenti
1} Dr. Glovanni Cosentinl h S '
?) ing. Mario Addario ,_:7_1’
3} Sig. Venerando Suizzo “
4) Sig.ra Vita Migiiore .
5) Geom. Francesco Barone h
{6) rag.Michele Tasca w:

Assiste il Segretario Generale dott. A YL
| RN AL O TR Gl -

i1 Presidente, constatato che il numero dei presenti 4 leqale, dichiara aperta la seduta o invita | convenuti a
Jdaliberare sulf argoments it aggetto specificato




LA GIUNTA MUNICIPALE

“Vista la proposta. di pari oggetto n. ‘0 »p  /Sett. 2+ Del 15 Joif yp12.

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.A. 11/12/1991 n.48 a
successive modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

- 30tto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comuna:

-Hitenuto di dovere provveders in merito:

- Visto 'art. 12, 1° e 2°comma, della L.R. n.44/91 & successive modifiche;

ad unanimita di voti resi neile forme di legge

DELIBERA
1y Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per fame parte integrante o
sostanziale ¢ farla propria.

2) Dichiarare, su proposta del Sindaco, il presente atto immediatamente asecutivo, ai
sensi dell'art. 12, 2°comma, della L.r. n. 44/91, con voti unanimi e palesi.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Lelio, approvalo & sottoscnitio, -
INDIACC

S
L’A?&ESS@?EE ANZIANG : LS FERETARIO GENERALE
I sottoscritto }nessa comunale attesta che copia defia presente deliberazione & stata affissa all Albe Pretorio il
‘301 £ED - fino % 5-EE3-2012 per quindici giorni consecutivi.
Ragusa, I e _ L MESSO COMUNALE
- R 'L MESSO NoTIEICATARE
\ (Salonia Frangesco)

ey Certificato di immediata esecutivita della delibera
,&; C;ﬁiﬂm che ia deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi def 2° Comma
“ delkArt. 12 della L.R. n.44/91.
{ ) Certifico'che la deliberazions & stata dichiarata urgente ed immediataments esecutiva ai sensi /
dell'Art.16 deliaL.R. n.44/91.

o 3
Ragusa, il "\ g9 ved 20 L. SEGRETARIO GENERALE
| IL SEGRETARIO GENERALE

e £

{ )} Certifico che, contestualiments aii'affissione alf Albo, |a deliberazione & stata traspressa in copia ai capi
gruppo consiliari, ai sensi del 4*Comma dell'Art. 15 della L.R. n.44/91. e

{ ) Certifico che entro dieci giomidall'affissione all'Albo &/non & stata formuiata fichiesta di sotioposizione a
controilo dell'atto deliberativo, ai sensidel commi 3° e 5° dell'Art. 15 della L.R-44/)1. cosi come sostituito con

FAr. 4 della LLR. 23/97. ‘*\ e

Ragusa, I L SEGRETARIO GENERALE

-
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“ . ’//

e
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'\17 e
il sottoscritto messo comunale attesta che copia delléxprespﬁta deliberazions & rimasta affissa alf Albo
Pretorio di questo Comune per quindici giomi consecutz%ai 1 ] FEHﬁ 23‘12 al 2 5 FEB 2012

senza opposizions/con opposizione //
Ragusa, | /f" iL MESSO COMUNALE

Certificato di avvenuta pubblicazione della dejiberazione
Vista l'attestazione del messo comunale, certifico che la presente deliberazione, & stats affissa alfAlbo
Pretorio di questo Comunae i gio N rri npcd @ imasta affissa per quindisi giorni consecutivi decorrenti dal

,

10 FED. 2012 senza opposizions/con opposizione N
Ragusa, I IL SEGRETARIO GENERALE
o
/ Certificato di avvenuta esecutivita deila deliberazione \\\
e AN

Ceartifico chﬂ’?a deliberazione é divenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione. \\_
‘\\

.\‘

- Ragusa, I | IL SEGRETARIO GENERALE™

Par Copig conée

musa 4 ro oo
EE L0 FER 202




COMUNE DI RAGUSA

SETTCRE 2 Protn. qpny  2%Sett del 75/ o0/ vops )
Gestione e Sviluppo Risorse
Umane

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Determinazione unico emolumento sostitutivo del trattamento
2conomico accessorio spettante al sig. Michele Colombo, dipendente con contratto
a tempo determinato presso I'Ufficio di Gabinetto ed alle dirette dipendenze del
Sindaco per il periodo 1 gennaio 2012 — 31 dicembre 2012. (Art, 90 Testo Unico Enti
Locali - Dlg.svo 267/2000)

il sottoscritto dott. Alessandro Licitra Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane, propone aila Giunta Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO che con determinazione del Sindaco n.149 dei 14/09/2011.adottata in
esecuzione deila deliberazione di G.M. n.304 del 9/8/2011 & stata individuata quale unitd da
assumere in qualita di collaboratore esterno - istruttore amministrative Cat.C1, il sig. Colombo
Michele, nato a Ragusa il 21/01/1968 in qualitd di Addetto alla cura dei rapporti con gli organi
istituzionali e politici presso ["Ufficio “Staff ¢ Gabinetto del Sindaco”, con decorrenza 01/10/2011
e per ia durata di due anni, rinnovabili ai sensi dell’art.90 del D.lgs 267/2000;

VISTO il comma 3 dell’art. 90 del vigente Testo Unico degli Enti Locali, (decreto
fegislativo n. 267/2000) e successive modificazioni ed integrazioni, il quale prevede che con
provvedimento motivato della Giunta municipale, al personale assunto con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato presso gl uffici di supporto agli organi di direzione politica, il
frattamento eCONOMICO ACCessorio previsto dai contratti collettivi pud essere sostituito da un unico
emolumento comprensivo dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivitd collettiva e
per la qualita della prestazione individuale;

VISTA lanotan, 6357/76 del 24/01/2012, con la quale il Dirigente del [ settore “Assistenza
Organi Istituzionali. Affari Generali, Turismo” propone per ["anno 2012 che al dipendente in oggetto
48SUNLO con confratto a lempo determinato, venga corrisposta fa indennita sostitutiva del salario
accessorio determinata in € 900,00 mensiie al fordo degli oneri riflessi e IRAP;



RITENUTO che con la superiore richiesta il predetto Dirigente intende avvalersi della
facolta prevista dall’art. 99 del T.UE.L. n. 267/2000 da esercitare per {"anno 2012 dal | zennaio al
31 dicembre 2012

RILEVATO che P'accoglimenio della superiore proposta comporta che |'emolumento
unico sostitutivo comprensivo dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita collettiva
¢ per la qualitd deila prestazione individuale, come sopra determinato, non grava sul fondo deile
risorse accessorie del personale dipendente per "anno 2012, bensi sui fondi ordinari di bilancio
2012

PRESO ATTO che il riconoscimento e ["attribuzione del trattamento economico accessorio
i oggetto al suddetto dipendente consente il regolare svolgimento dell’attivitd dell’Ufficio a
supporto dell’Organo di direzione politica ai fini del raggiungimento degli obiettivi programmatici
netl’ambito delle direttive deil’ Amministrazione "

TENUTO CONTO del parere espresso dalle delegazioni trattanti nella seduta del
24/07/2008 non essendo mutate le condizioni di erogazione del trattamento accessorio di cui in
oggetto;

VISTA la proposta di pari oggetto n._ZC4Y /Sett.2n del 23] (/2000 :
VISTO Vart.12. 1% e 2%comma, della Lr. n. 44/1991 e successive modifiche -

ad unamimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

[} di determinare che il trattamento economico accessorio previsto dai contratti collettivi
vigenti per il personale non dirigente dell’Ente, spettante al sig. Colombo Michele
dipendente di questo Comune con contratto a tempo determinato presso ['Ufficio di
Gabinetto ed alle dirette dipendenze del Sindaco, viene sostituito per il periodo | gennaio -
31 dicembre 2012 , ai sensi dell’art. 90, comma 3, del T.U.E.L. n. 267/2000 in premessa
citato, da un unico emolumento pari a € 900,00 mensile al lordo degli oneri riflessi e Irap,
comprensivo dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivith collettiva e per la
qualita della prestazione individuale;

2} di stabilire che dal 1/01/2012 fine al 31/12/2012 ammontare del suddetto compenso unico
sostitutivo viene determinato in misura mensile lorda di € 900,00;
3) di imputare la spesa complessivadi € 405 Co Lo olre € (538 L per oneri riflessi ed

€  “il.o  per IRAP, alla Funzione__ ! _Serv.o: Int_o; dando atto che V'ernolumento
come sopra determinato non grava sulle risorse decentrate del personale dipendente che saranno
costituite per {’anno 2012,

4) di dichiarare, con separata votazione unanime, il presente provvedimento di immediata
ssecuzione ai senst dell’art. 12, 2°comma, della Lr. . 44/91.
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Al sensi e per gl effetti della LR, 11/12/1991, n.4B & 3} da atlo che la retroscritta proposta non compora.
art. 12 L.R. 30/2000. si esprime parere favorevole In ne’ direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziar, ne’
ordine alla regolarita tecnica. presenta alouno degli aspstti contabili, finanzian e
? fiscali previsti dalle vigenti norme, per cui # parere
della regolarita contabile non & necessario in quanto si
risolverebbe in atto inutile. f
Hagusa Hagusa i,

Ry WP

i Dirigente

i Dirigente
MWM T

Ai sensi e per gii effetti defla L.R. 11/12/1991, n48e |
art. 12 L.H. 30/2000, si esprime parere favorevole in
ordine alla regolarita contabile,

Motivazione delleventuale parere contrario:

Limporto della spesa di Si esprime parere favorevole in ordine legittimita.
£. , %
Ya imputata al cap. A0 % IS
Fagusa | L P R gQagus;a i, e .
i, O avelapy, T aF 1 I -
Lo il Responsabileds] Servizio ) - e
L0 ?I%ﬁQQ/ ;./"f@;\ . jario Generaie
L _ e fimf’ VBV doll. Begd#elio Buscema
(ol ) -
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S Oa dichiarare di immediata esecuzione |

Allegati — Parte integrante:

1) 0T Sieesuve 0 B33/ vE deX g/ o] ey
2) : B

3)

4)

Ragusa Ii, i§4® L. lote

il Hesponsai?_ﬂe del Procedimento It Capo Settore

Yisto: L'Assessore al ramo




CITTA DIRAGUSA .

WWW COMUNe. raousa, ooy it

SETTORE I - ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI -

AFFARI GENERALIL TURISMO
UFFICIO DEL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
C.s0 Htalia, 72 ~ Tel. 6932 676257-Fax 0932 676351 - F~mail f.tumino@comune, ragusa.gov.it

-

Prot.n. b2 53/16 (1 Ragusa, 24/01/2012

OGGETTO: Quantificazione indennita sostitutiva del salario accessorio spettante al dipendente
Michele Colombeo.

Al Dirgente del 2° Settore
dott, Alessandro Licitra

¢p.e. Al Bignor Sindaco
Nello Dipasquale

Al Capo di Gabinetto
dott. Giuseppe Salerno

LLORO SEDI

Con nferimento alla determinazione sindacale n. 149 del 14 settembre 2011 riguardante, fra
I"altro, I’assunzione con contratto a tempo determinato di un addetto alla cura dei rapporti con gli
organt istituzionali e politici, si comunica che I'indennita sostitutiva del salario accessorio del
dipendente  sig. Michele Colombo, cat. C1, in forza presso I'Ufficio di Gabinetto ed alle dirette

dipendenze del Sindaco, possa essere determinata in € 900,00 mensile fordo.




