COMUNE DI RAGUSA
6

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE giei § §§§ 2011

DGGETTO! Programma triennale 2011-2013 e piano annuale 2011 degii incarichi di lavoro
autonomao. Proposta per il Consiglio Comunale.

L anno duemia i o L G i giormn Lo U slie ore 15,56 ¢
det mese o %‘“‘,3{ RPN e nel Palazzo d Cila e neda conzueta sala delie
I £

ddunanze, in sequita ad invito di convocazions, si & runita la Siunta Muncipale con Ptervento dei Signort:
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Prasiede fa seduta 4 f’}f}mm Aug oo b ome W e [2iae

11

zono prasenti | signori Assessorn

Prasentt Assenti
1) dott.ssa Maria Teresa Tuming
2} dott. Giovanni Cosentini .
3} ing. Mario Addario
AT ;
41 sig. Vanerando Suizzo ;
a
51 sigora Vita Mighore
):‘}d‘
jeom. Francesco Barone ¢
P
< - . oy ;1}\ o E ’;{;}?‘} e P K
Aasista il Segretario Generale dott. | D20 idh o 10w 5 lieen 2

;; Fresdente, constatatn che i numero dei orasenti & legale, dichiara aperta ia seduta 2 invita | convenyul 2
eliberare sull'argomeanto in oggetto specificats.




LA GIUNTA MUNICIPALE

+ista la proposta, di pan oggetio n. 37820 /Sert. | del 09112011

st pareri favorevol sulla proposta espressi al sensidella LR 11/12/1991 n48 e
succeassive modifiche:
oer ia regolaria tecmica, dal Responsabile del Servizio;
per la regolarita contabile dal Responsabiie del Servizio di Ragionena;
- sotto i profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;
- Ritenuto di dovere provveders in mento;

isto art, 12, cdeila LR n 44/81 e successive modifiche:

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

CELIBERA

« approvare {3 proposta di deliberazione indicata in premessa per farme parte integrante
= sostanziale & farla oropna.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE.



LR, ApDrovaln @ Soloscnng.

BEGRETARIO GENERALE

i sofioscontio me comunaie aitasia che copia della presente deliberazions & Staza affissa all Albo Pratorio i
55 01t ik
S04 1 | fing =l _ oef quindici giomi consecutivi.
g 5 g F “
Ragusa, i M 3 1 ji. 200
Cartificato di immediala esecutivitd deila deiibera -

Cerfifico che la deliberazions & stata dichlarata mmedialamente aesscutiva &l senst det 2° i”“mmma
WAt 12 Hefia LR, n. 44/91. .
cartifico che 3 deliberazione @ siata dichiarata urgenie ed mmmedialaments esecutiva az;seng
taltl Art 18 f:,ie;a eEn 44/91.

2aqusa. i I SEGRETARIO GENERALE

-y Cerlifico che, contestuaiments aif affissions allAlbo, |z deliberazione & stata rasmesss in coDia 8 capy
Jruppo consilian, & senst del 4° Comma dell Ak 15 della LR, n.44/91,

y Certifico che entro dieci giornt dail'affissione aif’ Albo é/non & stata formulata nchiesta di softoposizione a
cantrollo deli alto deliberalivo, al senst deicommi 3° & 5% dellArt 156 della LR, 4401, cosi come sostituito con
rAr. 4 della LR, 25/97.

Ragusa, § iL SEGRETARIO GENERALE

i sattosentto messo comunale aftesta che copa della presente deliberazione & rimasta affissa ail'Alba
Pretorio di quesio Comune per quindic giornt cansecytivi dal ¢ fp o RiE

q _ pers g %5 ﬁ%{“éi}ﬁ 2 giﬁzg‘w
38NZE 0pPOsIZIONS/con ocopostzions E 8 L. Ji?

Ragusa, il : L MESSO COMUNALE

Cartificato di avvenuta pubblicazione deila de%iberéz{one
Vista Pattestazione del messocomunale, certifico che ia prasente deliberazione, &siata affissa all Albo

Fretorio di questo Comune i giormd) 5 51 £ 20 é“;m 4 rimasta arfissa per quindici glorni.consecutivi decorrenti dal
2 3 EYa . .

;} % 3 % é; ggﬁ eNZa Opposizione/con opposizione,

- Rzgusa, i 'L SEGRETARIO GENERALE

Zertificato di avvenuta esecutivita deila deliberazione

;%-:ef:é::ﬁga cha ta delbsrazions & divenuta esecutiva dopo 1| daecimo giomo della pubiblicazions,




COMUNE DI RAGUSA

SETTORE ! Prot. n. 979820/Sett. | del 09.11.2011

~

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OUGETTO: Programma triennale 2011-2013 ¢ piano annuale 2011 degli incarichi di lavoro

autonomeo. Proposta per it Consiglio Comunale.

Hsottoseritto dott. Francesco Lumiera, Dirigente del Sertore 1. propone aila On.le Giunta
Municipale fa seguente proposta di deliberazione:

Premesso che con deliberazione di Giunta Municipale n. 80 del 12 marzo 2008 ¢ stato approvato |
Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad &,:spt,-itz
a_"féicﬂéf con contratio avtonomo. il guale ha sostituito gh articoli 13 ¢ 13bis del Regolamento di
crganizzazione deghi ufficl ¢ det servizi:

che tale detiberazione ¢ stata adotiata in ossequio alle diverse e successive disposizioni che hanno
?z%e}ciﬁaato la disciplina dell’art. 7. comma 6 del decreto Ieglsimive n. 163/2001, in vlumo la legge
fmanziarta 2008 (legge n. 244 del 24 dicembre 2007):

che con la Deliberazione di Giunta Municipale n. 490 del 26.11.2008 & stawm integrata la
Deliberazione n. 80 del 12 marzo 2008 ed ¢ stato revisionato ed adeguato 1l citato Regolamento ai

"i"!i’)

senst del Decreto fegge n.112/08. convertito in legge n. 133/2008:

che allarticolo 2 del citato regolamento & previsto che il Consiglio Comunale approvi un
programma triennale e il piano annuale degli incarichi, sulla base di una proposta formulaza dalfla
Giunta Municipale. wnuto conto delle indicazioni fornite dalla Conferenza dei responsabily i
settore sulle esigenvze prevedibili

chie %“;-ir%_', 2o vomma 2 del sopra citto regolamento prevede che i Uirigent provvedano alls
compilazione di una scheda che Hjusid i tpo di incarico che intendone conterire

che con deliberazione di Consielio Comunale n. 36 dell’ 6% seitembre 2009 & ‘
Pincarich Ji lavoro aaonomo, che 4

curamma riennale 2009-2011 ¢ if plano annuale 2009 dey)




propone dr aggrornare per gl anm 20112015

comsiderato che con nota n. 84788/56/1 del 30 setternbre 2011 11 Dirigente del | settore ha richiesto
i Dingent dipredisporre le schede necessarie per la redazione del piane annuale deghi

i

mearichi di lavoro autonomo e del relativo programma triennale:

vhe §"}£m;z nit hanne risposto compilando complessivamente n. 7 schede, speciiicando nelle stesse
utdi gl element richiestt dal Regolamento degli incarichi ¢ a,ha, ia: stesse sopo allegate al Pano
riennale ed it Piano Annuate degli incarichi di lavoro autonomo cost come allegaii al presente atto
per fame parte integrante:

visti i pareri rest dal Responsabile del servizio e dal Segretario Generale sotto il profilo delia
legittimita;

ritenuto di dovere provvedere in merito;
vistg art. 12 delia tegge regionale n. 4471991

ad unammita di vott rest nelle forme di legge:

DELIBERA

Lh Approvare allegata proposta. che fa parte integrante del 'p;“egeme provvedimento, di Piano
Friennale per gli annt 2001-2013 ¢ di Plano Annuale per Uanno 2011 degli incarichi di
favoro autonomo in esecuzione di quanto previsto dall’art. 2 del Regolamento Comunale
recante la disciplina per 1l conferimento di incarichi di eoilaborazione ad esperti esterni con
contratto autonomae.

2y Proporre il Piano Triennale per ghi anni 2011-2013 e il Piano Apnuale per anno 2071 degli

mcarichi di tavoro autonomo per Papprovazione del Consiglio Comunale.
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W SeN3i e per gt afel delia LR 1 TAZM99T, ndB e an 12 LE. Sida atlo che la rstroscridta proposta non comparia, na
2004 s esprime parers favorevols I orine aila regolarnts direftarments ne’ indirattaments, aneri finanzian, ne DYasenta aliounn
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Atsensi e ger qif effetti defta LR{A/12/1991, n48 e art 12 LR
SG72000, si ssprms parers faversvels in ording aifa reqolarta
coniabis.

Limporto delia epess of €

Limputsta gl cap -

St esprims parare favorevole In crding lgittimits

E— e Ragusa it ?ﬁ jg‘ vggi%fz'
T

if Resgonsabile del Servizio Finanriara i

taric Ganaersis

sActivazions delfeveniyale paErers Sontrarie

I

1 Da dichiarare di immediata S3SCUZIONS

Allegati - Parte integrante:

1) Programma Triennale degli incarichi di lavoro autonomo
2} Piano annuaie degli incarichi di lavoro autonomo

)
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i b

Ragusa li,

it Responsabile del Procedimento

Visto: L'Assessore aj ramo
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SETTORE I — ASSISTENZA ORCGANF ISTITUZIONALL, AFFARI GENERALI .
FURISMO,

Coso ftalia, 72 - Tel, — Fax 0932 676239 - 676255 - Lomail affari.gencraiicr comune, rarusa.it

Piano annuale degli incarichi di lavoro autonomo per Uanno 2011

ARGOMENTO 12011

Medico ;in;}&imigmd—éiﬁl i
lavero ex digs. S108

| (626/94)

| di prevenzione ¢
 protezione di cui al o
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DML del 14.01.2008
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: risanamento e
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. Incarico in Tisica ed
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“onsulenza in materia |

i qualita defle acque
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. ingesnere

Allegate schede esplicative di ogni singolo dirigente.




I RAGUSA
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F"{ HISAIO
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SSISTENZA ORGANI ISTITUZT ONALIL AFFARI GENERALJL

Fax 0932 676259 - 676255 - E-ymail affari.gencrali comune, ravusa. it

Programma Triennale degli incarichi di lav

i

Hui:m competente

 Proceduy ra YAS-

oro aukonomo anni 2011~ 2013

ARGOMENTO | 205 1

ief tavoro ex d.igs,
| 3108 (626/94)

i Responsabile servizio

| di prevenzione e !

| protezione di cui ai o, |
lgs. B1/2008 (626/94),
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COMUNE DI RAGUSA
SCHEDA PROGRAMMA CONSULENZE ESTERNE
ANNO 2011-2013

SETTORE |

N riecds R s.’:’ii f’f(i odf ;{iffzg’{ BRI

folimenior dofl wrtivits Ji v PORsubile dol Sorvizie JF prevesizione o Peterim

PROGEAMMA DEATTIVITA® Vi cwiad o 250 NI JO08 ¢ A26504 nnchd Ji oo

SISHECTHG TCCRICG 1] et er g
PROGETTO SPECIFICO SICHFPIT m.’! f{:’i-‘f}i”fﬁ COR PHEEDTeis aife porme soneg dore

o tmminisiraszime veolio o

L professionalita richicsta deve SEsere esperta nellr matoria 3 responsshite Jdol

srvizio di prevenzione ¢ protezione di cui ul dlus SU0E ¢ 67690 cecond |

easitt previs dalla leoge od wspenie sulla swurevra dol Tavorn cocond e
isposizioni di legge rickiamate

FARBISOOND 53
PROFESSHINALITA®

MOl G ficarice

cobaborarions

PIPO DUINGCARICO

faredicary CHE prer fe cperali & beg iz

CAFEERL

Non presenza di professionaliia speciliche all imterne dell Faote

SHOTEVAZIONI GENERALL

RELEVAZIONE FiTettuata

P DELLINESISTENZ A D1

PROFESSIONALITA®
INTERNE

CCOFRENZA DELLA SPESA | L spesa prevista per incarice 4 ¢ S0 D06 anrue | olire comributli ol o
CONTLIMITY : tummz!mk von i limite per singolo incarico. pravisto dalf a3 del
PHEVISTI DAL coclamento deghi uific ¢ servizi

REGOLAMENTO
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N

BURATA PREVISTA
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COMUNE DI RAGUSA
SCHEDA PROGRAMMA CONSULENZE ES
ANNO 2011-2013
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PROGURAMMA D ATTIVI A

U PROGETTO SPECIFIO G

dlerty diomedico

teve essere esperty el B
i3

La professionalits richiesia ¢
VOrG secotdo fe disposizions di |

- competente sulla sicurerza del |

CFABBISOGNO B
PROFESSIONALIT A"

PIPOE 0 ING AR

aspecitiche all interno deil e

FERd

fult presera 3 professionain

CMOTIVAZIONI GENERALY

RILEVAZIONE cifertuais
PBRELLINESISTENZ A 11

PROFESSIONALIT A

PNTERMNE

COERENZA DELLA SPFSA L ia SPESA prevista per Pincarico di €
TONTLIMITY Ccompatibile con i fimite per singolo tnearico. prey
PREVISTE DAL I Resolamento degli ulfici ¢
- REGOLAMENTO

SETVIZS

BRI an possIRIEG d incarten dfuraia ifor o

Ragusa, 107100011
j
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COMUNE DI RAGUSA
SCHEDA PROGRAMMA CONSULEN7ZE ESTERNE
ANNO 2011 - 2012 - 2013

SETTORE v

Mmm [ —
ATTIVITA' O Varianti di adeguamento PR

PROGETTO  Varianti ordinarie

SPECIFICO Yartanti relative al Bando di manifestazions d’interesse per Sintture

| Alberghiere.

 FABBISOGNO DI | Espertp Biologo - Agronomo

 PROFESSIONALITA® |

TIPO DEINCARICO T Callsborasims

MOTIVAZION] lita all"interno dell’Ente

GENERALI

RILEVAZIONE Da effetinare MMM
 DELL’INESISTENZA |
DI

] PROFESSIONALITA®

INTERNE
{COERENZA DELLA | La spesa prevista ammonig ad € 20.000,00 annuc. che & compatibile con |

| Carenza di professiona

'SPESA CONT il iimite per ogni singolo incarico previsto dall’art. 13 del Regolamento
TLIMITI PREVIST] 'sullerdinamento degli uffici e dei servigi,
DAL
' REGOLAMENTO |

'DURATA PREVISTA f Anni tre
|

Ragusa, i 05/10/2011
L. DIRIGENTE DEL SETTORE v
Arch. Ennio Torrieri

" e,
:
€ ol
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COMUNE DI RAGUSA
SCHEDA PROGRAMMA CONSULENZE ESTERNE

SHTTORE

e

ANNO 2oy -0z

O FROGETTO SPECIFICD

PROGRAMMA 13 ATTIVITA® ‘W SEECGOAEATG AMUSTICD | Ba0R (T VRTIC

LIEALIshows PAKD CLASEA T \CA Lo 2, ACINCA | P Y

ATASEG A TOTELA MpE SR Le DALE LyQV VAHELTO
R, GS R QT HOUT OARGGIO NGV . AT ORFERYD

FABBISGUNG
PHOFESAIGNALITA?
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Alasheo oo MO%#anscm mn%m%: T
gg»—i,j.)m&t.,ii‘%f) 3 BKFTWONE Sy Gehioa s CRETCHERAR LA
¥ ORALCHE, ONT

TIPG MM INCARICO

s’;zcﬁ’;*are f;: sspainga 4 incarico (es. corsuienza, sindty, ricerca ollaneraiiony

MOTIVAZIONI GENERALL

.
3
i
)

| RILEYAZIONE

C DELLINASISTENTA B
PROFESSIONALITA
INTERNE

idicare e motivation per i quald & nevesgorio five ricureo ally coliaburaiong |
wArEE NG

CAREHA A A TPROTEESAOA ST AT SAECAE Ol g
FHTEEged = ALY Esdve
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CPREVISTI DAL
 REGOLAMENTD
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COMUNE DI RAGUSA
SCHEDA PROGRAMMA CONSULENZE ESTERNE

ANNO_ 2oy

SETTORE Uil
| LoRBYLE A NEERA Do ¢ W o |
| PROGRAMMA DI ATTIVITA' | wmf LT P = Aiig :mm;?“m CHE
U PROGETTO SPECIFICO | BATERIOLOGICHE g TUTTY | Bty D TROAAH AT
S EL SCAVEDOT O YAPLE. . g
| FAHBISOGNO DI T CO |
| PROFESSTONALITA! |
" Tadivare ln Upodogla di incarice tex comcidenea, siudie Flegpen, coifabors ksy) !
kB DY L 4
FIPO DU INCARICO |
: o  idicare e metbrasiom par le quali & nacessarlo fara rizorso ol cotlshor oz
Eerteeng
1 sy :
LA e B PROF SO SR Lt Bt Beeiw :
§ MOTIVAZION! CENERAL] |~ r,\* ' —%f - S :
AETERE A e |
| = |
| ,’
| RILEVAZIONE LA EAFEGU A0S

| DELL INESISTENZA DY
| PROFESSIONALITA®
L INTERNE

| COERENZA DELLA SPESA
P COMN T LIMITY
| PREVIRTI DAL,

LA WESA TRRWEA TER L nen i AMHIOLTR A
£ L6000 To € COMPRTIRIUE ooes (L LiMATE
PER UNGOLD [ACALICO | FRZNETO DAL ART, 15
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S REGUOLAMENTO
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|

A4 HES
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COMUNE DI RAGUSA
SCHEDA PROGRAMMA CONSULENZE FESTERNE

ANNO 2011
SETTORE X1

H

e i : e T
PROGRAMMA 1 ATTIVITA' Responsabile delie ativitd ¢ Responsabile tecnico addetio j
(O PROGETTO SPECIFICO 2lla sicurezza del Castello g Donnafugata |
PP —— MMM%;

§ R%?é%%éﬁgﬁ%%« Ingegnere elettrotecnico

Collaborazione per 1 fratzione pubblica del Castelfo dil
Donnafugats — Contrattn di incarico di Responsabile delle|
TIPO DI INCARICO ativitd ¢ Responsabile Fecnico addetto gily Sicurezza as sengi

del comma 1 deli'art. 10 del DM 20 magpio 1992, n. 369
deil’ edificio storico “Castello di Doneafigata”, !
_ = -

e NN

e e}

gb;gig:}%m%nngtivai ATt 10 D M. dei BR.C'C: 20 maggic
I T 992 n. 569 “Repe amento contenente norme L sicurerza
MOTIVAZIONI GENERALI Jantincendio ver g edifici storici e artistici destinag; a musgel |
wallerie, esposizion e Mmostre”
giﬁdgvzaz}ﬁﬁg”w f
DELLINESISTENZ 4 )i : ;
PROFESSIONALIT A Da effettuare,

!
INTERNE —_—
COERENZA DEIL A SPESA  La spesa previera per Vincarico ammonta a € 20,000 00 + Ea—’a?

|
CON T LIMITI PREVIST! lannue ed & compatibile con il limite per singolo incarico.
|
!

é
;
—i
H

!

DAL REGOLAMENTO previsto dall’art. 13 del Regolamento sull’ ordinamento dagjij

(utfici e dei serviz, |
- e L 5
| DURATA PREVISTA gAnnua,xe.
e e N - :
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i PROGRAMMA D] ATTIVITA Responsabile delle attivity ¢ Responsabile tecniceo addsrtn
U PROGETTO SPECIFICG [l sicurezza del Castelio 4 Donnafupata "

Py T —
| FABBISOGNG DI |

| PROFESSIONAT 17 A § Ingegnere eleftrotecnico

; !
EMﬂMMN e T
{ Collaborazione per a frutzone pubby

! i

] . i .. ) o . ;
| f Donnafigata - Contratto di incarico d Responsabile delje]
§ TG D INCARICO  811VHA @ Responsabile Tecni i

: :
] [del camma 1 dell gy 10 del DM 20 maggio 1992, n. S69|
! B _ Hdell’ edificio storice “Castello d; Domnafigai”,
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