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OGGETTO:Innovazione del sistema di Assistenza Economica 3 singell nuele; familiar in

difficolia.- Affidamento all’ Associazione culturale e di volontariaro * ‘mondo nuove™ del servizio di

integrazione socizle e culturale dell’assistenza economica erogato dal Comune di Ragusa. Drogetio
FederAlLF A ~ proposta per 1l Consiglic Comunale.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Sista la proposta, di part oggetto n. i 3;; 0 ISett X{E del ;ifé w,i - 2{3@13

Visti | parer favorevoll sulla proposta capressi. ai sensi della. LR, 117121891 n.48
successive modifiche: et s

- per la regolarita tecnica, daliResponsabile def Servizio;

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria,

- sotta il profile della legittimita, dal Segretaric Generale del Comune;

-Ritenuto di dovere pmwedef?e in merito;

. Visto Part 12 della LR n.44/81 e syceessive modifichs;

ad unanimita di veti resi nelle forme di legge

DELIBERA

sApprovare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farme pane integranie e
sostanziale & farla propria.

PROPOSTA - PROGETTO - DISCIPLINARE DIINCARICO - SCHEMA Di
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It sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente deliberazione & stata affises all Albo
zéﬁ,g’gﬁ% prime giormno festive successive alla data di adozione.
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La deliberazions rimarra affissa fino al Lg f)j.gi « / » 3 perguindici giorni consecutivi,
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Gertificato di immediata esecutivita della delibera
(). Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai §€ET‘E3 @’ee ° Comma
deil'Ar.12 della LR, n.44/071,
{ ) Certifico che la deliverazione & stata dichiarata urgente ad fmmedzatameﬁt@stﬁcutéva gt sansi
delfArt 16 della LB, n.44/81. Ve
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( } Ceriifico che, contestusimente all affissione all'Albe. ia dgizbe?azzame & siata trasmessa in copla &l capi

gruppo consilian, ai sensi del £5Comma delf Art 15 dells /LfR r44/91.

{ } Cerfifico che entro diect giomidall affsyone allAlBD &/non & stata formulaia richiesta di saﬁe;&as&z ne a
cortrollo delfatio deliberative, ai sensits: ! COmim 3"»’@ 5° delPArt. 15 de!ia LR 4401, cosi come sostitulln con
TArt 4 aslla LR 2387,
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Il sottoseritto messo comunale at&*@ska che copia dellg pres@t&aehberarome & rimasta affissa = Albo
Pretorio di guesto Comune g@r ‘quindici giorni consecuiivi dal W“fu“" al gfﬂ m{/,, 5
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Certificato di avvenuta pubblicazions della deliberazions ™
Vista Eatzest;gz ione del messo comunale, certifics che la presente deliberazione, & stata aﬁzssa all'Albo
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Cer&&fmate di avvenuia esecutivitd della deliberazione
Certifico che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo i decimo giomo della pubblicazione.
{ } Cettifico che ia deliberazions & divenuta esecutiva, avendo riportato il visto di legittimita del CORE.CO.
- Sezione Provinciale di Ragusa, con decisiona n. del

()} Cerlifico che la deliberazione & divenuta esecutiva non avendo it CO.RE CO adoitato e uomumcato
provvedimenio di annuﬂamento nel termine di venti giomi dalla relativa ricezione.
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Préma%@ z:he n questi arzm i Ggmaﬁe ds Ragmsa ha dato risposta al fenomeni di
;}Gveﬁa soclo *%QGE‘“EE}WEG& di singoli ¢ cittadin e di interi nuclel familiarl, attraverso I'assi stenza
economica“in forma Qﬁﬁtmua? va, éemwraﬁéa & sﬁras:}rﬁmara cosi come pravi isto dall attuaie
regﬁfamanéa cc‘;mug‘zaie mr ¥ asﬁiséeﬁza s0¢i ai '

She ! su@sedsﬁ eaan@mm@ ha rag&;s?esentaiﬁ per parecchse famg;e ragusame Puni ca _
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Cﬁ@ Ee asiaﬁze e‘:i susg ﬁzo esammics presemat& oltre aﬁ aames‘%tam ds anne in anno,
coinvolgono i casadﬁetts “nuwz poverl” cioé nuclel familiai che a causa della perdita del lavoro di
uno def componenti o per altri event negaim mt@m alla fami igla, vengono risucchiati alf' interno
del circuito della poverta.

Che con ien?s“ata in vigore cée[%a legge gquadro n"328/00 | comuni sono invital g
sperimentare modalita innovative per | ndu;;'e nucve risposte ai fenomeni di vecchia e nuova
poverta, in alternativa ai sussidio economico e che non siano frammentate-e occasionali con
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Evidenziato che, secondo quanto si afferma nelle linse gutda per {attuazione de! piano
socio-sanitario della Regione Siciliana, i concetto di “nuove povertd” interessa diverse
calegorie di persone quall donne ultra quarantenni espulse dal mercato del lavore, famiglie
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servizio di- sﬁigggamme sociale e culturale delf assistenza economica in favore
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2. AZIONE 2 — LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO INNOVATIVO PREVISTO
ALLINTERNO DEL PIANO DI ZONA DEMOMINATO “ITINERARIO LAVORO'.
L'avvio di tirocini formativi efo borse di lavore alf mtemo delle imprese del
territorio finalizzati allinserimento di soggetti deboli in contesti produttivi nei quali

& possibile formarsi sul campo altraverso ung esperienza di lavoro della durata di
Ln anno.
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pmtagaﬁ smz} ﬁ%i@ i i,ztsrai suﬁseﬁaai aﬁs‘avsz"% attivita di vario tipo sssm« amz*az‘: Vo ed @duca‘%é‘m

Che r&%éaﬁ amente al sgdéeti@ semaa i Psam‘; di Ejaﬁa gf&%ﬁ&de g}sr i Comune di
Ragusa, la- z:::}rzi nuitd “dellintervents attraverso | Paffidamento allAssociazione ai voiontariato
M@ﬁéa %%u@w} Sgggeﬁs ﬁea‘mr@ & pmp{meni@ deé prage‘{i@ dii megraztcne Ssmaie & culturale.

Ri 8%’%?0 mc::»%‘{;’e c?‘;e dal ?QQS A&scﬁ.gzmna di wiam%ar&aﬁ@’ “M@née NLE{WG ha aw;ate il
servizio di i ﬁt@gr&zsaﬁe soclale e culturale rivolio ai soggetti che usufruiscono del sussidio

economico da parte dal | Comune, attraverso il metodo éeiansrﬂaz ione socio culturale, dei
destinatari del sussidio.

Preso atto che i consiglio Qamanaie corn deli b&ra n°"06 del 14/02/2001, & con deli bera n°
59 del 20/11/2002 ha affidato, allAssociazione di volontaristo “Mondo Naove” il servizio di
“Animazione ge{:;ate e cu turaie e formazione sul campo in favore di seggeﬁg c;arz dzfﬁcsiia
sconomics scelii dalle %;sﬁe degli ui@ni‘ sussn::é sﬁ:s ad i aét@rnat va £ suss e:iff;

Ril evats} che - éespefseﬁza f"rf qui acquisita da paﬁte delf Asst}ciazaone di vaéamanate
Mondo Nuovo, del tutto ‘particolare ‘ed innovativa nel campo delle pah‘ilche sociall attive ha
paraliro evszieﬁzgats la necessita di una rivisitazionie in alcuni aspetti di contenuto per dare

risposte diversificate alle diverse tipologie di utenti che il comune di Ragusa assisie e che
spesso hanno bisogno di percorsi di inclusione pil lunghi e diversificati.

Considerato inoltre che il settore 12° na avviato un artzacéato processo di ricrdine del
servizio di assistenza economica, attraversc la revisione degli strumenti di valutazione del
bisogno e nonché di procedure amministrative interne al servizio, al fme di consentire ung
maggiore efficacia ed efficienza dellintervento di sc}3tegno socio-economic

Che a seguito dellawvio di un tavolo di concettazione tra 'Associazione di volontariato
‘Mendo Nuove” ed i Comune di Ragusa nelle persone dellAssessore al Servizj Seciall & del
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sociall a rete, indicazione delle @rsm’ta e dei settori di innovazione da realizzare aftraverso la
concertazi Gr‘;e delle risorse umane e finanziarie ‘locali, con il cof nmigimenze dei soggett del
terzo setiore. | comuni inoltre deveno provvedere a pramuw&m nelfambiio del sistema locale
dei servizi sociall a rete, risorse delle collettivitd locale framite forme innovative di collsborazione
per lo sviluppo di interventi di auto-aiuto e per favorire la reciprocita fra citadini neli'ambito della
vita comunitaria.

“Visto | Decreto del presidente della Regione del 4 novembre 2002 - Linee guida
per I'attuazione del piano socic-sanitario della Regione Siciliana che al capitoio 8°
paragrafo' 6.1 — Le vecchie e nuove poverta, reclta: | piani di zona dovrebberc prevedere, in
alfernativa al sussidic economico, modalité di intervento similari, anche a titolo sperimentale,
per Indurre nuove risposte affa poverta che non siano frammentate e occasionall,
commisurandc | sisterni di assistenza economica ad uniformité e chiarezza dei criteri di
acceramento del reddifo con riferimento al bisocgno e non alla appariencnza a categorie
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.-_mdﬁsz‘gzgg&%@ Jc?fﬂf’éZZﬁf?ﬁf‘ e aagga{:fig & f”i}aﬁi?ﬁfafﬁa tef @s}ggez‘ég z:fa assislere o & sviluppando
Cforme  di aﬁmm&@ﬁam%?@ sociale in collahorazions ira soggett ﬁiii?gf}fff‘f i;i?i?i;&f‘ff del Bizo

L settore o ;Bmfdi‘f ;;;‘wsém suf gﬁmis:zfm a;sz’m con Hinse: ff??@;‘zzf{:} di. i}‘d@‘ff@ gﬁ;wéﬁ nef ;351:5%‘“25 di
s gf!;g;f,{m §m~f§z§ _ : s :

‘%, aze::% i d%ﬂ‘%ii‘; cz%% g}f&% iﬁ%ﬁi&} {:éaaé é‘:‘;@% lio zéé i‘u”i msi;"z iﬁﬁ% ‘3@ mgr‘m i:zg@;

_ ' %5%%3 i @gg@ Hegionale f‘f" ‘fi‘sii‘}i% a?‘;@ intervienea a %giagrzs di nuclel familiari corn -
temporaneo e ;}&m%i&r@ i gag o di carattere socio goonomics.

_ W a%;z:} i rﬁg@%ameﬁ?ﬁ étﬁmaﬂa% per %&smst@nza_samaeﬁ ééﬁ;’zgjmafatz} con deliberazions
i:{}z“‘ﬁia?% " éf@ z:ifa-% EEE agr e ‘%98% ' o _

?3&? %f& m{:fz wzmm Sa@ra&s;}%ﬁ@ SE rleva 1a ﬂsmssgia dii néemen re Lon successivi ati
deliberativi ¢ nelle sedi istituzionali ‘preposte, sullintero Sistema di assislenza economiica,
attraverso 1a. rggfaz}ﬁa di strumentl di valutazione e di ;}mf“*@dm’a amministrative, par la
“reslizzazione di: nuovi interventi € servizi nonché per la revisione .di alcuni reiz{}éamem .
comurali;in particotare; 1 r&gaiamemﬁ sull'assisienza economica,’ ﬁﬁgﬁg‘wa‘é@ dal C.C.indata 30
marze ?%%32 con ﬁﬁ‘g} T gﬁcﬁ' ed il regols memz} SL%EE aﬁfaﬁamenm di %&w aEEe; 399@%5’5{ ¥e s&fsaé i
-'iig}{}g RIS -

@ueqm%ma ‘processo di revisione del regolamernti terrd conto del seguenti aspetti
nnovativi: e ' ' ' '

# ['erogazione di sussidi economicl va sempre finalizzata a percorsi

- Individuali voiti al superarnento defle condizioni di disagio economico che
prevedano diverse fﬁrme di gas@mp@gﬁameﬁm al rgmgenmeﬁi@ sociale e
favorative.

e [’erogazione non deve avere carattere di conz‘mmfa nef fernpo in gwanf@ i
rischio di condizionare in modo negafive lutenza educandola ad un
passivo assistenziglismo é afto;

® Lass;s?enza economics {ap;;msmfa uno degff strument!  utilizzati
dalfufficio di servizio sociale,  attivando confemporaneamente  altri
interventi {es! aluto nef re;;er;meﬁia di un favoro);

& L& pr&&?&zmm possono essere erogate In denarc oppure in beni di prima

' necessita

o Gl interventi df sostegno al r@ddﬁ‘a Vanno dfffersnz:aif in basg ai b!Sé}gﬂf
dei richiedenti assistenza o

e [ progettl di inserimento !a*voraz‘zz/o afowama prevedere sempre fa
fuoriuscita di soggelti deboli dal circuito  delfassistenza  comunale,
attraverso percorsi di lavore alfinternc i imprese profit o non profit con
la presenza del tutor di inserimento;

Taie processo di revisione dei regolamenti comunali, dovra essere avviato successivamente
ed approvato con appositi atli deliberativi.

i processa di riordine sopradescritto passa inoltre attraverso ia realizzazione di un PATTO
SOCIALE PER L’INCLUSIONE. Uidea e mutuata dal linguaggio utilizzato dai patti territoriali
per leconomia che vengono stipulatl in diverse aree del nostro Paese. £ una idea di
partnership, di collaborazione alla pari tra entl e soggetti different! con injeressi e obiettivi di
nubblica ulilita e di corresponsabilita del "patrimonio sociale”.

La scommessa & guella di mettere insieme risorse e progettualita per la crescita generale



- 3. AZIONE 3 LIMPLEMENTAZIONE DEL SERVIZIO SAL Ls realizzasions i un o
S Bervizio di %ﬁﬁi}mﬁagi’%sm%ﬁ%ﬁ al lavoro {SAL) che’ h;% lo scopo di ofirre al

 soggst destinatar] del sﬁ?%ﬁi%f‘ﬁ{? (assistiti dal comune e Eia&msm%ﬁiﬁ nsetiti

allintemo. del - Uservizio gl gggzﬁ%&ma Ceconomicay il sostegns B
'?gm:}ﬁ‘%gﬁagwam%w@ utilf ;gs&r f*;::%ma ‘honché” {individuazione . di oecasiont di.
- lavoro sul territorio e mzsaﬁta allinserimentd lavarative siga le in aziends focali 1 .
o sérvizio SAL integra in modo ‘f{%’ﬁ%%&’%?@éﬁfﬁs % azioni 1 e 2 precedentements
astrate. 4 S&f@smm S&L gafa smﬁufﬁm igf‘}%&iﬁﬁ z;{rsr%ir:;s f;“;é% e s%gu@ms;
caratteristiche: - '

e L identificazions aslie a»:as g&E’EZ&;‘ e dai i}gsgr‘s {ag i def tz@ggeﬁ@ assl st t{}
e bilancio délle g;i}m;wi@ms ﬁs:% m%é@zz;as ?&dsgaﬁua% mii az:% deni oare

- competenze da Sf?iﬁi&f@ '
s Lindividuazione delle 1 ichi @g‘é&@ i g:z&rs@rzaiﬁ ﬁeii@ azzef‘sc‘éé del ie:&mtgrs :
® Pf‘égﬁeniaz ione Qﬁi sagg&ii fie 8z %ﬁtﬁ% che ricerganc ;‘:sersmaﬁe e

- 5 ?‘t?%ﬁ% naitr@ s:és ﬁr@{:@dsm si! aff ﬁgma;‘zi@ d;rgﬁo al ﬁgegmaz ione. di ol gsmarzam _'
&’Ez:fzé& ?‘ézg{:}yg g@ﬁr mesi 9 ﬁaii AZE@%% 1 ﬁemmmaﬁa @ew zio di Integrazione sociale e culturale -
dell assi Stef’zza %Si‘sf‘%i}?“‘i ag ;}e: %Qg%ﬁ: suggégi cﬁaé @Qﬁ’%sjﬂe e:j Qaga%@ per. f;%:" S%g%iﬂﬁf_
Mot ggz onl RHE _
' mswg;azs&ﬁﬁ e:é ya}émmﬁam ﬁg‘éanéa f‘éu@% & affzﬁataﬁa det aaﬁffz@ di ;;‘;ﬁ@gs’az ohe
©sociale e culturale dellassistenza’ emﬁam;sa come g}rev g‘%{} riel ?am i zgna OG-
sanitario n°44 AZIONE F7 LIVEAS _
*  {’associazions di volontariato "Mondo Muavt} ;ssﬁrﬁta feggiarm@ﬁ%% ail’ E%:Ea r@géﬁnais
' delle Associazion di ‘%‘Qiﬁﬁ‘iaf ato, svolge da circa 9 anni il serviziv di integrazione
‘Sociale & c:z.z%tas;*a% n favore di saggeﬁ sussidiati del comune & che pertanio ha
ragglunto una miawéa 8d unica esperienza in merito alia gestione del servi izio FEQE“Z
riscontrabile in altr organismi di terso setiore pr‘es&né’: i sul terri torio;

= Secondo qaanie stabili fo dal ‘D Leggsﬁatwa n°® 157/95 allart, 7 comma 2 lettera By "ol
g apgﬁait I possono essere aggiudicati a tratfativa privata, senza preliminare pubblicazione

di un bando gualora per motivi di natira i:ecmaa artistica, o per ragioni attinenii alla

tutala di fﬁirtts esclusivi, Eesecaz;an% dei servizj possa vemre aﬁzﬁata unicamente a un
particolare” pr@sta&;r& ﬁe sérvizl

= L'Associazione di volontariato “Monde Nuove” & Funica assamazsaﬂe che ha pfeseﬂ%ats _
- uﬁa prc}pﬁsia pmgeﬁuaée fe?aﬁivameﬁte al servizio di i miegraz ione soc ai@ = cuituraie

Rilevata Eust&va fa - negessa%a & Ewgenza d: softoparre aiﬁegame del Const glio SQF‘E‘%LE?’E&E@ il
pr@seﬁte aéia al fgne a:if non mtermmpare i s&ma di pubblica utilita:

F%ateﬁﬁi@ di davere prc}wedes’e in merats
Yisto iaf‘HZ ﬁeiia LE. &441’91 & successive modifiche:

| Ad unanimita di votl, resi nelle forme di legge:

DELIBERA

Per le considerazioni dettagiiaiamenie esposte in premessa di proporre al consiglio comunale:

1) it riordine del sistema di assistenza economica che prevede Nimplementazione B
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UL DELLASS) ISTENZA ECONOMICA EROGATA DAL iﬁu’%f%f%é;w Ot QA%Q%&

L servizio di Eﬁi%ﬁ?&ﬁiﬁﬁﬁ gi}mﬁiﬁ & $§§ii§f&§§ dellassistenza sconomica in famr& s

del gz}gg&ﬁz iscritth nefle Jiste dell ssaistenza economica del if;gzzmzsﬂm di Ragusa
ammzms@s gl susgzésgﬁ ;ﬁ)?’&%ﬁﬁﬁiiﬁz tre. z’rz sure a g??ﬁ{:%?’i@ %t@r;‘;@

La g:zr m:& risura rguai@a @%zf{}%g; mmt@ G% %gue;‘zi gem ;*::ie:ﬁ tifita pubblica: -
La picoola manutenzions ordinaria ‘di beni comunali (aree verdi, émf}“f}b“
Lo Cimplantist z;s;a imrrsm é ;zrs:;@f‘ eta mmw’;aie o }ssita 2 gg,z zia dai t%f:m c%s&
Chocomdnes _
e ila gga‘?mﬁa ﬁ:é%%% é %1%%@ ﬁgmunaﬁ {viig marg%z@?ta il 3 d %}taf, villa
' ;'-A;‘*ﬁéﬁ imede, y;ia@@gg ). . : -

' s ‘L custodia & la- pﬁ% zia z;é% gamz g;eﬁfw @gbb i, i g:%@rsamam safal'ﬁ

‘selezionato éai ;jﬁssz 0 agg gmﬁzz@ éﬁi‘ﬁg}{‘i{}?‘ﬂ ca g}r@v 0 {‘;msenm dei aamaﬁdg r::éa T

© i Polizia Municipale,

®  Piccoli: aﬁfﬁﬂ su %‘?i’%tﬁé e i‘ﬁ@ﬁi{‘}?ﬁ s.:%e a8 f‘;ﬁa mwsten‘ti ﬂ@%ia raccoltadi
"'-:-_az“msg;e lattine, ed altre attivita finalizzate al decoro ed alla pulizia defla’ c:;é:i:a e

; LBy CUH Bara mg&&gnaiﬁ graﬁ paﬁﬁ s;:%ag ihserit, Gl assessorati interessati,

'.-f::amzzfta con fufficio di - assistenza: e:‘:@mmmﬁ zfaiateram@ %f ;’zsz.zkéza?

{;zzsnﬁ@gu i & riferiranno all’ amm nistrazione. :
5 ?ché %;%\mf zﬁ {varia ﬂamra in sri mmsb ki ei@rrer& c% g&rsgrﬁta yamuﬁaie

L.a ﬁ@ﬁﬁi‘}da msufa f‘guarzﬁa ia r@ai szazione z:;?@a %a%mra%@ﬂ 25 @t&t&s fna?zzzat
soggett che non sono idonel, a c;ausa di problemi di carattere psico-fisico, emmrasfse ;
50¢i Ee alio smig meﬁm {ﬁ sam ;ﬁgt}bisaa ui*z%sta .

La tema misura rzguar{ia lg creazione di %a%wm&w; artsﬁw&ar&agsaméz che hanno
Tobiettive di fare ‘acquisire al soggett assistit, c@mpetenze di s‘zaiura tecnica in
d;v@rs; set‘seﬂ ;}mf&sgsanaz g;itzsra fal egname&fia ricamo, ecc..

La finalita del progetto & quella di realizzare una significativa integrazione sociale e

. culturale degli utenti sussidiati con la loro resita quotidiana reﬂdeﬁdc la
disoccupazione un ‘mometito non dg escl us;cne sociale, ma di mcius one & i
pmtagm Smo 5001 ale '

2. AZIONE 2 — LA REAL] ZZAiZON% 53'{;”:2_ PROGETTO NNQVATE\JQ PREVISTO
ALLINTERNO DEL PIANOG S ZONA DENOMINATO “ITINERARIO LAVORO".
L'avvio di tirocind fﬁrmaim ‘el borse di lavere allinterno delle imprese del
territorio finalizzati allinseri imento di seggetti deboli in contesti produttivi nel quali
& msssbiig formars! sul campo attraverso una esperienza di lavoro della durata di
LR anno.

3. AZIONE 3 - SAL La realizzazione di un Servizio di Accompagnamento al
lavoro {BAL) che ha lo scopo di offrire al soggetli destinatari dellintervento
(assistiti dal comune e attualmente inseriti allinterno del servizio di assi istenza
economica) il sostegno e l'accompagnamento utifi per la ricerca, nonché
Vindividuazione di occasioni di lavoro sul territoric e mirato all'ingerimento
lavorativo stabile in aziende locali. I servizio SAL integra in modo trasversale, e
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w Affidamento  all'Associazione  di “valontari ato "Mondo f*ég{}asﬁ per mesi % cﬁe?
L Serviziodi i Integrazione sociale e culturale dell'assistenza. economica per sogoetti
. sussidiati dal s{}mme di Qagaga per un costo’ sam;&imsg;v@ di € 550.000,00: B
- ® “Approvazione. dells aflegato progetto FEDERa! ifa e del disei ipl ?‘ia‘é”‘k diricari Qi} sha ft}ff?*arm

o parteintégrante € sostanzisle del presente deliberato;
L% Approvare Ia allegaio: S{;?ﬁema Ci SQE"%%}%??Z @fzg cha f{}fma mrﬁe ﬁiﬁgram@ &1’;_
ooosostanzidle del presente atto.” : '

 '-'-.}.:.'_-'-__%‘_'_';._:@ai’@ mandato-al Diri gente. Cﬁ&s a%ﬁafg “% 2° d ;}f‘&w@ﬁer@ aif agﬁmz iore di mi*% g

oAt g@gi onali. s“;m{:@%arg ?@Qﬁ@hé di v&nﬁsare mﬁaﬁt@ﬁé@ﬁi& §§§‘§§§m§§§f§ ﬁ&
Ssenvizion Sl

- '3}'%‘%;}@5@3?& mgsz:zﬁ-s} ﬁ@m@iass ivo €:§ % §§{§ ﬁﬁi} €3€} {@ f@“%:@ ‘afs%} alla fuﬁz @n@ ?S '-
L servizio éfé mégw&rﬁs 03 capitolo 1895, 37 — impegno n® \j Aogis _ Bil 2005 -

{imp.: perld aﬁs’%{:} 2&35 evarzigaém%n’?a ;’;iegz‘éé} cgé.,sa ora E@ disponibiiita ;:;é
b af';z:: 0 %ss Sﬁﬁ%&ﬁiaﬁé

4} Qaz@ mas’zﬁ?am al Eﬁrzg%ﬁi& Q‘eé S%‘i’tﬁ?@ 8" é ::ware it G@ﬁ‘i‘?ﬁﬂﬁ e la verfiica cﬁ@éé
regséafe asecuz ione d@giz aspeti tecnic d& progetto f‘edef‘aifa

5) Dichi az"ar@ la gr@saﬁi& dé% b@raz ione - mmed a?amaﬁie esegﬁié?a ai sensi dellart. 12
2° r:emma ﬁe%éa LR p° 44/91. . : L .
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