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COMUNE DI RAGUSA

344
o, N.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del 25 9gn 7019

OGGETTO: ATO idrico & Liquidazione salario accessorio anno 2009 spettants al Dipendente Ing.
Schinina Giuseppe - Richiesta Provincia Regionale di Ragusa — Anticipazione

L'anno duemila 5\..'&(,.’ lfgeiomoub\,\/i_,‘c_:‘_,pt__; aleores  ({ o0

del mese di Q%O 4 nel Palazzo di Cittd e neila consueta sala delle
adunanze, in saguito ad Invito di convocazione, si & runita la Glunts Municipsie con l'intervento del Signori:

Presieds la seduta il Vnuc s,m Aol . 6&404 K C o

Smoprumtiisignoﬂhmaod

Present Assenti
1) dr. Rocco Bitett G
2) geom. Francesco Barone P
3) sig.ra Maria Maifa ,
4) rag. Michele Tasca - =
5) dr. Salvatore Roccaro i
B) sig. Biagio Caivo : ;
7) dr. Giovanni Cosentini
B) sig.ra Elisabetta Marino :
5) ing. Salvatore Glaquinta : :
10} sig. Salvators Occhipinti '
Assiste il Segretario Generale dott. d"(y__{glw_o Bhoa,wq?___

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta ia seduta e Invita i convenuti a
deiiberars sull’argomento in oggetto specificato

O



e ‘ LLA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 68603 /Sett. _ Vil _del 03/08/2010

-Visti i pareri favorevoii sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche:

- per ia regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio;

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale dei Comune,
-Ritenuto di dovers provveders in mexito;

-Visto I'art. 18 deila L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

DELIBERA

Approvare ia proposta di detiberazione indicata in premessa per fame parte integrante e
sostanziale e farla propria

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE
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\M Certificato di Immediata esscutivith deila delibera
(
del

1210, approvalo 8 SQuoschuo. /
foe
s
L'ASS ANZIANO
4

it sottoscritto messo attesta che copia della presente deliberazione & stata affissa alf’ Aibo Pretorio it
26 A0, 2010  finoal 09 SET. 2010 per quindici giomi consecutivi.

Ragusa, i 7§ AG0. 2010 IL MESSO COMUNALE

1L MESSO NOTIFICATORE
(Tagliarini Sergio)

Certifico che la deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi det 2° Co
rt_12 della L.R. n.44/91.

che |a deliberazione & stata dichiarata urgente ed immediatamenta esecutiva ai.€ensi
della L.R. n.44/91.

,

()
delfArt

IL SEGRETAR}® GENERALE

{ ) Certifico che, testualmente all'affiasione all'Albo, [a deliberaziona & s
gruppo consiilari, ai i det 4° Comma dell'Art. 15 della L.R. n.44/91,
{ ) Certifico che entro dieci giorni dalf affissione ali’Albo &/non & stata ulata richiesta di sottoposizione a
controllo deif atto deliberativd, ai sensi dei commi 3° e 5° delfArt. 15 d/gllh L.R. 44/)1, cost come sostituito con
I'Ait..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, Il

trasmessa in copia ai capi

IL SEGRETARIO GENERALE

I softoscritto messo comunale attesta cha copi
Pretorio di questo Comune per quindici giomi

senza opposizione/con oppasizione

Ragusa, li /

te deliberazione & rimasta affissa allAlbo
i dal 7 6 AGQ. 2010 al 09 SFT. 2010

IL MESSO COMUNALE

Vista I'attestazione del messo nale, certifico che la presente deli ione, & stata affissa ail’Albo
Pretorio di questo Comune # gp 7 6 AGD, 2018 & rimasta affissa per quindici giomi consacutivi decurrerg: dal
senza opposizicne/con op e AGD. s

IL SEGRETARIO GENERALE

Certificato di avvenuts esecutivita delin deliberazione

)< Certifico cr;e/ia deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno deila pubblicazione.
s

Ragusa, Il IL SEGRETARIO GENERAL
e




Parte ints > i 1)
F re int2grants - castanziale alia

LC:E;bera ar Municipale
w371 ¢ 25 A60. 2010 |

COMUNE DI RAGUSA

{ SETTORE Vil ] Prot n. 69603 del 03/08/2010

L )

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: A.T.O. ldrico - Liquidazione salario accessorio anno 2009 spettante al
dipendente ing. Gluseppe Schinina- Richlesta Provincia reglonale dl Ragusa-
Anticlpazione spesa

li sottoscritto Arch. Dott. Colosi Giorgio Dirigente dei Settore VIiI, propone aila Giunta
Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso
che ai sensi deil'art. 9 punto 2) della convenzione di Gestione sottoscritta in data
10/07/02 tra gli Enti Territoriali delia Provincia e la Provincia Regionale di Ragusa, gli oneri
relativi agli emolumenti, ivi compresi il salario accessorio e le prestazioni di lavoro stracrdinario,
rimangono a carico del Comune di appartenenza del dipendente con riserva di recupero deile
relative somme sulla quota che ciascun ente dovra garantire ail'A.T.0O. idrico |

VISTA

ia richiesta deila Segreteria Tecnico operativa dei’A.T.Q. Idrico n. 257 di prot. del
14/06/2010 con ia quale si richiede I'anticipazione di €. 1.308,82 per salario accessorio e €.
422,74 per oneri riflessi dovute al dipendente Ing. Schinina Giuseppe in posizione di
comando presso I'A.T.O. idrico;

VISTA

La determinazione dirigenziale deila Segreteria Tecnico operativa deil'A.T.O .idrico RG
3393 Prot. 34260 del 08/06/2010 " Liquidazione compenso progetto obiettivo in favore del
personale deiia S.T.0. AT.O. ldrico Annc 2008 * per un importo pari a € 1.308,82 oitre agii
oneri riflessi pari a €. 422,74



- Viste le LL.RR. 61/81 & 31/'90

Ritenuto di dovere provvedere in mento;

Visto I'art.18 della L.R. n.44/91 e successive modifiche;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;:

DELIBERA

1) Anticipare il pagarnrfento delle ‘spettanze al dipéﬁdeﬁte‘ Ing. Giuseppe Schinina, in
comando presso la Segreteria tecnico operativa del’A.T.O. idrico, nella misura di €.

1731,56 cosi suddivise:

sliquidazione compenso’ progetto- obiettivo anno 2009 importo € 1.308,82 oltre- aglt oneri

riflessi pari a € 422,74

2) Imputare al somma di €. 1.308,82 oltre a €. 341,43, per oneri riflessi €.111,25 per Irap al

cap. 2430 imp. N. IQQCl%D .
ad accertare-tintroito al cap: 550 ENTRATE foe: odg T o

3) Comunicare la. spesa. effettivamente sostenuta al Settore Contabilita. e finanzer delia -
Provincia Regionale di. Ragusa. ai. fini del recupero deile: relative somme & valersi. sulla:

quota di partecipazione det Comune di Ragusa al’ATO idrico
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s Provincia Regionale di Ragusa

0 Ente lacale responsabile del coordinamento Jdells tatoritd d’Ambite dell’A. T.(). ldrico “RAGUSA"

SEGRETERIA TECNICO OPERATIVA
AT

CTA DIRAC: - |

A 141U 2010
%@3}2‘51« di prot. 18 G%l 26 g i Ragusa,
e & PROT.N:26/03 |
BRCORAATL AR, AT ct —""'"""“"“2 ‘
R Al Sig. Sindaco |
; Al Dirigente della Gestione Economica del Personale
del Comune di Ragusa
C.s0 ltalia ,72
97100 RAGUSA

p.c. Al Dipendente Ing. Giuseppe Schinina
SEDE

Oggetto: - ATO Idrico Ragusa. Richiesta anticipazione salario accessorio spettante al
dipendente Ing. Giuse[F Schinind Anno 2009-

Facendo seguito alla contrattazione decentrata del fondo per le politiche di sviluppo ¢
risorse umane per la produttivitd del personale della Segreteria Tecnica Operativa
dell’A.T.O. Idrico di Ragusa, secondo la disciplina degli artt. 14 ¢ |5 del CCNL /99,
afferente al personale in comando presso questa segreteria si & proceduto alla liquidazione
delle somme spettanti per I'anno 2009 all’Ing. Giusepep Schinini.trasferito in posizione di
comando presso 1a §.T.0O..

Considerato che, ai sensi dell’art. 9 punto 2) della Convenzione di Gestione stipulata
in data 10/07/02 tra gli Enti territoriali e la Provincia Regionale di Ragusa, gli oneri relativi
agh emolumenti spettanti, ivi compresi il salario accessorio e ie prestazioni di lavoro
straordinario, rimangono a carico del Comune di appartenenza del dipendente, con riserva
di recupero delle relative somme suile cointeressenze che ciascun Ente dovra garantire
all’ATO Idrico.

Si invita, pertanto, codesto Ente, a provvedere alla erogazione del compenso spettante
al dipendente Ing. Giuseppe Schinind, come si evince dalla Determina Dirigenziale RG
3393 Prot. n. 34260 del 08/06/2010, la cui copia si trasmette in allegato alla presente.

R B Tete A=)

L1610 2010
it A

Vie ML Raplosacdi, 124 - 97110 Ragusa Fel. 1932 7 248776- Fax: §912-627303 -E- il T emrrpromy

LB



e

Siinvita, altresi, a comunicare I’avvenuto pagamento da parte dell’Ente in indirizzo,
alla Segreteria Tecnica Operativa dell’A.T.O. Idrico, ai fini del recupero delle relative
somme a valere sulla quota di partecipazione di ogni singolo Ente.

IL Dirigente
Ing. Carmelo Giunta

W\

Via M. Rapiosacdi, $24- 97 1H) Hagusa Fel 9932213776 Fax: 932627803 K- Aajl:
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PROV - M’“fﬁﬂ?x‘?? ‘AL
ROVINCIA HEGIONALE DI RAGUSA R /‘/ﬂé‘! PRl r";r A

ATO IDRICO g S

40 61U. 2010 )
PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA

Prot. QLYY ['-E- Late locale Responsabile del coordinamento delP A.T.0. idrico “Ragusa”

B

SEGRETERIA TECNICO OPERATIVA

Prot. n. 3‘1160 Ragusa.,‘aslu'zmﬂ

ATTO DI LIQUIDAZIONE

{ 4@ . . - I3 -
Nagkl del Registro del Settors OGGETTO: Approvazione ¢ Liquidazione
biettive in favore del

, compenso progetto 0
N. j_?)jj]___ del Registro Generale personale della S.T.O A.T.O. ldrico — Anno 2009-
Allegati: 1

{L DIRIGENTE

Vista la Determina Dirigenziale RS 217 RG 4386, num prot. 42240 del 29/07/09, con la quale &
stato costituito il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per il pagamento del
compenso per lavoro straordinario, previsto dagli art. 14 e 15 del CCNL 1999 e succ.ve modifiche,
relativamente al personale assegnato alla Segreteria Tecnica operativa dell’ A.T.O. idrico di Ragusa,
per I’anno 2009;

Visto:
-che le risorse destinate al compenso diretto ad incentivare la produttivita per Panno 2009 sono
determinate in € 3.854.,78, a cul aggiungere il residuo passivo relativo all’anno 2008 pan a €

| 123.87 ( giusto impegno 6581/08 %

Considerate, pertanto, che la disponibilita del progetto obiettivo per 1’anno 2009 in favore del
personale della S.T.0. risulta essere complessivamente pari a € 4.978,65;

Vista la Determina Dirigenziale RS 54/09 RG 6334/09 prot. Num 62534 del 12/11/09, con la quale
* stato approvato il Progetio obiettivo e finalizzato denominato “Monitoraggio degli interventi in
A.P.Q. - Anno 20097, da attuarsi con il personale assegnato alla Segreteria Tecnica Operativa
dell’ A.T.O. idrico di Ragusa;

Vista la Determina Di rigenziale RS 41 RG 5442/09 prot. num. 52395 del 01/10/09, con fa quale €
stata impegnata la spesa d4i € 3.854,78, per il salario aceessorio del personale della S.T.0. nell’anno
2009, giusto impegno 3663/09;

Vista la Determina Dirigenziale RS 57/09 RG 7030 relativa allimpegno di spesa pet gli
cmolumenti e gli oneri riflessi della spesa sul personale per ’anno 2009, giusto IMpegno 3662/09;

Jdeterming fiyuidazione provetio 2000 persorale 5.T O S0



Vista la relazione, prot, 105 def 02/03/2010, relativa all’anzidetto progetto, redatta dal Dirigente
della S.T.O Tng. Carmelo Giunta, la cui copia si allega alla presente determinazione, dalia quale si
evince che relativamente all’anno 2009, gli obiettivi previsti nel progetto sono stati raggiunti con la
fattiva collaborazione del personale assegnato alla S.T.0., qui di seguito elencato:

Cecchino Rosaria  Funzionario Amm, cat. D3 Pos. Econ. D4 dal 0(/01/09 af 31/ 12/09,
Gentile Daniele Istruttore Geometra catC  Pos. Econ. C4 dat 01/01/09 al 30/1 1709,
Migliaccio Giuseppe Istruttore Geometra cat. € Pos. Econ. C4 dal 0/01/09 ai 31/ 2/09,
Schinina Giuseppe Funzionario Ing. cat. 33 Pos. Econ. D6 dal 01/01/09 al 3 1/12/09,

J»L..)sw-—-

Ritenuto, pertanto, di approvare ¢ di corrispondere ai sopra elencati dipendenti il compenso
spettante sulla base delle schede di valutazione redatte dal Dirigente e sulla base del prospetto
contabile redatto dal Settore Gestione Economica del personale cosl come di seguito elencato:

Cecchino Rosaria Funzionario Amm. €1.29032ed €416,77 per oneri riflessi;
Gentile Daniele Istruttore Geometra € 1.133.53 ed €366,13 per oneri riflessi;
Migliaccio Giuseppe Istruttore Geom. € 1.245,98 ed € 402,45 per oneri riflessi;
Schinina Giuseppe Funzionario Ing.  €1.308,82 ed €422.74 peroneri riflessi;

* s 99

-Ritenuto di dare atto che le spese del personale deila S.T.0, in conformita delia Delibera della
Conferenza dei Sindaci e del Presidente della Provincia assunta il 22/01/04 e della Convenzione di
Cooperazione dell’A.T.O. art. 9, saranno erogate al dipendente da ciascun Ente, quale anticipazione
delle quote di compartecipazione all’A.T.0.;

Tutto cid premesso;
LIQUIDA
- il compenso spettante ai dipendenti, in servizio nella S.T.O. dell’A.T.0. idrico nell’anno 2009,
che hanno partecipato alla realizzazione del Progetto obiettivo e finalizzato denominato

“Monitoraggio Interventi in A.P.Q. - Anno 2009” o qui di seguito elencati:

Cecchino Rosaria  Funzionario Amm. cat. D3 Pos. Econ. D4 dal 01/01/09 al 31/12/09,

L

2. Gentile Daniele Istruttore Geometra catC  Pos. Econ. C4 dal 01/01/09 ai 30/] 1/09,

3. Migliaccio Giuseppe Istruttore Geometra cat. C  Pos. Econ. C4 dat 01/0 /09 ai 31/) 2/09,

4. Schinina Giuseppe Funzionario Ing. cat. D3 Pos, Econ. D6 dal 01/01/09 ai 3 t/12/09,
approvando gli importi quantificati dal Settore Gestione Economica del personale
rispettivamente per ogni singolo dipendente:

¢ Cecchino Rosaria  Funzionario Amm. € 129032 ed €416,77 per oneri riflessi;

* Gentile Dantele fstruttore Geometra € 1.133.53 ed € 366,13 per oneri ritlessi;

*  Migliaccio Giuseppe Istruttore Geom. € 1.245,98 ed € 402,45 per oneri riflessi;

* Schinina Ginseppe Funzionario Ing. €1308,82 ed €422.74 per oneri riflessi;
prelevando la spesa complessiva di € 4.978,65 oltre € 1.608,09 per oneri riflessi nel modo che
segue:
-quanto a € 3.854,78 dal Cap. 2300/1 Residui Passivi 2009, giusto impegno 3663/09;
-quanto a € 1.123.87 dal Cap. 2300/ Residui Pass;vi 2008, giusto impegno 6581/08
-quanto aglt oneni ritlessi pari a € 1.608,09 dal Cap. 2300/1 Residui Passivi 2009, glusto impegno
3662/09, dando atto che alla crogazione del compenso relativo al sopraccitato progetto, i cui al
presente provvedimento, provvedera in favore degli anzidetti dipendenti direttamente ciascun Ente
di provenienza del dipendente stesso, yuale anticipazione delle quote di compartectpazione
dell’ A T.O.e speciticatamente LHE ?ﬁh)

-

determina Hoguidaziane progetie 209 persontle 5. C.0r. S/409



ey

il Comune di Pozzallo per la dipendente Rosaria Cecchino,

il Comune di Vittoria per il dipendente Danicle Genti le,

it Comune Ji Santa Croce Camerina per il dipendente Migliaccio Giuseppe,
il Comune di Ragusa per il dipendente Schinina Gj useppe.

T

A7 I DIRIGENTE
& /’/ [ng. Carmelo Giunta
/ .
|

hfefest o (‘—'——“—:‘//’iﬁ/\
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determinag Hiqualazione proctte 1009 nersanale S F Gy <000



Provincia Regionale J; Ragusa

Ente locale responsabile del coordinamento detl’ Autorita d’ Ambito dell’A. T.0. ldrico “R4G UsA”

SEGRETERIA TECNICO OPERATY Va

1. Cecchino Rosaria Funzionario Amm, cat. D3 Pos. Econ. D4 dal 01/01/09 al 31/1 2/09;
2. Gentile Daniele Istruttore Geometra catC  Pos. Econ. C4 dal 01/01/09 al 30/1 1/09;
3. Migliaccio Giuseppe Istruttore Geometra cat. C  Ppos, Econ. C4 da) 01/01/09 al 31/ 12/09;
4. Schinina Giuseppe Funzionario Ing, cat. D6 Pos. Econ. D6 dal 01/01/09 aJ 31/12/09;

responsabili de] procedimento,

Preso atto che -

Il Dirigente deila S.T.O

oy

——




- H__#—ae)-panecipazione-fappoﬂo"in—tmﬂ'rdﬁmmgn

SCHEDA DLYALUTAZIONE DL ENDIMENTO INDIVIDUALL PLW LATE RUL Latn B
DEL PREMIO INCENTIVAMIE LA PRODUTIIVITA DEL DIPENDENIE

1
J

EOENOME E NOME PROFILO PROFESGIONALE. LVELLT
Sewiniua Glusgee | Tuieguure \Ps
FATTORL
A) Professionalita B) Altitudine C) Pantecipazione D) Rispetto Tempi
g/o scadenze
PUNTI PUNTI PUMTI PUNTI

-

m (o] el & e
1] [Co1s | 1] [oa1s ]
[z] [o=0] [2] [020]
T Cezs] I [02] 5 [0 ]

Data 01 MAR 2010

0.15

K
g

0,25

i} Dirigenta PUNTEGSIO
iy \ TOTALE ’( 03
25 LA
1 - Nal caso in cui la valutazione attributa dovesse essera inferiors ad 1, 1l Capo
Sattors dovra motivare adeguataments il giudizio espresso.-
NOTE: |l rendimento valutabile ai fini del premio di produttivita & quella superiore ai

livelio standard ST e si articola - in crescendo - su re piani 1, 2, 3. A
| fattori individuati (A, B, C, D) rappresentano genericamente | requisiti
nacassari alfespletamento delle funzioni/mansioni di ciascun lavoratore,
obiettivi del progetto o programma. .
Aj fini deil'attribuzione del punteggio si intends. par
A} professionalita - apporto in {ermini di conoscenza, esperenza, craativita,

B) attitudine - apporto in termini di dinamicita, flessibllita, adattabilita,
o—cottaborazione;-ricercadr—

qualita,
D) rispetto tempi @ scadenzé - apporto in termini di assiduita, autonomia,

raspansabilita



Alsersi & per gl effett della L.R. 11/12/1991, n48 e art 12ZLR, Si da atio che ta retrasceitta proposta non comporta, ne' i
3042000, si esprime parere favorevole In ordine alln regolasith dirsttaments ne’ indicettamernte, oneri finanziari, ne’ presenta alcunoc|

tecnica. degl aspettl contabi, finanziari e flscali pravisti datie vigentl norms, |
! pacuiilpuruodaﬂamgoiaruconmbﬂenonommiomqmnmi
; sl risolversbbe in atto inutile, i
Ragusall, Ragusa i,
: 1 1 Dig H Dirigenta ‘
AT wensi & per gl efietli dea LR 11/12/1691, nABe at 12LR. | ?
3072000, 8l esprime parers favoravole in ordine alta ragolasith g :
‘contabile. | }
Limporto delia spesa di €. 3,56 'Si esprime parere favorevole in ordine legittimith. :

?Ia imputets al cap. 2\ W |

!‘Raguaa n, LL{-?,Q(S’(ZQ ° a2l
! IR

i

|

Motivazions de¥’aventuals parare contrario:
|

] T
i ‘D Da dichiarare di immadiata esecuzions

Allegati - Parte integrante:

1) Relazlone della Segreteria tecnico operativa dell’Ato ldrico
2)
3)
4)

Ragusa i,

Repps abile del Procedimento IL Dirigentédg) Settore VIl

[
Visto: L; sesgore al ramo
\ MMi v



