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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE def 3 0 MAR 20

OGGETTO: Modifica art. 4 Regolamento criteri generali per la selezione per progressione
verticale tra categorie ( delib. G.M. n. 830 del 22/11/2004) .
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adunanze, in seguito atj ifvito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con l'interventc cei Sign:

Presiede la seduta il Sindaco Dr. Antonino Solarinc
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Sono presentii signorgAssessor:

Presenti “Assent;

1) On.le Giorgio Chesgari ,
2) Sig.ra Alessandra F’?illa ‘ r
N
3) Sig.ra Giovanna Di Paola ‘. c
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8) Ing. Vito Frisina | / :
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Assiste il \3 Ui Seetario Generale Dott. 7% M

Il Presidente, constatd
deliberare sull'argomefto in oggetto specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE

. //‘ . —
-Vista la proposta, di pari oggetto n. 5@5 /Sett. 1 del Bo-0%. 2ao4

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espreési ai sensi della L.R. 11/12/1991 n48 e
successive modifiche: .

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del SeI’VlZlO
- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

-Ritanute di dovears :)rovvader: ir ﬂe‘ltc

- Visti gli artt. 15, cosi come modificato dall'art. 4 della L.R. n.23/1997 e 12, 2°[comma,
della L.R. n, 44/91 e successive modifiche;

ad unanimita divoti resi nelle forme di legge
DELIBERA
1. Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante e
sostanziale e farla propria.

2. Stebildireche la modifica di'eui ‘2l -presente priovwvedimento non treva.applicarione :ai:
procesei di maobilitd’ dispesti successivamente alla-di&ta:odierna;

3. Dichiarare, su proposta del Sindaco approvata all‘'unanimita, il p fsente

provvedimentc di immediata esecuzione, zi sensi dell'art.IB, 2° c mma, della
L.R. n.44/91.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE
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PropostSdi Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Modifica art. 4 Regolamento criteri generali per la seleziohe per progressione
verticale tra categorie ( delib. G.M. n. 830 del 22/11/2004) .

Il sottoscritto Dirigente del Settore dott. Michele Busacca, propone alla Giunta
Municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la propfia deliberazione n. 830 del 22 novembre 2004 con |a quale é stato
approvato il Regolanjento dei criteri generali per la selezione per progressione verticale tra
categorie (art. 4 del CCNL 31/3/ 1999) ad integrazione del Regolamento dei concorsi
dell’'Ente; '

VISTO, in pagicolare, 'art. 4 di detto Regolamento, relativo ai titoli valutabili per la
selezione per-la progressione verticale del personale interno;

RITENUTA la*necessita di modificare le lettere a) , b) e c) del citato articolo.4 in
quanto la formulazione originaria appare incompleta nelle lettere b) e c), con riferimento
all'area ed al profilo fii destinazione o per il quale il candidato intende concorrere, oltre a
chiarire ulteriorment il concetto di cui alla lett. a), con riferimento alla prestazione di fatto
resa dal dipendentefper 'accesso esclusivo ai profili professionali che hanno origine nelle
categorie D1 e D3 M tutte le macro aree funzionali, cosi come individuate dal medesimo
Regolamento;

RITENUTO, §i conseguenza, di modificare I'articolo in oggetto nel modo seguente:

- alla lettera afla frase “appartengono ed operano nelle rispettive aree di

iene sostituta con la seguente * svolgono di fatto la propria attivita
na area del profilo professionale per il quale concorrono. La

el servizio sara effettuata in base alle previsioni del citato Decreto
non secondo i criteri stabiliti ai successivi punti b) e c);”

valutazione
Assessorial




- alla lettera b) dopo le parole * servizio svolto in ” viene aggiunta la seguente frase
profilo appartenente ad * ;

- alla lettera c) dopo le parole “ servizio svolto in " viene aggiunta la seguente frase
profilo appartenente ad *;

- alla lettera c) dopo la frase “ area non omogenea” viene aggiunta la seguente frase
“ a quella del profilo per il quale si concorre *; ’

PRESO ATTO delle risultanze della concertazion® sindacale di cui al verbale del
30/03/2005: g

RITENUTOQO ai aovere dichiarare i presente provve(gmento di immediaia €secuzione
attesa limminente avvio delle procedure per la pr‘esentazione delle istanze di
partecipazione del personale interno alle selezioni per progressione verticale tra categorie;

VISTI gli artt.15, cosi come modificato dallart.4 della L.r. n. 23/1997, e 12, 2°
comma, della l.r. n. 44/91;

. —_ 2 . .
VISTA la proposta di pari oggetto n. S04 /Sett )| del so-05-24a0 ?>/
RITENUTO di dovere provvedere in merito;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1) di modificare, per le motivazioni di cui in premessg I'art. 4, lettere a), b) e c) del
Regolamento dei criteri generali per la selezione pgr progressione verticale tra
categorie (art. 4 del CCNL 31/3/ 1999) ad integrazjpne del Regolamento dei
concorsi del’Ente, approvato con la deliberazione §ii G.M. n. 830/04 citata in
premessa, nel modo seguente: '

- alla lettera a) la frase “appartengono ed operano nélle rispettive aree di
provenienza” viene sostituta con la seguente “ svojgono di fatto la propria attivita-
nella medesima area del profilo professionale per § quale concorrono. La
valutazione del servizio sara effettuata in base all@previsioni del citato Decreto
Assessoriale, e non secondo i criteri stabiliti ai sudgessivi punti b) e c);”

- alla lettera b) dopo le parole “ servizio svolto in ” vfene aggiunta la seguente frase *
profilo appartenente ad “ ; ,

- alla lettera c) dopo le parole “ servizio svolto in ” vne aggiunta la seguente frase
profilo appartenente ad *;

- alla lettera c¢) dopo la frase “ area non omogenea’

iene aggiunta la seguente frase
“ a quella del profilo per il quale si concorre “; :



2) didare atto che in conseguenza delle superiori modifiche ed integrazioni, il nuovo
testo del citato art. 4, lettere a), b) e c), fermo restando in ogni altra sua parte e
punto, € il seguente:

a) accesso ai profili professionali che hanno origine nelle categoric D1 ¢ D3 in
tuttc le macro-aree funzionali descritte al precedente art. 3, comma 5, ¢
consentito esclusivamente a quanti svolgono di fatto la propria attivita nella
medesima area del profilo professionale per il quale concorrono. La
valutazione del servizio sara effettuata in base alle previsioni del citato
Decreto Assessoriale, ¢ non secondo i criteri stabiliti ai successivi punti b)
¢ c)

b) per i servizio svolto in profilo appartenente ad arca omogenea a quciia aci

: profilo per i1l quale si concorre, si attribuisce punteggio picno, cosi come
previsto dal citato Decreto Assessoriale;

c) per il servizio svolto in profilo appartenente ad area non omogenca a quella
del profilo per il quale si concorre, il punteggio viene ridotto di un terzo, fino
ad un massimo di punti 6 (sei) per la lettera a) e fino ad un massimo di punti 5
(cinque) per la lettera b) del medesimo Decreto Assessoriale.

Y Y

3) ditrasmettere copia del presente atto alle RSU;

4) didare atto, altresi, che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5) di dichiarare, su proposta del Sindaco approvata all’'unanimita, il presente
provvedimento di immediata esecutivita ai sensi dell’art. 12, comma 2, della I.r. n.
44/91.




Si da atto che la

retroscritta proposta non comporta,

~ Aisensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991, n.48 e art. 12 L.R. direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziari, ne' presenta alcuno
degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme,

3012000, si esprime parere favorevole In ordine alla regolarita
tecnica.

rosat. 20[07) 1045

i sensi e per gli effetti della L.R. 11/12/1991 /¥4
130/2000. si esprime parere favorevole in ordinddlla regolarita
ontabile.

L'importo delia spesa di €.
Veoimputats al cap

Ragusali, |

~_Ragusalli,

per cui il parere della regolarita contabile non € neces,
si risolverebbe in atto inutile.

Si esprime parere favorevole In ordine legittimita.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

‘Ragusa Ii, 3)90 8 ‘Q>/ [ /

Il egretari’iz

Motivazione dell'eventuale parere contrario:

X Da dichiarare di immediata esecuzione
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