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COMUNE DI RAGUSA

- VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Nulla osta al comando presso il Consiglio Regionale della Calabria L
- Co.Re.Com. - del dipendente Schiavone Domenico, Categ. B1 (pos. ec. B2) —

L'anno duemila (A o S ui Il giorno W&« alle ore -
n (N e~ Quix g | 16 ‘ 19
del mese di m Ay O nel Palazzo di Citta e nella consueta sala delle

adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

Presiede la seduta il Sindaco ﬁ A g o SQQ,QM"M._O

Sono presenti i signori Assessori: i
‘ Presenti Assenti
l1) On.le Giorgio Chessari 7
2) Sig.ra Alessandra Failla ' -
3) Sig.ra Giovanna Di Paola ‘
/)‘} ° 5
4} Arch. Giovanni Carfi : : . )
5) Dr. Antonio Di Pacla ~ J
. )
©6) Prof. Carmelo La Porta

7) Sig. Marco Dimartino

8) Ing. Vito Frisina
l .

Assiste il \}\1(& Segretario Generale Dott. %~ (,( "G \ 'y O[ (/{,«\'(k;‘
. A -

.

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e i

ita i convenuti a
deliberare sull'argomento in oggetto specificato



LA GIUNTA MUNICIPALE
-Vista la proposta, di pari oggetton. 23 ¢ /Sett. 2° del 22.3.2005

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche:

- per la regolarita tecnicé; dal Responsabile del Servizio;
- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
= sotto il profilo della legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

-Ritenufo di dovere provvedere in merito;

. - Visto Tart. 15 delie ~.R. n.44/91 e successive modifiche;
ad unanimita di voti resi nelle forme di legge
DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte integrante e
scstanziale e farla propria.

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato e sottoscritto.
Il SINDAC

Il sottoscritto messd tomunale attesta che copia deila presente deliberazioneééj stata affissa éH’AIbo Pretorio il
0‘4/”"/ fino al /5/9 2/>S per quindici giornigonsecutivi. -
7 7 _ :

Ragusz. I R . ‘? L MESSO COMUNALE
/ o | C IL MESSO NOTIFICATORE
‘ : {Proietto Francesco)

Certificato di immediata esecutivita dellg
() Certf ‘ iberazione ¢ stata dichiarata immediatamente
dellArt.1Z della L.R. n.44/91 ‘ o :
{ ) Certifico che la deliberazione ¢ stata dichi nte ed immediatamenté esecutiva ai sensi
dellArt. 16 della L.R. n.44/91.

Reguse, 1]

delibera

. -Dott.ssa NUNZIA OINTY

// o ' ‘\\\ N
ertifico che, contestualmente all’affissione all’Albo, Ia deliberazione ¢ stata trasmessa in copia ai capi

gruppo consiliari, ai sensi aet 4° Comma dell’Art.15 della L.R. n.44/91.

() Certifico che entro dieci giorni dall’affissione all’Albo &/non & stata formulata richiesta di sottoposizione a

controllo dell'atto deliberativo. ai sensi dei commij 2° e 5° dell'Art.15 della L.R. 44/)1, cosi come sostituito con

'Art. 4 delie L.R. 23/57.
Ragusa, i 04,/0 4/a_>’ . - IL SEGRETARIO GENERALE

l-gottoscritto messo comunaie attesta che copia della presente delibe ézione € rimasta-affissa all'Albo
Pretdris uesto Comune per quindici giorni consecutivi dal © & ¢ ol [ o al ,(_(//94 o3

Ragusa, i : 1 IL MESSO COMUNALE

Certificato di awwenuta pubblicaziane della tieliberazione
Vista I'attestazione del messo copwfiale, certifico che |a presente Uelibgrazione, & stata affissa all’Albo .
Pretorio di questo Comune.ikgiorno Leps /94/0 sed & rimasta affissa per quiftdisigiorni consecutivi decorrenti daj
© ‘{/" 7 [2Ssenza opposizione. ! 7
Raguse T F°  IL SEGRETARIOSENERALE _

- Dr. Gaspare Nicotri

Certificato di avvenuta esecutivita della iberazione

DLQertifico{che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo no della pubblicazione.

Regusa. i .17 B3l IL SEGRETARIO GENERAL
TLSEGRETARID CTMERAL
= Dr Gaspaie icotri -
CITTA’ DI RAGUSA
Per Copis conforme d2 ser 4o per uso amminés?rativo.

Raguca, | ...l B0 T




COMUNE

SETTORE 2

RAGUSA

Prot n. 29¢ /Sett. 2° del  22.3.2005

GESTIONE E SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Nulla osta gl comando press:
Co.Re.Com. - del dipendente Sch_

il Consiglio Regionale della Calabria —
vone Domenico, Categ. B1 (pos. ec. B2)

Il sottoscritto Dirigente del Settore, dott. Miche Busacca, propone alla Giunta Municipale
il seguente schema dij deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTAlanota prot. n. 1 366/7"eg. del 2 5.2.2005, conla quale il Consiglio Regionale
della Calabria _

- ha comunicato che j| proprio Ufficio di Presidenza con delibera n. 5 del 16.2.2005

ha disposto l'attivazione delle procedure di comando per 1 anno presso ||

Co.Re.Com. (Comitato Regionale per le Comunicazioni di Reggio Calabria) del Sig.

- ha chiesto a questo Comune di dare lassenso alla utilizzazione in posizione dj-
comando del suddetto “dipendente; nelle more dell’adozione del relativo
provvedimento ed ai sens; dellart. 17, domma 17, della L. n. 127/97:

- ha assicurato che gli oneri derivanh dalla corresponsione - delle competenze
spettanti al dipendente saranno a totake carico dej Consigiio Regionaie e saranno
rimborsate con Je modalita che saranng oncordate con questo Comune;

PRESO ATTO che Fart. 17, comma 17, del L. n. 127/97. citato nella predetta nota,
precisa che "In attesa dell'adozione del provvedimento dj comando, puo essere concessa,

dall'amministrazione dj appartenenza, limmediata utilizzazione dell'impiegato presso
I'amministrazione che ha richiesto il comando”.



CONSIDERATO

cheY'adozione dell’atto di nulla osta al comando non richiede tempi piu lunghi di
quel® occorrenti alla formalizzazione del provvedimento di assenso allimmediata
e utilis one del sig. Schiavone presso I'amministrazione richiedente, stante la gia
avveputa acquisizione del parere favorevole al comando espresso dal dirigente del
Settd®e 1° presso cui detto dipendente presta servizio
che ®n merito alla corresponsione delle spettanze, con la dichiarazione congiunta n.
13 iomune CCNL di comparto stipulato in data 22.1.2004, oltre ad affermare che
gli eri relativi al trattamento economico fondamentale ed accessorio del
“perfbnale comandato” (la cui nozione implica l'utilizzo di un lavoratore
nellPteresse dell’ente ricevente) presso altri enti sia totalmente a carico degli enti
chefutilizzano il lavoratore, stabilisce che gli oneri possono essere sostenuti
direttamente o periodicamente rimborsati all'ente titolare del rapporto, secondo i
rapgorti di collaborazione intervenuti fra gli enti interessati....;

- che'utilizzare la modalita del rimborso proposta dal Consiglio Reg.le della Calabria,
che implica che questo Ente deve addossarsi 'onere della corresponsione delle
comypetenze spettanti al dipendente , anche se con successivo recupero delle
rela@ye somme, ha creato alcuni problemi in occasione di attuazione di comando di
altrgadipendente;

- cheynoltre, il mettere in atto la suddetta modalita di pagamento priverebbe questo
della possibilita di utilizzare le economie derivanti dalla assenza del sig.
~ Schgavone ed inoltre non consentirebbe di rispettare il rapporto sinallagmatico

retriuzione/ prestazione del dipendente presso I'altra amministrazione, prestazione
chef potra eccedere quella contrattualmente prevista (accessorio) o che, al
confario, potra comportare una decurtazione dello stipendio;

ATTESO che la mobilita per comando, oltre ad essere prevista dal D. Igs n. 165/01 e dal
citato CCNL, é consentita e disciplinata dall'art. 6, commi 21 e 22, del DPR 268/87, che
consente di attuare il trasferimento a tempo determinato, per un periodo non superiore a
dodici mesi, eventualmente rinnovabile, di personale dipendente da altro Ente del
comparto delle Autonomie Locali, con espressa previsione dell'accollo dei relativi oneri
finanziari a carico dell'Ente presso il quale l'impiegato opera funzionalmente;

RILEVATO che I'Assessorato Regionale Enti Locali; con nota prot. n. 1356 dell’1.10.2001,
riferita ad un altro caso di mobilitd per comando, ha espresso, tra l'altro, il parere che
l'istituto d}el comando, che per il comparto enti locali e riportato dall’art. 6 del DPR 268/87,
trova ancpra applicazione, per una serie di considerazioni, anche nella disciplina
contrattua:ivigente, ritenendo che la disapolicazione di detto istituto nossa operare

ssclusivangerte ser suelle categorie che nel proprio contratto nanno inseriio apposito
divieto; "

RICHIAMATO il parere favorevole espresso dal Dirigente del 1° Settore struttura presso
cui operat sig. Schiavone;

DEDOTTO, dunque, che I'Ente puo privarsi temporaneamente della predetta unita;

VISTA la dichiarazione del 3.3.2005, con la quale il citato dipendente ha espresso |l
proprio consenso all’attuazione del comando di cui trattasi:

—~



RITENUTO, pertanto, che sussigtono comunque le condizioni per rilasciare il nulla osta al
predetto comando presso il Consiﬁlio Regionale della Calabria:

RITENUTO, pero,-per le-consid

RILEVATO che ['istituto del con
continua a mantenere |l rapport
economico e a carico dell’Ente pr.

ndo non modifica lo stato giuridico del dipendente che
di impiego con I'Ente di provenienza, anche se l'onere
$so il quale presta servizio:

Vista la proposta di pari oggetto n. 296 /Sett. || del 22.3.2005;

Ritenuto di provvedere in merito;"
Visto 'art.15 della LR n.44/91 e successive modifiche:

ad unanimita di voti, resi nelle forge di legge;

DELIBERA

1) Disporre, ai sensi dell'a 6, commi 21 e 22, del DPR 268/87, la mobilita per
comando presso il Co iglio Regionale della Calabria — Co.Re.Com - del
dipendente Domenico Schiavone, in servizio presso questo Ente in qualita di messo
notificatore, categ. B1, posiz. economica B2, per un periodo di un anno.

2) Subordinare [I'attuazione del provvedimento di mobilita alla ricezione del

provvedimento con cui il Consiglio Regionale della Calabria disporra I'accoglimento
del dipendente.

3) Concordare con il il Consiglio Regionale della Calabria la data da cui fare
decorrere I’effettiva attuazione di tale mobilita.

4) Stabilire che ogni onere relativo al trattamento economico e previdenziale sara a
totale ed immediato cariso del j| Consiglio Regionale della Calabria, a cui saranno
forniti tutti i dati contabili nnessi alla retribuzione del dipendente.

5) Dare atto che il presente érovvedimento non comporta impegno di spesa.




Acsenst e per gle effettcdetla LIRC11/12/1991, nd8 e art. 12 LR

3072000, s1espnime parere tavorevole In ordine alla regolarita
tecnica

e 29/03/2605~ /)

A sensi e per gl effetti della L.R. 11/12/1 48 e art. 12 LR
3072000, s1 esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile

L'importo della spesa di €
Va imputata al cap.

A Ragusa Ii,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Motivazione deli'eventuale parere contrario:

Allegati — Parte integrante:

Si da atto che la retroscrtta proposta non  comporta, ne’
direttamente ne' indirettamente, oneri finanziari, ne’ presenta alcuno
degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme,
per cui il parere della regolarita contabile non e necessano in quanto

si risolverebbe in atto inutile. ~
Ragusa i, ?8 C;’/ZCOS 7
I Dire

te

Si esprime parere favorevole In ordine legittimita.

Ragusa li, / .
f
IIiéegr tar rale

D Da dichiarare di immediata esecuzione

1) Richiesta del Consiglio Regionale della Calabria

2)
3)
4)
Ragusa li, 22.3.2005

del Procedimento

Visto: L'Assessore al ramo




