ALLEGATO D)

Capacita assunzionale Comune di Ragusa anno 2021 D.L.34/19 con Decreto Ministeriale attuativo del 17 Marzo 2020

A)
B)

)

D)

F)

G)
H)

Valore soglia secondo la fascia demografica art.4 fasciag) comuni da 60,000 a 249.999 abitanti -->

90.541.765,35
78.974.633,69
87.031.206,68

SPESA DEL PERSONALE Al netto di irap (macroaggregato 1 e 3)
ENTRATE CALCOLATO CON LA MEDIA DEGLI ANNI 2018 2019 2020
ANNO 2018 €
ANNO 2019 €
ANNO 2020 €
€
MEDIA ENTRATE rendiconti 2018 - 2019- 2020 €
Fondo crediti di dubbia esigibilita
ANNO 2020 DA CONSUNTIVO €
Differenza tra A-E

VALORE POTENZIALE DELLA SPESA PERSONALE PER ANNO 2021
differenza INCREMENTO POTENZIALE PER RIMANERE NEL PARAMETRO DI VIRTUOSITA'

ART.5 tabella 2

limite anno 2021 percentuale 12% pari a:

256.547.605,72

85.515.868,57

11.136.281,60

ANNO 2020 €

19.091.509,86

E) MEDIA ENTRATE AL NETTO DEL FCDE

€ 74.379.586,97

F) CALCOLO aisensidel D.M. 17 Marzo 2020

incidenza spesa del personale anno 2020= B/E

25,668%

1,932% incremento potenziale in % della spesa del personale

=E*A € 20.528.766,00
=G-B € 1.437.256,14
€ 172.470,737 _maggiore spesa rispetto al 2020 da utilizzare per assunzioni

27,60%

€ 19.263.980,60




