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Avviso per la promozione dell’adozione di progetti di azioni

positive dirette ad evitare o compensare situazioni di
svantaggio connesse alla razza o all’origine etnica.

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunita

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari
Opportunita - Ufficio per la promozione della parita di trattamento
e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza o sull’origine etnica

19 Dicembre 2009

I1 Dipartimento per le Pari Opportunita intende dare attuazione a quanto
previsto dall’art. 7 del D.Lgs 9 luglio 2003, n. 215, promuovendo la
realizzazione di progetti di azioni positive dirette ad evitare o compensare
le particolari situazioni di svantaggio connesse con la razza o l'origine
etnica anche attraverso il rafforzamento della consapevolezza — da parte
delle potenziali vittime della discriminazione — delle facolta inerenti
P’esercizio dei diritti fondamentali;

Le azioni proposte ai sensi dell'avviso sono finzdite a promuovere |l
principio della parita di trattamento su tutto drritorio nazionale per la
diffusione di una cultura di pacifica convivenza frersone di diversa origine
etnica e razziale. | progetti devono rientrare 'agibito dei seguenti assi
prioritari:

Asse [:Azioni finalizzate allo sviluppo di microimprese e@uto
imprenditorialita di soggetti a rischio di discrimaizione razziate

Assell: Azioni finalizzate alla prevenzione e al contrasén fenomeni di
discriminazione razziale nelle giovani generazioni;

Asselll: Azioni finalizzate alla prevenzione e al contragéd fenomeni di
discriminazione razziale mediante lo sviluppo @skuto associativo
autonomamente promosso dalle comunita straniere.

Possono essere soggetti proponenti:

1) le organizzazioni di volontariato (di cui alla legge 11 agosto 1991, n.
260);

2) le cooperative sociali (di cui alla legge 8 novembre 1991, n. 381);

3) gli enti di promozione sociale (di cui alla legge 7 dicembre 2000, n. 383);
4) le fondazioni, gli enti morali e le associazioni culturali la cui ordinaria
attivita e le cui finalita istituzionali non siano incompatibili con le finalita
del presente bando;

5) le organizzazioni non lucrative di utilita sociale (ONLUS).

Inoltre i progetti dovranno essere:

- per I’Asse prioritario n. 1: rivolti e/o attuati esclusivamente da organismi
prevalentemente composti e diretti da donne residenti o regolarmente
soggiornanti sul territorio nazionale al momento dell’attuazione dei
progetti medesimi;

- per I’Asse prioritario n. 2: rivolti e attuati esclusivamente da organismi
prevalentemente composti e diretti da giovani di eta ricompresa tra 15 e 30
anni residenti o regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale al
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momento dell’attuazione dei progetti medesimi;

- per I’Asse prioritario n. 3: attuati esclusivamente da organismi
prevalentemente composti e diretti da stranieri residenti o regolarmente
soggiornanti sul territorio nazionale al momento dell’attuazione dei
progetti medesimi.

Importo L’ammontare delle risorse destinate ai progetti di cui al presente avviso
disponibile: per I’anno 2009 é di 900.000,00 euro.
A ciascun Asse prioritario di cui all’articolo 3 del presente bando potra
essere destinata la somma complessiva di euro 300.000,00; eventuali
somme non assegnate nei singoli assi prioritari, potranno essere
eventualmente destinate a progetti di altri assi.

Il contributo finanziario del Dipartimento per le Pari Opportunita non
potra eccedere 1'80% del totale dei costi del progetto e non potra
comunque superare la somma di 50.000 euro per ogni singolo progetto.

Modalita di I soggetti interessati dovranno inoltrare una domanda conforme allo
partecipazione: = schema di cui all’allegato A dell’avviso, firmata dal legale rappresentante
del soggetto proponente con allegata la documentazione richiesta.
Le buste contenenti le proposte (un originale piu 2 copie ed eventuale cd-
rom in formato compatibile Ms Word), con indicazione del riferimento in
calce a: “Avviso per la promozione dell’adozione di progetti di azioni
positive dirette ad evitare o compensare situazioni di svantaggio connesse
alla razza o all’origine etnica” con la dicitura “non aprire”, dovranno
pervenire all’Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali, Dipartimento
per le Pari Opportunita, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Largo Chigi
n. 19, 00187 Roma, entro e non oltre il sessantesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - Serie Generale.
La consegna a mano potra effettuarsi dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30
alle ore 13.00 presso la Segreteria del’UNAR, Dipartimento per le Pari
Opportunita, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Largo Chigi n. 19,
Roma.

Area Link: www.pariopportunita.gov.it
Avviso
Quadro di riferimento

Allegati




