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PROGETTI INNOVATIVI PER INCORAGGIARE LA
MOBILITA' DEI LAVORATORI - LINEA BILANCIO 04 04 01

01- (VP/2009/007)
Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunita - PROGRESS
« 09/06/2009

PROGRESS mira a sostenere le funzioni fondamentali della Comunita
europea nei confronti dei suoi trattati in materia di occupazione e sfera
sociale. La missione di PROGRESS é quella di rafforzare il contributo
dell'Unione europea a sostegno degli impegni e degli sforzi degli Stati
membri per creare nuovi e migliori posti di lavoro e per costruire una societa
piu coesa.

Realizzare progetti innovativi volti ad accrescere la mobilita dei lavoratori
sia geograficamente sia interprofessionale (da lavoro a lavoro) mediante
l'eliminazione degli ostacoli esistenti e il miglioramento del quadro di
riferimento entro cui si attua la mobilita

1. Sviluppo e sperimentazione di strumenti innovativi e nuove pratiche;

2. Trasferimento di strumenti e pratiche di successo esistenti in materia di
mobilita;

3. Realizzazione, messa in rete, analisi e valutazione comparativa delle
metodologie e dei risultati tra i soggetti coinvolti in attivita e programmi di
mobilita a livello nazionale, regionale e locale.

Tutti i progetti devono presentare un valore aggiunto europeo, contribuire
all'attuazione della Strategia europea per l'occupazione e deve essere
potenzialmente in grado di trasferire i risultati ai servizi per 1'impiego a
livello nazionale, regionale e locale o alla rete EURES

I candidati devono essere persone giuridiche regolarmente costituite e
registrate :

- in uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- nei Paesi EFTA/SEE;

- nei Paesi candidati e potenziali candidati che possono attualmente
partecipare al Programma PROGRESS (Croazia, ex Repubblica Tugoslava
di Macedonia, Serbia)

800.000 Euro

I1 contributo potra coprire fino all'80% dei costi ammissibili del progetto.
La Commissione prevede di finanziare da 2 a 5 progetti.

La durata massima dei progetti deve essere di 24 mesi

Le domande possono anche essere inviate via e-mail a empl-d3-
unit(@ec.europa.eu

Il modulo di domanda € un modulo elettronico che deve essere compilato on-
line.

Le domande corredate dai relativi allegati e di tutti i necessari documenti
giustificativi devono essere presentate anche in forma cartacea in triplice



Area Link:
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copia agli indirizzi

a) per posta:

Commissione europea

Occupazione, affari sociali e pari opportunita

Unita D3-servizi per l'occupazione, la mobilita - Invito a presentare proposte
VP/2009/007

Archivio Corriere servizio J27 0 /115

B-1049 Bruxelles

b) o mediante consegna (direttamente o tramite qualsiasi mandatario del
richiedente, in particolare di servizi privati, ecc):

Commissione europea

Occupazione, affari sociali e pari opportunita

Unita D3-servizi per l'occupazione, la mobilita - Invito a presentare
proposalsVP/2009/007

Centrale Courier Service

Avenue du Bourget, 1

1140 Evere

I candidati sono invitati a riempire il modulo di domanda la proposta di
progetto preferibilmente in inglese francese o tedesco. Tuttavia le proposte in
altre lingue saranno accettate dalla Comunita

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=630&langld=en&callld=204&furt
herCalls=ves



