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CITTA' DI RAGUSA

Determinazione Sindacale n° 45 del 10/08/2020
Proposta N. 19 del 06/08/2020

  
 

OGGETTO: nomina dirigenti reponsabili dei settori nei casi di assenza o impedimento dei 
dirigenti titolari

RICHIAMATA integralmente la determinazione sindacale n° 9 del 30/01/2020, recante i 
criteri di sostituzione dei dirigenti nei casi di assenza, impedimento e conflitti di 
interesse;

DATO ATTO che, da ultimo:
- con determinazioni dirigenziali iscritte al registro generale con i numeri 2956 e 2985, 
rispettivamente, del 02/07/2020 e del 06/07/2020 a conclusione delle relative 
procedure di selezione, sono stati immessi in servizio nella dotazione organica 
dell’Ente due dirigenti a tempo pieno e indeterminato: il  dott. Salvatore Guadagnino e 
il dott. arch. Donato Lamacchia e che con determinazioni sindacali n° 36 e n° 37 del 13 
luglio 2020 ai predetti sono state conferite le direzioni, rispettivamente, del settore VII, 
“Servizi alla persona - Politiche dell'istruzione” e del settore V, Politiche ambientali, 
Energetiche e del verde pubblico”;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla nomina della sostituzione dei dirigenti in 
caso di assenza e/o impedimento di ciascuno, anche con riguardo alla fattispecie dei 
conflitti di interessi concernenti i procedimenti di propria competenza, secondo criteri 
che valorizzino le  affinità tecniche ovvero le omogeneità tra settori e le competenze 
professionali specifiche maturate dal personale dirigente, al fine di dare sempre 
continuità all’azione amministrativa;

ATTESA la necessità di dover provvedere in merito individuando il seguente schema di 
sostituzioni:

DIRIGENTE ASSENTE 1° DIRIGENTE SOSTITUTO 2° DIRIGENTE SOSTITUTO
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 D
irigente incaricato         
1° settore, “Servizi 
Generali - Organi 
Istituzionali - 
Coesione Sociale”

 

Dirigente  settore 6° Dirigente settore 7°

Dirigente incaricato 2° 
settore “Pianificazione e 
risorse finanziarie”

Dirigente settore 1° Dirigente settore 7°

Dirigente incaricato 3° 
settore “governo del 
territorio - centro storico - 
urbanistica ed edilizia 
privata”

Dirigente settore 5° Dirigente settore 4°
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 D
irigente incaricato 
4° Gestione del 
territorio - 
Infrastrutture - 
Politiche del 
Verde - Servizi 
Cimiteriali



Dirigente settore 5° Dirigente settore 3°

 D
irigente incaricato 
5° settore 
“Politiche 
Ambientali - 
Politiche 
Energetiche - 
Mobilita'

Dirigente settore 3° Dirigente settore 4°

 D
irigente incaricato 
6° settore 
“Sviluppo 
economico - 
Promozione della 
Citta' - Sport

Dirigente settore 7° Dirigente settore 2°

 D
irigente incaricato 
7° settore, “Servizi 
alla persona - 
Politiche 
dell'istruzione”

Dirigente settore 9° Dirigente settore 1°

Dirigente incaricato 8° 
settore “Polizia Municipale 
Sicurezza urbana”

Dirigente settore 10° Dirigente settore 1°

Dirigente incaricato 9° 
settore “Risorse tributarie”

Dirigente settore 2° Dirigente settore 7°

Dirigente incaricato settore 
10°, “Organizzazione 
risorse umane – contratti”

- Dirigente settore 6° 
(per le materie 
afferenti i servizi 
relazioni sindacali, 
giuridici ed economici 
delle risorse umane);

- Dirigente del settore 
proponente, 
responsabile del centro 
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di spesa, per i servizi 
attinenti le procedure 
di appalto di lavori, 
servizi, forniture;

- Dirigente settore 9° 
(per le materie 
concernenti la gestione 
amministrativa del 
patrimonio);

Servizi affidati al Segretario 
e, residualmente, servizi 
dell’area amministrativa

Dirigente nominato vice-
segretario

Dirigente settore 6°

SENTITI i dirigenti responsabili di settore;

VISTO lo statuto comunale;

VISTO il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO l’art. 50, co. 10, D. lgs n. 267/2000;

VISTO il decreto legislativo 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO l’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Tutto ciò premesso e considerato;
DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1) di procedere alla nomina della sostituzione reciproca dei dirigenti in caso di 
assenza e/o impedimento di ciascuno, anche con riguardo alla fattispecie dei 
conflitti di interessi concernenti i procedimenti di propria competenza, secondo il 
sotto indicato prospetto:

DIRIGENTE ASSENTE 1° DIRIGENTE SOSTITUTO 2° DIRIGENTE SOSTITUTO

 D
irigente incaricato         
1° settore, “Servizi 
Generali - Organi 
Istituzionali - 
Coesione Sociale”

 

Dirigente  settore 6° Dirigente settore 7°

Dirigente incaricato 2° 
settore “Pianificazione e 
risorse finanziarie”

Dirigente settore 1° Dirigente settore 7°

Dirigente incaricato 3° 
settore “governo del 

Dirigente settore 5° Dirigente settore 4°
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territorio - centro storico - 
urbanistica ed edilizia 
privata”

 D
irigente incaricato 
4° Gestione del 
territorio - 
Infrastrutture - 
Politiche del 
Verde - Servizi 
Cimiteriali



Dirigente settore 5° Dirigente settore 3°

 D
irigente incaricato 
5° settore 
“Politiche 
Ambientali - 
Politiche 
Energetiche - 
Mobilita'

Dirigente settore 3° Dirigente settore 4°

 D
irigente incaricato 
6° settore 
“Sviluppo 
economico - 
Promozione della 
Citta' - Sport

Dirigente settore 7° Dirigente settore 2°

 D
irigente incaricato 
7° settore, “Servizi 
alla persona - 
Politiche 
dell'istruzione”

Dirigente settore 9° Dirigente settore 1°

Dirigente incaricato 8° 
settore “Polizia Municipale 
Sicurezza urbana”

Dirigente settore 10° Dirigente settore 1°

Dirigente incaricato 9° 
settore “Risorse tributarie”

Dirigente settore 2° Dirigente settore 7°

Dirigente incaricato settore 
10°, “Organizzazione 
risorse umane – contratti”

- Dirigente settore 6° 
(per le materie 
afferenti i servizi 
relazioni sindacali, 
giuridici ed economici 
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delle risorse umane);
- Dirigente del settore 

proponente, 
responsabile del centro 
di spesa, per i servizi 
attinenti le procedure 
di appalto di lavori, 
servizi, forniture;

- Dirigente settore 9° 
(per le materie 
concernenti la gestione 
amministrativa del 
patrimonio);

Servizi affidati al Segretario 
e, residualmente, servizi 
dell’area amministrativa

Dirigente nominato vice-
segretario

Dirigente settore 6°

Il Responsabile del Procedimento: Dott. Rosario Spata 

Ragusa, 10/08/2020 Sindaco
CASSI' GIUSEPPE / ArubaPEC S.p.A.

L’originale del presente documento è stato sottoscritto con firma digitale


