DETERMINAZIONE SINDACALE

N,
Data 8

OGGETTO:Determinazione obiettivi 2008 al Segretario Generale Dott.ssa Avv.
Serafina Buarng, ai fini dell’attribuzione della retribuzione di risultato prevista
dall’art. 42 del CCNL 16.05.2001 e successive modificazioni ed integrazioni.
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iL SINDACO

Vista la propria determinazione n. 67 del 4 aprile 2008 relativa alla nomina della Dott.ssa Avv.
Serafina Buarné a Segretario Generale di questo Comune, con decorrenza § aprile 2008;

Vista la propria determinazione n. &b delob/ss/ 68 conla quale ¢€ stato attribuito alla Dott.ssa
Avv. Serafina Buarné il trattamento economico speftante in applicazione dei Contratti Collettivi
Nazionali di Lavoro dei Segretari comunali e provinciali per il quadriennio normativo 2002/2005 e per i
bienni economici 2002/2003 = 2004/2005, definitivamente sait@ssﬁéﬁ il 7 marzo 2008;

Vista la propria determinazione n. &3  del®z/¢5/6¢ con la quale ¢ stata determinata la
maggiorazione della “retribuzione di posizione” al predetto Segretario Generale, prevista dall’art. 41,
comma 4, del Contratto integrativo nazionale dei Segretari comunali ¢ provinciali (accordo n.2) del
22/12/2003;

Preso atto che con il predetto provvedimento sono state, altresi, conferite al Segretario Generale
Dott.ssa Avv. Serafina Buarne, alcune funzioni aggiuntive oltre a quelle previste dall’art. 97, comma 4,
del Dugs. n. 267/2000;

Visto, in particolare, P’art. 42 del CCNL 16/05/2001 e successive modificazioni ed integrazioni,
che detta le disposizioni per Iattribuzione al Segretario Generale del compenso annuale denominato
“retribuzione di risultato”, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati dal Capo
dell’ Amministrazione ¢ tenendo conto del complesso degli incarichi aggiuntivi conferiti allo stesso, ad
eccezione dell’incarico della funzione di Direttore Generale;

Ritenuto di individuare con il presente provvedimento gli obiettivi da assegnare alla Dott.ssa
Avv. Serafina Buarng¢ ai fini della corresponsione della predetta retribuzione di risultato per "anno 2008,
tenuto conto del complesso degli incarichi aggiuntivi conferiti;

Visti 1 pareri favorevoli espressi dai Responsabili in ordine alla regolaritd tecnica e contabile,
nonché Pattestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

Visto I’art. 41 della l.r. n. 26/93 che attribuisce alla Giunta municipale la competenza delle
materia- indicate nell’art. 15 della Lr. n. 44/91, cosi consolidandosi I'indirizzo normativo in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle indicate nel
sopra citato art. 15 della Lr. n. 44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella competenza sindacale;

DETERMINA

1) di individuare ed assegnare per I’anno 2008 al Segretario Generale Dott.ssa Avv. Serafina Buarné
i seguenti obiettivi ai fini dell’attribuzione della retribuzione di risultato prevista dall’art. 42 del
CCNL 16 maggio 2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

- funzioni di coordinamento Commissione assegnazione aree artigianali;

- coordinamento revisione Piano aree pubbliche;

- implementazione sistema dei controlli interni;

- attivita di docenza in corsi di formazione al personale;

- coordinamento piano di dismissione immobili nel Centro storico;

- consulenza giuridico — amministrativa del costituendo Museo delle tradizioni popolari

2) dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
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Certifico che, contestualmente all’affissione all’ Albo, la determinazione ¢ stata trasmessa in copia al
Presidente del Consiglio, ai sensi del 3° comma dell’art.8 della L.R. n.39/97
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Certificato di avvenuta pubblicazione della determinazione
Vista I’ Attestazione del messo comunale c&ﬁ;ﬁfsﬁ che la presente determinazione, & stata affissa all’Albo
Pretorio di qussz@ Cc}ﬁmneﬁ il glorno&. 2,000 A ed ¢ rimasta affissa per quindici giorni consecutivi
decorrenti dal . . senza opposizione.
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